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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025. mactbu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceSanas .
. i programmas |programmas apguvi
(ja atskiras no : : ) :
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2024./2025. mac.g.| 2024./2025.mac.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Mazakumtautibu 01011121 V-5608 08.10.2012. 6 5
vispargjas pirmsskolas
izglitibas programma
Pamatizglitibas 21011121 V 118 27.06.2011. 21 22
mazakumtautibu
[programma
Pamatizglitibas 21011111 V_7017 21.06.2023 45 44
[programma

1.2.Izglittbas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglittbas programma
macibu gada laika dzivesvietas mainas dél macibas partraukusi 2 izglitojamie, 1
uzsacis macibas Randenes pamatskola.

1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodroSindajums

(lidz 31.05.2025.)

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. ligstosas vakances izglitibas iestadé | 0,458 likmes (13 | Vada skolotajs specialists,
(vairak ka 1 ménesi) 2024./2025. mdc. g. | stunda) katru ménesi saskanojot ar

darba devéju novadito
stundu skaitu.

Pedagogu un tehnisko
darbinieku kolektivs ir stabili
nemainigs. Skola ir
nodroS$inata ar
nepiecieSamajiem kadriem,
strada 15 pedagogi un 8
tehniskie darbinieki.
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Visiem pedagogiem ir
atbilstosa kvalifikacija,
visiem pedagogiem ir
augstaka pedagogiska
izglitiba, 10 pedagogiem
ir magistra grads.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot
2024./2025. mdc.g. (lidz 31.05.2025.)

0,2

2024./2025.m.g.strada
logopéds uz 0,2 likmi.
NepiecieSamibas gadijuma
skola piesaista
Augsdaugavas novada
pasvaldibas izglitibas
parvaldes specialistus-
psihologu, pedagogu karjeras
konsultantu.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — skola, kur miisdieniga un psihologiski labvéliga vide
ikvienam skolas vecumu sasnieguSam b&rnam ir pieejama kvalitativa izglitiba, savu
intereSu un sp&ju attistiSanai.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — ieinteres€ts un motivets macities;
attistitas socializéSanas prasmes, ieveéro kulturalas uzvedibas normas saskarsmé ar
vienaudziem un pieaugusajiem;

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentreta veida — centiba (tas paredz, ka katrs
skolas kolektiva loceklis jebkuru darbu veic péc iespgjas kvalitativak, mérktiecigak
un produktivak, tadejadi sekmegjot individualo un iestades izaugsmi).

2.4. 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

veicinasana un
individuald izaugsme

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
kvalitativi — 1zglitibas iestades Sasniegts
1. Tkviena vide atbilst Valsts izglitibas satura
motivacijas centra ieteikumiem par pareju uz

vienotu skolu.

Pedagogi ir pilnveidojusi
profesionalo kompetenci parejai
uz vienotu skolu.

Izglitibas iestades vadiba regulari
veic pedagogu macibu stundu
verosanu, lai iegtitu informaciju
par pareju uz vienotu skolu.
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Pedagogi sadarbojas savstarp&ja
stundu véro$ana, lai uzlabotu
macisanas prasmes, glitu jaunu
pieredzi, ieviestu inovacijas sava
profesionalaja darbiba.

Ir izstradats atbalsta plans
kvalitativai parejai uz vienotu
skolu. Tika izvertéti plana
istenoSanas starprezultati, uz kuru
pamata darba tika veiktas
korekcijas.

Katrs pedagogs definé savas
turpmakas attistibas vajadzibas,
izvirza mérkus un meklé
risinajumus, 1stenojot pareju uz
vienotu skolu;

kvantitativi —

Profesionalo kompetenci
paaugstinaja 87 % skolas pedagogu
un giitas zinasanas jégpilni izmanto
macibu procesa.

75% pedagogu verotajas macibu
stundas aktualizacijas un
refleksijas dala tiek izmantotas
dazadas formativas vertéSanas
metodes, lai diagnosticétu
izglitojamo zinaSanas un prasmes.

Sasniegts

Dalgji sasniegts

Sasniegts

2. Macibu satura
istenosana, akcentéjot
izglitojamo labbiitibu,
sadarbibas prasmju,
lasitprasmes un
radosas
pasizpausmes
attistiSanu.

kvalitativi-
Izglitojamo labbiitiba

Skoléni izjiit droSibu un atbalstu
macibu procesa; pieaug macibu
motivacija un lidzdaliba stundas;
samazinajusas disciplinaras
problémas.

Sadarbibas prasmes

Skoléni aktivi piedalas grupu
darbos, sp€j sadalit pienakumus,
izrada empatiju un atbildibu par
kopigu rezultatu.

Lasitprasme

Skoléni spgj izprast un analizét
tekstus, uzdot jautajumus un

Dalgji sasniegts

Sasniegts

Dalgji sasniegts
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argument€t savu viedokli; pieaug
lasiSanas interese.

Pedagogu sadarbiba un atbalsts

Notiek pieredzes apmaina starp
kolégiem, sadarbojoties Sasniegts
starppriekSmetu projektos; tiek
izmantoti daudzveidigi macibu
panémieni.

kvantitativi-

Skolénu iesaiste sadarbibas
aktivitates (grupu darbi, projekti,

Sasniegt
diskusijas) asuegts

85% skolénu regulari piedalas.

Lasitprasmes uzdevumu izpildes
kvalitate

(pec formativas vertésanas
datiem) 68% skolénu sasniedz
vid€ju vai augstu limeni.

Pozitiva attieksme pret macibam
(pec aptaujas) 62% skolénu jutas
motiveti un atbalstiti.

Macibu sasniegumu videjais
vertejums priekSmetos

6.4 balles

2.5 Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

1. Izglitojamo
motivacijas un
individualo sasniegumu
veicinasana, nodroSinot
macibu darba
individualizaciju un
diferenciaciju.

a) kvalitativi
= Macibu stundas tiek Tstenotas diferencetas macibu
aktivitates, kas pielagotas skolénu sp&jam un
interesém (piemeram, uzdevumu griitibas pakapes,

darba formas, atbalsta Itmenti).

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




Izglitojamie prot noteikt savus maciSanas mérkus
un novertét sasniegto, izmantojot skolotaja sniegto
atgriezenisko saiti.

Skolotajs izmanto formativas verté€Sanas pieejas
(piem., “cela kartes”, pasvert€juma lapas), lai
sekotu katra skoléna individualajai izaugsmei.
Macibu vide veicina pozitivu attieksmi pret

macibam un savstarp&ju atbalstu skolénu starpa.

b) kvantitativi

Vismaz 70 % skoleénu uzrada macibu sasniegumu
uzlaboSanos salidzinajuma ar ieprieks$€jo macibu
gadu.

Katram skolénam tiek izstradats individualais
macibu mérkis macibu gada sakuma un izvertéts
macibu gada beigas.

Macibu stundas tiek izmantotas vismaz 3 dazadas
diferenciacijas stratégijas (piem., uzdevumu
varianti, izvéles darbi, atbalsta materiali).

Macibu gada laika tiek istenoti vismaz 2 skolénu
individualo sasniegumu atzinibas pasakumi (piem.,
“izaugsmes diplomi”, sasniegumu galerija u. tml.).

lestades vertibu
veidosana un uzturésana
labbitibas un
lidzatbildibas
veicinasanai sadarbiba
ar visam iesaistitajam
pusem.

a) kvalitativi

Skolas vertibas — ciena, sadarbiba, atbildiba un
droSiba — tiek istenotas ikdienas darba un
redzamas skolénu, pedagogu un vecaku savstarpeja
saskarsme.

Skola valda pozitiva, atbalstoSa un drosa
psihologiska vide, kas veicina skolénu un pedagogu
labbitibu.

Skoléni tiek iesaistiti skolas vertibu uzturéSana,
piedaloties skolénu lidzparvaldes darba, klases
stundas un kopigos pasakumos.

Pedagogi sadarbojas un dalas pieredzg, stiprinot
komandas garu un Iidzatbildibu par skolas vidi un

attistibu.
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= Vecaki tiek aktivi iesaistiti skolas dzive, piedaloties
pasakumos un sniedzot atgriezenisko saiti par
skolas darbu un mikroklimatu.

b) kvantitativi

*  Vismaz 80 % skolénu un pedagogu aptaujas
norada, ka jiitas drosi un piederigi skolas videi.

= Macibu gada laika tiek 1stenoti vismaz tris kopigi
pasakumi vai projekti, kas stiprina skolas vértibas
un labbiitibas kultiru (pieméram, Labbitibas
nedéla, Draudzibas diena, Sadarbibas spéles).

=  Vismaz 70 % vecaku iesaistas skolas dzive,
piedaloties pasakumos, aptaujas vai kopigos
projektos.

= Skolas mikroklimata un labbiitibas izvertéSana tiek
veikta reizi gada, analiz€jot skolénu, pedagogu un

vecaku atsauksmes.

» Visi pedagogi piedalas vismaz viena profesionalas
pilnveides pasakuma, kas saistits ar sadarbibas,

labbuitibas vai emocionalas droSibas temam.

3. Kiritériju izvertejums
3.1. Kriterijs “Vienlidziba un ieklauSana”
3.1.1.Pasvertéesand izmantota kvalitdtes vertésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)
Informacijas analize | Izglitojamo izaugsmes dinamikas rezultati.(péc e-klases)
AnketgSana Skolas aptauja piedalijas 88,6 % izglitojamo, 90,6 % darbinieku, 35,9
% izglitojamo vecaku.

3.1.2.Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” “kvantitativais un kvalitativais izvertejums

Rezultativa raditaja Stipras puses salidzinajuma | Turpmakas attistibas
nosaukums ar iepriekS€jo pavertéSanas | vajadzibas (par katru RR, ja
periodu (ja ir konstatéts) ir attiecinams)
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Izglitibas iestades darbiba
un izglitibas programmas
istenosand un izglitibas
ieguve iesaistito izpratne
par vienlidzibas un
ieklausanas aspektiem
izglitiba.

Skolas vidé valda atbalstosa
un cienpilna attieksme pret
skoleénu daudzveidibu.

Tiek nemtas vera
individualas macisanas
vajadzibas (pielagoti
uzdevumi, diferencéta
pieeja).

Skola sadarbojas ar atbalsta
personalu (logopéds,
psihologs), lai nodro$inatu
ieklaujoSu vidi.

Vecakiem tiek sniegta
informacija un atbalsts
bérnu individualo vajadzibu
izpratnei.

Skolas pasakumos tiek
veicinata iecietiba,
savstarp€ja sapratne un
empatija.

NodroS$inat regularas
profesionalas pilnveides
iesp€jas par darbu ar
skoléniem ar dazadam
vajadzibam (tai skaita
emocionali, sociali un
macisanas gritibam).

Veidot vienotu izpratni visa
skolas kolektiva par
ieklaujosas vides kritérijiem
un ricibas principiem.

Veicinat skolénu lidzdalibu
un sadarbibu dazadas
aktivitates, lai stiprinatu
savstarpgju cienu un
atbalstu.

Uzlabot komunikaciju ar
vecakiem un sabiedribu,
veicinot izpratni par
ieklaujosas izglitibas
vertibam.

Izglitibas iestddes izveidotd
sistema ieklaujosas macibu
vides nodrosinasanai un
vienlidzigas attieksmes
organizacijas kultiras
ievieSanai

Izglitibas iestade ir
izveidota un funkciong
atbalsta sistéma skoléniem
ar dazadam macibu
vajadzibam (pedagoga
paligs, psihologs péc
vienoS$anas, logopéds,
individualie atbalsta plani).

Ieksgjie normativie
dokumenti atspogulo
vienlidzibas un ieklauSanas
principus, kas tiek ieveroti
ikdienas darba.

Pedagogi 1steno diferencétu
pieeju macibu procesa,
pielagojot macibu saturu un
uzdevumus skolénu sp&jam
un vajadzibam.

Skola valda savstarpg&jas
cienas un sadarbibas
gaisotne starp skoléniem,
pedagogiem un vecakiem.

Izstradat un pilnveidot
vienotu sistému skolénu
vajadzibu agrinai
diagnostikai un atbalsta
pasakumu planosanai.

Stiprinat pedagogu un
atbalsta personala
sadarbibas kultiiru, veidojot
starpdisciplinaras
komandas.

Pilnveidot komunikacijas
un sadarbibas mehanismus
ar vecakiem, veicinot vinu
iesaisti bérna atbalsta
procesa.

Attistit skola vienotu
organizacijas kulttru, kas
balstas uz vienlidzibu,
atvertibu, iejutibu un
atbalstu visiem
izglitojamajiem.
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Regulari notiek sadarbiba
starp pedagogiem un
atbalsta personalu, lai
identific€tu un risinatu
skolénu vajadzibas.

Skolas vide ir drosa,
estétiska un fiziski pieejama
visiem izglitojamajiem.

Uzlabot materialtehnisko
bazi, lai ta atbilstu
ieklaujosas vides
principiem.

Izglitibas iestades darbiba
konstateéto izglitibas kvalitates
risku (izglitojamo kavejumi
macibu gada, tostarp
neattaisnotie kavejumi)
identificesana un izvértésana

Izglitibas iestade tiek veikta
sistematiska skolénu
kavéjumu uzskaite un
analize, izmantojot e-klasi
un ieksgjas kontroles
sistemu.

Skolas vadiba un klases
audzinataji regulari seko
11dzi skolénu macibu stundu
apmekl&jumam, savlaicigi
reaggjot uz neattaisnotiem
kavéjumiem.

Skola ir izstradata kartiba
kavéjumu attaisnoSanai un
ricibas plans gadijumos, kad
skolénam ir biezi kav&jumi.
Skola sadarbojas ar
vecakiem, lai noskaidrotu
kav&jumu iemeslus un
veicinatu skolénu atbildigu
attiecksmi pret macibam.
Izglitibas iestade sadarbojas
ar paSvaldibas socialajiem
dienestiem un barintiesu, ja
kaveéjumi klust sistematiski
vali saistiti ar socialiem
riskiem.

Pedagogi un klases
audzinataji 1steno
preventivas darbibas, lai
veicinatu skolénu
motivaciju apmeklét skolu
un piedalities macibu
procesa.

Pilnveidot datu analizes
praksi, lai savlaicigi
identific€tu tendences un
riska grupas skolénu
kavéjumos.

Veicinat skolénu motivaciju
un piederibas sajiitu skolai,
izmantojot dazadas macibu
un arpusskolas aktivitates.

Stiprinat sadarbibu ar
vecakiem, Tpasi gadijumos,
kad skoléniem ir biezi vai
ilgstosi kav&jumi.

Regulari izvertet ieviesto
pasakumu efektivitati un
nepiecieSamibas gadijuma
tos pilnveidot.

Izstradat atbalsta
mehanismus skoléniem,
kuru kav&jumi saistiti ar
emocionaliem vai macibu
gritibu iemesliem.

Veicinat pedagogu iesaisti
agrina risku atpaziSana un
kopigu risinajumu
mekléSana.
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Izglitibas iestades darbiba
konstatéto izglitibas kvalitates
risku (izglitibas iestade
ilgstosas pedagogu vakances 1
meénesi un ilgak)
identificeSana un izvértésana

Macibu saraksts netika
mainits. Stradajosie specialisti
péc nepiecieSamibas aizvietoja
trukstosus.

Vadibai prognozet
iesp&jamos riskus un istenot
nepiecieSamos pasakumus,
lai no tiem izvairtos
turpmakaja iestades
darbiba.

Izglitojamo socialekonomiskie
apstakli un to ietekme uz
izglitojamo sasniegtajiem
rezultatiem

Iestade nodroSina katra
izglitojama izaugsmi
neatkarigi no
socialekonomiskajiem
apstakliem. P&c sistematiski
notiekosa izglitojamo
individualas izaugsmes
monitoringa, tiek uzkrata
informacija, lai veiktu
nepiecie$amo izvertejumu un
péc nepiecieSamibas sniegtu
atbalstu.

Uzkrat precizus datus par
izglitojamo
socialekonomiskajiem
apstakliem,lai tos izmantotu
individualizetai pieejai katra
izglitojama izaugsmei.

Apkopotie secind@jumi :

Izglitibas iestade mérktiecigi veido vidi, kura tiek nodroSinatas vienlidzigas iesp&jas

ikvienam skolénam. Pedagogi un atbalsta personals apzinas savu lomu skolénu

daudzveidigo vajadzibu nodro$inasana, un skola ir izveidota atbalsta sistéma, kas sekme

gan macibu sasniegumus, gan emocionalo labklajibu. Skolas iek$&jie normativie

dokumenti un ikdienas prakse atspogulo cienpilnu, sadarbiba un ieklausana balstitu

organizacijas kulturu. Skola tiek regulari analizéti un izverteti izglitibas kvalitates riski,

tostarp skolénu kavejumi. Ir izveidota sistéma kav&jumu uzskaitei un profilaksei, tiek

veikta sadarbiba ar vecakiem un argjiem atbalsta dienestiem, lai savlaicigi noverstu riska

situacijas.

Pedagogi un klases audzinataji iesaistas preventivajos pasakumos, lai veicinatu skolénu

atbildigu attieksmi pret macibam un piederibas sajtitu skolai.

Vienlaikus iestadei nepiecieSams turpinat attistit vienotu pieeju ieklaujosas izglitibas

istenoSanai, stiprinat pedagogu profesionalo kompetenci $aja joma, ka art pilnveidot

agrinas diagnostikas un atbalsta pasakumu planosanas mehanismus. Tapat japilnveido

datu analize par skolénu kav&jumiem un javeicina skolénu motivacija regulari apmekIét

macibas. Kopuma var secinat, ka izglitibas iestade nodro$ina drosu, atbalstosu un

ieklaujoSu vidi visiem skoléniem, apzinas iesp&jamos kvalitates riskus un veic darbibas to
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mazinasanai, tatu nepiecieSama sisteémiska pieeja un regulara prakses pilnveide, lai

ilgtermina stiprinatu ieklaujosas izglitibas un vienlidzigas attieksmes kulttru.
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3.2. Kriterijs “Kompetences un sasniegumi’’

3.2.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stiprdas puses un turpmakas attistibas

izglitojamo mdcibu
sasniegumu diagnosticésanai.

izglitojamo zinaSanu un prasmju
diagnosticéSanu latviesu valoda
3., 6., 9. klasé macibu gada
sakumaun 1., 4. un 7. klase
marta. Diagnostic€joSo darbu

vajadzibas.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas

vajadzibas

1. Izglitibas iestades sistema Izglitibas iestade ir izveidojusi | Ikdienas macibu procesa,
izglitojamo ikdienas macibu sistému, kas izglitojamiem pamatojoties
sasniegumu nodrosinasanai. ikdienas izglitibas procesa uz formativas vertéSanas

nodro§ina iesp&ju sasniegt ietvaros iegiito
optimalus macibu rezultatus. informaciju, veidot attistosu
Izglitojamo ikdienas macibu atgriezenisko saiti un noteikt
sasniegumos vidgjie vert€jumi ir | turpmakas
6,25 balles, un 30% izglitojamo | atbalstosas darbibas, Tpasi
iegiist 7 balles un augstak. izglitojamiem, kam viena vai
divos
macibu priekSmetos iegiits
vertgjums “5
balles”.

2. Izglitibas iestades sistema macibu Macibu gada sakuma Aktualizét macibu
sasniegumu veértésanas kartibas izglitojamie un vecaki ir sasniegumu verteésanas
prasibu izpildei. iepazistinati ar summativo kartibu p&c akreditacijas

parbaudes darbu grafiku. komisijas loceklu noraditiem
Macibu procesa uzsvars tiek triikumiem un ieklaut punktu
likts uz formativo vertéSanu. par “svara” pieskirSanu
[zglitojamo sasniegumu katram summativam darbam.
vertéSanas kartiba ir noteiks, ka | Aktualizét vienotu
pirms katra summativa pieeju skolénu macibu
parbaudes darba jabiit 1-3 sasniegumu vertésanai.
formativajiem vert€jumiem
procentos, ir noteikts majas
darbu skaits ménesi matematika
un valodas, kas tiek verteti
procentos.
Jaunas sasniegumu veértésanas
kartibas izstradasana piedalijas
60 % pedagogu.
Macibu sasniegumu vertéSanas
kartiba ir saprotama 70 %
skolénu un 89 % skolenu
vecaku.

3. Izglitibas iestades sistema Izglitibas iestade veic Pamatojoties uz izglitojamo

snieguma

[Tmeni matematika, veikt
zinasanu un

prasmju diagnosticéSanu 2.,3.
un 5.,6.klasu
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rezultati tiek analiz&ti macibu
jomu sanaksmes, balstoties uz
iegiito rezultatu, noteikta talaka
riciba.

izglitojamiem.

Izglitibas iestades darbiba,
analizéjot izglitojamo
sasniegumus valsts parbaudes
darbos.

Izglitibas iestades izglitojamo
sasniegumi valsts

parbaudes darbos tiek analiz&ti
attieciba pret valsts

vidgjiem raditajiem un attieciba
pret izglitibas

iestades noteiktajiem
sasniedzamajiem rezultatiem
valsts parbaudes darbos,
iegiistot darbibas virzienus
turpmakai darbibas pilnveidei

Izglitibas iestades ikdienas
macibu sasniegumu atbilstiba
valsts parbaudes darbos
iegiitajiem rezultatiem.

Pedagogiskas padomes
ietvararos tiek izverteti
rezultati, nemot veéra izglitibas
iestade 1stenoto

maciSanas organizaciju,
izglitojamos ietekmgjosos
psihoemocionalos faktorus,
sadarbibu ar izglitojamo
vecakiem un institiicijam.

Metodisko jomu ietvaros
pedagogiem

izvertet ikdienas macibu
darba pielietoto
maciSanas panémienu,
macisanas

organizacijas efektivitati;
aktualizét SOLO
taksonomijas lietojumu
ikdienas

macibu darba.

Izglitibas iestades sniegtais
atbalsts darbam ar talantigiem
izglitojamiem augstvertigu
rezultatu sasniegsanai.

Izglitojamie piedalas otra posma
macibu priekSmetu olimpiades,
konkursos, sporta sacensibas.
Izglitojamie savus talantus var
izkopt 14 intereSu pulcinos,
apgiustot tehniskas modelésanas
un konstruéSanas prasmes,
skatuves runu, dziedat vokalaja
ansambl1 un sportot;
Matematika valsts parbaudes
darbu rezultati ir par 10,5%
augstaki neka ikdienas macibu
sasniegumi.

Pilnveidot skolénu
sasniegumu novertésanas un
atzinibas sistému ,lai
veicinatu macibu motivaciju
un paSapzinu.

Valodas jomas ietvaros
apzinat standarta noteikto
sasniedzama rezultata
kopumu, kas pastavigi
ietekme vai ietekm@s satura
apguvi , lai pastavigi
ikdienas darba ieklautu So
sasniedzamo rezultatu
atvasinajumus.

Visu jomu ietvaros ikdienas
macibu procesa pastavigi
ieklaut tekstpratibas
uzdevumus visas izglitibas
pakapés.

Izglitibas iestades
audzinasanas darba prioritaro
virzienu un sasniedzamo
rezultatu noteikSana tris

Izglitibas iestade ir noteiktas
audzinasanas darba prioritates
tris gadiem.
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gadiem.

datu ieguvei par macisanas un
mdcisands kvalitati un tdas pilnveidi.

veroSanas lapas.

Dati ir patiesi, jo véroto
macibu stundu skaits ir liels.
Ar iegiitajiem datiem ir
iepazistinati visi skolotaji.

Izglitibas iestade katru
semestri tiek veikta macibu
stundu veroSana pie visiem
pedagogiem, ko isteno
izglitibas iestades
administracija , lai iegiitu
objektivu informaciju par
macisanas un macisanas
procesa kvalitati.

P&c izglitibas iestade
izveidotam macibu stundu
veérosanas veidlapam,

8. Izglitibas iestades Klasu audzinataji analize
audzinasanas darba izvertésanas paveikto un izvirza prioritates
kvalitate. talakajam darbam. Izglitibas
iestade darbojas klasu
audzinataju metodiska komisija,
kas regulari tiekas, izverte
notikusos pasakumus.
9. Izglitibas iestade nodrosinata Izglitojamie ikdienas izglitibas
iespeja izglitojamiem iegiit procesa un
pilsoniskas lidzdaltbas arpusstundu aktivitates apgust
pieredzi. pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi.
3.2.2. Secindajumi turpmakajam darbam :
1. Aktualiz€jama attistosa atgriezeniska saite un tas ietvara noteiktie nepiecieSamie
atbalsta pasakumi.
2. Pilnveidot macibu darba organizesSanu ta, lai péc iesp&jas vairak izglitojamo
ikdienas sasniegumos iegiitu augstakus macibu rezultatus (7 balles un vairak).
3.3.Kriterijs “MaciSana un macisanas”
3.3.1.Kriterija “MdciSana un macisands” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas.
NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
1. Izglitibas iestades izveidota sistéma Ir uzlabotas macibu stundu Pilnveidot vérotaju prasmi

sniegt

pedagogiem atgriezenisko
saiti

péc stundas verosanas, lai
ieteikumus 1stenotu
turpmakaja darba.

Pedagogu sadarbibas ietvaros
veicinat parbaudes darbu
izveidi (vienoti kritériji un
sasniedzamie rezultati).
Sekmét skolenu lasitprasmes
un tekstpratibas pilnveidi
visos macibu priekSmetos.
Pilnveidot macibu materialus
un vertéSanas pieejas, lai
sistematiski attistitu skolenu
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administracija secina, ka tiek
veikta sasniedzama rezultata
komunicésSana, formativas
vertesanas norise, tai skaita
atgriezeniska saite un
diferenciacija.

Lielaka dala (82%) pedagogu
norada, ka izglitibas iestades
administracijas sniegta
atgriezeniska saite péc macibu
stundu véroSanas palidz
uzlabot macibu darbu.

izpratni un domasSanas
prasmes.

Izglitibas procesa planosanas un
istenoSanas efektivitate un kvalitate.

Pedagogi savstarpgji véro
kolégu stundas (2-3 stundas
macibu gada.)

Lidz ar to tiek papildinata
profesionala pieredze, tai
skaita ar labas prakses
piemériem, kopiga macibu
satura planoSana un tematisko
planu izveide, ka arT jégpilnu
uzdevumu Tpatsvara
palielinaSana macibu stundas.
Administracija 2 reizes macibu
gada izvert€ un plano macibu
procesa norises organizaciju un
izglitojamo snieguma liment,
tai skaita plano profesionalas
pilnveides iesp&jas
pedagogiem.

Izglitibas procesa izvertéjuma
plasak iesaistit izglitojamos
(p&c aptaujam un macibu
priekSmetu pedagogu
sarunam ar izglitojamiem. Ar
izvertéjuma iepazistinat
pedagogus, vecakus,
izglitojamos.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija.

50% pedagogu apzinas un
isteno sasniedzama rezultata
diferencesanu, tai skaita
pielago sasniedzamo rezultatu
izglitojamo konstatetajam
macisanas vajadzibam; 64%
apzinas un 1steno uzdevumu
piemé&roSanu atbilstosi
izglitojamo maciSanas
vajadzibam; 64% apzinas un
isteno laika diferenciaciju
uzdevumu veik$anai.

Macibu stundu veroSanas
laika konstatéts, ka
skolotajcentrétas stundas,
diferenciacijas lietojums var
bt plaSaks, nemot vera
izglitojamo faktiskas prasmes
un zinasanas, kas apzinatas
formativajos vert€jumos un
vajadzibas.

Metodiskaja darba jaaktualize
diferenciacijas,
individualizacijas

un personalizacijas jautajums,
nosakot tas ka obligato
prasibu macibu stundas.

Mdcibu sasniegumu vértésanas
kartiba .

90% pedagogu izprot macibu
sasniegumu vertésanas

Precizak atrunat formativo
vertejumu atspogulosanu e-
klasg, lai visiem izglitibas
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pamatprincipus, vertésanas
procesa struktiiru.

Jaunas sasniegumu veért€sanas
kartibas izstradasana piedalijas
50 % pedagogu.

Macibu sasniegumu vertésanas
kartiba ir saprotama 80%
skolénu un 80 % skolenu
vecakiem.

procesa iesaistitajiem bitu
vienota izpratne par macibu
sasniegumu vertesanas
kartibas 1stenoSanu.

Aktualiz€t vienotu
pieeju skolénu macibu
sasniegumu veértésanai.

Izglitibas iestades individualizéta
un/vai personalizéta atbalsta
sniegsana izglitojamiem.

Izglitojamiem, kuriem ir
nepiecieSams individualiz&ts
atbalsts, atbalstu sniedz
logopéds, pedagogi,
nepiecieSamibas gadijuma tiek

pieaicinats izglitibas psihologs.

Izglitibas iestade ir pedagogu
paligi, kas konsultacijas sniedz
atbalstu valsts valodas apguve.

3.3.2. Secindjumi turpmakajam darbam

1. Veicinat izglitojamo un vinu vecaku izpratni par vert€Sanas pamatpricipiem.
Turpinat stradat pie vienotas pieejas skolénu macibu sasniegumu verteésana .
Pilnveidot pedagogu zinasanas par “svérto” veért§jumu butibu un to pielietojumu.

2. Ikdienas macibu procesa nodrosinat diferencéta atbalsta nepartrauktibu un
pectecibu. Metodiskaja darba (talakizglitiba, daliSanas pieredze u.c.) jaaktualizeé
izglitibas procesa diferenciacijas, individualizacijas un personalizacijas, kritiskas

domasanas un problémrisinasanas jautajumi, jo tie péc macibu stundu véroSanas

kritérijiem ir viduveja liment.

3. Pievérst uzmanibu digitalo tehnologiju integré$anai macibu procesa, lai veicinatu
izglitojamo digitalo kompetencu attistibu un atbalstitu inovativu pieeju izglitiba.

3.4. Kriterijs “Pieejamiba”.

3.4.1.Pasvertésana izmantotd kvalitates vertéSanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)

Fokusgrupu Klasu audzinataji, priekSmetu skolotaji, vecaki.

diskusijas par

aktualiem

jautajumiem

AnketgSana Skolas aptauja piedalijas 88,6 % izglitojamo, 90,6 % darbinieku, 35,9

% izglitojamo vecaku.
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3.4.2.Kriterija “pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvértejums

Rezultativa raditaja

Stipras puses salidzinajuma

Turpmakas attistibas

nosaukums ar iepriekS€jo pavertésanas | vajadzibas (par katru RR, ja
periodu (ja ir konstatéts) ir attiecinams)

Atbalsta personala Skola strada kompetenti un | Nodrosinat lielaku atbalsta

pakalpojumu ieintereseti atbalsta personala klatbiitni skola,

pieejamibas specialisti (pieméram, pieméram, palielinot

kvalitate psihologs, karjeras logopéda darba stundu

specialists, logopéds), kas
sadarbojas ar pedagogiem
un vecakiem.

Ir izveidota sadarbiba ar
pasvaldibas atbalsta
dienestiem, kas palidz
nodros$inat specialistu
pieejamibu gadijumos, kad
tas nepiecieSams.

Atbalsts skoléniem tiek
sniegts savlaicigi, 1pasi
gadijumos, kad noverotas
macibu vai emocionalas
griitibas.

Skoléni un vecaki zina, pie
ka versties péc palidzibas,
kas liecina par labu
informacijas pieejamibu un
uzticéSanos skola
stradajosajiem
specialistiem.

skaitu, lai atbalsts butu
regularaks un pieejamaks
visiem skoléniem.

Paplasinat preventivo darbu
— organiz€t vairak grupu
nodarbibu un izglitojosu
pasakumu par emocionalo
labbiitibu, sadarbibu,
mobinga profilaksi un
konfliktu risinasanu.

Uzlabot starpdisciplinaro
sadarbibu starp atbalsta
personalu, pedagogiem un
vecakiem, veidojot vienotu
atbalsta sistému skolénu
vajadzibu risinasana.

Izstradat un ieviest iek$€jos
sadarbibas protokolus, lai
nodroS$inatu atraku
informacijas apmainu un
efektivaku atbalsta
pasakumu planoSanu.

Skola ir izveidota funkciong&josa atbalsta sisteéma, kura iesaistiti logopeds, péc
nepiecieSamibas psihologs un karjeras specialists.

Atbalsta personals ir pieejams skoléniem ar dazadam macisanas un emocionalajam
griittbam, sadarbojas ar pedagogiem un vecakiem, ka arT sniedz ieteikumus individuala
atbalsta nodro$inaSanai. Skola valda ieklaujoSa un droSa vide, un skoléni zina, pie ka

versties pec palidzibas.

Tomer atbalsta personala darba laiks ir ierobeZots, kas ne vienmér lauj nodroSinat
regularu un sistematisku atbalstu visiem, kam tas nepiecieSams. NepiecieSams palielinat
specialistu pieejamibu un stiprinat preventivo darbu — veidojot vairak grupu nodarbibu,
lekciju un pasakumu par emocionalo labbiitibu un sadarbibu. Tapat japilnveido
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starpdisciplinara sadarbiba starp pedagogiem, atbalsta personalu un vecakiem, lai veidotu
vienotu pieeju skolénu atbalstam.

Kopuma skola nodrosinata atbalstosa un ieklaujosa vide, tacu turpmakaja perioda
jastrada pie atbalsta personala pieejamibas paplaSinasanas un preventivo pasakumu

sistemiskas isteno$anas.

3.5. Kriterijs “Atbalsts un sadarbiba”.

3.5.1.Pasvertésana izmantotd kvalitates vértésanas metode (-es) un iesaistitas puses

% izglitojamo vecaku.

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)
Situaciju analize ar Macibu jomu skolotaji, posmu pedagogi, tehniskie darbinieki, vecaki
dazadam
mérkgrupam
Anketesana Skolas aptauja piedalijas 88,6 % izglitojamo, 90,6 % darbinieku, 35,9

Saruna ar dazadam
izglitibas
iestades mérkgrupam

Izglitojamais (p&c nepiecieSamibas), izglitojama vecaki,
skolas vadiba, klases audzinatajs, atbalsta personala
parstavji.

Macibu stundu un
nodarbibu
savstarpgja veéroSana

Pedagogu savstarp&ji vérota 72 macibu stundas

Informacijas
analize

Pedagogu pasvertejumi

3.5.2.Kriterija “ Atbalsts un sadarbiba.” “kvantitativais un kvalitativais izvertejums

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses salidzinajuma
ar iepriek$€jo pavertéSanas
periodu (ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas
vajadzibas (par katru RR, ja
ir attiecinams)

Vizija par visu skolénu iesaisti
macibas

Pedagogi izmanto dazadas
macibu metodes, kas
veicina skolénu aktivitati un
lidzdalibu (diskusijas, grupu
darbs, projektu darbs).

Skoléniem tiek dota iespgja
izteikt savu viedokli un
iesaistities skolas dzive
(skolénu lidzparvalde,
pasakumu planosana,
macibu projektu
prezentacijas).

Pilnveidot skolénu
pasvaditas maciSanas
prasmes, sniedzot vairak
iesp&ju planot savu
macisanas procesu un vertet
rezultatus.

Attistit individualas pieejas
pielietoSanu, Tpasi
skoléniem ar zemaku
macibu motivaciju vai
macisanas gritibam.

Paplasinat digitalo un
inovativo metozZu
izmanto$anu, lai palielinatu
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skolénu interesi un aktivu
iesaisti.

Veicinat pedagogu
sadarbibu starp
priekSmetiem, lai macibas
biitu saistitas ar realas
dzives pieredzi un
skoléniem saprotamas.

Vadibas atbalsts
attistibai

Skolas vadiba aktivi
iesaistas macibu un
audzinasanas darba
pilnveidg, piedaloties
macibu stundas, sniedzot
atgriezenisko saiti un
atbalstu pedagogiem.

Vadiba regulari informé
personalu par aktualitatém
un iesaista Iémumu
pienemsana (pedagogiskas
sédes, darba grupas,
diskusijas).

Pedagogiem tiek dota
iesp&ja piedalities kursos,
seminaros un profesionalas
pilnveides pasakumos, ko
skola atbalsta iesp&ju
robezZas gan finansiali, gan
organizatoriski.

Skolas vadiba veicina
atvertu, sadarbibai un

uzticibai balstttu darba vidi.

Skola ir izstradati un
Istenoti attistibas plani, kas
saskanoti ar valsts un
pasvaldibas izglitibas
politikas virzieniem.

Pilnveidot sistematisku
atgriezeniskas saites
sniegSanu pedagogiem péc
stundu v€rojumiem vai
macibu procesa
novertgjumiem.

Vairak strukturét un
dokumentét pedagogu
profesionalas izaugsmes
atbalstu, izstradajot skaidru
ieksgjo kartibu vai attistibas
planu.

Veicinat visu pedagogu
iesaisti Iémumu pienemsana
par macibu procesa
organizaciju, novertésanu
un inovaciju ieviesanu.
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Izzinas un inovdciju kultiira

Pedagogi izmanto radoSas
un inovativas macibu
metodes, tostarp projektu
darbus, pétnieciskos
uzdevumus, digitalos rikus
un starppriekSmetu
integraciju.

Skola piedalas
AugSdaugavas novada
izglitibas projektos, kas
sekmé metodiskas darbibas
un jaunu pieeju ieviesanu.

Skoleni tiek iesaistiti
radoSos un pétnieciskos
pasakumos — konkursos,
izstades, macibu projektos,
vides un kulttras
iniciativas.

Vadiba atbalsta inovaciju
ievie$anu, nodrosSinot
resursus un veicinot
pedagogu sadarbibu un
pieredzes apmainu.

Skola valda atvertiba
jaunam idejam, un skolotaji
dalas pieredze gan sava
starpa, gan ar citam
izglitibas iestadem.

Merktiecigak veicinat
skolénu pétnieciskas un
radosas darbibas prasmes,
pieméram, ieviesSot vairak
pétniecibas projektu un
integrétu uzdevumu
dazados macibu
priekSmetos.

Stiprinat pedagogu digitalo
kompetenci un jaunako
tehnologiju izmantoSanu
macibu procesa.

Attisttt macisanas kopienas
kultiiru, kur pedagogi
regulari reflekte par savu
darbu un dalas inovativas
prakses.

Pilnveidot skolas iek$gjo
inovaciju sistému,
piem&ram, ieviest ideju
banku vai nelielus ieksg€jos
projektus jaunu pieeju
izméginasanai.

Skola ir izveidota stabila un atbalstoSa sadarbibas kultiira starp vadibu, pedagogiem,

atbalsta personalu, skoléniem un vecakiem. Skola valda pozitiva, droSa un ieklaujosa

atmosfera, kas sekmé skolénu emocionalo labbitibu un macibu sasniegumus. Pedagogi ir

atsaucigi, sadarbojas un sniedz savstarp&ju palidzibu, kas stiprina komandas garu.

Tomer, lai uzlabotu atbalsta sisteémas efektivitati, nepiecieSams:

o palielinat atbalsta specialistu (1pasi psihologa un logopéda) pieejamibas laiku

skola;
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o Irieteicams pakapeniski nodroSinat lielaku izglitibas iestades padomes darba
efektivitati, iesaistot izglitojamos (vinu kompetences robezas) izglitibas iestadei
nozimigu lémumu pienemsana;

e turpinat stiprinat sadarbibu ar vecakiem, veidojot vinu iesaisti macibu un

audzinasanas procesa.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada

4.1. Projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”.
Projekta ietvaros tika papildinata STEM jomas materiali tehniska baze.

4.2. Projekts “Latvijas skolas soma”.
Projekta “Latvijas skolas soma” TstenoSana Randenes pamatskola ir bagatinajusi macibu
procesu, sniedzot skoléniem iesp€ju iepazit Latvijas kulttiru, vesturi, tradicijas un makslu
caur tieSu pieredzi. Tas ir palidzgjis skolai stiprinat piederibas sajutu valstij un veidot
skolénos patriotismu, kulttiras izpratni un radoSumu.

Ieguvumi skolai un skoléniem:

PaplaSinats macibu saturs un pieredze: skoléni ir piedalijusies vairakas
muzejpedagogiskajas programmas, kultirvesturiskos izbraukumos un tik$anas reizg€s ar
maksliniekiem, kas palidzgja padzilinat izpratni par literatiiru, miiziku, makslu un
Latvijas vesturi.

Macibu procesa integracija ar kulttiru: skolotaji izmantojusi projekta giitas pieredzes
macibu stundas — analiz€jot redz€tos priekSnesumus, rakstot atbildes darbus, veidojot
radosSus projektus un diskusijas.

Skolénu lidzdaliba un motivacija: daliba kultiiras pasakumos veicinaja skolénu interesi
par macibam un kultiiras noris€m, Ipasi tiem skol€niem, kam parasti ir zemaka

motivacija.

Kultiiras pieejamiba regiona: projekts sniedza iesp&ju ari mazakajam lauku skolam
piedzivot kvalitativus kultiiras notikumus, kas citadi nebtitu viegli pieejami.

Skolas t€la stiprinaSana: daliba projekta sekméjusi skolas redzamibu sabiedriba,
veicinajusi sadarbibu ar vietgjiem kultiiras centriem un pasvaldibu.

Pedagogu skatijjuma:

o Projekts palidzgjis daudzveidot macibu metodes un stiprinat starppriekSmetu

saiknes.
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o Pedagogi uzsver, ka skoléni péc pasakumiem kluvusi atvertaki diskusijam, labprat
dalas iespaidos un giitas emocijas palidz nostiprinat macibu saturu.
o Skola radusies kopibas sajtita, jo “Skolas somas” aktivitates biezi vien apvieno

visu klaSu skolénus kopigos piedzivojumos.

Secinajumi: Projekts “Latvijas skolas soma” devis Randenes pamatskolai realu
pievienoto vertibu macibu procesam, stiprinot kultiiras izglitibu, radoSumu un
patriotismu. Skoléni guvusi plasaku redzesloku, attistijusi prasmi analizet, izteikt

viedokli un cienit Latvijas kulttiras mantojumu.

Skolai §is projekts ir palidzgjis arT attistit sadarbibu ar kultiiras iestadém un radijis
jaunas idejas audzinaSanas darbam. Kopuma “Latvijas skolas soma” veicinajusi
skolas kultiiras un emocionalas vides kvalitati, radot skolénos lepnumu par savu

valsti un interesi par macibam.

4.3. Kustiba “Draudziga skola”.

Kustibas misija bija pilnveidot skolas vidi, lai attiecibas starp bérniem, vecakiem,

skolotajiem un skolas vadibu tiktu balstitas savstarp€ja ciena un sadarbiba.

4.4. Daltba programma “ Piens un auglis skolai”. Veseliga dzivesveida

popularizésana.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

Izglitibas programmu istenoSanai noslégti sadarbibas Iigumi ar portalu “soma.lv”,
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“uzdevumi.lv’’, “e-klase’’.
6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestdade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Darba ar talantigiem skoléniem 2024./2025. macibu gada ir giiti $adi sasniegumi:
- skatuves runas konkursa “Zelta sietins” — pateiciba;
- anglu valodas valsts 54. olimpiades 2.posma (novada) — piedaliSanas;

- latvieSu valodas un literattiras valsts 51. olimpiades 2.posma (novada) —
piedaliSanas;
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- Augsdaugavas novada pasvaldibas izglitibas parvaldes pateiciba par lidzdalibu un
aktivu iesaistiSanos Istenotajos pasakumos, sagaidot Latvijas valsts svétkus;

- pasakums AugSdaugavas novada pirmsskolu audzekniem “Puti, ptti Ziemeliti” —
piedaliSanas;

- 52. Starptautiska bé€rnu makslas izstade-konkurss ,,LIDICE 2024 — piedalisanos;

- vokali instrumentalo ansamblu, instrumentalo kolektivu un popgrupu festivals —
konkurss ,,No baroka lidz rokam” — II pakapes diploms;

- glitrakstiSanas konkurss Augsdaugavas novada 1.klasu skoléniem — piedaliSanas;

- Augsdaugavas novada izglitibas iestazu skolénu skatuves runas konkurss —
piedaliSanas;

- skalas lasiSanas konkurss Augsdaugavas novada 2 klasu skoléniem — piedaliSanas;
- vokalas miizikas konkurss ,,Balsis” AugSdaugavas novada — II pakapes diploms;
- Augsdaugavas novada 3.klaSu skolénu matematikas olimpiade — piedaliSanas;

6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem: péc izglitojamo
snieguma izvértejuma valsts parbaudes darbos par 2024./2025. macibu gadu;

Skolas centralizéto eksamenu rezultati par 2024./2025. macibu gadu atklaj atSkirigas
tendences dazados macibu priek§metos un sniedz biitisku informaciju par skola
stiprajam pusém un attistibas vajadzibam. Pamatojoties uz 9. klasu skolénu snieguma
izverte§jumu valsts parbaudes darbos 2024./2025. macibu gada, secinats, ka skolénu
rezultati kopuma saglabajas videja limeni, tacu ir vérojamas atskiribas starp macibu
jomam. Matematika rezultati ir salidzinosi stabili un tuvi valsts vidéjam limenim,

savukart valodu priek§metos (latviesu un anglu valoda) tie ir ievérojami zemaki.

Galvenie secinajumi:

Latviesu valoda (CE) — skolénu vidgjais rezultats 38% (valstt — 58,5%).
Rezultatus ietekmé€ nepietickama lasitprasme un tekstu izpratne, ka ar1 ierobeZotas
iesp&jas praktiski lietot latvieSu valodu arpus skolas vides. Skoléniem ir gritibas ar
rakstiskas dalas uzdevumiem, 1pasi teksta veidoSanu un valodas normu ievéroSanu.
NepiecieSams stiprinat mérktiecigu darbu ar vajakajiem skoléniem, piedavajot

individualas konsultacijas un papildu nodarbibas.

Anglu valoda (CE) — skolénu vidgjais rezultats 35% (valstt — 65,77%).
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Zemaki rezultati skaidrojami ar atSkirigu skolénu sagatavotibas Iimeni un ierobezotam
iespgjam izmantot valodu komunikacija arpus macibu stundam. Skoléniem griitibas rada
klausiSanas un rakstiSanas dala, kas liecina par nepiecieSamibu vairak praktizet $is

prasmes.

Velams paplasinat skolénu iesaisti valodas projektos, starptautiskas aktivitates un digitalo

resursu izmantoSana.
Matematika (CE) — skolénu vidgjais rezultats 51% (valsti — 53,8%).

Matematikas rezultati ir stabili un tikai nedaudz zemaki par valsts vidgjo. Tas apliecina

sistematisku darbu un efektivas macibu metodes.

Pozitivi vertejama digitalo macibu lidzeklu izmantoSana un individuals darbs ar

skoléniem, kam ir griitibas priekSmeta apguve.

Ieteicams turpinat darbu pie skolénu analitiskas domasanas un problémrisinasanas
prasmju pilnveides.

Kopuma:

Valodu priekSmetos nepiecieSams stiprinat lasiSanas, klausiSanas un rakstiSanas prasmju
attistiSanu, veicinat skolénu motivaciju un nodrosinat vairak praktisku iesp&ju valodu
lietoSana. Matematika planots turpinat iesakto macibu darbu virzienu, Ipasu uzmanibu

pieverSot skoléniem ar zemakiem sasniegumiem.

Skolénu kopgjie sasniegumi liecina par vajadzibu péc mérktiecigas diferencetas pieejas
macibu procesa, 1pasi valodu priekSmetos.
Skolénu macibu motivacija ir nozimigs faktors, kas tiesi ietekme eksamenu rezultatus;

nepiecieSams vairak veicinat interesi par macibam caur praktiskiem un dzivé noderigiem
uzdevumiem.

Pedagogu sadarbiba un pieredzes apmaina dazadu priekSmetu starpa palidzetu labak
saskanot prasibas un stiprinat starppriekSmetu saikni.

Ieteicams turpinat macibu procesu analizi un pasnoveértéSanu, izmantojot parbaudes darbu
rezultatus ka pamatu macibu kvalitates uzlaboSanai.

Vecaku iesaiste macibu procesa joprojam ir nepietickama, 1pasi valodu apguve;
nepiecieSams veidot cieSaku sadarbibu ar gimeném.
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6.3. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédéjo tris gadu laika.

Valsts parbaudes darbs 2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g 2024./2025.m.g
LatvieSu valoda (CE) 9.kl. 43% - 38%
Matematika (CE) 9 .kl. 55% - 51%
Anglu valoda ( CE) 9.kl. 45% - 35%

2023./2024.macibu gada skola nebija 9.klases un datu par valsts parbaudes darbu
rezultatiem nav.

Salidzinot valsts parbaudes darbu rezultatus tris gadu perioda, redzams, ka skolénu
sniegums samazinajies, 1pasi valodu eksamenos. Skolas rezultati valodu eksamenos ir
zemaki par valsts vidgjiem raditajiem, savukart matematika tie ir salidzinosi stabili un

tuvi valsts [imenim.
Iespgjamie zemaku rezultatu c€loni valodu eksamenos:

o lerobeZota valodas vide un maz iesp&ju praktiski lietot latviesu un anglu valodu
arpus macibu stundam.

o Atskirigs skolénu sagatavotibas limenis, Tpasi skoléniem ar citu macibu valodu
gimeng.

o Nepietickama motivacija apgit valodas un griitibas ar eksamenu formatu
(rakstiska dala, klausiSanas).

e Zema lasitprasmes un tekstu izpratnes [Tmena ietekme uz rezultatiem citos

priekSmetos.

Pozitivie aspekti matematika:

e Stabils rezultatu limenis, kas liecina par sistematisku darbu un konsekventu pieeju
macibu procesa.
e Mazaka atkariba no valodas prasm&m un skaidri strukturéti uzdevumi.
e Matematikas stundas tiek izmantoti digitalie resursi un praktiski pieméri, kas
veicina izpratni
6.4. izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:
Ikdienas macibu procesa izvert€§jums 2024./2025. macibu gada liecina, ka skolénu
sniegums kopuma ir stabils un atbilstoSs izglitibas programmas prasibam. Lielaka dala

izglitojamo demonstré pietickamas un labas zinasanas, prasmigi izmanto apgiitas prasmes
praktiskos uzdevumos un spgj stradat patstavigi.
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Sasniegumu sadalijums 4.-8. klaSu grupa rada, ka 25% skolénu macas optimala un augsta
Itment, 61% — pietickama, bet 14% — nepietieckama Itmeni. Vidgjais vertejums 6,4 balles
apliecina, ka kop&ja macibu kvalitate ir vid&ji laba ar potencialu uzlaboSanai.

Sakumskolas posma 44% skolénu sasniedz optimalu vai augstu limeni, savukart 26%
skolénu macibu gada beigas ir vismaz viens “S” raditajs. Tas norada, ka nepiecieSams
turpinat darbu pie pamatprasmju (lasitprasmes, rakstitprasmes, skaitiSanas)
nostiprinasanas un skolénu individuala atbalsta.

Ikdienas macibu darba skoléni parada atbildigu attieksmi pret macibam, pasi
priekSmetos, kuros tiek izmantotas dazadas interaktivas un praktiskas metodes.
Vienlaikus noverojams, ka dalai skolénu triikst macibu motivacijas un konsekvences
uzdevumu izpildg, kas ietekme gala vert€jumu.

Valodu joma rezultati ir zemaki neka citos priek§metos, kas saistits ar lasitprasmes un
rakstitprasmes attistibas atSkiritbam. Pedagogi sistematiski ievie§ individualus un
diferenc@tus uzdevumus, lai palidzetu skoléniem sasniegt labakus rezultatus.

Matematikas un dabaszinatnu joma skoléni uzrada labaku izpratni un stabilakus
sasniegumus, kas apliecina mérktiecigu darbu, efektivu macibu planosanu un pozitivu
skolotaju—skolénu sadarbibu.

Macibu gada beigas viens skoléns ir palicis uz otru gadu taja pasa klas€, un seSiem
skoléniem péc macibu gada pagarinaSanas ir nepietickams vertg§jums valodu priekSmetos,
kas apliecina nepiecieSamibu turpinat sistémisku atbalstu skoléniem ar macibu grutibam.

Skolas kopgjais macibu process raksturojas ar pozitivu attistibas tendenci — palielinas
skolénu lidzdaliba macibu procesa, tiek izmantotas daudzveidigas metodes un digitalie
riki, kas veicina interesi un iesaisti.

6.5. Secinajumi turpmakajam darbam:

e Stiprinat izglitojamo macibu motivaciju, veidojot saistoSu un praktisku
macibu saturu, kas sasaistits ar skolénu intereseém un realas dzives situacijam.

e Uzlabot valodu jomas rezultatus, paplasinot lasiSanas un runasanas prasmju
attistiSanas aktivitates, ka ar1 piedavajot skoléniem vairak iesp&ju izmantot
valodu komunikacija arpus stundu laika.

e Turpinat darbu ar skoléniem, kuriem ir macibu griitibas, nodroSinot
individualas konsultacijas, atbalsta programmas un regularu progresu
uzraudzibu.

e Pilnveidot formativo vertéSanu, lai skoléni regulari sanemtu atgriezenisko saiti
par savu sniegumu un spétu izvirzit individualus macibu mérkus.

e Stiprinat pedagogu sadarbibu starp priekSmetu jomam, veicinot vienotu pieeju
macibu sasniegumu vertéSana un starppriekSmetu saiknu izmantoSanu.

e Turpinat digitalo riku un interaktivo metoZu izmantoSanu, lai uzlabotu macibu
procesa dinamiku un skolénu iesaisti.
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e Veicinat vecaku iesaisti macibu procesa, nodrosinot regularu komunikaciju
par skolénu progresu un atbalsta iesp&jam.

e Sistematiski analiz€t macibu sasniegumu tendences, lai savlaicigi identificétu
izaicinajumus un planotu mérktiecigus uzlabojumus katra macibu posma.

7. Informdcija par izglitibas iestades apmeklejuma IKVD noteikto uzdevumu ievieSanu

Istenojot macibu priek§meta apguvi apvienotajas klaseés, diferencet un individualizét
macibu un audzinasanas procesu, pielagojot sasniedzamos rezultatus katras klases
izglitojamo spéjam.

Balstoties uz IKVD macibu stundu vérosanas invertgjuma noteiktajiem uzdevumiem ir

izpildits:

1. Mdacibu planoSanas pilnveide ( Vert€jums: 4/4 — pilniba izpildits)

e Atjaunoti tematiskie plani, kuros skaidri noskirti katras klases sasniedzamie
rezultati.

o Katra t8éma ieklauti diferencéti uzdevumi: pamatlimenis, paaugstinats [imentis,
atbalsta uzdevumi.

o Planos noteiktas darba formas, kas piemerotas kombinétajam klasém (rotacija,
stacijas, patstavigie darbi).

2. Macibu procesa organizacija stundas (Vertejums: 3/4 — liela mera izpildits)

o Stundas izmantota skolénu grupu rotacija, nodrosinot iesp&ju stradat ar mazakam
grupam.

e Izmantotas individualas darba lapas un diferencéti digitalie uzdevumi.

e V&l nepiecieSams paplasSinat individualizéta darba piemérus dazos macibu
prieksmetos.

3. Atbalsts skoléniem ar maciSanas gritibam (Veértejums: 3/4 — liela mera izpildits)
o Veikti diagnostiskie uzdevumi macibu gada sakuma un témas.
o Izstradati individualie atbalsta pasakumi skoléniem, kam tas nepiecieSams.
e Regulari izmantoti papildmateriali
o leteicams vel stiprinat sadarbibu starp prieksmetu skolotdjiem
4. Talantigo un atrak stradajoso skolénu iesaiste (Vertejums: 3/4 — liela méra izpildits)
o Piedavati padzilinati uzdevumi
o Skoléni piedalas konkursos un tematiskas aktivitates.
o Planots papildinat regularo papildu uzdevumu banku.
5. Skolotaju profesionala pilnveide (Vertejums: 4/4 — pilniba izpildits)
o Pedagogi apmekl&jusi kursus par stundu vadiSanu apvienotajas klas€s un

diferenciaciju.
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e Notikusas kolégu stundu verosanas un pieredzes apmainas.
6. Ietekmes izvertejums ( Vert€§jums: 3/4 — liela méra izpildits)
e Uzlabojas skolénu rezultati, Tpasi pamatlimena grupa.
o Skoléni spgj patstavigak darboties dazados darba posmos.
e Vecaku atsauksmes liecina par uzlabotu macibu procesa parskatamibu.

e Turpmak vairak izmantosim formativo izvertgjumu, lai pastavigi sekotu
progresam.

Kopéjais pasvertejums: 3,3/4

Aizradijums ir liela méra noversts, uzlabojumi ieviesti pakapeniski un pie ta tiek stradats.

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts) Lidija Peipina

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



