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Bikernieku pamatskolas vizija par izglitojamo:
Iesaistit macibas, kas dod iesp&jas iedzilinaties un uzlabot sniegumu katram izglitojamajam paréja uz vienotu skolu.

Bikernieku pamatskolas misija:
Skola, kura nodro$ina individualu atbalstu un daudzveidigu macisanas pieredzi, ko veido cienpilnas attiecibas, droSa un uz izzinu un
sadarbibu versta vide, un sp&jam atbilstosi sasniegumi.

Bikernieku pamatskolas pamatmeérkis:

Veidot visiem izglitojamajiem pieejamu laikmetigu izglitibas vidi un organizet izglitibas procesu, kas veicina kompetencu pieeja balstita
vispargjas izglitibas satura ievieSanu un nodroSina pirmsskolas izglitibas vadlinijas, pamatizglitibas izglitibas valsts standarta noteikto
mérku sasniegSanu, parejot uz vienotu skolu.

Bikernieku pamatskolas darbibas merki:
- meklet labakos risinajumus katra skoléna izaugsmei un labsajiitai, parejot uz vienotu skolu;
- macities vienam no otra un veiksmigakajiem piemériem arpus skolas;
- veidot cieSas un godigas attiecibas ar skolénu vecakiem;
- aktivi sadarboties ar valsts, pasvaldibas un nevalstiskajam organizacijam.

Bikernieku pamatskolas pamatuzdevumi:

- veikt macibu satura apguves planosanu atbilsto$i pamatizglitibas standarta noteiktajiem mérkiem un skolenu vajadzibam, sniegt
nepiecieSamo metodisko atbalstu skolotajiem pilnveidota macibu satura un pieejas istenosSana, nodrosSinot diferenciaciju un
individualizaciju, nemot véra izglitojamo dazadus uztveres limenus un rezultatus macibu darba;

- veicinat skolotaju savstarpgjo sadarbibu macibu procesa planosana un organizésana, lai nodrosinatu macibu satura pé&ctecibu un
nodroSinatu starpprickSmetu sasaisti;

- attistit skolénu paSvaditas maciSanas prasmes, vertibizglitibu (skolas vértibu iedzivinasana) un pilsonisko Iidzdalibu;

- sadarbojoties klases audzinatajiem un priekSmetu skolotajiem, izstradat individualos izaugsmes planus izglitojamajiem ar
gritibam macibas, iesaistit tos individualajas nodarbibas;

- veidot sadarbibu ar skolénu vecakiem, iesaistot vecakus skolas dzivé un nodrosinot nepiecieSsamo atbalstu;

- sagatavot skolénus izglitibas turpinaSanai nakamaja izglitibas pakap€ un/vai apzinatai profesijas apguvei.



Bikernieku pamatskolas vértibas cilvékcentréta veida
- Centiba: katrs skolas kolektiva loceklis jebkuru darbu veic péc iesp&jas kvalitativak, merktiecigak un produktivak, sekméjot
individualo un iestades izaugsmi.
- Sadarbiba
- Atbildiba
- Tradicijas
- Valsts valoda
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Skolas metodiska tema: pedagogu sadarbibas veicinasana uz kompetencém balstita macibu procesa nodroSinaSana pareja uz vienotu
skolu.



1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérki un to sasniegSanas izvértéjums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025.macibu gada

Izghitibas programmas nosaukums

Istenosanas vietas adrese
(ja atSkiras no juridiskas

Izghitojamo skaits, uzsakot
programmas apguvi vai
uzsakot 2024./2025.m.g.

Izghitojamo skaits, nosledzot
sekmigu programmas apguvi
vai noslédzot 2024./2025.m.g.

2liEsss), (01.09.2024.) (31.05.2025.)
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1.2. Izghitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas
programma: (2-3 secind@jumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade)

- 2024./2025.macibu gada laika Bikernicku pamatskolas izglitojamo skaits turpinaja pieaugt, kas ir skaidrojams ar Daugavpils
valstspilsétas izglitojamo likumisko parstavju velmi nodro$inat saviem bérniem kvalitativu izglitibu salidzinosi labvéligos apstaklos
un drosa vide;

- Parsvara Bikernieku pamatskolu izvelas izglitojamo likumiskie parstavji, kuru beérniem ir noteiktas macisanas grutibas vai veselibas

problémas.

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025.macibu gada laika);
- Dzivesvietas mainas dél no izglitibas iestades 4 izglitojamie.

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025. macibu gada laika, galvenie iestades

mainas iemesli);

- Izglitibas iestadi mainija 3 izglitojamie. Galvenie iemesli: nepiepildijas izglitojamo un to likumisko parstavju gaidas attieciba uz

macibam un skolas prasibam un noteikumiem.

(nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

1.3. Izghtibas iestades darbibas un izglittbas programmu IstenoSanas kvalitates merki 2024./2025.m.g. un 2025./2026.m.g.:

e Kvalitativais / kvantitativais Noteiktais rezultativas raditajs
indikators uzsakot 2024./2025.m.g. | nosledzot 2024./2025.m.g. 2025./2026.m.g.
1. Izglitojamo statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma:
Katrs izglitojamais ir Katrs izglitojamais ir apguvis | Katrs izglitojamais ir apguvis
Pirmsskolas izglitibas uzlabojis sekmes vismaz vismaz vienu sasniedzamo vismaz divus sasniedzamos
1.1 _ T N - - -
programma/-s viena macibu joma atbilstosi | rezultatu no katras macibu rezultatus no katras macibu
attistibas I[imenim. jomas. jomas.
Ir paaugstinati optimala
. o ltmena (Iidz 5,5 ballem) Paaugstinati lidz 6 ballem Paaugstinat [idz 6,5 ballem
Vispargjas pamatizglitibas e NP L — - e Lo _ s
1.2. ~ vidgjie statistiskie izglitojamo macibu vidgjie izglitojamo macibu vidgjie
programma/-S NP _ . . . .
izglitojamo macibu sasniegumil. sasniegumi.
sasniegumi.
v - Visu 13 intereSu izglitibas Visu 13 interesu izglitibas IstenoSanai tiks piedavatas
1.3. | Interesu izglitibas programma/-s .S 2 o MR
programmu veiksmiga programmu veiksmiga vairakas intereSu izglitibas




istenoSana, notika
piedaliSanas dazada limena
konkursos. 120 izglitojamie
piedalijas konkursos un
sporta sacensibas.

istenoSana, notika
piedaliSanas dazada Iimena
konkursos.

131 izglitojamais piedalijas
konkursos un sporta
sacensibas.

programmas dazadiem
izglitojamo vecumposmiem un
atSkirigas jomas. Uzsvars tiks
likts uz kvalitati, izglitojamo
veélmeém un iestades mérkiem.
120 izglitojamie piedalisies
konkursos un sporta
sacensibas.

Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes
darbos vispargjas pamatizglitibas

Latviesu valoda — 44,2%
(valst1 59,1%)
Anglu valoda - 41,2%

Latvie$u valoda - 38,5%
(valst1 58,5%)
Anglu valoda - 36,6% (valst1

LatvieSu valoda - 45%

Anglu valoda - 45%

2 programmas apguves nosleéguma | (valstt 63,9%), 65,8%)
9.klasg attieciba pret vidgjiem Matematika - 47,8% Matematika - 40,2% Matematika - 45%
valsts rezultatiem (valst1 43,2%) (valsti 53,8%)
Dai? s ar te'llant1gaj'1erlr_1 . Novada macibu priekSmetu | Novada macibu priekSmetu Novada macibu priekSmetu
3. |78 tojamiem un 1Eg_1t0Jam0 olimpiades: daliba 10 olimpiades: daliba 13 olimpiades: daliba 10
sasniegumi olimpiades, NP NP e ..
konkursos, sacensibas u.tml. izglitojamie. izglitojamie. izglitojamie.
80% pedagogu ir 85% pedagogu ir 90% pe da_gogu P llnvel.dOJuSI
Pedagogu profesionalas pilnveidojusi profesionalo pilnveidojusi profesionalo profespnalo kompetenci.
4, Talakizglitiba apgiitas

kompetences pilnveide

kompetenci, apmeklg&jot

kursus/seminarus/vebinarus.

kompetenci, apmekl&jot
kursus/seminarus/vebinarus.

inovacijas jégpilni ieviestas
macibu procesa.

2. Informacija par izglitibas iestades 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati

(kvantitativi un kvalitativi)

Norade par uzdevumu izpildi un komentari

Individualo izglitibas
programmas apguves planu
kopiga izstrade, lai nodrosinatu
macibu procesa
individualizaciju un
diferenciaciju.

a) kvantitativi
Ir vérojama pozitiva izglitojamo attistibas
dinamika.

Dalgji sasniegts

Nodrosinats kvalitativs izglitibas piedavajums
izglitojamajiem ar macisanas traucéjumiem, atbilstosi
vinu veselibas un attistibas stavoklim.




b) kvalitativi

Pedagogi regulari sadarbojas audzinaSanas un
izglitosanas jautajumos. Regulari darbojas
pedagogu maciSanas grupas.

Istenota macibu procesa iekseja diferencidcija un
personalizacija $aja posma parsvara istenojas vispariga
forma.

Macibu stundu efektivitates
palielinasana, pilnveidojot
pedagogu sadarbibu macibu
satura planoSana un 1stenoSana.

a) kvantitativi

Samazinas izglitojamo skaits, kuriem ir
nepiecieSami papildu macibu atbalsta pasakumi
peéc macibu gada nosléguma.

b) kvalitativi

Vienu reizi ménesi notiek pedagogu sadarbiba
1.-3,, 4.-6., 7.-9 klasu posmos, lai veicinatu
pedagogu sadarbibu macibu satura istenosana,
identific€tu izglitojamo vajadzibas un sniegtu
atbalstu, dalitos pieredzg, veiktu pavertésanu.

Dalgji sasniegts

Nodrosinats kvalitativs atbalsts ikviena izglitojama ar
macisanas traucgjumiem visas izglitibas pakapes
izaugsmei (pirmsskola, pamatskola). Samazinajas
izglitojamo skaits, kuriem ir nepiecieSami papildu
macibu atbalsta pasakumi péc macibu gada
nosléguma.Vidgjie rezultati valsts parbaudes darbos ir
zemaki par vid€jiem rezultatiem novada.

Japilnveido darbs, dazadojot macibu metodes, darba
formas, palielinot izglitojamo centrétas un paSvaditas
pieejas 1patsvaru ikviena macibu stunda.

Istenota pedagogu sadarbiba macibu satura apguves
planojumu sastadisana, realiz€jot starpdisciplinaritati.

NepiecieSamo atbalsta
pasakumu apzinasana un
nodroS§inaSana izglitojamajiem
ar dazadam vajadzibam,
ieverojot veselibas stavokli,
sp&jas un attistibas limeni
izglitibas iestades ietvaros.

a) kvantitativi
Istenoti un nodroS$inati regulari atbalsta
pasakumi.

Sashiegts

Pielagota vide bérnu ar specialajam vajadzibam
labbiitibai pirmsskolas un pamatskolas vecumposmos.
Izglitibas iestade nodroSina dazadus materialtehniskos
resursus, kas ir nepiecieSami un izmantojami, 1stenojot
izglitibas programmu.

Pedagogiem nodroSinata iesp€ja izmantot digitalos
resursus macibu procesa.

Izglitibas iestades direktors rada priekSnosacijumus un
inici€ efektivu izglitibas iestades darbibu, iesaista
iestades prioritaSu sasniegSana un paSvertésanas
procesa.

Izveidota mérktieciga sadarbiba ar pirmskolas posmu,
lai nodroSinatu veiksmigu pectecibu pirmsskola —
pamatskola parejas posma.

Parejas uz macibam valsts
valoda nodroSinaSana

a) kvantitativi
Pedagogi 100% no macibu stundam 1., 2., 4., 5.,
7. un 8.klasg 1steno valsts valoda.

Dalgji sasniegts
Izglitibas iestade tika nodros$inati visi nepiecieSamie
resursi parejai uz macibam valsts valoda 1., 2., 4., 5.,




7. un 8 klasé. Sajas klasés stradajosajiem pedagogiem
tika sniegs metodiskais atbalsts. Vislielakas griitibas
pareja uz macibu procesu valsts valoda bija 4. un
8.klasg, ka arT izglttojamajiem specialajas izglitibas
programmas.

Ir nepiecieSams arT turpmak nozimigu ieguldijumu
veikt vardu krajuma un terminologijas zinasanu
apguvei, valsts valodas prasmju pilnveidei.

b) kvalitativi Sasniegts

Kvalitativi istenot paréju uz macibam valsts Izveidotas “runajosas sienas”, organizgeti pieredzes
valoda 1., 2., 4., 5., 7. un 8.klase, veicinot apmainas seminari. Pedagogiem izveidotas atgadnes
latviskas vides veidoSanu (taja skaita fiziska atgriezeniskas saites sniegSanai. Skolotaji pamudina
vide, komunikacijas iespgjas). skolénus komunicét latviski arpus macibu stundam,
Izglitojamo likumiskie parstavji informéti par | tacu latviski skoléni komunic€ ar pedagogiem nevis
izglitibas iestades ricibu pareja uz macibam sava starpa.

latvieSu valoda un atbalsta sanemsanas

iespéjam. Dalgji sasniegts

Izglitojamo likumiskie parstavji vecaku sapulces tika
informeti par pareju uz macibam valsts valoda. Bet 4%
vecaku norada, ka neviens no skolas darbiniekiem
neskaidroja viniem, ka izglitibas iestade notiek pareja
uz macibam valsts valoda.

3. Kritériju izvertejums
3.1. Kriterijs “MaciSana un macisanas”

3.1.1. Informacija par izghtibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/nodarbibu
verosana

Merki:
- apkopot un analizét macibu stundu/nodarbibu vérosana iegiito informaciju par maci§anas un macisanas procesa kvalitati, tas rezultata
veicot izglitibas iestades darba pilnveides pasakumus;




- izveidot izglitibas iestades kvalitates sistému, lai planotu, istenotu, kontrolétu un pilnveidotu izglitibas programmas istenosanu valsts
valoda, ka arT pedagogu valsts valodas zinaSanas, apkopojot secinajumus par izglitibas procesa kvalitati 2024./2025.macibu gada,
balstoties macibu stundu/nodarbibu vérosana iegiito datu analize.

3.1.2. Informacija par 2024./2025.m.g. izgltibas iestades iegiitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/ nodarbibu
véroSanas

1.-3.klaSu posma tika novérotas 13 macibu stundas/nodarbibas, pie katra pedagoga vismaz 2 reizes macibu gada. Sakumskolas
izglitojamie vél tikai macas meérktiecigu maciSanos, lielakoties (68% stundu) pedagogs pats formulé macibu stundas sasniedzamo
rezultatu, kas ir saistits ar vecumposma Ipatnibam. 2024./25.macibu gada salidzinajuma ar iepriek§€ja macibu gada datiem jau skaidrak
iezZim&jas macibu satura diferencé$ana un individualizé$ana (vid&jais raditajs 72%), kas ipasi batiski ir sakumskolas vecumposma, jo
izglitojamajiem, 1pasi specialajas izglitibas programmas, ir atSkirigs attistibas temps, daZzadas maciSanas vajadzibas, ka ar1 motivacijas
uzturéSanas nolukos. Diferencéti uzdevumi palidz izglitojamajiem apzinat savas vajas un savas stipras puses. Pedagogi ir parliecinati,
ka pieaug izpratne par diferencésana un individualizéSanas nepiecieSamibu, lai visiem izglitojamajiem bitu izaugsmes iespéjas.
4.-9.klasu posma tika vérotas 29 macibu stundas/nodarbibas. No tam 3 nodarbibas bija individualizétas (aptuveni 11%).
2024./2025.macibu gada macibu stundu/nodarbibu vérosanas rezultati liecina, ka macibu stundas/nodarbibas valda labvéliga sociali
emocionala un lietiSka gaisotne. Vairakums pedagogu demonstré augsta limena macibu stundu planoSanas un organizéSanas prasmes,
daudzveidigu un pardomatu metozu izmantojumu. P&c nepiecieSamibas pedagogi sanéma savam profesionalas pilnveides vajadzibam
atbilstoSu atbalstu un apmacibu. Pedagogi praksé izmanto dazadas dazadus didaktiskos modelus un pedagogiskas pieejas, digitalos
macibu lidzeklus un informacijas tehnologiju piedavatas iesp&jas, kas liecina par izpratni par izglitojamo atskirigajam vajadzibam. Ir
vérojamas gan individualizétas, gan diferencétas macibu stundas. Jaunajiem pedagogiem un pedagogiem, kuriem tika sniegtas
rekomendacijas macibu nodarbibu vadiSana, piedavats metodiskais atbalsts, izstradatas atgadnes, icteikts izmantot citu kolegu labas
prakses piemérus pasizaugsmei. Ap 94% noveroto macibu stundu/nodarbibu notika valsts valoda, iznemot macibu stundas, kuras tiek
pasniegtas péc mazakumtautibu izglitibas programmam, tostarp ari specialajas izglitibas programmas. Ap 82% noverotajas macibu
stundas/nodarbibas tiek Tstenota macibu procesa ieks€ja diferenciacija un personalizacija, macibu vide un pedagoga riciba bija atbalstosa
un motivgjosa, tadgjadi sekmejot valsts valodas apguves iesp€jas.

Ap 90% pedagogu norada, ka iegtita pieredze un atgriezeniska saite no skolas vadibas péc stundu veéroSanas palidz pilnveidot darbu, un
ap 75% pedagogu norada, ka iegiita pieredze un atgriezeniska saite no citiem pedagogiem péc stundu vérosanas palidz pilnveidot darbu.
Ikmeénesi1 katram pedagogam ir jasagatavo paSnovert€jums par vienu macibu stundu/nodarbibu. Atskaites perioda tika novaditas 15
atklatas stundas, kuras piedalijas savas macibu jomas kolégi. Tas apmekI&ja 31 pedagogs.

Kaut dala pedagogu jau cenSas istenot bérncentrétu pieeju, jaturpina pielietot praksé dazadotas macibu metodes un darba formas,
palielinot izglitojamo centrétas un paSvaditas pieejas Ipatsvaru ikviena macibu stunda. Izglitibas iestade turpina pilnveidot ar1 istenota
macibu procesa iek$gja diferenciaciju un personalizaciju, jo tikai ap 11% macibu stundu/nodarbibu bija individualiz&tas. Tapec ir
nepiecieSams izvertet, ka paplaSinat personaliz€tas macisanas iesp€jas, lai vairak izglitojamo sanemtu atbalstu atbilstoSi savam sp&jam
un vajadzibam. Notiek arT diferencéSana vispargja limeni, tacu nepiecieSams padzilinat tas formas (uzdevumu sarezgitiba, tempu
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variacija, macibu resursu pielagosana). Lai pilnveidotu individualizacijas vai diferencé$anas procesu izglitibas iestadé ir nepiecieSams
turpinat mérktiecigu pedagogu profesionalo pilnveidi, kas laus pedagogiem regulari izmantotu diferenciacijas un individualizacijas
metodes.

Viena no izglitibas iestades izvirzitajam prioritatém ir nepiecieSamo atbalsta pasakumu apzinaSana un nodrosinasana izglitojamajiem ar
dazadam vajadzibam, ievérojot veselibas stavokli, sp&jas un attistibas Iimeni izglitibas iestades ietvaros. Tas nozimé, ka macibu
stundu/nodarbibu uzbiive tick veidota ta, lai izglitojamie ar dazadu darba tempu pilditu dazadas sarezgitibas uzdevumus.
2025./2026.macibu gada skolas metodiska teéma tiks saistita ar Diferenciaciju, individualizaciju un personalizaciju macibu procesa ka
viens no kompetences balstitas izglitibas pamatprincipiem.

3.1.3. Izglitibas iestades dati, informacija un galvenie secinajumi par pareju uz vienotu skolu (ja ir attiecinams)
- Vai un kada veida tika izverteta 5-6 gadus veco bérnu grupu nodarbibu un/vai 1., 2., 4., 5., 7., 8. klasu macibu stundu kvalitate?

Noverotas 5-6 gadus bérnu vecumu grupu nodarbibas, kuras 100% notiek valsts valoda. Salidzinot ar iepriek$€ja macibu gada datiem
izglitojamo komunikacija latvieSu valoda ir uzlabojusies, sasniedzot 68%.

Katras vérotas macibu stundas/nodarbibas kvalitate tika izvertéta, sniedzot pedagogam atgriezenisko saiti. Kop€ja analize notika
sanaksmes “Atbalsts 1.,2.,4.,5.,7.,8.klasu skoléniem par&ja uz vienotu skolu” pie direktora, kuras pedagogi populariz&ja labo pieredzi,
tika izvertets izglitibas iestade paveiktais darbs un izteikti daudzi priekslikumi darba pilnveidoSanai, izmantojot efektivas un atbalstosas
stratégijas latviskas vides veidoSana, atbalstot izglitojamos ikdienas macibas. Atrakais valodas apguves progress ir sakumskolas
izglitojamajiem. Tacu tas ir liela mera atkarigs no izglitojama attistibas pakapes un veselibas stavokla. Lielakas griitibas veérojamas 4.,
7. un 8.klase, kas norada nepiecieSamibu pastiprinat atbalstu izglitojamajiem ar nepictickamam valsts valodas prasmém. Tika secinats,
ka jaturpina stiprinat savstarp&ji atbalstosu un latvisku vidi, kas palidz sekmigak ieviest vienotas skolas pieeju, ka ari javeic procesa
monitorings, lai identifictu iesp&jamos riskus.

- Vai un kada veida ir konstatéta 3., 6. klasu gataviba parejai uz vienotu skolu 2024./2025.m.g.?

3., 6.klases regulari tiek vérotas macibu stundas/nodarbibas 3., 6.klas€s. Verosanas rezultati liecina par to, ka izglitojamie, pateicoties
mérktiecigai individualai pieejai, demonstré pakapenisku gatavibu parejai. Tomér Sis process prasa turpmaku atbalstu — ipaSi
emocionalaja joma. Biitiska nozime ir atbalsta personala, pedagogu un vecaku sadarbibai.

- Kadiem mérkiem ir izlietots valsts pieSkirtais finanséjums un kadi ieguvumi no ta giti?

Pieskirtais finans€jums tika izlietots, organiz&jot macibu priekSmetu pedagogu un atbalsta personala darbu, iepérkot izglitojoSos
materialus un metodiskos lidzeklus.
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- Kadi dati apliecina, ka izglitibas iestades 9.Klases absolventi var turpinat macibas latviesu valoda?

Vidgja balle visos macibu priekSmetos 9.klases absolventiem ir 6,52. 90% absolventu turpina izglitibas ieguvi profesionalas izglitibas
iestades, 10% absolventu turpina izglitibu vispargjas videjas izglitibas iestades. Tas liecina par to, ka tiek nodrosinats izglitojamo sp&jam

un vajadzibam atbilsto$s macibu process.

3.1.4. PasvérteSana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Merkgrupa

Macibu stundu un nodarbibu veroSana

Pedagogi, atbalsta personals un izglitojamie

Sarunas ar izglitibas iestades vadibu, pedagogiem un citiem personala
parstavjiem

Pedagogi un atbalsta personals

Situaciju analize, aptaujas Izglitojamie, izglitojamo likumiskie parstavji un dienestu
parstaviji
Dokumentu, datu un informacijas analize Pedagogi, atbalsta personals, izglitojamie un izglitojamo

likumiski parstavji

3.1.5. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade izvert€ sniegta atbalsta efektivitati un pilnveido
atbalsta sisttmu gan izglitojamiem, gan vecakiem, gan pedagogiem.
Ir pilnveidotas macibu stundu/nodarbibu veéroSanas lapas. Dati ir
patiesi, jo véroto macibu stundu/nodarbibu skaits ir liels. Ar
iegiitajiem datiem ir iepazistinati visi pedagogi.

Pedagogi organiz€ macibu procesu elastigi, ieverojot izglitojamo
intereses, individualitati, specialas vajadzibas un sp€jas.

Istenot macibu procesa iek$€jo diferenciaciju un personalizaciju,
tadgjadi sekméjot valsts valodas apguves iespéjas.

Turpinat darbu, dazadojot macibu metodes, darba formas,
palielinot izglitojamo centrétas un paSvaditas pieejas Ipatsvaru
ikviena macibu stunda.

Pilnveidot efektivas savstarpgjas atgriezeniskas saites sniegSanu
un sanemsanu.

3.1.6. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju

Pedagogiem pielagot macibu metodes un darba formas, nemot véra katra izglitojama sp€jas un attistibas limeni, nodroSinot personalizetu

un individualizétu atbalstu.

Organizet aptauju ar mérki izzinat visu mérkgrupu viedokli par izglitibas iestades darbu vienotas skolas konteksta, izvirzit datos balstitas
prioritates nakoSajam periodam, nemot véra visu mérkgrupu viedokli.

Stiprinat izglitibas iestades izglitojamo valsts valodas prasmes.
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3.2. Kriterijs “Vienlidziba un ieklauSana”

3.2.1. Pasvérteésana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Mérkgrupa
Sarunas Izglitojamie, pedagogi un atbalsta personals
Situaciju analize, aptaujas Izglitojamie, izglitojamo likumiskie parstavji un dienestu
parstaviji

3.2.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestade nodroSina katra izglitojama izaugsmi neatkarigi no | Veikt izglitojamo anketéSanu datu vakSanai un analizei.
socialekonomiskajiem apstakliem. Iesaistities prevencijas programmas un aktivitates, lai noveérstu
Gada gaita netika konstatéti konflikti, kas radusies uz dzimuma, efektivi risinatu problémsituacijas izglitibas iestade.
etniskas izcelsmes, religijas, invaliditates vai seksualas orientacijas NepiecieSams veidot motiv&josu darba vidi, nodrosinat
pamata. profesionalas pilnveides iesp€jas, lai mazinatu pedagogu mainibu
Efektivi darbojas skolas atbalsta komanda — pedagogi, specialie un vakances ilgumu.
pedagogi, izglitibas logop&di un citi specialisti ciesi sadarbojas, Veicinat valsts valodas lietojuma kvalitati un regularitati gan
nodroSinot mérktiecigu atbalstu izglitojamiem. formalaja, gan neformalaja vidé visam iesaistitajam mérkgrupam.
Identific€ti un analizéti socialekonomiskie faktori, nodroSinats
atbalsts izglitojamiem no nelabvéligas vides, stiprinata sadarbiba ar
gimeném un pasvaldibas instittcijam.
Skola regulari veic preventivo darbu, lai mazinatu vardarbibas riskus.

3.2.3. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam

Veidot motivgjosu darba vidi, nodrosinat profesionalas pilnveides iesp€jas, lai mazinatu pedagogu mainibu un vakances ilgumu.
Veicinat valsts valodas lietojuma kvalitati un regularitati gan formalaja, gan neformalaja vidé visam iesaistitajam mérkgrupam, sniedzot
atbalstu konkrétiem pedagogiem gan mutvardu, gan rakstu valodas korekta lietojuma, tai skaita gatavojot macibu materialus,
prezentacijas un veicot ierakstus skolvadibas sisteéma.
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3.3. Kriterijs “Pieejamiba”

3.3.1. PasvérteSana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Mérkgrupa
Sarunas Izglitojamie, pedagogi un atbalsta personals
Dokumentu, datu un informacijas analize Pedagogi, atbalsta personals, izglitojamie un izglitojamo
likumiski parstavji
Situaciju analize, aptaujas Izglitojamie, izglitojamo likumiskie parstavji un dienestu
parstaviji

3.3.2. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamie zina, pie ka versties, ja ir nepiecieSams kads atbalsts.
92% izglitojamo likumisko parstavju ir apmierinati ar sadarbibu ar
izglitibas iestades atbalsta komandu, kas liecina par to, ka atbalsta
personala pakalpojumi ir pieejami un nozimigi.

Rast iesp&ju palielinat sociala pedagoga un izglitibas psihologa
slodzi.

3.3.3. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam

Palielinat atbalsta personala slodzu skaitu.

Jaturpina meérktiecigs darbs pie mikroklimata un fiziskas vides uzlaboSanas.

3.4. Kritérijs “Atbalsts un sadarbiba”

3.4.1. Pasveértesana izmantota kvalitates vérteSanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Meérkgrupa

Sarunas

Izglitojamie, pedagogi un atbalsta personals

Dokumentu, datu un informacijas analize

Pedagogi, atbalsta personals, izglitojamie un izglitojamo

likumiski parstavji

Macibu stundu un nodarbibu savstarp&ja véroSana

Pedagogi un atbalsta personals
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Situaciju analize, aptaujas

Izglitojamie, un dienestu

parstavji

izglitojamo likumiskie parstavji

3.4.2. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vadibas komanda strada vienota redz&juma par iestade notickosajiem
procesiem un sadarbibas horizontalajiem un vertikalajiem principiem
atbalsta sniegSana. 100% pedagogu atzimée, ka viniem ir iesp€ja
versties pie izglitibas iestades administracijas ar iniciativu vai
jautajumiem, ka arT sanemt atbalstu un palidzibu no vadibas, ja tas ir
nepiecieSams.

Notiek pedagogu savstarp&ja macibu stundu/nodarbibu vérosana.
Pedagogi dalas labas prakses piemeros, kas nodroSina iesp€&ju tos
izmantot ikdienas pedagogiskaja darbiba, aktivi iesaistas ta satura.
Izglitibas iestade tiek veicinata atveértiba jauniem risinajumiem un
inovacijam macibu procesa.

Pilnveidot pedagogu atgriezeniskas saites sniegSanas un
sanemsSanas prasmes, lai uzlabotu darba kvalitati un attiecibas.
Merktiecigi ieviest inovacijas, liekot uzsvaru uz tam, kuras ir
saistitas ar maciSanas un macisanas vajadzibam.

3.4.3. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam

Turpinat nodroS$inat kvalitativu izglitibu ikvienam izglitojamam.

Apzinat ikviena pedagoga profesionalas kompetences pilnveides vajadzibas atbilstosa atbalsta sniegSanai.

3.5. Kritérijs “Kompetences un sasniegumi”

3.5.1. Pasveértesana izmantota kvalitates vérteSanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Meérkgrupa

Sarunas

Izglitojamie, pedagogi un atbalsta personals

Dokumentu, datu un informacijas analize

Pedagogi, atbalsta personals, izglitojamie un
likumiski parstavji

izglitojamo

Macibu stundu un nodarbibu savstarp&ja véroSana

Pedagogi un atbalsta personals

Situaciju analize, aptaujas

Izglitojamie, izglitojamo likumiskie parstavji un dienestu

parstavji
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3.5.2. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Regulari tiek veikta macibu sasniegumu analize un korigéts saturs Turpinat pedagogu profesionalas kompetences attistibu digitalaja
atbilstosi rezultatiem. joma.
Izglitibas iestade nodrosina individualu pieeju izglitojamajiem ar Veicinat izglitojamo motivaciju un atbildibu par macibu
dazadam sp&jam un specialam vajadzibam. rezultatiem.
Izglitibas iestadeé merktiecigi un aktivi darbojas atbalsta komanda Palielinat macibu priekSmetu integraciju starpnozaru projektos.

(specialais pedagogs, izglitibas logopéds, pedagoga paligs).

Ir izveidota droSa, ieklaujoSa un emocionali atbalstoSa vide.
Regulari notiek sadarbiba ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem
un paSvaldibas dienestiem.

3.5.3. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam

Macibu procesa veroSanas dati liecina, ka izglitibas iestade tiek nodroSinats efektivs izglitibas process.

Atklat un attistit izglitojamo stipras puses, sp&jas un talantus, lai vienlaikus mérktiecigi uzlabotu vinu maciSanas pieredzi un rezultatus.
Stiprinat preventivo darbu ar izglitojamajiem riska grupas, palielinat atbalsta personala lomu preventivajas aktivitat€s — grupu
nodarbibas, tematiskajas stundas un sadarbiba ar klases audzinatajiem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2024./2025.macibu gada

British Council parstavniecibas Latvija un Izglitibas un zinatnes ministrijas istenota pilotprojekta “Izglitibas iestazu partneribas ka
atbalsts parejai macibam latvieSu valoda” rezultatu ievieSana macibu procesa. Projekta mérkis — Ilgtsp&jigas sadarbibas nodibinasana
starp Bikernieku pamatskolu un Daugavpils Valsts gimnaziju, izveidojot izglitibas iestazu sadarbibas sistému, lai sniegtu atbalstu
projekta iesaistitajam mérkgrupam macibu satura un starpkultiiru izglitibas jautajumos, misdienigu macibu metozu un macibu satura
integracijas iesp&ju istenosana.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas igumi

Ligums ar Daugavpils Universitati, nodroSinot prakses vietas studentiem.
Ligums ar Daugavpils tehnologiju un t@risma tehnikumu, nodrosinot prakses vietas studentiem.
Ligums ar Medumu lesp&ju pamatskolu, nodrosinot prakses vietas audzekniem.
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6. Audzinasanas darba prioritaro virzienu izvértéjums un secinajumi (izglitojamo personibas un macisanas ieradumu un
sociali emociondalo kompetencu attistiSana, pilsoniskas lidzdalibas pieredzes veidoSana ikdienas macibu procesd un arpus ta)

Visi pasakumi un aktivitates izglitibas iestade bija novaditi saskana ar planu, tika realiz&ti projekti “Latvijas skolas soma”, karjeras
nedéla “Izglitiba un karjera ikvienam”. Macibu stundas/nodarbibas un audzinasanas darba talantigiem izglitojamajiem un izglitojamiem
ar pasam vajadzibam sniegts atbalsts individualo prasmju un sp&ju pilnveidg. Izglitojamie apzinas sevi ka individu, savas vélmes,
vajadzibas un intereses, veiksmigi macas parvaldit savas emocijas, domas un uzvedibu, pienemt atbildigus lémumus, patstavigi macities.
131 izglitojamais piedalijas konkursos un olimpiad€s. Visos pirmsskolas izglitibas posma pasakumos ir ieklauta sadarbibas caurviju
prasme.

7. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja novértésana noradito uzdevumu izpildi

Visi akreditacijas uzdevumi, kas bija uzdoti 2021.gada marta, novertgjot direktoru, ir izpilditi.

8. Izgltibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2025./2026.macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Attistibas prioritate | Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par uzdevumu izpildi un komentars
Pedagoga individualas | a) kvantitativi Augsti, kvalificéti un kompetenti specialas izglitibas
izaugsmes 1stenoSana, | 90-100%  pedagogi  apmekle  talakizglitibas | pedagogi, kuri veiksmigi maca izglitojamos ar
izmantojot vadibas un | pasakumus kvalitativai macibu procesa | funkcionaliem trauc€jumiem, sniedz metodisko atbalstu
kolégu komentarus, lai | organizéSanai. visparizglitojoSo  izglitibas  iestazu  pedagogiem,
spriestu par izglitibas | b) kvalitativi izglitojamajiem un vinu vecakiem.
procesa kvalitati. Pedagogi pielieto praksé iegiitas prasmes. Notiek efektiva, regulara informacijas apmaina par

izglitibas iestadé pienemtajiem l€mumiem, darbinieki
piedalas izglitibas iestades attistibas planoSana.

Skolas atbalsta | a) kvantitativi Nodrosinats  kvalitativs  izglitibas  piedavajums
komandas  sadarbiba, | Divas reizes macibu gada tiek organizetas korekcijas | izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem, atbilstosi
iesaistot kopigas | pedagogiskas padomes sédes. vinu veselibas un attistibas stavoklim.

sarunas  par  katra | b) kvalitativi
izglitojama individualo
izaugsmi un vecaku
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lidzdalibu

vina
izaugsmes veicinasana.

Izglitojamo likumiskie parstavji apliecina, ka
izglitibas iestade nodroSina vinu b&rna sp&jam un
vajadzibam atbilstosu pedagogisko pieeju.

Ieklaujosas izglitibas
nodrosinasanas
pilnveide izglitibas
iestade.

a) kvantitativi

Visi pedagogi ir sanemusi atbalstu ieklaujosas
izglitibas TstenoSana.

Lielaka dala aptaujato pedagogu, izglitojamo un vinu
vecaku atzist, ka izglitibas iestadeé nav sastopama
jebkura veida neiecietiba.

Lielaka dala izglitojamo izglitibas iestadeé, macibu
stundas, arpusstundas praktiz€ drosSus paradumus.

b) kvalitativi

Izglitibas  iestadé tiek organiz€ti  seminari
pedagogiem izglitojamo  attistibas  vajadzibu
jautajumos.

Izglitojamajiem ir vienota izpratne par faktoriem,
kuri ietekmé

Nodrosinats kvalitativs atbalsts ikviena izglitojama ar
macisanas trauc§jumiem visas izglitibas pakapées
izaugsmei (pirmsskola, pamatskola).

Vidgjie rezultati valsts parbaudes darbos ir augstaki par
vid€jiem rezultatiem novada.

Diferenciacija,
individualizacija,
personalizacija macibu
procesa ka viens no
kompetences balstitas
izglitibas
pamatprincipiem.

a) kvantitativi

90% pedagogu piedalas izglitibas iestade
organiz€tajas maciSanas par macibu procesa
individualizaciju, diferenciaciju un personalizaciju.

b) kvalitativi
Pedagogi ir atbalstiti macibu procesa
individualizacija, diferenciacija un personalizacija.

Vo——

Tiek 1stenota macibu procesa iek$€ja diferenciacija un
personalizacija, tadg€jadi sekmejot valsts valodas
apguves iespéjas.

Bikernieku pamatskolas direktors A.Mackevics

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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