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APSTIPRINATS
Ar Lacu pamatskolas direktora
rikojumu Nr.1.12/35 no 30.08.2024.

LACU PAMATSKOLAS IZGLITOJAMO MACIBU SASNIEGUMU
VERTESANAS KARTIBA

Izstradata saskana ar Izglitibas likumu,

Vispargjas Izglitibas likumu,

Ministru Kabineta 2018. gada 27. novembra noteikumiem nr. 747
“Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu,

un pamatizglitibas macibu priekSmetu programmu paraugiem”
Izdota saskana ar Lacu pamatskolas nolikuma 42.punktu.

I. Visparigie noteikumi

1. Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartiba (turpmak — kartiba) nosaka vienotu pieeju Lacu
pamatskolas (turpmak - skola) izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanai.

2. Kartiba ir saistoSa pedagogiem un izglitojamiem skola.

3. Kartiba ir ka informativs dokuments izglitojamo vecakiem.

4. Macibu sasnieguma veértésanas veidi:

4.1. formativa vertéSana - nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala un nodroSina izglitojamajam
un pedagogam atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza sniegumu pret planotiem sasniedzamajiem
rezultatiem;

4.2. summativa vertéSana - organiz€ maciSanas posma nosléguma (pieméram, temata, macibu gada
nosléguma), lai novertetu un dokumentetu izglitojama maciSanas rezultatu;

4.3. diagnostic€josa vertesana - diagnosticgjosa vertéSana, lai izvertetu izglitojama macisanas stipras un
vajas puses un noskaidrotu nepieciesamo atbalstu.
4.4. monitoringa veértéSana, lai izvert€tu skolénu sniegumu un macibu procesa kvalitati atbilstoSi
izglitibas ricibpolitikas pilnveides meérkiem. Monitoringa darbu vertéjumi neietekmé skoléna snieguma
summativos vertéjumus.

I1. Izglitojamo macibu sasniegumu veérteSanas merkis un uzdevumi
5. Merkis ir informacijas iegiSana, lai spriestu par izglitojamo sniegumu vai sasniegto rezultatu, un

nodro§inatu atbalsta sniegSanu turpmakaja macibu procesa.
6. Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas uzdevumi:



6.1. pedagogam noteikt izglitojama maciSanas vajadzibas, sniegt papildus atbalstu izglitojamajam,
planot turpmako maciSanas procesu un uzlabot maciSanu un macisanos;

6.2. pedagogam noveértet izglitojamo apgiito zinasanu apjomu un kvalitati, apgiitas caurviju
prasmes, attistitos ieradumus un atticksmes, ko apliecina vértibas un tikumi, ka arT macibu
sasniegumu attistibas dinamiku;

6.3. izglitojamajam uzlabot macisanos, pilnveidojot prasmi patstavigi vertét savu un cita sniegumu,
sniedzot kvalitativu atgriezenisko saiti.

1. Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas pamatprincipi

7. Izglitojamo macibu sasniegumu vert€Sanas pamatprincipi:
7.1. macibu snieguma vertéSanas pamata ir sist€ma, kuru raksturo regularu un pamatotu, noteikta
seciba veidotu darbibu kopums:

7.1.1. pedagogs izstrada summativo parbaudes darbu planojumu atbilsto§i macibu priekSmeta
satura specifikai, lielaku svaru pieskirot tiem summativas vérteéSanas darbiem, kuri aptver plasaku
sasniedzamo rezultatu kopumu, t.i. jo ir apjomigaks temats, jo lielaks vert€§juma (atzimes) svars,
izliekot macibu gada vert&jumu;

7.1.2. pedagogs skoléna peédgjam demonstrétajam macibu sniegumam par vieniem un tiem
pasiem sasniedzamajiem rezultatiem pieskir lielaku svaru salidzinajuma ar agrak iegutajiem
summativajiem veértgjumiem macibu gada ietvaros;

7.1.3. izsakot macibu gada nosléguma summativo vértejumu, pedagogs nem véra visus skoléna
iegiitos summativos vert€jumus macibu gada ietvaros;

7.1.4. pedagogs nodro$ina skolénam papildu iespgjas demonstrét sniegumu, ja pedagogam nav
bijusi iesp€ja objektivi noverteét skoléna sniegumu attieciba pret konkrétiem sasniedzamajiem
rezultatiem vai ja macibu gada nosléguma veért€jums izskiras vienas balles robezas, vai skoléns
izteicis velesanos uzlabot vertejumu;

7.1.5. ja pedagogam nav iesp€jas objektivi novertét skoléna sniegumu, izglitibas iestades
dokumentacija $adu gadijumu fiks€Sanai tiek lietots apzim&jums "nv" (nav vert€juma);

7.2. atklatibas un skaidribas princips — pirms macibu snieguma demonstréSanas izglitojamajam ir
zinami un saprotami planotie sasniedzamie rezultati un vina macibu snieguma vérteésanas kriteriji;
7.3. metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma veértéSanai izmanto dazadus vertéSanas
metodiskos panémienus;

7.4. ieklaujosais princips — macibu snieguma veértéSana tiek pielagota ikviena izglitojama dazadajam
maciSanas vajadzibam, pieméram, laika dalijums un ilgums, vide, izglitojama snieguma
demonstrésanas veids, piekluve vertéSanas darbam;

7.5. objektivitates princips — macibu snieguma veértejums atspogulo skoléna sniegumu vértéSanas
bridi attieciba pret konkrétiem sasniedzamajiem rezultatiem (zinasanas, izpratne, prasmes macibu
joma, caurviju prasmes), ikviena skoléna sniegumam piemerojot lidzvertigus nosacijumus:

7.5.1. papildus macibu snieguma verté€Sanai tiek verteéti skoléna maciSanas ieradumi un

attieksme;

7.5.2. vertgjumu var apstridét maciSanas posma nosléguma (pieméram, temata, macibu gada,

izglitibas pakapes), ja tas tieSi ietekmé skoléna tiesibas un intereses;
7.6. obligatuma princips - izglitojamam nepiecieSams ieglt vert€§jumu visos attiecigas izglitibas
programmas macibu priek§metos un valsts parbaudijumos, iznemot tos macibu priekSmetus un valsts
parbaudijumus, no kuriem izglitojamais ir atbrivots Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

IV. Macibu sasniegumu vértéSanas planosana un vadiba

8. Skolas administracija:
8.1. koording katrai izglitibas pakapei vértéSanas metozu ievérosanu;
8.2. nodroSina un parrauga pedagogu un vecaku sadarbibu izglitojamo macibu sasniegumu vertéSana
un analizg;



8.3. ne retak ka 2 reizes semestr1 parbauda, ka pedagogi veic ierakstus par izglitojamo sasniegumiem
zurnala;
8.4. ievieto izglitojamajiem, vecakiem un pedagogiem pieejama vieta ( uz informacijas stenda, e-
klases zurnala, e-vid€) katra semestra parbaudes darbu grafiku;
8.5. nodrosina, lai diena
1. - 3.kl. nebiitu vairak par 1 parbaudes darbu;
4.- 9.kl. nebiitu vairak par 2 parbaudes darbiem.

9. Pedagogi:
9.1. ievero vienotu izglitojamo macibu sasniegumu verteésanu;
9.2. planojot parbaudes darbu grafiku prioritate ir macibu priekSmetiem ar mazako stundu skaitu
(pirma prioritate- 1 st., otra prioritate — 2-3 st. u.t.t.);
9.2. iepazistina izglitojamos un vinu vecakus ar izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartibu;
9.3. iepazistina izglitojamos ar parbaudes darba vert€Sanas krit€rijiem, t€ému un laiku, pamatojoties
uz parbaudes darbu grafiku;
9.4. objektivu iemeslu d€] veic izmainas parbaudes darbu grafika, tas saskanojot ar direktora vietnieku
izglitibas joma;
9.5. iepazistina izglitojamos ar parbaudes darba veértgjumiem ne vélak ka ned€lu péc darba veiksanas,
nenosaucot vertgjumu publiski.

V. Izglitojama macibu sasniegumu diagnosticéjosa verteéSana
10. Diagnosticgjosais darbs tiek organizets semestra vai lielas t€mas ievada ar mérki, lai noteiktu skoléna
maciSanas vajadzibas un planotu turpmako maciSanas procesu (péc pedagoga lémuma).
11. Diagnosticgjosais darbs netiek vertets ar atzimi un neietekmé semestra vai gada vert€§jumu.
Diagnosticgjosa darba rezultatu izsaka procentos.

VI. Izglitojama macibu sasniegumu formativa vérteSanu
12. Formativa vértésana tiek veikta no 1.-9. klasei procentos.
13. Formativais vertéjums neietekmé summativo vertejumu.
14. Formativo verteéSanu veic tik biezi, lai biitu redzama izglitojama macibu procesa dinamika, virziba
uz komplekso sasniedzamo rezultatu un, lai noteiktu skoléna maciSanas vajadzibas un sniegtu papildu
atbalstu skolénam, planotu un uzlabotu maciSanu.

VILI. Izglitojama macibu sasniegumu summativa vertéSana
15. Summativa vértésana tiek veikta:
15.1. 1.-3. klas€ apraksto$i, izmantojot snieguma Itmenus.

15.1.1. Skoléna sniegumu atbilstosi planotajam sasniedzamajam rezultatam veérté saskana ar
Sadiem kritérijiem: demonstréto zinasanu, izpratnes, pamatprasmju macibu joma un caurviju
prasmju apjoms un kvalitate; atbalsta nepiecieSamiba; sp&ja lietot apgito tipveida vai
nepazistama situacija.

15.1.2. Skoléna macibu sniegumu 1.-3. klas€ veérte atbilstosi tabula noteiktajiem snieguma
Iimenu aprakstiem:



Turpina apgiit . Apguvis
Kriterij acis apgiut Apguvis (A A
s Sacis apgit (S) (T) pguvis (A) padzilinati (P)
_ skoléna
_ _ . skoléna .
skoléna skoléna sniegums . sniegums
. e sniegums =
sniegums (demonstrétas o (demonstrétas
o . (demonstrétas .
- (demonstrétas zinasanas, I zinasanas,
Demonstréeto I . zinasanas, .
.y zinasanas, Izpratne, . Izpratne,
zinasanu, - Izpratne,
. I1zpratne, pamatprasmes pamatprasmes
Izpratnes, - _ pamatprasmes . _
. pamatprasmes macibu joma un P macibu joma un
pamatprasmju S " macibu joma un "
o macibu joma un | caurviju prasmes) - caurviju
macibu joma, . . caurviju .
. . caurviju liecina, ka . prasmes) liecina,
caurviju prasmju o _ : prasmes) liecina, _ .
. prasmes) liecina, | planotais _ . ka planotais
apjoms un . _ . . ka planotais . i
o ka ir uzsakta sasniedzamais : : sasniedzamais
kvalitate o _ . sasniedzamais _
planota rezultats sasniegts _ rezultats
. _ .. rezultats .
sasniedzama dalgji un tas nav : .. — | sasniegts
— g sasniegts pilniba T
rezultata apguve | noturigs - - padzilinati un
un tas 1r noturigs . -
tas 1r noturigs
skolénam _
N _ o skoléns
nepiecieSams skolénam dazkart
B _ uzdevumu
atbalsts un nepiecieSams skoléns o
. - izpilda
Atbalsta regulari pamudinajums, uzdevumu .
Lo : i patstavigi, spej
nepieciesamiba pedagoga lai sekotu izpilda amatot
apstiprinajumi uzdevuma patstavigi P o e
o atbilstosas
uzdevuma izpildei e
S strateégijas izveli
izpildei
skolens
demonstré
sniegumu skoléns
_ parsvara skoléns demonstré
skoléns . _ .
- _ patstavigi demonstré shiegumu
Spéja lietot demonstré T . LT
o . tipveida situacija, | sniegumu gan zinama tipveida
apgiito tipveida sniegumu ar ot - L S
5 _ _ atseviska zinama tipveida | situacija,
vai nepazistama | pedagoga o e - -
e . ___ | gadijuma — ar1 situacija, gan nepazistama
situacija atbalstu zinama L - _ o
. . .. _ .._ | mazak zinama nepazistama situacya un
tipveida situacija | . _ .._ . o T
situacija, ja situacija starpdisciplinara
nepieciesams, situacija
izmanto atbalsta
materialus
Apguves 0-40% 41-66% 67-86% 87-100%
procenti

15.2. Skoléna sniegumu verte cetros Itmenos atbilstosi 15.2.1. punkta min&tajiem krit€rijiem un
izsaka 10 ballu skala, formativaja vértésana — apguves procentos (%).

15.2.1. Skoléna macibu sniegumu atbilstosi planotajam sasniedzamajam rezultatam verté
saskana ar §adiem kriterijiem: demonstréto zinasanu, izpratnes, prasmju macibu joma un caurviju




prasmju apjoms un kvalitate; atbalsta nepiecieSamiba; sp&ja lietot apglto tipveida vai
nepazistama situacija.

15.2.2. Nosakot vertejumu 10 ballu skala, kriterijus (p.15.1.2.) izvert€ kopuma. Augstaku

vertgjumu viena limena ietvaros nosaka, ja skoléna sniegums atbilst visiem attieciga limena
kritérijiem. 10 ballu skalas atbilstiba katram no Cetriem snieguma ITmeniem noteikta tabula:

L] g limeni Saci _ Turpina Apguvis Apgu.vi_s‘

nieguma limenis acis apgiit (S) apgiit (T) (A) padzllal)matl
2. Balles 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3. | Apguves procentino | 0 11 | 21 31 41 57 67 | 77 | 87 | 97

15.2.3. Pedagogs 10 ballu skalu pieméro summativas veértéSanas darbiem, ko veido

saskana ar sadiem principiem:

16.

v summativas vertéSanas darbam jabut tadam, lai var iegt drosu (atkartojot merijjumu,
iegiist tadus pasus rezultatus) un ticamu rezultatu (vérté to sasniedzamo rezultatu
apguvi, kuri tika maciti proporcionali macibu procesa veltitajam laikam);

<

skolénam ir iesp&ja demonstrét sniegumu, kas atbilst veértgjumam 10 ballu skala;

<

summativas vertéSanas darba kopuma ir sabalansétas iesp&jas demonstrét prasmes gan
tipveida, gan nepazistama situacija, dazados kontekstos un skoléna izzinas darbibas

Itmenos;

v lielaks punktu skaits tiek pieskirts butiskajiem sasniedzamajiem rezultatiem un
krit€rijiem.
Skoléna macibu sasniegumu vertg§jumu macibu priekSmeta 10 ballu skala atbilstosi

planotajiem skolénam sasniedzamajiem rezultatiem macibu joma, ka arT macibu priekSmeta
programmai konkréta klasé detalizétak nosaka macibu priekSmeta pedagogs.

17.

Parbaudes darbu veidu, maksimalo skaitu, izpildes laiku, vérte€Sanas kriterijus nosaka

pedagogs (atkariba no macibu priekSmeta satura organizacijas un pamatojoties uz vertéSanas
kartibu).

18. Vertejumu macibu priekSmeta var iegit, ja iegiiti vert€jumi visos planotajos summativas
vertéSanas darbos.

19. Ja pedagogam nav iesp&jams novertét izglitojama macibu sasniegumus, tad pedagogs lieto
apzimé&jumu “nv” (“nav vertgjuma’):

19.1. ja izglitojamais nav piedalijies macibu stunda, kura notiek summativas vertéSanas
darbs, pedagogs vienlaicigi fiks€é gan izglitojama macibu priekSmeta stundas kavéjumu
(’n”), gan obligati veicama darba neizpildi (“nv’’) , “nv” nepieskir vertibu, bet norada, ka
konkrétais darbs javeic, lai “nv’’ vieta sanemtu summativo veért€§jumu; iegiito ,,nv”
izglitojamais, vienojoties ar pedagogu par laiku, obligati veic, ieraksta ,,nv” vieta sanemot
verte§jumu ball€s (e-klases Zurnala norade ,,Labots p&c bitibas”) ar nosacijumu, ka §1 temata
formativas verteéSanas darbi ir iesniegti 50% apjoma vai péc pedagoga ieskatiem;
19.2. jaizglitojamais nav piedalijies macibu stunda, kura notiek formativas vertéSanas darbs,
pedagogs vienlaicigi fiks€ gan izglitojama macibu priekSmeta stundas kavéjumu ("n’), gan
obligati veicama darba neizpildi (“nv’’) , “nv” nepieskir veértibu, bet norada, ka konkrétais
darbs javeic, lai “nv’’ vieta sanemtu formativo vertgjumu; iegtto ,,nv” izglitojamais 2
nedelu laika (bet lidz temata nosléguma parbaudes darbam) ir tiesigs labot, ieraksta ,,nv”
vieta sanemot verte§jumu procentos (%) (e-klases Zurnala norade ,,Labots p&c biitibas”);
19.3. jaizglitojamais ir piedalijies macibu stunda, bet nav iesniedzis summativo darbu jaliek
“nv”, darbs ir japilda;
19.4. izglitojamais iegist “nv” gada vertéjuma, ja kaut viena no visiem gada veiktajiem
summativas vertéSanas darbiem ir “nv”’;

5



20. Ja izglitojamais ir slimojis ilgak par 1 macibu ned&lu, nakamaja stunda pec slimibas beigam
parbaudes darbus var nerakstit. Ar priekSmeta skolotaju izglitojamais vienojas par atbalsta
pasakumiem (par individualo konsultaciju un parbaudes darba veikSanas laiku lidz nakamajam
parbaudes darbam).
21. Izglitojamajam ir tiesibas iepazities ar izvert€to parbaudes darbu, lai konstatetu pielautas
kludas un tas labotu turpmakaja maciSanas procesa, vecaki var iepazities ar bérna parbaudes
darba kopiju.
22. Izglitojamais nevar uzlabot (parrakstit) formativas veért€Sanas darba vert§jumu macibu gada
laika.
23. Izglitojamais gada vert§jumu var apstridét macibu gada nosléguma

23.1. rakstot iesniegumu skolas direktoram (lidz 15.maijam);

23.2. sanemot direktora rikojumu, skolotajs veido kombin€to parbaudes darbu par visam

macibu gada macitam t€mam,;

23.3. kombinétaja parbaudes darba iegiitais vertejums ir 70% no gada gala vertejuma.
24. Summativi vertéta darba vert§jumu izglitojamais sanem ne vélak ka péc 7 darba dienam.
25. Parbaudes darba izpildes laika pie izglitojama nedrikst atrasties elektroniskas ierices sazinas
lidzekli (mobilais telefons, viedpulkstenis, bezvadu austinas, iPad, iPhone u.c.), iznemot
gadijumus, kad tas ir nepiecieSams macibu procesa.

VIII. Izglitojama macibu sasniegumu gada vértéSana

26. Izglitojamo sasniegumu vert€jumu veido ne mazak ka 3 summativo darbu vertéjumi macibu
prickSmeta, t.sk., ttmas nosléguma parbaudes darbi, domraksti, p&tnieciskie darbi, projekta
darbi, prezentacijas, laboratorijas darbi, radoSie darbi, praktiskie darbi, referati utt., (pedagogs
ir tiesigs sadalit t€mu sikak).
27. 1.semestra nosléguma macibu priekSmetos tiek izlikts starpverte§jums, kuram ir informativs
raksturs.
28. Gada vertéjumu macibu priekSmeta izliek:
28.1. gada vertgjums ir visu gada sanemto summativos vert€§jumu ball€s svertais
aritmétiskais vidgjais, noapalojot ar uzviju, sakot ar X,50.
28.2. ja 1.-8. klasu izglitojamais gada ir sanémis nepietickamu vértéjumu kaut 1 priek§meta,
tad vinam tiek noteikti papildus macibu pasakumi ar p&cparbaudijumiem atbilstosi speka
esoSajiem MK noteikumiem.

IX. Valsts parbaudes darbu organizé§ana

29. Valsts parbaudes darbi tiek organiz€ti un verteti atbilstosi speka esosajiem Ministru kabineta
noteikumiem.
X. Papildus jautajumi
30. Majas rakstu darbu apjomu un skaitu nosaka pedagogs, izvertgjot ta lietderibu.
31. Majas darbi tiek verteti ar “i” (> 50 %) vai ’ni”.

XI. Sadarbiba ar vecakiem

32. Informaciju par izglitojamo macibu sasniegumiem, izaugsmes dinamiku regulari sniedz
klases audzinatajs un macibu priekSmetu skolotaji:

32.1. e-klases zurnala;
32.2. sekmju izrakstos;
32.3. liecibas;
32.4. zinojumos.
33. Informacija par sasniegumu vérteésanas kartibu un valsts parbaudes darbiem tiek aktualizéta:
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33.1. VISC majas lapa;
33.2. vecaku sapulces klases audzinatajs un/vai direktora vietniece izglitibas joma;
33.3. informacijas stenda, e-klases zurnala, e- vide.

XII. Grozijumu pienemsSanas kartiba

34. Grozijumus skolas izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartiba veic péc skolas
direktora, Pedagogiskas padomes, skolas padomes priekslikuma, ka ari kontrol&joso institiiciju
noradijumiem.
35. Grozijumus skolas izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas kartiba apstiprina skolas
direktors ar savu rikojumu.

XIII. Nosléeguma jautajumi

36.Kartiba stajas speka 2024.gada 2. septembri.
37.2023. gada 6. janvara “ Lacu pamatskolas izglitojamo macibu sasniegumu vérté€Sanas kartiba
zaude speku.

2

Kartiba saskanota Lacu pamatskolas pedagogiskas padomes sede 2024. gada 29. augusta.



