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1.1zglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglttojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
) . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods L datums apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot nosledzot
aareses
) 2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Vispargja pirmsskolas 01011111 1. Jekabpils iela | V-8322 01.10.2015. 151 160
izglitibas programma 10a, Ilakste,
Augsdaugavas
novads

1.1. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma liecina par to, ka macibu gada laika ir

palielinajies kopgjais

izglitojamo skaits par 9 izglitojamiem un iestade pamesta tikai 3

gadijumos:
1.1.1. dzivesvietas maina ir notikusi 2 gadijumos, kad 2 izglitojamie mainija
izglitibas iestadi sakara ar vecaku dzivesvietas mainu.
1.1.2. velme mainit izglitibas iestadi ir 1 gadijums macibu gada laika, kad 1

izglitojamais mainija izglitibas iestadi, jo vecaki noléma 6gadigam bérnam uzsakt

pamatizglitibas apguvi skola.

Secinajumi: lestade strada stabili, jo kopuma macibu gada laika par 9 izglitojamiem ir
palielinajies izglitojamo skaits. Daziem vecakiem ir nacies mainit iestadi vienigi gimenes

apstaklu del.

1.2. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | O
(vairak ka 1 meénesi) 2023./2024. mac.g.
(lidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestadé picejamais atbalsta | 2 Logopéds 0,578 likmes.
personals izglitibas iestadeé, noslédzot Medmasa 1 likme.
2023./2024. mac.g. (lidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1 Izglitibas iestades misija — radit beérniem draudzigu, mérktiecigi veidotu, attistosu,
ieklaujoSu un atbalstosu vidi, kura profesionala komanda, efektivi sadarbojoties, palidz

attistit bérna vélmi izzinat sevi un apkartgjo pasauli, individualas sp&jas un prasmes,

meérktiecigi nodrosinot bérnam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei un dzivei

misdienu mainigaja vidé
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2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — brivs no aizspriedumiem, tolerants,
empatijas pilns, motivéts un aktivs b&rns, kur§ nebaidas no izaicinagjumiem un
nezinama, jo ir parliecinats par sevi un savam sp&jam.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — uzn€miba, tolerance, savaldiba.
2.3.1.Uznémiba ir personibas 1pasiba, kas izpauzas izradot neatlaidibu un prasmi
uznemties atbildibu par katru audz€kni un savu daramo darbu.

2.3.2. Tolerance —vienlidziga un draudziga atticksme, pret ik vienu darba kolektiva
un katru audzekni, liekot citu vajadzibas augstak par personigajam.

2.3.3. Savaldiba — spg&ja ikdienas saskarsmé kontrol&t emocijas augstu vertgjot
audzeknu, vecaku un kolégu labsajiitu.

2.4. Planotais sasniedzamais rezultats vaditajai:

Darbs iestade tiek organizets ta, lai katrs iestades darbinieks apzinas un izpilda
iestades 1zvirzitos mérkus un uzdevumus. Regulari tiek izstradati un atjaunoti
iestades tiesibu akti ar mérki pilnveidot izglitibas iestades darbibas tiesiskumu.

3. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

1. nodarbibu
kvalitati
realiz€jot
kompetencu
izglitibas satura
apgusanu ara
vid€, organiz€jot
veselibas
veicinaSanas
procesu, kas
balstits uz
veselibas un
fiziskas
aktivitates
pratibu.

a) kvalitativi:

1.Pedagogiem paplasinas maciSanas
iespgjas izglitibas satura apgtSana
ara vide, izmantojot fiziskas
aktivitates, vienlaicigi tiek
organizgts veselibas veicinasanas
process.

2.1zglitojamie apgiist pirmsskolas
programmu svaiga gaisa iestades ara
teritorija, organizetas integrétajas
nodarbibas tajas jomas, kuras ir
meérktiecigi apgiit ara vide.

3. Tiek veicinata grupas pedagogu,
sporta pedagoga un medmasas
sadarbiba.

4. Tiek pilnveidoti un uzlaboti
iestades pastaigu laukumi ar bernu
aktivitati veicinoSu inventaru un
rikiem

Sasniegts:

Jutami uzlabojusies rotalnodarbibu kvalitate
ara vide, tiek izmantots nodarbibam
piemérots inventars (izvert&jot ierakstus
nodarbibas veéroSanas lapas).

Sasniegts.

Nodarbibu vérosanas laika tika giits
pieradijums tam, ka ir t€mas, kuras ir
meérktiecigi apgiit ara vide.

Dalgji:

35% nodarbibas veérojama grupas pedagogu,
sporta pedagoga un medmasas sadarbiba.
Realizgjot kompetencu izglitibas satura
apgiisanu ir javeicina ne tikai minéto, bet art
visas iestades darbinieku ciesaka sadarbiba.
Dalgji.

lesniegts novada attistibas plana.

Vecaku talkas laika katra iestades grupas
laukuma tika uzstaditas rotalu virtuvites, ka
ar1 kads aktivitasu centrs bérnu aktivai laika
pavadiSanai un rotalnodarbibam.

b) kvantitativi:

1. 100% pedagogu vada atklatas
nodarbibas, ikviena temata apguve
ieklaujot sporta elementus, uz
sadarbibu verstas aktivitates.

2. Pedagogi organizg€jot integréto
rotalnodarbibu atklatos vérojumus

Sasniegts:

100% pedagogu vadija atklatas nodarbibas,
( par to liecina iesniegtie rotalnodarbibu
plani, véroSanas lapas un pasvertéjuma
lapas) tadgjadi daloties ar savu pieredzi,
ieklaujot ikviena temata apguve sporta un
kustibu rotalu elementus.

Dalgji:

95% pedagogu apmekl&ja vismaz 1 un
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un tematiskas parbaudes, katra
iestades grupa, apmekle vismaz 1
nodarbibu ménesi, veicot saturigu
tas analizi vérosanas lapas.

vairak nodarbibu ménesi, veicot tas analizi
veérosanas lapas (iesniegtas 165
rotalnodarbibu lapas).Turpinat pilnveidot
savstarpgjo nodarbibu vérosanu. Mudinat
pedagogus drosak un aktivak iesaistities
verosanas procesa, dalities ar labo praksi.

2. Kompetencu
pieeja balstita
macibu satura
istenoSana un
realizeSana
ikdienas procesa,
meérktiecigi
atbalstot bérnu
pasvaditu
macisanos.

a)kvalitativi:

1.Lai veiksmigak attistitu paSvaditas
macisanas iemanas, tiek sagatavota
macibu vide (grupas telpas
izkartojums, pieejamie materiali, un
tml.).

2.Pedagogi macibu procesa
meérktiecigi izmanto daudzveidigus
materialtehniskos lidzeklus
izglitojamo paSvaditas maciSanas
prasmju attistiSanai (digitalo ekranu,
portativo datoru, mobilo telefonu,
CD atskanotaju, televizoru).

Sasniegts:

Tematiskas parbaudes laika un iestades
pienemsana jaunajam macibu gadam, tika
pievérsta uzmaniba grupas iekartojuma
atbilstibai macibu procesam un vecumposma
ipatnibam. 100% pedagogu papildinaja
pieejamos izglitojamajiem materialus ar
pasdarinatajiem macibu lidzekliem. Tie tika
prezentéti seminara-praktikuma macibu
gada nogalg.

Sasniegts:

Veroto tematisko parbauzu un grupas
hospitaciju laika tika konstatéts, ka 80%
pedagogu mérktiecigi izmanto visus grupas
pieejamas IT, tad€jadi padarot izglitojamo
paSvaditas macisanas procesu saistosaku,
laikam atbilstoSaku.

b) kvantitativi:

1. 100% pedagogu tematisko
parbauzu laika rotalnodarbibas
ieklava metodes un panémienus, lai
veicinatu bérnu pasvaditas
macisanas attistiSanu.

Sasniegts.

100% pedagogu aprob&ja macibu procesa
vismaz vienu jaunu darba formas metodi,
kas attista izglitojamo pasvaditas maciSanas
prasmes (atspogulots katra pedagoga
pasveérte§juma par 2023./2024.macibu gada
darbu). Vadiba véroja 100% nodarbibu,
sniedza atgriezenisko saiti un planoja
atbalsta pasakumus pedagogisko prasmju
pilnveidosanai.

3. Pedagogiskaja
procesa, pieverst
pastiprinatu
uzmanibu
audzeknu
iepazistinasanai
ar veseligu
dzivesveidu, ka
pamatu bérna
harmoniskai
attistibai.

a) kvantitativi:

1. Macibu procesa tiek mérktiecigi
pielietotas atbilstosas veseliga
dzivesveida aktivitates un
sekmé&Sanas panémieni.

Sasniegts:

No ritiem tiek organiz&ta rita rosme svaiga
gaisa, kustibu rotalas pastaigu laika, sporta
svetki, Eiropas sporta nedéla, Latvijas
veselibas nedéla.

Liela uzmaniba tiek pieversta sabalansétam
uzturam un ta popularizéSanai izglitojamo
vidd, majturibas un tehnologiju nodarbibas
audzekni pasi macas pagatavot veseligu
uzturu.

b) kvalitativi:

1. Pedagogi iesaistas kopa ar
izglitojamajiem veseliga dzivesveida
zinasanu un ieradumu
nostiprinasana.

Sasniegts:

Lai veidotu izpratni par veseligu dzives
veidu un iesaistitu izglitojamos veselibas
veicinasanas aktivitates, tiek izstradatas
rotalnodarbibas par veselibu veicino§am
teémam, tiek organizeta daliba dazados
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projektos — “VENDEN” rikotaja zimgjumu
konkursa “Udens miisu pasaule”, organizéti
sporta pasakumi, tematiskas pastaigas,
pargajieni, vecaku, kuru darbs ir kaut kada
mera saistits ar riipém par cilveéku veselibu,
fizisko attistibu un dro§ibu, profesijas
popularizésanu. ( ieraksti e-klas€, Facebook
vietn€, novada vestis)

3.1.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

1.
1.Atbalsts katra
bérna izaugsmei.

a) kvalitativi:

1.Tiek veikta sistematiska ikménesa bérnu sasniegumu vertésana ar merki
uzlabot maciSanu un macisanos.

2. Tiek diferencéta uzdevumu griitibas pakape, padzilinot zinasanas talantigajiem
bérniem, ka art merktiecigi apzinatas un korigétas tas bérnu vajadzibas, kuras kave
sasniegt vina sp&jam atbilsto§u macibu rezultatu;

b) kvantitativi:

1. Merktieciga sadarbiba ar Atbalsta komandu bérnu emocionalas, socialas un
intelektualas attistibas veicinasanai

2. Veselibas kvalitates uzlaboSanai, nodro§inat sporta nodarbibas ara vidg.

2. Atbalsts
lasitprasmei — dodoties
uz 1. Klasi visi prot
lastt atbilstoSi savam
tempam un stilam.

a) kvalitativi:

1. Skolotajs, izmantojot materialus un macibu metodes, piedava bérniem
uzdevumus, kuri tiesi vai pastarpinati veicina valodas macibu joma sasniedzamo
rezultatu apguvi

2. Grupas vidé ir brivi pieejami un tiek papildinati daudzveidigi, vecumam
atbilstos$i materiali, lasitprasmes attistiSanai;

b) kvantitativi:

1. Bérns secigi — atbilstosi vecumam un savam sp&jam apgiist valodas macibu
jomas sasniedzamos rezultatus;

2. Pieredzes apmaina pedagogu starpa par lasitprasmes veicinasanu (ara vai grupu
vidg).

3. Turpinat  veicinat
izpratni par resursu
racionalu un efektivu
izmantoSanu.

a) kvalitativi:

1. Bérni izzina dabas ciklu, sekojot lidzi gadalaikiem un to nomainai;

2. Meklg risinajumus atbildigai pieejamo resursu lietoSanai un darbojoties apgiist
un taupigi izmanto pieejamos materialus

b) kvantitativi:

1.Ara nodarbibas tiek Tstenotas visas macibu jomas ne retak ka vienu reizi ménest;
2.Samazinas &diena atlieku daudzums, jo b&rni piedalas porciju uzlikSana, giistot
izpratni par €diena, ka vertibas izmantoSanu.

4. Kriteriju izvertejums

4.1. Joma “Kvalitativas macibas” krit€rijs “MaciSana un macisanas”

4.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu vérosana.

- Uzlabot nodarbibu kvalitati realiz€jot kompetencu izglitibas satura apgtiSanu ara vide,
organizgjot veselibas veicinasanas procesu, kas balstits uz veselibas un fiziskas

aktivitates pratibu.
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-Kompetencu pieeja balstita macibu satura IstenoSana un realizéSana ikdienas procesa,
meérktiecigi atbalstot b&rnu pasvaditu macisanos.

4.1.2. Informacija par 2023./2024. mac. . izglitibas iestades iegiitajiem datiem un
informaciju no macibu stundu / nodarbibu vérosanas:

2023./2024.mac.g.tika verotas 23 rotalnodarbibas (135%), jo katrs pedagogs vadija
vienu atklato — grupas rotalnodarbibu (kopa 8) un vienu —tematiskas parbaudes ietvaros
(kopa 15). Rotalnodarbibu vérosanu veica visi pedagogi. Uzskaite tika veikta péc
sanemtajam (165) “Nodarbibas vérosanas lapam”. Véroto nodarbibu skaits pedagogiem
ir 9.

Rotalnodarbibu vérosanai izvirzito parametru vertgjuma apkopojums:

MaciSana:

Nodarbibas mérku un uzdevumu skaidriba un to sasniegSana — labi-59%,loti 1abi39%,
Grupas macibu darba organizé$ana un laika izmantosana- labi-31,5%, loti 1abi-65,7%,
Labvéligas emocionalas vides nodroSinasana skolotaja un bérna sadarbibai — labi-
20,7%, loti labi- 79,3%,

Bérnu motivésana darbam — labi -46,8%, loti labi- 53,2%,

Macibu uzdevumu saprotams formul&ums — labi — 50,5%, loti labi- 48,2%,

Skolotaja skaidrojuma kvalitate (jautajumu uzdoSanas veids, terminu lietojums,
valodas kultiira) - labi- 36,5%,loti labi-60,8%,

Macibu uzdevumu saikne ar realo dzivi- labi- 36,3%, loti labi- 63%,

Macibu metozu un panémienu atbilstiba izvirzito uzdevumu realizéSanai- labi-
48,6%,loti labi — 47,7%,

Macibu jomu savstarpgjas saiknes nodrosinajums — labi- 37,6%, loti labi — 60,4%,
Individualas pieejas nodrosinajums — labi- 58,2%, loti labi- 40,1%,

Macibu lidzeklu un materialu izmantojums izvirzito mérku sasniegSanai — labi-
25,7%,loti labi- 73,6%,

Pieejamu tehnologiju izmantojums izvirzito mérku sasniegSanai — labi- 39,6%, loti
labi- 10,1%.

MaciSanas:

Beérnu savstarpgjas sadarbibas (darbs pari,grupas) prasme- labi- 60%, loti labi — 34,1%,
Macibu materialu izmanto$anas prasme- labi — 51%, loti labi- 46,3%,
Radosa,analitiska,pétnieciska rakstura darbibas — labi- 46,7%, loti labi- 47,3%,
Uzdevumu izpilde( bérnu atbilzu, darba procesa kvalitate, patstaviba)- labi-63,2%, loti
labi- 36,1%,

Vertesana:

Skolotaja vértéjums (pajauta, paslave, piedava)- labi — 53,1, loti labi- 44,9% Bérnu
pasvertéjums un savstarp&jais vert&jums — labi- 47,2%, loti labi- 34,9%

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Savstarpgjas  rotalnodarbibu  ve€roSanas | Turpinat aizsakto sistému maciSanas un

kompetences, kas tieS$i ietekmé& maciSanas | pilnveidei.
kvalitati. Lidz ar to tiek paaugstinati bérnu
sasniegumi, par ko liecina summativas
verteéSanas rezultati.

rezultata  tieck  pilnveidotas  pedagogu | maciSanas procesa kvalitates izvertéSanai un
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P& 3. posma nobeiguma verteésanas
rezultatiem konstatéts, ka 80% izglitojamo
apguva pirmsskolas izglitibas programmu
pilna apméra.

Izglitibas iestade 1 izglitojamais, p&c vecaku
liguma, atstats atkartoti apgit 3.posma
programmu zemu macibu sasniegumu del.
Biezi slimojoSiem izglitojamajiem tiek
nodros$inata individuala pieeja un pedagogu
atbalsts.

-Paaugstinat 1idz 100% vecaku aktivu iesaisti
sadarbiba ar pedagogiem un atbalsta
personalu, lai paaugstinatu bérnu
sasniegumus.

- Pilnveidot vértéSanas kartibu, nosakot
konkrétus raditdjus macibu sasnieguma
Iimena noteikSanai

lestade 1izvérteé vecaku aptauja iegiito
informaciju un pilnveido savu darbibu
atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskai saitel.
Absolventu vecaku anketéSana legiita
informacija par macibu procesu liecina, ka
iestades izglitibas process tiek novertéts ka
loti augsts un ietetkums ir turpinat iesakto
darbu tai pat Itmeni, 79,8 % vecaku uzskata,
ka mainit un uzlabot neko nevajag.

Atgriezeniskas saites sniegSana vél plasak
lesaistit 1izglitojamo vecakus un Iestades
padomi.

Pilnveidot sadarbibu ar Ilikstes Raina
vidusskolu, iegiistot atgriezenisko saiti par
izglitibas  iestades absolventu gatavibu
izglitibai nakamaja pakape, ieklauSanos
skolas dzive.

Iestadé ir izveidota komanda, kura gatava
stradat ar beérniem ar uzvedibas traucgjumiem.
Pedagogi aktivi iesaistijas programma STOP
4-7 (3 pedagogi).

Iestade ir izstradata” Kartiba par izglitojamo
specialo vajadzibu noteikSanu un individuala
izglitibas programmas apguves plana izstradi
un 1stenoSanu”, ,,Atbalsta komandas darbibas
reglaments”.  NepiecieSamibas  gadijuma
pedagogi izstrada individualo planu un sniedz
atbalstu.

Turpinat izmantot darba ar izglitojamajiem,
kuriem ir uzvedibas trauc€jumi, programmas
STOP 4-7 apgiitas metodes un pane€mienus.
Atbalsta komandas pedagogiem  veikt
parrunas ar izglitojamo vecakiem, kuriem
nepiecieSams atbalsts.

4.2. Joma “Kvalitativas macibas” Krit€rija “Izglitibas programmu istenoSana”
( Pareja uz vienotu skolu)stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi planveidigi sadarbojas izglitibas
programmas IstenoSana, nodrosinot izglitibas
programmas apguvi Valsts valoda

NodroS$inat visiem izglitojamajiem
diferencétu nepieciesamo atbalstu latviesu
valodas apguvei

100% pedagogu lieto valsts valodu augstakaja
Itmeni, sniedzot berniem kvalitattvu valodas
lietoSanas paraugu

Tr1s no deviniem skolotaju paligiem latviesu
valodas prasmes uzlaboja kursos, no kuriem
viena nokartoja Valsts valodas eksamenu,
Pargjie skolotaju paligi brivi parvalda valodas
lietoSanu augstakaja Iimeni

Diviem skolotaju paligiem nepiecieSams
pilnveidot Valsts valodas prasmes atkartotos
kursos.

Nakamo pirmklasnieku izpétes dati iestade
liecina par to, ka 67% 6-7 gadigie audzekni
uzsaka pamatizglitibas apguvi brivi saprotot
un runajot Valsts valoda, 27% audzeknu brivi

Aktualizét un pilnveidot izpratni audzeknu
vecakiem par latviesu valodas lietoSanu
ikdiena gimengs.
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saprotot, runajot ar pedagoga palidzibu

(bilingvali).

Iestades padomes vecaki organizg€ja radoSo | Turpinat pilnveidot darba formas ar vecakiem,
darbu izstadi “Mans pirmais dzejolis” | veicinot Valsts valodas pielietosanu iestades
pievérSot  uzmanibu latvieSu  valodas | dzive.

nozimigumam.

4.3. Joma “leklaujosa vide” Kkritérijs “DroSiba un psihologiska labklajiba”.
4.3.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem droSibas un psihologiskas labklajibas uzlabosanai iestadg.

4.3.2.Metodes informacijas iegiiSanai: lestades padomes vecaku aptaujas rezultati,
vecaku fokuss grupas diskusija par psihologisko labklajibu, iestadé izstradato ieksgjo

dokumentu analize.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade ir izstradati droSibas noteikumi
audzekniem, ar kuriem iepazistina péc
nepiecieSamibas pirms konkréta pasakuma,
Par to skolotajs veic ierakstu pedagogiskaja
planoSana un 1pasi izstradata veidlapa par
katru bérnu.

NepiecieSama vecaku lielaka lidzdaliba
dros§ibas noteikumu skaidro$anai saviem
bérniem, sniedzot atgriezenisko  saiti
pedagogam.

Vecaku diskusija par labbiitibu iestadé 100%
vecaku apliecingja, ka bérni grupinas jiitas
labi un vecaki iestadei pilniba uzticas.

Iestades padomes vecaki aptauja par bérnu
fizisko, un emocionalo drosibu iestade 99%
gadfjumu apstiprinaja iestadi, ka drosu vidi
vinu bérniem.

Tika sanemts ierosinajums uzstadit bakteriju,
virusu un gaisa attiriSanas iekartas b&rnu
saslimstibas gadijumu samazinasanai

sadarbiba ar dibinataju.

Iestade meérktiecigi un efektivi papildina
macibu saturu ar preventiviem un veselibu
veicinoSiem pasakumiem.

Turpinat, organizéjot pedagogisko procesu,
pieveérst pastiprinatu uzmanibu audzeknu
iepazistinasanai ar veseligu dzivesveidu,
drosibas izpratni un pielietoSanu ikdiena.

5. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu

gada

5.1. Daliba British Council Latvija projekta “Darbigas kopienas Latgale” iestade
organizéetaja aktivitate “ [zaudz&jam darbojoties kopa”, izveidotas 7 augstas dobes
darzenu audzeSanai un piesaistiti [idzekli 180,00 eur vértiba.

5.2. lestade realizéta Multimoduala agrinas intervences programma STOP 4-7” jeb

"Kopa uz cela esam stipraki".

6.Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas Iigumi

6.1 Ligums ar Daugavpils Universitati par pirmsskolas izglitibas prakses vietas

nodroS$inasanu.

6.2 Augsdaugavas novada Izglitibas parvaldes un Latgales plano$anas regiona
noslégtais sadarbibas ligums par interesu izglitibas programmas "Es - uznémgjs"

istenoSanu misu izglitibas iestade.
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Ar 2 pedagogiem noslégti uzn€muma Iigumi par programmas realizaciju laika perioda
no 01.09.-15.12.2023. un 02.01.-28.03.2024., kopuma programmas apguve tika
iesaistiti 30 (6-7 gadus veci) izglitojamie.

7.Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

7.1.1. Tesaistit izglitojamos tautas tradiciju un kultiirveésturiska mantojuma izzinasana,
saglabasana un pilnveidg, apkartgjas vides sakopsana. Audzinat lepnuma jiitas par savu
pilsétu, novadu, valsti un tautu.

7.1.2. Audzinat uzvedibas kulttiru sabiedriskas vietas, attistit audzeknu tolerantu
attieksmi pret citiem cilvékiem.

7.1.3. Veicinat izglitojamo izpratni par gimeni, ka Tpasi aizsargajamo vértibu, vecaku
lomu un savstarp&jam attiecibam gimeneé.

7.1.4. Audzinat cienu pret dzivibu, sevi un citiem, veselibu veicinoSu un droSu
paradumu izkopSanu.

7.1.5. Attistit izglitojamo izpratni par pilsoniskas sabiedribas vertibam un prasmém,
kas nepiecieSamas lidzdalibai (ieklaujoSas izglitibas istenoSanas konteksta), proti
rosinat izglitojamos izturéties citam pret citu taisnigi, godpratigi, smalkjiitigi un ar
cienu.

7.1 Secinajumiem p&c macibu gada izvert€Sanas:

Istenots mérktiecigs un péctecigs audzinasanas darbs, kurd aktivi iesaistfjas un
sadarbojas pirmsskolas izglitibas pedagogi, izglitojamie un vinu gimenes. lestade
saglaba savas tradicijas, iedibina jaunas tradicijas, organizg§jot daudzpusigus
arpusnodarbibu pasakumus, kas veicina piederibas apzinu pilsétai, novadam. Ipasa
uzmaniba tika pieversta gimenei ka vienai no galvenajam vértibam. Vairaki pasakumi
tika orient€ti gimenu saliedéSanai un sadarbibas ar iestadi veicinasanai ( aktivitates
veltitas Teva dienai, Martindienas gadatirgus, Ziemassveétku pasakumi, Gimenu
ziemas sporta svetki, grupu vecaku saliedéSanas pasakumi, vecaku profesiju
popularizésana, radoSo darbu izstades. Vecaku anketéSana, jautajuma par meérkiem,
kurus ieteiktu izvirzit turpmakajai iestades darbibai, vairakas atbildés izskan
ierosinajums vairak organiz€t pasakumu un aktivitasu ar vecaku lidzdalibu.

8.Citi sasniegumi
8.1 Iestades pedagogi bérniem piedava daudzveidigas aktivitates iestadé un valsts
meroga :
8.1.1 Attista izglitojamo talantus. II. un III. vecumposma izglitojamajiem tika
organizets izteiksmigas runas konkurss “Skani mana valodina”.
8.1.2 Iestades audzekni piedalijas Venden rikotaja zim&jumu konkursa “Udens miisu
pasaule”, kura vid&jas grupas “Lacéns’’ audz€knis ieguva otro vietu un iestade sanéma
balva sporta inventaru 300,00 eur vertiba.
8.1.3 Vairakas iestades grupas iesaistijas Latvijas konkursa — “Mazga rokas pareizi” (ir
diplomi par dalibu).
8.1.4 Merktiecigi virzita agrinas lasiSanas tendence - lasiSanas veicinaSanas programma
“Gramatu starts” (bibliotekas apmekléSana jau I. vecumposma, vecaku iesaistiSana
bérnu bibliotekas lasiSanas Picites skolind) I.jaunakaja grupa “Ziluks” un II.jaunakaja
grupa “Saulites”.

_____

sagatavoSanas grupas)
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8.1.6. Katru gadu piedalamies Makulatiiras vakSanas konkursa, 2023./2024.macibu
gada izvests 450 kg papira iepakojuma un 2450 kg makulatiiras (sanemts Pateicibas
raksts)

9. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novérteésana noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)

9.1 Izglitibas iestades vaditajai veiksmigak janodroSina Tstenotas pedagogu
profesionalas kompetences efektivas macisanas joma.

9.1.1. Izglitibas iestadg ir izveidots pedagogu profesionalas pilnveides plans ietverot
katru pedagogu. Tematisko parbauzu laika tiek atklatas, katra pedagoga vajadzibas
zinasanu pilnveidei un tiek piemekléta informacija kursu apmekléSanai, novaditas
individualas un grupu konsultacijas.

9.1.2. Apmeklgjot pedagogu profesionalas pilnveides kursus, aktuala informacija tiek
novadita par€jiem iestades pedagogiem.

9.2. Ir nepiecieSams precizet izglitibas iestades un izglitibas programmas Tstenosanas
kvalitates mérkus saskana ar izglitibas iestades misiju, viziju, audzinaSanas darba
prioritatém, precizi defingjot gan kvalitativos, gan kvantitativos sasniedzamos
raditajus, péc kuriem prioritates istenoSanas nosléguma bis iesp&jams izvertet, vai
planotais rezultats ir sasniegts.

9.2.1.Iestadei ir konkretizeta iestades misija, kurai pakartots aktualais darbibas mérkis
Saja macibu gada un izvirziti pedagogiska darba uzdevumi. Tika precizi definéti
kvalitativie un kvantitativie sasniedzamie rezultati.

10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2024./2025.
macibu gada

10.1 Turpinat izmantot ara vidi ka radoSas darbibas un izzinas veicinataju.

10.2 Organizet izglitojoSus seminarus un darbnicas vecakiem par bérnu apkartgjas
vides un resursu saudzesanu. Piesaistit ar specialistus.

10.3 Gimenes nozimiguma akcentéSanai, un kopigas darboSanas veicinasanai,
organizét “Gimenes sporta svétkus”.

Ilukstes pirmsskolas izglitibas iestades vaditaja Inga Zviedrane
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