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direktora Dz.Pabgérza

2023.gada 10.maija rikojumu Nr.1-4/9

IEKSEJIE NOTEIKUMI Nr.4/2023

IEKSEJA TRAUKSMES CELSANAS KARTIBA

Izdoti saskana ar 20.01.2022. Trauksmes celsanas likuma
5. panta pirmo dalu

l. Visparigie noteikumi

1. Ieksgja trauksmes celSanas kartiba nosaka, ka AugSdaugavas novada sporta skolas
(turpmak — skola) darbinieki, praktikanti, brivpratiga darba veicgji, ka arT citas personas, kuras
ir tieSi saistitas ar profesionalo pienakumu vai pakalpojumu sniegSanu skola, (turpmak —
trauksmes c€lgjs) zino par Ieksgjas trauksmes celSanas kartiba noteikto (turpmak — kartiba).

2. Kartibas mérkis ir veicinat likumigu, godpratigu, atklatu un parredzamu skolas darbibu,
izmantojot trauksmes c€l&ja likumiskas tiesibas brivi paust savu viedokli par iesp&jamu tiesibu
normu parkapumu vai saistoSu &tikas vai profesionalo normu parkapumu.

3. Zinot var par parkapumiem, kuri var kaitét sabiedribas interesém, apdraudot sabiedribas
dalu vai kadas sabiedribai biitiskas intereses (bezdarbiba, nolaidiba vai amata launpratiga
izmantoSana; korupcija, krapsana, lidzeklu izSkérdesana; partikas drosibas apdraud&jums, vides
un darba drosibas parkapumi, cilvéktiesibu aizskarums u.tml.). Pieméram, skolas darbinieks
neievero tiesibu normas, kas aizskar bérnu tiesibas, pieprasa veikt nelikumigus maksajumus,
rupji izturas pret kolégiem, parkapjot étikas normas, nolaidigi izturas pret skolas ipasumu.

4. Par trauksmes celSanu nav uzskatama apzinati nepatiesu zinu sniegSana, valsts
noslépumu saturos$as informacijas izpauSana un zinoSana tikai par personigu, subjektivu
interesu aizskarumu.

5. Parkapums nozimé&, ka, iesp&ams, parkapums ir noticis, notiek vai var notikt.
Trauksmes c€l&js pauz savas bazas, aizdomas, tatu uz vinu negulstas visu pieradijumu
iegiiSanas slogs. Tas ir tadas profesionalas zinaSanas un izpratne, kas personai lauj saprast, ka
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notiekosais var radit kait€jumu, vai citu apstaklu d€] vinam, esot iestadg, ir iesp&ja noverot
aizdomigas, Skietami prettiesiskas darbibas.

I1. IekS€ja trauksmes celSanas sistéma

6. Ieksgja trauksmes celSanas sisttma skola ir noteiktu darbibu kopums un personu
iesaiste, lai nodrosinatu informacijas nodoSanu personai, kura atbilstoS$i normativajos aktos
noteiktajam ir atbildiga par tiesisku noregul&jumu.

7. Par ieks€jo trauksmes celSanas sist€mu nodarbinato informé, uzsakot darba tiesiskas
attiecibas vai cita veida ar profesionalo darbibu saistitas tiesiskas attiecibas, un darbavieta
nodrosina viegli pieejamu informaciju par $o sistemu.

8. Ieksgja trauksmes celSanas sist€mas ietvaros tiek izveidots:

8.1. Augsdaugavas novada majaslapas www.augsdaugavasnovads.lv saité
https://www.augsdaugavasnovads.lv/pasvaldiba/sabiedriba/izglitiba/profesionala-
levirze/augsdaugavas-novada-sporta-skola/ieksejie-dokumenti/ sniegta informacija par $aja
kartiba noteikto un likumiskajam trauksmes c€lgja tiesibam, ka art aktuala Trauksmes
cel$anas likuma redakcija ( Pielikums Nr.2);

8.2. skolas atbildigas personas (kontaktpersonas) trauksmes celSanas jautajumos vards,
uzvards, oficialais e-pasts par trauksmes celSanu, citi sazinas lidzekli;

8.3. trauksmes c€lgja zinojuma veidlapa, kas atvieglo pieteikuma iesnieg§anu par trauksmes
celsanu ( Pielikums Nr.1).

9. Atbildiga persona (kontaktpersona) trauksmes cel$anas jautajumos ir skolas direktors
vai vina prombiitnes laika persona, kura aizvieto direktoru, vai ar direktora rikojumu Tpasi
norikota persona (turpmak - atbildiga persona).

10. Ikvienai personai, kura san€musi iesniegumu ar noradi, ka tas ir trauksmes cg€l&ja
zinojums, vai apstrada to, ir pienakums nodroSinat trauksmes c€l&ja personas datu pienacigu
aizsardzibu, nododot to atbildigajai personai.

11. Trauksmes c€lgjs attiecigi aizpilditu trauksmes c€l€ja zinojuma veidlapu vai iesniegumu
(ar noradi, kas tas ir trauksmes c€l€ja zinojums) var iesniegt:

11.1. nositot to uz trauksmes c€lgju zinojumiem paredz&tu e — pasta adresi:
dzintars.paberzs@augsdaugavasnovads.lv ;

11.2. zinojot mutvardos atbildigajai personai;

11.3. ievietojot to speciali trauksmes c€l&ja zinojumiem izveidota pastkaste skolas
administracijas telpu gaiten.

12. Ja trauksmes c€lgjs attiecigi aizpilditu trauksmes c€lgja zinojuma veidlapu vai
iesniegumu (ar noradi, ka tas ir trauksmes c€l€ja zinojums) skolai iesniedz, izmantojot citus
sazinas veidus, sanemtie iesniegumi, neregistréjot tos skolas lietvedibas dokumentu sistéma,
tiek nekavé@joties nodoti atbildigajai personai.

13. Ja trauksmes cglgja iesniegums tiek iesniegts So noteikumu 11.2.apakSpunkta
paredzetaja kartiba, iesniedzgja un atbildigas personas klatbiitné tas tiek noforméts rakstveida,
izmantojot trauksmes c€l&ja zinojuma veidlapu.

I11.  Trauksmes céléju zinojumu registrs

14. Skolas direktors vai persona, kura vinu aizvieto, aizpilda ieksgjas trauksmes c€l&ju
zinojumu registru, kura tiek fikséta iesniegumu (trauksmes c€l&ju zinojumu) aprite skola.
Trauksmes c€l&ju zinojumu registram var pieklat arT direktora rikojumu ipasi tam norikota
persona.
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15. Atbildiga persona, sanemot iesniegumu (trauksmes c€l&ja zinojumu), nekavéjoties to
registré iek$gjas trauksmes c€l&ju zinojumu registra.

16. Ieksgjas trauksmes c€l&ju zinojumu registram, $aja registra registrétajiem iesniegumiem
(trauksmes c€l&ju zinojumiem), tiem pievienotajiem rakstveida vai lietiskajiem pieradijumiem,
ka ar1 trauksmes c@l&ju zinojumu izskatiSanas materialiem ir ierobezotas pieejamibas
informacijas statuss.

17. Ja iestades darbinieks, sanemot personas iesniegumu, konstate, ka iesniegums vai ta
dala p&c bitibas atbilst trauksmes c€l&ja zinojumam, tas iesniegumu nekavejoties nodod
atbildigajai personai, ierosinot So iesniegumu atzit par trauksmes c€l&ja zinojumu.

18. Ja persona ir iesniegusi iesniegumu, nenoradot, ka tas ir trauksmes c€l&ja zinojums, un
ja izglitibas iestad€ tas nav atzits par trauksmes c€l&ja zinojumu, attieciga persona lidz bridim,
kad iesniegums ir izskatits p&c butibas, var lugt atbildigo personu So iesniegumu izskatit ka
trauksmes c€l&ja zinojumu.

IV. Trauksmes celSanas pazimju izvérteSana

19. Atbildiga persona sanemto iesniegumu (ar noradi, ka tas ir trauksmes c€l&ja zinojums)
izverte nekavegjoties, bet ne vélak ka septinu dienu laika no iesnieguma sanemsanas dienas.

20. Atbildiga persona S$o noteikumu 20. punktd min€taja termina izverteé iesnieguma
atbilstibu Trauksmes celSanas likuma noteiktajam trauksmes celSanas pazimém un pienem
lémumu par iesnieguma atziSanu vai neatziSanu par trauksmes c€l€ja zinojumu.

21. Ja atbildiga persona, izvert€jot iesniegumu, konstat€, ka taja ir triikumi, kas varétu biit
radusies neuzmanibas dél, ta So noteikumu 20. punkta min&taja termina sazinas ar iesnieguma
iesniedz€ju, lidzot sniegt papildu informaciju vai precizet iesniegumu.

22. Ja atbildigd persona, izvertgjot iesniegumu, konstate, ka taja noradita iesp€jama
parkapuma izskatiSana nav skolas kompetencg, ta 10 dienu laika no iesnieguma sanemsanas
dienas parsita So iesniegumu kompetentajai institlicijai péc piekritibas un par to rakstveida
informé iesnieguma iesniedzgju.

23. Ja skola tiek sanemts citas institlicijas parsitits iesniegums ar noradi par iespgjamu
trauksmes c€l&ja zinojumu, atbildiga persona to nekavgjoties registré ieksgjas trauksmes c€l&ju
zinojumu registra un izverte $o noteikumu noteiktaja kartiba.

24. Ne retak ka reizi seSos méneSos atbildigd persona sniedz visparigu informaciju
dibinatajam (neminot iesniedz€ju identitates datus, ka arT nenoradot to fizisko vai juridisko
personu, par kuru zinojis iesniedzgjs) par skola sanemtajiem iesniegumiem, kas tikusi iesniegti
ka trauksmes c€leju zinojumi, bet par tadiem nav atziti, ka arT par tiem iesniegumiem, kas
parsititi citam kompetentajam institiicijam.

V. Trauksmes céléja zinojuma virziba un pseidonimizacija

25. Pec tam kad izvertétas visas trauksmes celSanas pazimes, atbildiga persona rakstveida
pienem l€émumu par iesnieguma atziSanu vai neatziSanu par trauksmes c€l€ja zinojumu, par to
nekavgjoties informéjot iesniedz&ju.

26. Ja iesniegums netiek atzits par trauksmes c€l€ja zinojumu, bet iesniedz€js iesnieguma
vai veidlapa noradijis, ka velas sanemt atbildi p&c butibas, nesanemot Trauksmes celSanas
likuma noteiktas personas aizsardzibas garantijas, iesniegumu registré skolas lietvedibas
dokumentu sistéma un attiecigi nodod talakai virzibai. Atbildiga persona iek$gjas trauksmes
c€l&ju zinojumu registra un uz iesnieguma izdara atzimi, ka iesniegums sakotngji ticis iesniegts
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ka trauksmes c&lgja zinojums, bet par tadu nav atzits. Sada gadijuma iesniegums tiek izskatits
lesniegumu likuma noteiktaja kartiba.

27. Ja iesniegums netiek atzits par trauksmes c€l€ja zinojumu un iesniedzgjs noradijis, ka
nevélas sanemt atbildi p&c biutibas, atbildigd persona ieksgjas trauksmes c€l&ju zinojumu
registra un uz iesnieguma izdara atzimi, ka iesniegums nav atzits par trauksmes cg€l&ja
zinojumu.

28. Ja iesniegums netiek atzits par trauksmes c€lgja zinojumu, jo neatbilst konkrétai
Trauksmes celSanas likuma noteiktajai pazimei, iesniedzgjs var noverst konstatetos trikumus
un atkartoti iesniegt trauksmes c€l&ja zinojumu.

29. Jaiesniegums tiek atzits par trauksmes c€l€ja zinojumu, atbildiga persona pseidonimize
personas datus un citu informaciju, kas atklaj trauksmes c€l€ja zinojuma iesniedz€ja identitati
vai tas fiziskas vai juridiskas personas identitati, par kuru zinojis trauksmes c€lgjs.

30. Trauksmes c€l&ja zinojuma lieta ievieto gan trauksmes c€l&ja zinojuma originalu, gan
pseidonimiz&tu dokumenta versiju. Atbildiga persona seko lidzi dokumenta apritei skola un
iek$gjas trauksmes c€l&ju zinojumu registra veic attiecigas atzimes par dokumenta virzibu.

VI. Trauksmes céléja zinojuma izskatiSana péc biitibas un trauksmes
céléja informeSana

31. Ja iesniegums tiek atzits par trauksmes c€l&ja zinojumu, atbildiga persona
pseidonimizetu trauksmes c€l€ja zinojumu izskata pec biittbas un par konstatetiem
parkapumiem rikojas saskana ar normativajos aktos noteikto, piemerojot attiecigas sankcijas
par parkapumiem.

32. Izskatot trauksmes c€lgja zinojumu p&c butibas, atbildigajai personai ir tiesibas
atzinuma sagatavoSanas vajadzibam nepiecieSamo informaciju pieprasit un sanemt no citiem
skolas darbiniekiem, ka ar ir tiesibas pieprasit un sanemt no citam institlicijam, juridiskajam
un fiziskajam personam informaciju, kas nepiecieSama lietas apstaklu noskaidroSanai.

33. Ja, izskatot trauksmes c€l&ja zinojumu p&c biitibas, rodas aizdomas par parkapumu,
kura izskatiSana nav skolas kompetence un parkapumu izskatiSana ir citu iestazu kompetenceg,
lietu parsiita izskatiSanai piekritigajai institticijai un par to rakstveida informé trauksmes c€lgju.
Atbildiga persona piekritigajai institlicijai nosiita gan trauksmes c€l&ja zinojuma originalu, gan
pseidonimizeétu dokumenta versiju, ka ar1 rakstveida 1@mumu par iesnieguma atziSanu par
trauksmes c€l&ja zinojumu.

34. Atbildiga persona par trauksmes c€l€ja zinojuma izskatiSanas gaitu un pienemtajiem
lémumiem rakstveida informe trauksmes c€l&ju ne velak ka divu ménesu laika no dienas, kad
personas iesniegums sakotné&ji atzits par trauksmes c€l€ja zinojumu un persona vélas sanemt
atbildi péc butibas.



Pielikums Nr.1
Augsdaugavas novada sporta skolas
2023. gada 10.maija
icksgjiem noteikumiem Nr.4/2023

Trauksmes céléja zinojuma veidlapa

ADRESATS
AugSdaugavas novada sporta skola
Noradiet institiiciju/organizaciju, kurai adres€jat So zinojumu

1. PARKAPUMA APRAKSTS

Sniedziet Jusu riciba esoSo informaciju par iespéjamo parkapumu. Miniet konkrétus faktus vai apstaklus, kas par to liecina
(pieméram, datums, vieta, kur iespéjamais parkapums tika novérots), iesaistitas fiziskas vai juridiskas personas, iesaistito
personu amati. Noradiet, vai Jisu riciba ir kadi pieradijumi (pieméram, dokumenti, fotografijas,

e-pasta sarakste)

2. INFORMACIJAS GUSANAS VEIDS (SAISTIBA AR DARBU)

Jisu saistiba ar So izglitibas iestadi, kura ir novérots iespéjamais parkapums
(atzimgjiet atbilstoSo):

[] stradaju izglitibas iestadg, par kuru zinoju (esmu darba tiesiskaja attiecibas)

[] pildu darba pienakumus izglitibas iestadg, par kuru zinoju, bet man ar to nav darba
tiesisko attiecibu (pieméram, pildu darba pienakumus, piedalos pasakumos vai tml., bet
mans darba devgjs ir cita iestade)

[] iespgjamo parkapumu novéroju, dibinot tiesiskas attiecibas

cita saistiba (noradiet, kada)

3. NORADIET, KADU KAITEJUMU JUSU MINETAIS IESPEJAMAIS PARKAPUMS IR RADIJIS
VAI VAR RADIT SABIEDRIBAS INTERESEM? (KADAM) UN KURIEM SABIEDRIBAS
PARSTAVJIEM

4. Vai par parkapumu esat zinojis/ -usi ieprieks

(atztmgjiet atbilstoSo, sniedziet nepiecieSamos komentarus)
né, §1 ir pirma zinoSanas reize
ja, zinoju sava darbavieta, izmantojot ieks€ju trauksmes celSanas mehanismu
Ja, zinoju citai institiicijai (noradiet, kurai )

[_]ja, vérsos gan sava darbavieta, gan cita institiicija

cita informacija

Komentari

! Zino3ana tikai par personigu intere$u aizskarumu nav uzskatama par trauksmes celSanu.



5. PIELIKUMA

Noradiet zinojumam pievienotos dokumentus, kas, Jisuprat, apstiprina iesp&jamo
parkapumu. Ja noradijat, ka par So parkapumu esat zinojis ieprieks, pievienojiet sniegto
atbildi, ja tada bijusi

1.

2.

3.

6. ZINAS PAR IESNIEDZEJU

Vards, uzvards, personas kods

Kontaktinformacija (adrese, e-pasts, telefons, e-adrese vai cita informacija, kur
sazinaties ar Jums, tostarp nosiitit atbildi)

7. IESNIEGSANAS DATUMS

Iesniedzot trauksmes c€l&ja zinojumu, es
piekritu manu personas datu apstradei (zinojuma registracijai, noradito zinu parbaudei
un atkartotai sazinai ar mani)

apliecinu, ka zinojuma noradito informaciju uzskatu par patiesu
apzinos, ka par apzinati nepatiesu zinu sniegSanu mani var saukt pie normativajos

aktos noteiktas atbildibas

Ja mans zinojums netiek atzits par trauksmes celeja zinojumu:
1) piekritu, ka manu zinojumu turpmak izskata ka fiziskas personas iesniegumu ]
(tas nozimge, vispariga kartiba un man nav paredz€tas aizsardzibas garantijas)
2) nepiekritu, ka manu zinojumu turpmak skata ka fiziskas personas iesniegumu ]

(paraksts)

Aizpilda Aug§daugavas novada sporta skola

Iesnieguma registracijas datums ieksgjas trauksmes c€l&ju zinojumu registra
Nr.

INFORMACIJA PAR TURPMAKO SAZINU:

- triju dienu laika p&c tam, kad pienemts lémums par Jiisu iesnieguma atziSanu par trauksmes
c€lgja zinojumu, Jums tiks nosiitita atbilde par pienemto lémumu (izmantojot Jiisu zinojuma
6. punkta noradito kontaktinformaciju);

- ja nepiecieSams trauksmes c€l€ja zinojuma izskatiSanai, ar Jums var sazinaties, lai iegiitu
papildu informaciju;

- ja Jusu iesniegums tiks atzits par trauksmes c€l&ja zinojumu, kompetenta institticija par ta
izskatiSanas gaitu Jis informés divu ménesu laika no dienas, kad Jusu iesniegums atzits par
trauksmes c€l&ja zinojumu;

- neskaidribu gadijuma Jiis varat sazinaties ar atbildigo kontaktpersonu trauksmes celSanas
jautajumos




Pielikums Nr.2
Augsdaugavas novada sporta skolas
2023. gada 10.maija

iekSgjiem noteikumiem Nr.4/2023

20.01.2022. Saeima ir pienémusi un Valsts
prezidents izsludina $adu likumu:

Trauksmes cel§anas likums

1. pants. Likuma lietotie termini
(1) Likuma ir lietoti $adi termini:

1) atbildiga persona — nodarbinatais, kur§ veic kadu no $adiem pienakumiem:
sanem un registr€ personas iesniegumu, izverté ta pirmskietamo atbilstibu trauksmes
c€lgja zinojumam un pienem attiecigu [émumu, pseidonimize trauksmes c€l&ja personas
datus, izskata trauksmes c€l&ja zinojumu, nodro§ina sazinu ar trauksmes c€l&ju un citam
institiicijam, veic kontaktpersonas pienakumus;

2) darba pienakumu veik§ana — noteikta darba, tostarp brivpratiga darba,
profesionalo vai amata (dienesta) pienakumu veikSana vai pakalpojumu sniegSana;

3) kompetenta institiicija — ikviena publiskas personas institicija, kas atbilstosi
normativajos aktos noteiktajai kompetencei ir pilniba vai dal&ji atbildiga par ta jautajuma
risinaSanu, par kuru zino trauksmes c€l€js, tostarp hierarhiski augstaka iestade,
amatpersona vai 1lémgjinstitiicija, nozares vadosa iestade (institlicija) vai institiicija, kas
isteno uzraudzibu vai kontroli jautajuma, par kuru zino trauksmes c€lgjs, izmekléSanas
iestade vai prokuratiira — atbilstoSi to kompetencei, ja iesp&amais parkapums ir
noziedzigs nodarfjums vai likumparkapums;

4) kontaktpersona — nodarbinatais, kurs sniedz personai informaciju par trauksmes
celSanas mehanismiem kompetentaja institiicija, veic informacijas apmainu ar citu
institiiciju trauksmes celSanas kontaktpersonam un trauksmes c€l€ju kontaktpunktu;

5) parkapums — noziedzigs nodarijums, administrativs parkapums vai cits tiesibu
normu parkapums (darbiba vai bezdarbiba), tostarp riciba, kas ir pret€ja tiesibu akta
meérkim, ka arT saistoSu €tikas vai profesionalo normu parkapums;

6) saistita persona — fiziska persona, kura atbalsta vai palidz trauksmes c€léjam
trauksmes celSana vai ir saistita ar trauksmes c€l€ju un var€tu ciest no nelabvéligam
sekam. Saistita persona var biit arT komersants vai privato tiesibu juridiska persona, kura
pieder trauksmes c€l€jam, kura tas ir nodarbinats vai ar kuru tas citadi saistits, veicot
darba pienakumus;

7) trauksmes céléjs — fiziska persona, kura sniedz informaciju par iesp&jamu
parkapumu, kas var kaitét sabiedribas interesém, ja persona So informaciju uzskata par
patiesu un ta giita, veicot darba pienakumus vai dibinot tiesiskas attiecibas, kas saistitas
ar darba pienakumu veikSanu, vai esot praks€, un kurai §1s informacijas sniegSanas dél
varétu tikt raditas nelabvéligas sekas.
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(2) Saja likuma lietotais termins "publiskas personas institiicija" un termins "radinieks"
atbilst likuma "Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba"” lietotajiem
terminiem.

2. pants. Likuma mérkis un darbibas joma

(1) Likuma mérkis ir veicinat, lai sabiedribas interes¢s tiek celta trauksme par parkapumiem,
un nodro$inat trauksmes celSanas mehanismu izveidi un darbibu, k@ ar trauksmes cél&ju
pienacigu aizsardzibu.

(2) Likumu piemeéro tiktal, ciktal tas nav pretruna ar parkapumu zinosanas kartibu, ko paredz
specialie normativie akti, tostarp Eiropas Savienibas tiesibu akti finanSu un kapitala tirgus joma,
ka arT nelikumigi iegiitu lidzeklu legaliz€Sanas un terorisma un proliferacijas finanséSanas
noveérsanas, transporta drosibas un vides aizsardzibas joma. Ministru kabinets izdod
noteikumus, kuros noraditi Eiropas Savienibas tiesibu akti, kas paredz citu parkapumu
zinoSanas kartibu $aja panta mingtajas jomas.

(3) No $aja likuma noteiktajam trauksmes c€l&ja tiesibam un aizsardzibas garantijam nevar
atteikties, un tas nevar ierobezot.

3. pants. Trauksmes celSana

(1) Trauksmes cglgjs ir tiesigs celt trauksmi par jebkuru parkapumu, kas kaite sabiedribas
interesém, 1pasi par parkapumiem $adas jomas:

1) amatpersonu bezdarbiba, nolaidiba, dienesta stavokla launpratiga izmantoSana vai
cita prettiesiska darbiba;

2) korupcija, ka ar1 politisko organizaciju (partiju) un to apvienibu finansé€Sanas
noteikumu un priek$vélésanu agitacijas ierobezojumu parkapumi;

3) publiskas personas finansu lidzeklu vai mantas iz§kérdéSana;

4) 1zvairiSanas no nodoklu samaksas;

5) sabiedribas veselibas apdraud&jums;

6) partikas droSibas apdraud&jums;

7) biivniecibas drosibas apdraudgjums;

8) vides droSibas apdraud&jums, tostarp riciba, kas ietekmé€ klimata parmainas;

9) pretradiacijas aizsardziba un kodoldrosiba;

10) darba drosibas apdraud&jums;

11) sabiedriskas kartibas apdraudéjums;

12) cilvektiesibu parkapumi;

13) parkapumi publisko iepirkumu un publiskas un privatas partneribas joma;

14) parkapumi finanSu un kapitala tirgus sektora, tostarp krapsSana un cita nelikumiga
riciba, kas apdraud Eiropas Savienibas finan$u intereses;

15) nelikumigi iegiitu Iidzeklu legalizé€Sana un terorisma un proliferacijas
finanseSanas noveérsana;

16) konkurences tiesibu un komercdarbibas atbalsta noteikumu parkapumi;

17) parkapumi precu un pakalpojumu sniegSanas joma, tostarp saistiba ar droSibu un
atbilstibu;

18) parkapumi transporta drosiba;

19) parkapumi saistiba ar ieksg€jo tirgu;

20) parkapumi dzivnieku labturibas joma;

21) patérétaju tiesibu aizsardziba;

22) privatas dzives un personas datu aizsardziba un tikla un informacijas sistemu
drosiba.
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(2) Ministru kabinets izdod noteikumus, kuros noraditi Eiropas Savienibas tiesibu akti, par
kuru parkapumiem celama trauksme $a panta pirmas dalas 5., 6., 8., 9., 13., 14, 15., 17., 18.,
20., 21. un 22. punkta miné&tajas jomas.

(3) Par trauksmes celSanu nav uzskatama:

1) apzinati nepatiesu zinu sniegSana;

2) valsts noslépumu saturosas informacijas izpausana;

3) zinoSana tikai par personigu interesu aizskarumu;

4) zverinata advokata un klienta, arsta un pacienta sazinas konfidencialitates
parkapsana;

5) tiesneSu apspriedes noslépuma un neizpauzamu, slégtajas tiesas sédes iegiitu zinu
izpausana;

6) informacijas izpauSana par specialo izmekléSanas darbibu veikSanu, ka ar1 tas
rezultata iegiitu zinu izpausana;

7) informacijas izpauSana par konsultéSanos ar darbinieku parstavjiem vai
arodbiedribam, ka ar1 darba kopliguma pusém, ciktal tiek skarta darba kopliguma
noslégsanai vai grozisanai nepiecieSama informacija.

4. pants. Trauksmes celSanas mehanismi

(1) Trauksmes celSanai izmanto vienu no $adiem mehanismiem:

1) ieksgjo trauksmes celSanas sisteému;

2) versanos kompetentaja institiicija;

3) trauksmes c€leju kontaktpunkta vai biedribas, vai nodibinajuma, tostarp
arodbiedribas vai arodbiedribu apvienibas, starpniecibu.

(2) Trauksmi var celt, arT sniedzot informaciju publiski, ja ir speka vismaz viens no $adiem
nosacijumiem:

1) 8a likuma 7. panta septitaja dala noteiktaja termina trauksmes c€l&ju neinforme par
vina zinojuma izskatiSanas gaitu;

2) trauksmes c€l&ja zinojuma noraditais parkapums ilgstosi bez objektiva iemesla
netiek noversts;

3) personai ir pamats uzskatit, ka parkapums var biit nenovérSams vai neparprotams
sabiedribas intereSu apdraudgjums;

4) personai ir pamats uzskatit, ka, izmantojot §a panta pirmas dalas 2. punkta min&to
trauksmes celSanas mehanismu, tiks raditas nelabvéligas sekas, parkapums tiks slépts vai
netiks noversts.

(3) Sa panta otras dalas 2. punkta par objektivu iemeslu nav uzskatama personas iesnieguma
neatziSana par trauksmes c€l&ja zinojumu un neizskatiSana péc bitibas. Ja trauksme tiek celta
publiski, informaciju, kas satur normativajos aktos noteiktas neizpauzamas zinas, nesniedz, ka
ar1 ievero vispargjas datu aizsardzibas prasibas.

(4) Kompetenta institiicija un privato tiesibu juridiska persona nodro$ina droSa un neatkariga
mehanisma izveidi trauksmes c€l&ju zinojumu iesniegSanai un izskatiSanai un nosaka atbildigas
personas. Kompetenta institticija papildus nosaka kontaktpersonas un par to informé trauksmes
c€leju kontaktpunktu.

5. pants. Iek$€ja trauksmes celSanas sistema

(1) Publiskas personas institiicijas neatkarigi no nodarbinato skaita, ka ari privato tiesibu
juridiskas personas, kuras ir vairak neka 50 nodarbinato, izveido iekS$€jo trauksmes celSanas
sist€ému, nodrosSinot nodarbinatajiem iesp&ju drosi zinot par parkapumiem un garant€jot vinu
aizsardzibu. Privato tiesibu juridiskajai personai ieks€jas trauksmes celSanas sist€émas darbibu
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var nodrosinat tresa persona.

(2) Sa panta pirmaja dala noteikto prasibu par vismaz 50 nodarbinatajiem nepieméro privato
tiesibu juridiskajam personam, kuras darbojas finanSu un kapitala tirgus sektora un nelikumigi
iegitu lidzeklu legaliz€Sanas un terorisma un proliferacijas finanséSanas novérsanas joma, ka
ar1 juridiskajam personam, kuru darbibu regulé Eiropas Savienibas tiesibu akti, kas noraditi uz
§a likuma 2. panta otras dalas pamata izdotajos Ministru kabineta noteikumos.

(3) Pasvaldibas institiicijas, kuras ir mazak neka 50 nodarbinato, var veidot kopigu ieks$&jo
trauksmes celSanas sistému. Min€tais nosacijums attiecas ar1 uz privato tiesibu juridiskajam
personam, kuras ir 50 1idz 249 nodarbinatie.

(4) Par iek$€jo trauksmes celSanas sistému personu informé, tai uzsakot praksi, darba
tiesiskas vai dienesta attiecibas vai cita veida ar profesionalo darbibu saistitas tiesiskas
attiecibas, un darbavieta nodroSina viegli pieejamu informaciju par So sist€mu.

6. pants. Trauksmes c€léja zinojuma iesniegSana

(1) Trauksmes c€lgjs zinojumu iesniedz, ievérojot lesniegumu likuma 3. pantu un noradot,
ka tas ir trauksmes c€l&ja zinojums, vai izmantojot trauksmes c€lgja zinojuma veidlapu.
Trauksmes c€l&ja zinojumu var iesniegt elektroniski bez drosa elektroniska paraksta valsts
parvaldes pakalpojumu portala www.latvija.lv vai timeklvietne www.trauksmescelejs.lv, ja
zinojumu iesniedz un personas identitati parbauda, izmantojot tieSsaistes formas, kuras
pieejamas portala un timeklvietné.

(2) Trauksmes cglgja zinojuma persona norada tas riciba esoSo informaciju saistiba ar
parkapumu, tostarp:

1) parkapuma aprakstu, minot konkrétus faktus;
2) informaciju par fiziskajam vai juridiskajam personam, par kuram ir pamats uzskatit,
ka tas iesaistitas $a parkapuma izdariSana.

(3) Trauksmes c€lgjs zinojuma papildus norada, vai:

1) informacija par parkapumu giita, veicot darba pienakumus vai dibinot tiesiskas
attiecibas, kas saistitas ar darba pienakumu veikSanu, vai esot praksg;

2) par So parkapumu jau ir zinots ieprieks;

3) nevélas sanemt zinojuma sanemsanas apstiprinajumu un lémumu par iesnieguma
atziSanu vai neatziSanu par trauksmes c€l&ja zinojumu;

4) gadijuma, ja tiks konstatéts parkapums, atlauj publicét informaciju par to, ievérojot
$a likuma 7. panta devito dalu.

(4) Sa panta tredas dalas 2. punkta minétaja gadijuma persona pievieno atbildi, ja tada ir
sanemta.

(5) Ja persona ir iesniegusi iesniegumu, nenoradot, ka tas ir trauksmes c€l€ja zinojums, tad,
kamér iesniegums vél nav izskatits pec biitibas, persona var lugt atzit So iesniegumu par
trauksmes c€l&ja zinojumu. Kompetenta institicija ierosina atzit iesniegumu, kas iesniegts,
nenoradot, ka tas ir trauksmes c€l&ja zinojums, bet pirmskietami atbilst trauksmes c€l&ja
zinojuma pazimém, par trauksmes c€leja zinojumu. Minéto iesniegumu izskata Saja likuma
noteiktaja kartiba.

7. pants. Trauksmes céléja zinojuma izskatiSana

(1) Publiskas personas institicijas pieméro $aja panta noteikto kartibu, izskatot zinojumus,
kas sanemti iekS€jas trauksmes celSanas sist€mas ietvaros, un zinojumus, kas sanemti Saja
institiicija ka kompetentaja institticija. Privato tiesibu juridiskas personas sanemto trauksmes
c€lgju zinojumu izskatiSana pieméro $a panta otro, piekto, septito un astoto dalu.

(2) P&c tam kad sanemts personas iesniegums, kas noforméts ka trauksmes c€l&ja zinojums
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par jautajumu, kurs pilniba vai dalg;ji ir institticijas kompetencg, institticija nekavgjoties, bet ne
velak ka septinu dienu laika nosiita trauksmes c€léjam zinojuma sanemsanas apstiprinajumu un
1zvert€ zinojuma pirmskietamo atbilstibu $aja likuma noteiktajam trauksmes celSanas pazimém,
ka arT pienem I€mumu par iesnieguma atziSanu vai neatziSanu par trauksmes c€l€ja zinojumu.
Par pienemto 1€mumu institiicija informeé personu triju dienu laika no [émuma pienemsanas
dienas.

(3) Sa panta otraja dala mingto apstiprinajumu un lémumu institficija nesiita, ja trauksmes
c€lgjs to liidzis vai pastav aizdomas, ka trauksmes c€l€ja identitate tiks atklata.

(4) Ja sanemtais iesniegums nav institlcijas kompetencE, ta septinu dienu laika no
iesnieguma sanemsanas dienas parsiita iesniegumu izskatiSanai peéc piekritibas un informe par
to trauksmes c€l&ju. Ja iesniegumu parsiitit nav lietderigi, informe personu, ka iesniegums nav
institiicijas kompetenc€, ja iesp&ams, noradot institiiciju, kura persona var veérsties ar
iesniegumu. Ja sanemtais iesniegums ir vairaku institliciju kompetencg, to var izskattt kopigi.

(5) P&c iesnieguma atziSanas par trauksmes c€l&ja zinojumu to izskata p&c biitibas, un, ja
konstate parkapumu, institiicija piem&ro atbildibu saskana ar normativajiem aktiem. Ja
iesnieguma izskatiSanas laika rodas aizdomas par parkapumu, kura izskatiSana nav institticijas
kompetencg, trauksmes c€l§ja zinojumu parsiita izskatiSanai pec piekritibas un informé par to
trauksmes c€lgju.

(6) Institiicijai, kura izskata trauksmes c€l&ja zinojumu, ir tiesibas pieprasit un sanemt no
citam institiicijam, juridiskajam un fiziskajam personam informaciju, kas nepiecieSama lietas
apstak]u noskaidroSanai.

(7) Par trauksmes c€l&ja zinojuma izskatiSanas gaitu trauksmes c€l&ju informé ne vélak ka
divu ménesu laika no dienas, kad personas iesniegums atzits par trauksmes c€l&ja zinojumu.

(8) Péc tam kad trauksmes c€l&ja zinojuma izskatiSana ir pabeigta, institlicija informe
trauksmes c€l&ju par konstattajiem faktiem un pienemto lémumu vai veiktajam darbibam.

(9) Par parkapumiem, kurus palidzgjis atklat trauksmes c€lgjs, institiicija sniedz informaciju
publiski, neatklajot un neapdraudot trauksmes c€l&ja identitati un ieverojot vispargjas datu
aizsardzibas prasibas, iznemot gadijumu, kad trauksmes c€l&js iebilst pret publiskoSanu.

8. pants. Trauksmes céléju kontaktpunkts

(1) Trauksmes c€l&ju kontaktpunkts ir Valsts kanceleja.

(2) Trauksmes c¢l&ju kontaktpunktam ir $adi pienakumi:

1) timeklvietn€ www.trauksmescelejs.lv nodrosSinat informaciju par trauksmes
celSanas kartibu, kompetentajam institticijam un to kontaktpersonam trauksmes celSanas
jautajumos, ka ar1 trauksmes c€l&ju aizsardzibas garantijam;

2) sniegt atbalstu un konsultacijas personam, kuras vélas celt trauksmi, trauksmes
celgjiem, vinu radiniekiem vai saistitajam personam trauksmes celSanas dél raduSos
jautajumu risinasana,

3) sanemot iesniegumu, kas noforméts ka trauksmes c€l€ja zinojums un pirmskietami
atbilst trauksmes celSanas pazimém, identific€t kompetento institiiciju un septinu dienu
laika parsiitit tai sanemto trauksmes c€l€ja zinojumu, noradot, ka nepiecieSams
nodroSinat trauksmes c€l€ja identitates aizsardzibu, un par parsitiSanu informéjot
trauksmes c€l&ju. Ja iesniegums, kas noforméts ka trauksmes c€l€ja zinojums, neatbilst
Saja likuma noteiktajam trauksmes celSanas pazimém, inform&t par to personu, ja
iesp&jams, noradot institliciju, kura persona var versties ar iesniegumu;

4) veicinat sabiedribas izpratni par trauksmes celSanu;

5) sniegt metodisku atbalstu trauksmes celSanas joma, tostarp izstradat un
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timeklvietné publiskot labas prakses vadlinijas ieks€jas trauksmes celSanas sist€mas
izveidei, vadlinijas trauksmes c€l€ju zinojumu sanemsanai un izskatiSanai kompetentajas
institiicijas un trauksmes c€l€ja zinojuma veidlapu;

6) katru gadu apkopot informaciju par trauksmes celSanu un trauksmes cé€l&ju
aizsardzibu, tostarp par parkapumiem, kas atklati péc trauksmes c€l€ju zinojumu
iesniegSanas, un timeklvietn€ publicét parskatu par to, ka ari iesniegt to Eiropas
Komisijai;

7) ja nepiecieSams, sniegt Juridiskas palidzibas administracijai atzinumu par
nepiecieSamibu nodrosSinat trauksmes céléjam juridisko palidzibu Valsts nodro$inatas
juridiskas palidzibas likuma noteiktaja kartiba, ja pirmskietami trauksmes celSana ir
atbildusi $a likuma prasibam un tas dé] trauksmes c€l&jam ir radusas nelabvéligas sekas,
kuru risinasanai nepiecieSama juridiska palidziba.

9. pants. Biedribu un nodibinajumu atbalsts

Biedribas un nodibinajumi, tostarp arodbiedribas un to apvienibas, var:

1) nodrosinat atbalstu, tostarp konsultacijas, trauksmes c€l&jiem un personam, kuras
velas celt trauksmi, lai veicinatu trauksmes celSanu un trauksmes c€l&ju aizsardzibu;

2) sniegt atbalstu, tostarp konsultacijas, attiecigo organizaciju biedriem un personam,
kuru intereses tas parstav saskana ar statiitiem, ja personas ir c€lusas vai vélas celt
trauksmi;,

3) bez 1pasa pilnvarojuma versties iestade (institlicija) vai tiesa tada trauksmes c€lgja
varda, kas ir attiecigas organizacijas biedrs vai persona, kuras intereses ta parstav saskana
ar statiitiem, un aizstavet trauksmes c€l€ja tiesibas un likumiskas intereses.

10. pants. Trauksmes céléja, vina radinieka un saistitas personas aizsardzibas
garantijas

(1) Ar bridi, kad trauksmes c€lgjs ir c€lis trauksmi $a likuma 4. panta noteiktaja kartiba,
vinam, vina radiniekam un saistitajai personai $aja likuma un citos normativajos aktos
noteiktajos gadijumos un kartiba ir tiesibas uz:

1) identitates aizsardzibu;

2) aizsardzibu pret trauksmes celSanas dél raditajam nelabvéligajam sekam;

3) valsts nodrosinatu juridisko palidzibu;

4) atbrivoSanu no tiesas izdevumu samaksas civilprocesa un valsts nodevas samaksas
administrativaja procesa tiesa;

5) pagaidu aizsardzibu civilprocesa un administrativaja procesa tiesa;

6) atbrivosanu no juridiskas atbildibas;

7) atbilstigu atlidzinajumu par zaud&jumiem vai personisko kait€jumu, arT moralo
kaitgjumu;

8) konsultacijam par savu tiesibu aizsardzibu;

9) atbrivoSanu no pienakuma ieveérot lietas arpustiesas izskatiSanas kartibu
administrativaja procesa.

(2) Ja, izskatot personas iesniegumu, netick konstatéta ta atbilstiba trauksmes celSanas
pazimém, personai ziid $§a panta pirmaja dala minétas tiesibas.

(3) Sa panta pirma dala attiecas arf uz personu, kura zinojusi par parkapumu, neievérojot §a
likuma 6. panta pirmas dalas nosacijumus, un vé&lak ir identificéta ka trauksmes c€l&js, ja
sniegta informacija atbilst $aja likuma noteiktajam trauksmes celSanas pazimém.

11. pants. Trauksmes céléja identitates aizsardziba

(1) Péc tam kad personas iesniegums atzits par trauksmes c€l&ja zinojumu, iesniedzgja
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personas datus pseidonimizé. Pseidonimizé$anu var neveikt, ja trauksmes c€léjs kompetentajai
institiicijai ir jau atklajis savu identitati Iidziga lieta vai trauksme celta $a likuma 4. panta otraja
dala noteiktaja kartiba, vai persona publiski atklajusi savu identitati.

(2) Trauksmes c€l&ja personas datiem, zinojumam un tam pievienotajiem rakstveida vai
lietiskajiem pieradijumiem, ka ari trauksmes c€l€ja zinojuma izskatiSanas materialiem ir
ierobezotas pieejamibas informacijas statuss.

(3) Ikvienai personai (institicijai), kas sanémusi trauksmes c€l&ja zinojumu vai veic
jebkadas darbibas ar to, ir pienakums nodroSinat pienacigu trauksmes c€l&ja personas datu
aizsardzibu.

(4) Informaciju, kas atklaj trauksmes c€l&ja identitati, aizliegts izpaust bez vina piekri$anas,
iznemot gadifjumu, kad trauksmes c€l&ja personas dati un trauksmes c€l&ja zinojums
nepiecieSams personam (institiicijam), kas izskata trauksmes c€l&ja zinojumu vai uz ta pamata
ierosinatu parkapuma lietu, vai tas ir nepiecieSams trauksmes c€l€ja, vina radinieka vai saistitas
personas aizsardzibai. Par identitates izpauSanu informe trauksmes c€l&ju, iznemot gadijumu,
kad informésana kait€tu trauksmes c€l&ja zinojuma vai uz ta pamata ierosinatas parkapuma
lietas izskatiSanai.

12. pants. Trauksmes céléja zinojuma minétas personas identitates aizsardziba

(1) Aizliegts izpaust informaciju, kas atklaj tas fiziskas vai juridiskas personas identitati, par
kuru zinojis trauksmes c€l&js. Mingto informaciju var sniegt tikai personai vai institiicijai, kurai
ta nepiecieSama trauksmes c€l§ja zinojuma vai uz ta pamata ierosinatas parkapuma lictas
1zskatiSanai vai trauksmes c€l€ja, vina radinieka vai saistitas personas aizsardzibai.

(2) Sa panta pirmaja dala noteiktais aizliegums neattiecas uz gadijumiem, kad trauksmes
celgjs, vina radinieks vai saistita persona So informaciju izpauz savu tiesibu vai tiesisko interesu
aizsardzibas noluka.

13. pants. Aizsardziba pret trauksmes celSanas dél raditajam nelabveligajam sekam

(1) Aizliegts trauksmes c€l&ja zinojuma dél radit nelabvéligas sekas trauksmes c€l&jam, vina
radiniekam un saistitajai personai un (ja attiecinams):

1) disciplinari vai citadi sodit;

2) atbrivot no darba vai amata, tostarp nepagarinot darba ligumu vai neiecelot amata
uz nenoteiktu laiku, ja bija pamats domat, ka tas tiks darits;

3) parcelt cita darba vai amata;

4) liegt paaugstinajumu, profesionalo apmacibu vai kvalifikacijas paaugstinasanu;

5) mainit darba vai amata pienakumus, darba laiku un vietu vai darba samaksu;

6) sniegt negativu darba, amata pienakumu noveértgjumu,

7) aizskart godu, cienu un reputaciju;

8) anulét licences un atlaujas;

9) vienpusgji atkapties no liguma par preces piegadi, pirkumu vai pakalpojuma
sniegSanu vai izbeigt to;

10) pieprasit arsta atzinumu;

11) citadi tieSi vai netiesi radit nelabvéligas sekas, tostarp parkapjot vienlidzigas
attieksmes principu.

(2) Ar trauksmes celSanu saistitas nelabvéligas sekas atkariba no to veida novérs atbilstosi
tiesibu aktiem, kas regulé darba tiesiskas vai citas civiltiesiskas attiecibas vai valsts dienesta
attiecibas.

(3) Pienakums pieradit, ka nelabvéligas sekas trauksmes c€léjam, vina radinickam vai
saistitajai personai nav raditas saistiba ar trauksmes c€l€ja zinojuma iesniegSanu vai taja
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noradito informaciju, ir pusei, kas radijusi §1s sekas.

(4) Valsts darba inspekcija nodro$ina konsultacijas par iesp&jam noverst trauksmes cél&jam,
vina radiniekam vai saistitajai personai raditas nelabvéligas sekas darba tiesisko attiecibu vai
darba drosibas joma.

14. pants. Valsts nodrosinata juridiska palidziba trauksmes céléjam

Valsts nodrosinato juridisko palidzibu, pamatojoties uz trauksmes c€l€ja iesniegtajiem
dokumentiem, ka ari, ja nepieciesSams, no trauksmes c€l&ju kontaktpunkta sanemto atzinumu,
trauksmes c€l&jam pec vina liguma sniedz saskana ar Valsts nodro$inatas juridiskas palidzibas
likumu, nevértéjot personas ipasuma stavokli un ienakumu limeni, ja pirmskietami trauksmes
celSana ir atbildusi $a likuma prasibam un tas dél trauksmes c€l€jam radusas nelabvéligas sekas.

15. pants. Trauksmes céléja, vina radinieka un saistitas personas atbrivoSana no
juridiskas atbildibas

Par trauksmes cel$anu atbilstosi §a likuma prasibam, tostarp par normativajos aktos noteiktu
tadu neizpauzamu zinu izpausanu, kuras nav valsts noslépums, trauksmes c€l€jam, vina
radiniekam un saistitajai personai neiestajas juridiska atbildiba, tostarp civiltiesiska atbildiba
un kriminalatbildiba.

16. pants. Atbrivosana no valsts nodevas un lietas arpustiesas izskatiSanas kartibas
administrativaja procesa

Trauksmes c€lgjs, vina radinieks un saistita persona, ja tas nepiecieSams aizsardzibai pret
trauksmes celSanas d&| raditajam nelabvéligajam sekam, ir atbrivoti no pienakuma ieveérot lietas
arpustiesas izskatiSanas kartibu administrativaja procesa, ka ari, ja pieteikums ir saistits ar
trauksmes cel$anas dé| raditu nelabvéligu seku novérSanu, ir atbrivoti no valsts nodevas
administrativaja procesa tiesa.

17. pants. Administrativa atbildiba par nelabvéligu seku radiSanu

Par nelabvéligu seku radiSanu trauksmes c€lgjam, vina radiniekam vai saistitajai personai
pieméro naudas sodu — fiziskajai personai no se$am lidz simt Cetrdesmit naudas soda
vienibam, amatpersonai — no astonam lidz simt cetrdesmit naudas soda vienibam, bet
juridiskajai personai — no ¢etrpadsmit lidz divtiksto$ astonsimt naudas soda vienibam.

18. pants. Administrativa atbildiba par nepatiesu zinu snieg§anu

Par apzinati nepatiesu zinu sniegSanu, izmantojot trauksmes celSanas mehanismu vai
sniedzot informaciju publiski, pieméro naudas sodu no sesam lidz simt cetrdesmit naudas soda
vienibam.

19. pants. Administrativa atbildiba par trauksmes celSanas traucéSanu

Par trauksmes cel$anas traucéSanu vai me&ginagjumu to trauc@t, tostarp trauksmes cél&ja
zinojuma iesniegSanas vai izskatiSanas traucé$anu, piemeéro naudas sodu fiziskajai personai no
trim 11dz septindesmit naudas soda vienibam, amatpersonai — no ¢etram Iidz septindesmit
naudas soda vienibam, bet juridiskajai personai — no septinam Iidz tiiksto$ Cetrsimt naudas
soda vienibam.

20. pants. Kompetence administrativo parkapumu procesa

(1) Administrativa parkapuma procesu par $a likuma 17. panta minétajiem parkapumiem
veic Valsts darba inspekcija (par parkapumiem darba tiesisko attiecibu un valsts civildienesta
joma) vai Valsts policija (citas jomas).

(2) Administrativa parkapuma procesu par $a likuma 18.un 19. panta min&tajiem
parkapumiem veic Valsts policija.

Parejas noteikums
Ar 32 likuma speka stasanos spéku zaude Trauksmes celSanas likums (Latvijas Vestnesis,


https://m.likumi.lv/ta/id/104831-valsts-nodrosinatas-juridiskas-palidzibas-likums
https://m.likumi.lv/ta/id/104831-valsts-nodrosinatas-juridiskas-palidzibas-likums
https://m.likumi.lv/ta/id/329680#p17
https://m.likumi.lv/ta/id/329680#p18
https://m.likumi.lv/ta/id/329680#p19
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2018, 210. nr.; 2020, 29. nr.).
Informativa atsauce uz Eiropas Savienibas direktivu

Likuma ieklautas tiesibu normas, kas izriet no Eiropas Parlamenta un Padomes 2019. gada
23. oktobra direktivas (ES) 2019/1937 par to personu aizsardzibu, kuras zino par Savienibas
tiesibu aktu parkapumiem.
Likums stajas speéka nakamaja diena péc ta izsludinasanas.
Likums Saeima pienemts 2022. gada 20. janvari.

Valsts prezidents E. Levits


http://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2019/1937/oj/?locale=LV

