Pielikums
APSTIPRINATS

ar AugSdaugavas novada pasvaldibas
izpilddirektora P. Dzalbes
2023.gada 15. maija rikojumu Nr. 2.1-3/154

Atklata konkursa uz amatu
»AugSdaugavas novada pasvaldibas centralas administracijas

Juridiskas nodalas vecakais jurists”
(kods péc profesiju klasifikatora 2619 01)

NOLIKUMS

1. Visparigais noteikums

Atklata amata konkursa mérkis ir noskaidrot un apstiprinat AugSdaugavas novada
pasvaldibas centralas administracijas Juridiskas nodalas vecaka jurista amata pienakumu
izpildei piemérotako kandidatu.

2. Konkursa komisija

2.1.Konkursa norisi un pretendentu atlasi nodroSina AugSdaugavas novada paSvaldibas
centralas administracijas personala jautajumu izskatiSanas komisija (turpmak -
Komisija) paplaSinata sastava, pieaicinot Juridiskas nodalas vaditaju (kopa 5 cilveki).

2.2.Komisija sagatavo un apstiprina individualos pretendentu vertesanas kriterijus, izskata
iesniegtos dokumentus, noveérté tos un nosaka pretendentu interviju norises dienu un
laiku.

2.3.Komisija ir lemttiesiga, ja komisijas séd€ piedalas vismaz tris komisijas locekli.

2.4.Komisija veic darbu Augsdaugavas novada pasvaldibas centralas administracijas telpas
Rigas iela 2, Daugavpili.

2.5.Komisijas sedes tiek protokol&tas.

2.6.Sniegt skaidrojumus par Komisijas darbu pilnvarota ir AugSdaugavas novada pasvaldibas
centralas administracijas Personala nodalas vaditaja Jolita Zubcova (talr. 65476834).

3. Konkursa dalibnieki

3.1. Konkursa var piedalities pretendents, kuram ir 2. limena augstaka profesionala
izglitiba tiesibu zinatn&s un kurs iesniedzis pieteikumu kopa ar visiem nepieciesamajiem
pretendentu atlases dokumentiem.

3.2. Pieteikumu ar noradi ,,Konkursam uz Juridiskas nodalas vecaka jurista amatu”
var iesniegt Iidz 2023.gada 31. maija plkst. 16.30.

3.2.1. personigi sleégta aploksné AugSdaugavas novada paSvaldibas centralas
administracijas darba laika;
3.2.2. atsuitit pa pastu uz adresi Rigas iela 2, Daugavpils, LV 5401,
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3.2.3. iesitit elektroniski (parakstot ar drosu elektronisko parakstu) uz e-pasta adresi
vakances@augsdaugavasnovads.lv

P&c noteikta termina iesniegtie, iesiititie vai sanemtie pieteikumi netiek izverteti.

3.3. Pieteikuma jaieklauj $adi dokumenti:
3.3.1. motivacijas véstuli;
3.3.2. dzives un darba aprakstu (CV);
3.3.3. nolikuma prasibam atbilstosas izglitibu apliecinosu dokumentu kopijas
(originals janem lidzi uz interviju);
3.3.4. valsts valodas prasmi apliecinosa dokumenta kopija, atbilstoSi nepiecieSamajam
valsts valodas prasmes lIimenim un pakapei — C [imena 1.pakape (iznemot personas,
kuras ieguvuSas pamata, vid€jo vai augstako izglitibu akreditétas programmas latvieSu
valoda)
3.3.4. talakizglitibu apliecinosu dokumentu kopijas;

4. Pieteikumu izskatisana, vertésana, lemuma pienemsana

4.1. Konkursa komisija verte pieteikumus, kuri iesniegti vai iesttiti konkursa Nolikuma
3.2. punkta noteiktaja termina.
4.2. Konkurss notiek vismaz 2 ( divas) kartas:

4.2.1. Pirmaja karta konkursa Komisija atlasa tos pieteikumus, kuri satur visus
konkursa Nolikuma 3.3. punkta noteiktos pieteikuma dokumentus un izverte
pretendenta izglitibu un pieredzi.

4.2.2. Otraja karta (darba intervija ar pretendentu un praktisks uzdevums) piedalities
tiek uzaicinati pretendenti, kuru iesniegtie dokumenti atbilst konkursa izvirzitajam
prasibam.

Darba intervija tiek vertéts:
e pretendenta spgjas sniegt kompetentas atbildes uz amata pienakumu pildiSanai
atbilstoSiem jautajumiem,
e crudicija, kompetence, stils,
e saskarsmes sp€jas, komunikacijas prasmes.

4.3. Pirmaja karta komisija izverte §1 nolikuma 3.3.punktad sniegto informaciju, veértgjot
punktu sisteéma:

Izglitiba ( max punktu skaits 3)

2.Iimena augstaka profesionala izglitiba tiesibu zinatnés (magistra grads) | 3

2.Iimena augstaka profesionala izglitiba tiesibu zinatnés (bakalaura 1
grads)

| Darba pieredze: ( max punktu skaits 4) |




Pieredze jurista amata (vismaz 3 gadi) 3

Darba pieredze valsts parvaldé vai pasvaldiba (vismaz 3 gadi) 1

Maksimali iespéjamais punktu skaits pirmaja karta — 7 punkti.

4.4. Otraja karta komisija intervijas laika izveérté pretendenta kompetenci tiesibu un
juridiskajos jautajumos, saskarsmes un komunikacijas prasmes péc Sadiem kriterijiem,
vertgjot punktu sistetma:

pretendenta sp€jas sniegt kompetentas atbildes uz amata pienakumu lidz 8

pildisanai atbilstoSiem jautajumiem un praktisks uzdevums punktiem

pretendenta saskarsmes sp€jas, komunikacijas un argumentacijas prasmes | lidz 3
punktiem

Maksimali iesp€jamais punktu skaits otraja karta — 11 punkti.

4.5. Komisijas locekliem otras kartas (intervijas) laika ir tiesibas pretendentam uzdot
jautajumus, kas saistiti ar iepriek$€jo pieredzi, zinaSanam, problémsituaciju analizi,
tiesibu aktu parzinasanu.

4.6. Komisijas locekliem ir tiesibas uzdot jautajumus pretendentam ta saskarsmes spéju,
komunikacijas prasmes un motivacijas novertésanai.

4.7. Katrs Komisijas loceklis individuali vérte katru pretendentu péc Nolikuma nosacijumiem
un ieraksta vertejumu pretendenta izvert€Sanas lapa un apliecina to ar parakstu.

4.8. Katra karta pretendenta punktu skaitu aprékina, izrékinot vid&jo ve€rt€jumu no visu
komisijas loceklu individualajiem veértgjumiem. Lémumu par pretendenta atbilstibu
pienem, pamatojoties uz pirmaja un otraja karta iegiita individuala veértéjuma summaro
punktu skaitu.

4.9. Ja pretendenti sanémusi vienadu punktu skaitu, komisija organizé papildus atlases
kartu.

4.10. Komisija pienem galigo 1émumu bez pretendentu klatbiitnes un par rezultatiem
pazino katram pretendentam rakstveida (elektroniski) 5 (piecu) darba dienu laika péc
Komisijas lémuma pienemsanas.

4.11. Pretendents, kurs uzvar amata konkursa, tiek pienemts darba, noslédzot darba ligumu
ar parbaudes terminu.

4.12. Ja pretendents, kur§ uzvargjis atklatd konkursa, pienem I€mumu atteikties no
Juridiskas nodalas vecaka jurista amata pienakumu izpildes, var tikt pienemts [émums
par nakama pretendenta ar lielako iegiito punktu skaitu izvirziSanu apstiprinaSanai $aja
amata, ieverojot §1 Nolikuma nosacijumus.

5. Amata pamatpienakumi, nepiecieSama izglittba un prasmes
5.1. Amata pamatpienakumi:

5.1.1. Piedalities AugSdaugavas novada pasvaldibas administrativas komisijas darba un
administrativo parkapumu lietu izskatiSana;
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5.1.2. Veikt de minimis atbalsta uzskaiti AugSdaugavas novada pasvaldiba un informacijas
ievadi normativajos aktos noteiktaja apjoma;

5.1.3. Sagatavot publisko tiesibu un saimniecisko ligumu projektus, veikt pasvaldibas
noslégto ligumu registraciju lietvedibas sistema;

5.1.4. Sagatavot un izskatit rikojumu un lemumu projektus, saistoSo noteikumu projektus,
sniegt atbildes uz iesniegumiem un veéstulém un citus dokumentus;

5.1.5. Sniegt atzinumus un metodologisko palidzibu par tiesiskajiem jautajumiem, kas
saistiti ar Izglitibas parvaldes darbu;

5.1.6. Parstavét Augsdaugavas novada pasvaldibas intereses attieciba ar valsts, paSvaldibas
institiicijam, fiziskajam un juridiskajam personam, tai skaita tiesa.

5.2. Amata veikSanai nepieciesama izglitiba un prasmes:

5.2.1. 2.Iimena augstaka profesionala izglitiba tiesibu zinatnés

5.2.2. Valsts valodas prasme — C limena 1. pakape

5.2.3. Sp&ja brivi orientéties Latvijas, Eiropas Savienibas (Kopienu) un starptautisko
tiesibu sistema

5.2.4. Prasme izmantot tiesibu avotus un stradat ar normativiem aktiem

5.2.5. Pa§valdibas darbu reglamentgjoso tiesibu aktu parzinaSana

5.2.6. Pieredze darba ar dokumentiem (iesniegumi, ligumi, administrativie akti u.c.)

5.2.7. Teicamas iemanas darba ar datortehniku, prasme stradat ar informacijas sist€mam

5.2.8. Augsta atbildibas sajiita un precizitate pienakumu izpildg€, labas komunikaciju
prasmes

5.2.9. Prasme stradat paaugstinatas intensitates apstaklos

6. Nobeiguma noteikumi

6.1. AugSdaugavas novada paSvaldibas centralas administracijas Juridiskas nodalas vecaka
jurista amata konkursa Nolikums sagatavots uz 4 (Cetram) lapam. Sludinajums par
konkursu tiek ievietots Augsdaugavas novada pasvaldibas interneta vietne un
Nodarbinatibas valsts agenttras CV un vakancu portala.

6.2. Pieteikumi tiek secigi registréti, noradot iesniedz&ja vardu, uzvardu, iesniegSanas
datumu un laiku.

6.3. lesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadijumu, ja
pretendents iesniegto dokumentu izsniegsanu pieprasa ar atsevisku iesniegumu.

6.5.Atkartots konkurss tiek izsludinats, ja:

6.5.1. konkursa nav pieteicies neviens pretendents,
6.5.2.saskana ar Komisijas ierosinagjumu neviens no pretendentiem neatbilst
izvirzitajam prasibam.

6.6. Pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai nodroSinatu §is

atlases konkursa norisi. Personas datu apstrades parzinis ir AugSdaugavas novada

pasvaldiba, juridiska adrese: Rigas iela 2, Daugavpils, LV — 5401.

Augsdaugavas novada pasvaldibas
izpilddirektors P. Dzalbe



