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lzglrtlbas iestiides vispiirlgs raksturoj ums

1.1.Izgl-rtojamo skaits un rstenotas izgl-rtTbas progmmmas 2021.12022. mdclbu gadl

Izel-ltTbas proqrammas Izglltlbas
proglammas

kods

Isten osanas

vietas adrese
(a atS\iras no

juridiskds
adreses)

Licence Izgl-rtojamo skaits Izgl-rtojamo skaits,
nosledzot sekmrgu

programmas apguvi
(prof. izgl.) vai

nosledzot
2021.12022.mdc.g.

(31.0s.2022.)

nosaukums Nr. Licence5anas

datums

uzsdkot
programmas

apguvi (prof. izgl.)
vai uzsakot

2021.12022. mdc.g
(01.09.202r.)

f austi4instrumentu

ipEle - Akordeona

rpEle

20Y 212 0t So-sejas 3,

Spo91,

Vi5!u pagasts,

AugSdaugavas
novads,

LV-5481

P-12975 2s.tt.2015. 40 -tt

Lield iela 35,

Kalupe,
Kalupes
pagasts,

Aug5daugavas
novads,

LV-5450
Komundl6 iela
104, Kalkuni,

Kalklnes
pagasts,

Aug5daugavas
novads,

LY-5449

f austi4instrumentu

ipEle - Klavierspele

20Y 212 01 Sosejas 3,

Spogi,
Vi5\u pagasts,

Aug5daugavas
novads,

LV-5481

P-12974 2s.1r.201,5. 36 30

Liel5 iela 35,
Kalupe,
Kalupes
pagasts,

AugSdaugavas
novads,

LV-5450
Komun6lS iela
104, Kalkuni,

Kalklnes
pagasts,

AugSdaugavas
novads,

LY-5449



itTgu instrumentu

ipele - Kokles sp€le

20v 212021 Sosejas 3,

Spogi,
ViSlu pagasts,

AugSdaugavas
novads,
LV-5481

P-12976 2s.11.2015.

Vokdld mDzika -

(ora klase

20Y 212 06 I Sosejas 3,

Spogi,
Vi5l,<u pagasts,

Aug5daugavas
novads,

LV-5481

>-1297"1
25.11.2015. 22 t6

Virudli plastiskd

n6ksla

20v 211 00 1 Sosejas 3,

Spogi,
Vi5\u pagasts,

AugSdaugavas
novads,

LV-5481

P-12973 25.11.2015. 75 6s

Liels iela 35,

Kalupe,
Kalupes
pagasts,

AugSdaugavas
novads,

LV-5450

"Vidusskola",
Vabole,
Vaboles
pagasts,

{ugldaugavas
novads,

LY-5477
KomundlS iela
104, Kalkuni,

Kalkiines
pagasts,

AugSdaugavas
novads,

LY-5449

l.2.Izglllrrbas iestades iegiita informEcija par izghtojamo iemesliem izgl-rtrbas iestades mai4ai
un mdcTbu pdrtrauk5anai izgl-r1irbas programmA (2-3 secinajumi par izglltojamiem, kuri
uzsdku5i vai pdrtrauku5i m6crbas izgl-rtlbas iestddE):

l.2.l.dzwesvietas mai4as rentltdtd202l./2022. mdclbu gada laikd izglttojamie nav main-rjuSi
izgl-rtlbas iestadi;

l.2.2.vElmes main-rt izgl-rtTbas iestadi 2021.12022. mdclbu gada laikd nav bijusi nevienam
izghtojamam;

l.2.3.cita iemesla de! mdcTbas skola partrauca 7 izghlojamie, pamatojot savu l€mumu ar
mdclbu slodzes palielind5anos visparizgl-rtojoSajd skola, un 8 izgl-rtojamie izvelEju5ies
citu papi ldizgl-rtrbas nozari.



NPK Informacija Skaits Komentari (nodro5indjums un

ar to saisutie izaicinajumi,
pedasosu mainTba u.c.)

1 IlgstoSas vakances izgl-rttbas iestddE

(vairak ka 1 mEnesi) 2021.12022.

mdc.g. (lrdz 3 1 .05 .2022.)

0 Iestade 100% nodro5inata ar

pedagogu kadriem. Visiem
pedagogiem ir normatwajos
aktos noteikta nepiecieSama
izgl-rtTb a un pro fe s i on dl d

kvalifikdcija.
Pedagogu rotacija nav iilelkta.
Izaicinajumi

- ar atbilsto5u kvalifikdciju
jauno pedagogu triikums
darba tirgfl

- liela slodze vienai darba
likmei - 28 kontaktstundas
/2 stundas macrbu stundu
sagatavoSanai, kas

darbiniekus pakfauj

"izdeg5anas" riskam un var
kliit par pamatu darba
attiecrbu izbeig5anai

- zems atalsoiums.
2. Izgl-rtrbas iestdd6 pieejamais atbalsta

personals nosledzot 2021.12022. mac.g.
(ltdz 31.05.2022.)

Visiem darbiniekiem noteikta
minimdld vai tuvdka tai darba
al ga (iz4emot I ietvedTbas

sekretari). Zems atalgojums var
k![t par pamatu darba attiecrbu
izbeig5anai un darba vietas
mainai

1.3. Pedagogu ilgsto5ds vakances un atbalsta personala nodro5indjums

2. Izglrtrbas iestiides darblbas pamatmerfi un prioritates

2.1. Izgl-rl-rbas iestddes misija - veidot miizikas un makslas izglltrbas vidi, organizEtunvadirt
mdclbu procesu, kas nodro5ina profesiondlds ievirzes izgllubas merlu un praslbu
sasnieg5anu un izgl-rtojamo sagatavo5anu mflzikas un makslas profesionalds izgl-rtrbas

iegDsanai.
2.2. Izglll-rbas iestades vlzija par izglnojamo - rado5s, mer[<tiecTgs, motivets mdcTties,

atbildrgs, orientEts uz personTgo izaugsmi.
2.3. Izgl-rlirbas iestddes vertrbas cilvEkcentreta veidd -,/ atbildrba (pret sevi, cilvekiem, pienakumiem, rezultdtiem),

'/ drosme (aizstdvEt, pastavet, uzdrTkstEties),
./ patriotisms (cie4pilna attieksme pret valsti, tds simboliem un valodu)
'/ cie4a (pret citu cilvEku, viedokli),
,/ atbalsts (komandas darbs).



2.4. 2021.12022. mdcr-bu gada darbaprioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati
kvantitatTvi un kvalitatrvi

Nordde par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalEj i

sasniegts/ Nav sasniegts) un

komentdrs

Nr.1
Pedagogu
kompetences un
izgl-rtojamo
snieguma lTmeqa

paaugstin65ana un
macrbu sasniegumu
uzlaboSana ikdiend

a) kvalitatwi
- pedagogu profesiondlds
kompetences padzi!ina5ana
apmeklej ot profesionalas pilnveides
macTbu kursus, semin6rus un
piedaloties zinatniskajas konferences
un meistarklases.
- metodiska darba aktiviz65ana ar
merl,<i uzlabot ikdienas macrbu
sasniegumus
- savstarpejo mdclbu stundu
vEro5anas organize5ana un mdcTbu

stundas anallzes veik5ana stipro un
vdiu ouSu noteik5anai

Uzdevumi izpild-rti.
2022. I 2023.nacTbu gada, p6c

vEroto macTbu stundu
rezultdtu analTzes, tiks
turpinats darbs pedagogu
kompetendu un izglTtojamo
snieguma llme4a
paaugstina5an[.

b) kvantitatwi
- pedagogu tdldkizgl-rtiba 100o/o

atbilst normatrvo aktu prasrbam
- izghlojamo macTbu sasniegumu
analizElana un iegDto datu
izmanto5ana pedagogu un
izgl-rtoj amo snie guma hme4a
paaugstinaSanai.

Uzdevumi izpild-rti.
Skola atbalsta pedagogu
tdl 6ki z g h-t-r bu i z g llt-r b as

kvalitates uzlabo5anai.
Izghtojamo ikdienas
sasniegumu analTzes

r ezultdti tiks i zmantot i
turpmdkajd darb6
izgl-rtojamo mdcTbu

sasniesumu uzlabo5anai.
Nr.2 IzglrtTbas
iestades optimdld
darba nodro5ind5ana
un macTbu vides
uzlaboSana

a) kvalitatlvi
- skola pakapeniski uzlabo mdcrbu
vidi izglit-rbas programmu
kvalitat-rvai apguvei ievEroj ot
pedagogu, atbalsta darbinieku
pieprasr.jumus un izglltojamo
macT5anas vajadzlbas
- pilnveidota komunikacija ar visam
merfgrupdm skolS (izglitoj amo
vecakiem, pedagogiem un atbalsta
oersonalu)

Uzdevumi izpild-rti.
Skola pamatd nodro5ina
labvellgu macrbu vidi
macTbu programmu
kvalitauvai apguvei.
2022. I 2023.macrbu gadd

tiks turpinats darbs
materidltehnisko resursu
uzlaboSana.

b) kvantitatwi
- pedagogu darba slodZu sadal-rjums

nodroBina optimdlo mdcrbu procesu
skold
- 12 izghlojamajiem ar mdcTbu

satura apguves grUt-rbam tiek
nodro5inati atbalsta pasdkumi -

Uzdevumi izpild-tti.
Pamatojoties uz metodisko
komisij u nordd-rj umiem,
izgl-rtTbas iestade sniedz
atbal stu i z gh-toj amaj iem
mdcTbu satura apgiiSan6.
Darbs ar izelTtoiamiem



konsultdc ij as, papildnodarbr-bas

macrbu sasniegumu uzlabo5anai.
organizEts pec
individudlaj iem maclbu

laniem.

2.5.Informdcija, kura atkldj izglT1-rbas iestddes darba prioritdtes un pldnotos sasniedzamos
rezultdtus 2022.12023. mdcTbu gadd (kvalitatTvi un kvantitatTvi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitauvi
un kvalitat-rvi

Nordde par uzdevumu
izpildi ( S asnie gts/da!6j i

sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Nr.1
Mdcrbu priekSmetu
programmu
aktualizdcija
atbilstoSi mdcrbu
satura apguves
vadhnijam,
aktualizeto
programmu ieveSana

macTbu procesa

a) kvalitauvi
- izglttojamiem precizeti mdcrbu
mErl,<i un uzdevumi atbilsto5i
aktualizEto macrbu programmu
saturam
- precizets pedagogu tdldkizght-rbas
pldns un tematika atbilsto5i skolas
attrstTbas priorit6tEm.

b) kvantitat-wi
- aktualizEtds i z g l-rUb as pro grammas
veiksmTgi ieviestas mdcTbu procesd
- organiz1tas vairdkas san6ksmes
pedago gu izpratnes padzif ind5and
macrbu programmu satura un
vadhniiu iautdiumos.

Nr.2
Mdcr5anas kvalitates
uzlaboSana,
pilnveidojot
pedagogu un
izgl-rtojamo
kompetences,
zind5anas, iema4as
un prasmes,'ietverot
mdclbu stundu
vEro5anu,
lzglltoJamo macrbu
sasniegumu un to
izaugsmes dinamikas
anal:.zi

a) kvalitat-wi
- skola nodro5ina atbalstu
izghlojamajiem, kam ir griitTbas

mEcTbu satura apgii5and
- izghlojamo individudld darba pldna
sastadr Sana balst-rta uz sasniegumu
un to izaugsmes dinamikas anallZu
rezultatiem.
b) kvantitatwi
- pedagogu tdldkizglltiba plEnota
atbilsto5i aktualizEto mdcTbu

programmu saturam un izgllUbas
tendencEm
- katram pedagogam pldnota vismaz
3 mdclbu stundu v6ro5ana un veikta
stundu anallze vdjo un stipro puSu
noteik5anai
- organizetas vairakas pdrrunas ar
pedagogiem un izgh-tojamajiem ar
mErli padzilindt izpratni par mdcrbu
programmu satura apguves
vErtESanas kritcrii iem.



3. Kritcriju izvErtejums

3.1. KritErija "Kompetences un sasniegumi" stipras puses un turpmakas atustTbas vajadzTbas

Stipras Duses Turpmdkas attr strbas v aiadzlbas
Skol6 ir al<tualizltas mdcTbu priek5metu
programmas atbilsto5i noteiktdm satura
apguves vadhnijdm, noteikti mer[<i un
uzdevumi macrbu satura apguvei.
Programmas nosaka izgl-rtojamo zindSanu un
prasmju iegu5anas apjomu katram macrbu
posmam un noteiktas izglTtTbas programmas
nosl€guma prasTbas, kuru definE5ana 4emta
vErd izgl-rtTbas lTme4u p€ctecTba un attiecrg6s
jomas profesiondlds vidEj 6s izglltrbas
programmas zindSanu un prasmju praslbas,
iestdjoties Sajd programmd.
Skola ir izstraddti konkrEti kritcriji
izghtoj amo sasniedzamo rezult6tu
izvErtE5anai. IzglTtojamo sasniSie rczlultdti
apkopoti un analizeti metodiskajds
sandksmes. \emot vErd izgl-rtoj amo
sasniegtos rezultdtus un mdcrbu rezultdtu
dinam iku, tiek precizEti uzdevumi iz gl-rtlbas

kvalitates un mdcTbu satura apguves
uzlaboSanai.

Metodisko komisiju darba aktiviz65ana
sekoj o5aj os j autdj umos : izgl-rtoj amo mf,crbu
sasniegumu izvErte5ana, mer[u un uzdevumu
note ik5ana iz gh-toj amo individudlaj o s p lSno s,

kas paredzeti izgl-rtTbas kvalitates un macrbu
satura ap guves uzlabo5anai.
Sakard ar pldnoto 2023.l2024.mdcIbu gad6
pdreju uz jaundm profesiondlEs ievirzes
izgl-rtrbas programmdm j daktualizE mdcrbu
priek5metu programmu saturs atbilsto5i
jaunajam macTbu plEnam.

Pedagogi kopd ar izglnojamajiem regulSri
izvertE un apsprieZ izgl-rtojamo mdcTbu un
prasmju rezultatus. Par sasniegtaj iem
rezultatiem ir informEti izglTtoj amo
vecdki/likumiskie parstavj i un nodroSindta
atgriezeniskd saite izgl-rtoj amo mdcTbu

rezultditu uzlabo5anai. Izglnojamaj iem pEc

nepiecie5amTbas ir iesp6ja salemt
konsultacij as macr-bu sasniegumu
uzlabo5anai, zind5anu un prasmju
pilnveidoSanai.

OrganizEt pdmrnas ar pedagogiem,
izglitojamaj iem un izgh-toj amo vecdkiem
izpratnes padzi! ina5an ai par mdcTbu
programmu satura apguves vertE5anas
kritErijiem.

Izgl-rtrbas iestdde atbalsta pedago gu 
-

profesiondlds kvalifikdcij as pilnveidi.
Reguldri tiek precizOti aktuAli jautajumi un
tEmas pedagogu profesiondlai pilnveidei.
Skold ir organizEts macrbu stundu vEro5anas
process un veikta vEroto stundu metodiska
anallze.

Pedago gu tdl dkizgl-rtibas p I dno Sana atb i I sto 5i

aktualizEto macrbu programmu saturam un
izgl-rtlbas tendencEm.

Izgl-rtojamie pedEjo 3 gadu laikd (27o/o

miizikas un 68%o makslas programmd)
piedalds vietEj6, naciondld un starptautiskd
mEroga konkursos, izstddEs un taios

Darbs pie izgl-rtojamo iesaisU5anas un
motive5anas dahbai skolas un drpusskolas
pasdkumos.



izgltojamajiem ir augsti sasniegumi. PEc

skolas iek5Ej iem noteikumiem, izgl-rtTbas

iestade nodroSina visu izgl-rtojamo dahbu
Latvijas nacionala kultflras centra organizeto
valsts konkursu pirmajd karta.
Individudlaj iem talantrgiem izgl-rtojamaj iem
sniegts atbalsts un pie5lirtas papildstundas
pastavTgai prasmju un iema4u
pilnveido5anai, lai gfltu vel augstdkus
sasniesumus neka ieori

3.2. Kriterija "VienlldzIba un ieklau5ana" stiprds puses un turpmakas attrst-rbas vajadtrbas

3.3. Krit6rija "PieejamTba" stipras puses un turpmakas attTstTbas vajadzTbas

Stipras puses Turomdk6s attr stTbas vaiadzTbas

Skol6 nav sastopama di skrim inacija,
ksenofobija vai cita veida neiecietTba vai arl
tds izpausmes ir verojamas reti.
Izgl-rtTbas iestddE ir izstrddats rrcTbas plans
gadrljumiem, ja kads tiek fiziski vai
emocionali aizskarts.

IzglTtTbas iestadei reguldri jdveic
izskaidrojo5s darbs par vienhdzlbas
principiem un rTcrbu gadr.jumos, ja k6ds tiek
fiziski vai emocionali aizskarts

Izgl-rtrbas iestade nodro 5 ina atb al stu vi siem
iesaisutdjiem skolas mdcrbu procesd un
aktivitatcs.
Izgl-rtojamajiem ar mdcTbu satura apguves
gr[tTbdm tiek nodro5indti atbalsta pasdkumi -
konsultacii as, papildnodarbrbas.

Izglltojamie un iestddes darbinieki uztur
cie4pilnu un taisnlgu attieksmi komunikdcij d.

Skold tiek pieqemta un cien-rta izglltojamo
dazadlba.

IzglTtTbas iestddei regulari javeic
izskaidrojo5s darbs par to, ka iestadc tiek
pie4emta un cien-rta izgl-rtojamo daLadfua.

Stiprds puses Tummakds attTsubas v aiadtrbas
Izgl-rtlbas iestade ir saska4ota un vienota
izpratne par iespEjamajiem faktoriem, kuri
ietekme izgl-rtrbas pieej amrbu
Skola pamatd nodroSina mdcTbu vidi
piedavato maclbu programmu kvalitatrvai
apguvei.

IzglTt-rbas ie stdde i espEj u robeZds j ap i lnveido
materidli tehniskd baze tn macrbu vide un to
atbilstTba mainrgaj am sabiedrrbas v qadzlbdm
izgl-rtoj aino spejdm un interesEm.

S ko 16 ir apzindti iz gl-rtoj amo pri ekS I ai clgas
mdcTbu partrauk5anas riski un iemesli, kd arr
sadarbTbd ar dibindtdju veikti pasdkumi
izgl-rtoj amo priek5laicTgas mdclbu
partrauk5anas risku mazind5anai.

Uzturet aktwu komunikaciju ar skolas
Dibinatdju ar merl,<i savlaiclgi apzinatun
nov€rst riskus un iemeslus izglTtojamo
priek5laicTgai mdcrbu pdrtrauk5anai.



3.4. KritErija "DroSTba un labkldjTba" stipras puses un turpmakas attrstrbas vajadzrbas

Stiords Duses Turpmakas atustTbas vaiadzrbas
Izgl-rtrbas iestade, iesaistoties visdm
mer[<grupam (pedago giem, izgl-rtoj amaj iem,
vecdkiem u.tml.), ir izstrdddti izgl-rtlbas

iestddes iek5cjds kartlbas noteikumi, darba
kdrtTbas noteikumi, droSrbas instrukcijas,
nepiederoSo personu uzturE5ands noteikumi
skold.
Atbilstosi ieksEjEs kartTbas un drosrbas
noteikumiem ir izstraddts rlclbas pldns, kd
nkoties drkdrtas situacij a.

Izgl-rtojamajiem katrd mdclbu pusgadd tiek
veikta instruktdZa iek56j 6s kdrtTbas

noteikumu ievEro5anas iautdiuma.

Izgl-rtlbas iestddei regulari j aveic
izskaidrojo5s darbs, lai visi izgl-rtTbas iestades

darbinieki ieverotu dro5Tbas noteikumus un
izprastu savu lomu izgl-rtojamo dro5Tbas un
vienlTdzTbas veicina5ana skold.
Izght-rbas i estddei re gul ari j apdrskata Iek5cj 6s

karubas un dro5lbas noteikumus un
nepiecie5amTbas gadrj um[ j aveic taj os
atjauninajumi.

Skola izstrddajusi iek5Ejos noteikumus par
izgl-rtlbas iestddes vad-rtaja un pedagogu
rIcTbu gadrjumos, ja tiek konstateta fiziska
vai emociondla vardarblba pret izgl-rtojamo.
Noteikumi katra mdclbu gada sakuma tiek
parrunati ar skolas pedagogiem un atbalsta
persondlu. Izgl-rtTbas iestddes vadlba
uzvedTbas noteikumu pdrkdpumu situacij u,
fiziskds dro5Tbas problemu un vardarbrbas
gadTjumu risindSand iesaista visas
nepiecie5amas un iesaisUt6s puses, lai
izprastu situaciju un novErstu 56du situaciju
atkartoSanos.

Vadoties pEc Izgl-rtibas iestades vadlbai
esolajiem datiem (veikta aptauja), 83,60

izgl-rtojamo un 100% skolas darbinieku
skolas Eka un tas teritorijd jutas fiziski droSi.
Skolai arT turpmdk jEveic pasdkumi fiziskds
droSlbas uzlabo5anai un ar to saist-tto risku
novEr5anai.

Skola ir emocionali dro5a un sakdrtota vide.
Izgl-rtTbas iest6dE lielakoties ir vienota
izpratne par faktoriem, kuri ietekmE
emocionalo dro5rbu izglltrbas vide
(piemEram, mobings, 4irga5ands; bosings,
apcel5ana u.tml.), tai skaitd arT attiecrba uz
digitalo vidi.
Izgl-rtTbas iestdde veidotas pozitTvas,
cie4pilnas un taisnlgas savstarpEj6s 

-attieclbas

starp izgl-rtojamajiem, pedagogiem un skolas
darbiniekiem.

PEc Izgliubas iestddes vadTbai eso5ajiem
datiem (veikta aptauja), 82o/o izglftojamo un
100% skolas darbinieku skolas Ek[ un tas
teritorijaj[tas emocionali dro5i. Skolai arI
turpmdk javeic pasakumi emociondlas
dro5lbas veicinS5anai, veidojot pozitrvas,
cie4pilnas un taisnrgas savstarpejas attiecTbas

starp visdm izghtTbas iestade iesaist-rtajdm
pusem.

Izgh-tTbas iestdde veicina piedefrbas un
kopienas izjutu, kas balstds uz vienotdm
vErtibam un praslbdm attiecTbd uzkatra
izglrtojama un darb in ieka uzvedlbu un
cie4pilndm attiecrbam.
Skola attrsta pieder-rbas sajfltu, lai veidotu
kopienu, kas ir pozifla, taisnTga, cie4pilna
un ieklauioSa.

Skolai arr turpm6k jdveic pasdkumi kas
veicindtu piederTbas sajutu ar mErl,<i veidot
kopienu, kas ir pozifla,taisnTga, cie4pilna
un ieklaujo5a.



3.5. Kriterija "Infrastruktflra un resursi" stiprds puses un turpmakas attrstrbas vajadzTbas

Stioras Duses Turomakas attlstTbas vaiadzTbas

IzglTubas iestldei ir atbilsto5s daLddu
materialtehnisko resursu kldsts, kas ir
nepiecieSams izgl-rtTbas programmu
Tsteno5anai. Skolas materiSli tehniska baze

reguldri tiek papildindta un atjaunota, lai
atbalstTtu un sniegtu nepiecie5amos
izaicindj umus katram izglftojamajam
daZddos mdcT5ands lTme4os. Nepiecie5amo
tehnisko resursu iegdde skold organizEta
atbilsto5i izgl-rtTbas iestddes attTstrbas
prioritatem un saska46 ar aprlkojuma un
iekdrtu iegddes pldnu, kurS tiek aktualizEts
katra macr-bu gada, ieverojot pedagogu un
atbal sta darbinieku pieprasr.j umus.

IzglTtTbas iestddes materi al i tehni skds bdzes
pilnveido5ana saska4a ar aprrkojumu un
iekdrtu iegddes pl6nu un izgl-rtlbas iestades
attTstrbas prioritatem.

Izgl-rtTbas iestddE ir kvalitatTvs un darbam
nepiecie5amais IKT un digitalo resursu
nodro5in6jums. PEc pieprasrjuma tas ir
pieejams lieldkajai dafai pedagogu vi4u
nodarbrbam.

Nepiecie5ams reguldri atjaunot un
modernizEt IKT un digitalos resursus
izgl-rtTbas programmas rsteno5anai.

IzglIt-rbas iestdd€ nodro5indta resursu un
iekdrtu izmanto5anas pieej amlb a, izvErtEta to
lieto5anas efektivitate, lai veidotu motivej o5u

macrbu vidi un sniegtu nepiecie5amo atbalstu
visdm mer(grupdm (pedagogiem,
izghlojamajiem, atbal sta personalam).
Izgl-rtTbas iestddes vadrba, pedagogi un
izglltojamie patstavrgi un atbildlgi lieto
izglTubas iestadE pieejamos resursus un
iekdrtas gan mdcrbu nodarbTbu laika, gan
arpus tam, regul6ri notiek apmdclbas par
iekdrtu lieto5anu un efektrvu izmanto5anu.

Nepiecie5ams pilnveidot pieejamrbu
resursiem un iekdrtu izmanto5anai skolas
mdclbu punktos.

Izgl-rtrbas iestddes telpu izmers un
funkcionalitdte atbilst normauvaj os aktos
noteiktajam. Telpas ir estEtiski sakdrtotas,
izstdLu telpa, kamerzdle un koncerta zdle ir
piemErotas mdkslas darbu eksponE5anai un
koncertiem. Izglrt-rbas iestddes apkdrtEj 6
teritorija ir dro5a, sakopta un vajadzlbas
gadljumos ir iespejam a tds izmantoSana
macrbu procesd.

Nepiecie5ams veikt izglltTbas iestades
teritorijas labiekdrtoSanas darbus, lai td biitu
vel dro5aka un estEtiski sakartota.



4. Informiicija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021.12022. miiclbu gad6

4.1. Valsts Kultlrkapitdla fonda mEr[programmas "Miizikas un dejas mdkslas izglTtTbas

iestaZu materidli tehniskds bazes uzlabo5ana" projektu konkursa ietvaros realizets projekts

,,M[zikas instrumentu iegdde Spogu M[zikas un makslas skolai".
4.2. Valsts Kulturkapitala fonda mErfprogrammas "Vizudlas mdkslas izgl-rubas iestdZu

materiali tehniskds bazes uzlabo5ana" projeklu konkursa ietvaros realiz6ts projekts

,,Fototehnikas un aprTkojuma iegade Spogu Mfizikas un mdkslas skolai".

5. Informflcija par institiicijiim, ar kuriim noslcgti sadarblbas ltgumi

5.1. Daugavpils Universitate - merlis: profesionalEs izgl-rtTbas popularize5ana, kulturas
pasakumu organize5ana, prakses vietas nodro5ina5ana skol6 Universit6tes stud€joSajiem.

5.2. Biedr-rba "Lauku studija" - mErfis: skolas izglltojamo iesaistr5ana instrumentdlas miizikas
izpildr5anas procesd, izglltojamo profesiondlo iemanu pilnveidoSana mfizikas izpild-tjumd.

5.3. Starptautiskie partneri - Zarasu MDzikas un mdkslas skola (Lietuva) - mErfis: pieredzes
apmai4a, miizikas un makslas pasakumu organizeSana, mdcTbu procesa pilnveido5ana.

6. Audzinii5anas darba prioritates trim gadiem un to ievie5ana

6. 1 . Prioritates (bErncentretas, domdj ot par izglTtojama personTbu).

2022.12023.m.9. - izgl-rtojamo iesaistr5ana Dziesmu un deju svetku procesos, tautas tradrciju
un kultiirvEsturiskd mantojuma izzinalana, saglaba5an6 un pilnveidE. Lepnuma jltu
audzind5ana pret savu valsti un tautu.
2023./2024.m.g. - izglTtojamo tolerantas attieksmes atUsUiana pret citiem cilvEkiem,
cilvekiem ar rpa5am vajadzfuam, izpratnes veicind5ana par dzwes vErtTbdm.
2024.12025.m.g. - izgl-rtojamo izpratnes veicind5ana par limeni ka -rpa5i aizsargajamo v6rtTbu,

limenes veido5anu, vecdku lomu un savstarpEjdm attiecTbam gimenE

6.2.2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem pEc mdcTbu gadaizv1rtE5anas.

IzvertEjot audzind5anas darba rezultatus iepriek5Eja mdcTbu gadd, secinams, ka liela
uzmanrbas izgl-rtrbas iestddE tika velt-rta:

- izglftojamo profesiondlajai orientdcijai un karjeras izghfibai, organizejot kopkoncertus
un meistarklases ar vidusskolu izgl-rtojamajiem, tik5anos ar skolas absolventiem,
atv6rto durvj u dienas, konsu-ltacij as, mdcTbu ekskursij as;

- izglltojamo aktivitates un lldzdallbas veicinESanai vietEjds kopienas un valsts dtwE,
kult[rvides sakarto5ana un saglaba5ana.

- izglrtojamo patriotisma audzina5anai, organizEjot pasdkumus, t.sk. valsts sv6tku
svinE5anas un atceres dienu atnmelanas pasdkumus.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vElas informEt izglTubas iestdde (galvenie secindjumi
par izgllt-rbas iestddei svarTgo, specifi sko).



Izgl-rtrbas iestddE liela uzmanlba tika velt-rta mdcT5anas kvalitates uzlabo5anai, pedagogu un

izgl-rtojamo kompetendu, zin65anu, iema4u un prasmju pilnveido5anai. Skolas izghtojamie
akt-rvi piedah.ids daLida mEroga konkursos, skatEs un festivdlos. 2022.gada maija viens

akordeona spEles skolEns un pedagogs sa4ema Kulturas ministrijas AtzinTbas rakstus un

apbalvoj umus par nozTmlgaj i em sasnie gumi em starptauti skaj os konkurso s.

7 .2. Izgl-rfrbas i estade s inform[cij a par galvenaj iem sec inaj umiem :

7.2.1. p1c izgl-rtojamo snieguma izvlrtEjuma valsts parbaudes darbos par 2021.12022. mdcl-lou

gadu

Skolas Istenotajas profesiondlEs ievirzes izglltrbas programmas 202l.l2022.mac1bu gadd
netika kartoti valsts pdrbaudes darbi (konkursi).

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pcdEjo trls gadu laikd.

Profesionalas ievirzes izgl-rtTbas Akordeona speles programma 2019.l2020.mdclbu gadd valsts
konkursa findld skolas izgl-rtojamie ieguva 1. un 3.vietas un profesionElds ievirzes izgh-ubas

Vizudli plastiskds makslas programma valsts konkursa finald skolas izglTtojamais ieguva
2.vietu.
2020.l202l.mdcrbu gadd sakar-a ar Covid-l9 slimTbas izplatT5anos un macTbu procesa
parcel5anu uz attdlinato reZ-rmu, valsts konkursi tika atcelti.

7.3.Izglltrbas iest6des galvenie secindjumi par izghlojamo sniegumu ikdienas macTbas.

Skola ikdienas darba Ipa5i lielu uzmanTbu pievEr5 izgl-rtojamo motivE5anai mdclties skold, vi4u
mdcrbu sasniegumu uzlabo5anai, mdclbu satura apguves kvalitdtei. Pedagogi kopd ar
izgllojamajiem reguldri inrertE un apsprieL. izghlojamo mdcTbu un prasmju rezultatus.
Izghlojamajiem pec nepiecie5amTbas ir iespEja sa4emt konsultdcijas mdcTbu sasniegumu
uzlabo5anai, zina5anu un prasmju pilnveidoSanai. Individualiem
Talanugajiem izglTtojamajiem tiek sniegts inividualais atbalsts un pie5lirtas papildstundas
pastavrgai prasmju un iema4u pilnveido5anai ar mer[i giit vel augstakus sasniegumus, neka
iepriek5.
Izgl-rtojamie reguldri piedalds vieteja, nacionala un starptautiskd mOroga konkursos, izstddEs

un tajos izghtojamajiem ir augsti sasniegumi. Pec skolas iek5ejiem noteikumiem, izgh-ubas

iestdde nodro5ina visu izgl-rtojamo dallbu Latvijas nacionala kultiiras centra organizlto valsts
konkursu pirmaja karta,.

IzglIUbas iestdde s vadr-tdj s fl;,.=,= AndrejsRepins


