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Publiskojama dala



1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas pro- Izglitibas Istenosanas vie- Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo
grammas nosau- tas adrese - uzsakot program- | skaits, nosle-
programmas Nr. Licencésanas . _
kums ) ) ) mas apguvi (prof. | dzot sekmigu
(ja atskiras no ju- . L
kods dislkdis ad datums izgl.) vai uzsakot [programmas ap-
ridiskas adreses) 2021./2022. mac.g| guvi (prof.
(01.09.2021.) |izgl.) vai noslé-
dzot
2021./2022.mac
0.
(31.05.2022.)
Pamatizglitibas
mazakumtautibu 21011121 V_8720 10.08.2016. 61 59
programma
Specialas pama-
tizglitibas maza-
kumtautibu pro-
N 21015521 V_4864 1.07.2021. 1 1
lgramma izglitoja-
majiem ar valo-
das traucgjumiem
Specialas pama-
tizglitibas maza-
kumtautibu pro-
gramma izglitoja- 21015621 V_4863 1.07.2021 1 1
majiem ar maci- o '
Sanas traucgju-
miem

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitoja-
miem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina -3
1.2.2. nav izglitojamo, kas v&las manit macibu iestadi

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

o | Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 menesi) 2021./2022.
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

Nebija

o | Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestad€, noslédzot
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2 (logopeds,
medmasa)

Skola ciesi sadarbojas ar
Augsdaugavas novada
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socialajiem darbiniekiem,
psihologu.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — NodroSinat kvalitativu audzinasanas un macibu procesu
izglitojama personibas izaugsmei nakotng.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Miisdieniga, droSa, estétiski sakopta
skola, kura macas atbildigi, zinatkari, draudzigi skoléni un strada radosi, inovativi un
saprotosi skolotaji.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — cilvéka ciena, sadarbiba, atbildiba,

izciliba.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav sa-
sniegts) un komentars

Izglitibas iestades
galvenie secina-
jumi par izglito-
jamo sniegumu
ikdienas macibas.

Kvalitativi
Pedagogi nodrosina kvalitativu izglitibas procesu
atbilstosi licenc@tajam izglitibas programmam.

Sasniegts

Kvantitativi
Skolénu skaits ar optimalu zinasanu limeni ir pa-
lielinajies no 32% Iidz 40%.

MaciSanas un ma-
ciSanas procesa
kvalitates paaug-
stinasana. (ma-
cibu jomu inte-
gréSana, starp-
priekSmetu
saikne).
(Skola2030)

Kvalitativi

Pedagogiskais kolektivs nodros§ina macibu priek-
Smetu teorétiska un praktiska satura pectecibu,
saikni ar realo dzivi, dro$ibas jautajumu un vese-
libas pamatu integraciju macibu procesa. Tas
tiek atspogulots kalendara tematiskaja planoSana.

Sasniegts

Kvalitativi
100% skolotaju macibu stundas 1steno jauno ma-
cibu saturu atbilstoSi tematiskajiem planiem.

Izglitojamo ma-
cibu sasniegumu
uzlabosana ikdie-
nas un valsts par-
baudes darbos.

Kvalitativi
Macibu rezultati ir stabili, sakrit ar ped€jiem trim
gadiem.

Dalgji sasniegts

Kvantitativi

6 skoléniem nodrosinatas individualas konsultaci-
jas projekta “PuMPuRS” ietvaros.

40% skolénu macas optimalaja limen.

Valsts parbaudes darbos 3.klasé un 6.klas¢ rezul-
tati stabili, sakrit ar vidéjiem rezultatiem valsti, :




anglu valoda 4 11%, Latvijas vésturgé 4 13%,
latvieSu valodas centralizétaja eksamenal 13%,
matematika un krievu valoda { 5%.

onalas kompeten-
ces pilnveide at-
bilstosi jaunajam
macibu standar-
tam. (Skola2030)

Pedagogi apmeklgja talakizglitibas kursus Kom-
petencu pieejas macibu satura TstenoSana, 6 Sko-
lotaji sanéma sertifikatu "Pedagogiska procesa or-
ganiz€Sana un vadiSana izglitojamajiem ar speci-
alajam vajadzibam", pilnveidoja savas digitalas
prasmes.

Interesu izglitibas | Kvalitativi Sasniegts
programmu iegul- | Noskaidrotas un atbalstitas visu izglitojamo inte-
dijums personibas | reses.
veidoSana.
Kvantitativi
100% skolénu apmeklgja interesu izglitibas pul-
cinus.
Drosas un labvéli- | Kvalitativi Sasniegts
gas macibu vides | Skola ir iekSgjas kartibas un drosibas noteikumi,
nodrosSinasana. darba kartibas noteikumi, treSo personu uzturésa-
nas noteikumi izglitibas iestadeé. Skola ir vienota
izpratne par droSu un labveligu vidi, labu uzve-
dibu un savstarp&jo cienu.
Kvantitativi
73% skolénu un 100% darbinieku izglitibas ie-
stadg jiitas emocionali drosi ne tikai izglitibas ie-
stadg, bet ar1 digitalaja vide.
Skolas macibu Kvalitativi Sasniegts
bazes atjaunosana | Skola ir atbilstosi materialtehniskie resursi, kuri
un papildinasana | ir nepiecieSami un izmantojami, lai Tstenotu iz-
atbilstosi parmai- | glitibas programmas (maciba gramatas, macibu
nam macibu sa- lidzekli).
tura. (Skola2030)
Kvantitativi
100% kabinetu nodrosinati ar datoriem un inter-
netu, 80% - ar projektoriem. 30% informatikas
kabineta datoru ir nomaintti, ir 3 D printeris.
Pedagogu profesi- | Kvalitativi Sasniegts

Kvantitativi
75% skolotaju apmeklgja talakizglitibas kursus.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzde-

vumu izpildi (Sa-

sniegts/dalgji sa-
sniegts/ Nav




sasniegts) un komen-
tars

Kompetences
un sasnie-
gumi

kvalitativi

Skola ir izveidota sistéma, kas nodrosina skoléniem ie-
sp&ju sasniegt optimalus macibu rezultatus ikdienas iz-
glitibas procesa, valsts parbaudes darbos.

Tiks sasniegts

kvantitativi
50% skolénu sasniedza optimalus macibu rezultatus ik-
dienas macibu darba, valsts parbaudes darbos.

Tiks sasniegts

Izglitibas
programmas
istenoSana

kvalitativi

Macibu stundas tiek izmantotas dazadas macibu meto-
des, metodiskie panémieni un jégpilni uzdevumi, kuri
meérktiecigi virza uz macibu stundas sasniedzamo rezul-
tatu.

Tiks sasniegts

kvantitativi

100% skolotaju un 90% skolénu vecaku ir informéti par iz-
mainam izglitiba.

100% skolotaji ievero formativas un summativas verte-
Sanas regularitati.

80% skolotaju nodrosina starppriekSmetu saikni, caur-
viju prasmes, vertibu un tikumu apguvi.

Tiks sasniegts

Pedagogu
profesionala
kapacitate

kvalitativi

Skola veicina un atbalsta skolotaju talakizglitibu, citu
specialitasu apgtiSanu, dalibu arpusskolas projektos,
konkursos, rado$o darbu skates.

Tiks sasniegts

kvantitativi

100% skolotaju apmekl€ dazadus kursus un seminarus, kuri
ir saistiti ar izmainam izglitiba un jauno saturu.

Skola 100% apmaksa skolotaju dalibu kursos.

Tiks sasniegts

Drosiba un
psihologiska
labklajiba

kvalitativi
Skola izveidota fiziski un emocionali droSa vide.

Tiks sasniegts

kvantitativi

100% skolénu jutas drosi skolas telpas, skolas teritorija
(skolénu aptauja).

100% vecaku uzskata, ka skolas vide ir drosa (vecaku
aptauja).

“Drosibas nedéla”- 1x gada

“Macibu evakuacija”-2x gada

80% skolénu un darbinieku jiitas emocionali drosi skola.

Tiks sasniegts

Infrastruktura
un resursi

kvalitativi

Dizaina un tehnologiju kabineta aprikojums.
Kvalitativa interneta pieejamiba.

Katlu majas projekts

Dalgji tikssasniegts

kvantitativi

Dizaina un tehnologiju kabinets nodrosinats ar macibu
lidzekliem.

Skola (100%) nodrosinata ar kvalitativo internetu.

Dalgji tiks sasniegts




Atbalsts un kvalitativi

sadarbiba

tneriem.

Sadarbiba ar dibinataju, pasvaldibam, skolas padomi,
viet€jo kopienu, vecakiem, citam skolam un citiem par-

Tiks sasniegts

kvantitativi

Ilukstes baseina.

15% skolenu macas Naujenes makslas un muzikas skola.
90% skoleniem organiz&tas peldésanas nodarbibas

100% skolénu piedalas viet€jo kopienu dzive.

Tiks sasniegts

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzi-

bas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Administracijai, skolotajiem, atbalsta perso-
nalam, dibinatajam, vecakiem ir vienota iz-
pratne par istenotas izglitibas programmas
meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem.
Skola nodrosina atbalstu macibu un audzina-
Sanas darba ikvienam skolénam.

Palielinat skolénu skaitu, kuri macas optimalaja Ii-
ment (50%).

Skola ir izveidota sist€ma darbam ar talanti-
giem izglitojamajiem, kuri gist augstus sa-
sniegumus olimpiades, konkursos, sacensi-
bas. Skolotajiem, kuri strada ar talantigiem
skoléniem, ir sava pedagogiska pieeja. Sis
darbs tiek atbalstits un apmaksats.

Turpinat pilnveidot darbu ar talantigiem skole-
niem, piedavat papildu nodarbibas visa macibu
gada garuma.

Skolotaji izprot macibu priekSmeta meérkus,
uzdevumus, obligato saturu, kompetencu
pieejas nozimi, caurviju prasmes, efektivas
stundas krit€rijus, skolénu sasniegumu verte-
Sanas formas un kartibu.

Turpinat pilnveidot izglitibas macibu vidi.
Veicinat skolotaju profesionalas kompetencu
pilnveidi.

Skola mérktiecigi rosina skolénus pastavigi
uzlabot macibu sasniegumus un pilnveidot
prasmes, sniedz viniem nepiecie$amu atbal-
stu. Skola ir izveidota skolénu zinasanu,
prasmju un kompetencu diagnostika.

Turpinat pilnveidot skolénu sasniegumu diagnos-
ticéSanu, lai precizétu problémas un noteiktu ta-
lako darbibu.

Skola rosina un atbalsta skolénus pienemt
apzinatus lémumus par izglitibas turpinasanu
un nodarbinatibu. Skoléni macibu procesa un
citas aktivitates iepazistas ar dazadam profe-
sijam, izglitibas ieguves iespgjam.

Turpinat integrét karjeras izglitibas jautajumus
macibu darba.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola veido ieklaujosu macibu vidi un 1steno
vienlidzigas attiecksmes organizacijas kul-
turu. Skoléni un skolas darbinieki ievéro sko-
las ieks€jas kartibas noteikumus, zina ricibas
planu fiziskas vai emocionalas vardarbibas
gadijumos. Problémsituaciju gadijuma skola
nodroSina nepiecieSamu atbalstu visiem ie-
saistitajiem.

Turpinat nodrosinat atbalstu problemsituaciju ga-
dijumos, sniedz nepieciesamo individualo atbalstu
skoléniem, darbiniekiem, vecakiem.

Skolotaji ar cienu izturas pret visiem skolg-
niem, neatkarigi no skoléna dzimuma, iena-
kumu ltmena gimeng, dzivesvietas, etniskas
piederibas.

Skola nav sastopama diskriminacija, kseno-
fobija vai cita veida neiecietiba.

Turpinat veidot ieklaujosu macibu vidi un vienli-
dzigas attieksmes pret visiem skoléniem un skolas
darbiniekiem.

Skola ir izveidojusi sisteému, kura skoléna sa-
sniegumi, macibu rezultati un izaugsme nav
atkarigi no dzimuma, dzivesvietas, iena-
kumu limena gimeng, etniskas piederibas,
dzimtas valodas, vecaku izglitibas, imigranta
statusa u.tml.

100% skolénu un 100% skolas darbinieku
piedalas skolas aktivitates.

Turpinat mekl€t jaunas sadarbibas formas skolas
kolektiva saliedéSanai.

AudzinaSanas jautajumu integréSana macibu

darba.

Turpinat integrét macibu darba jautajumus par Lat-
vijas kultiiras mantojumu un tradicijam, Kkarjeras

izglitibu, drosibu un veseligu dzivesveidu.

3.3.Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turp

makas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola sadarbiba ar dibinataju ir izveidota sis-
tema priekSlaicigas macibu partraukSanas
risku mazinasanai. Sistematiska ir sadarbiba
ar AugSdaugavas novada socialo dienestu,
policiju, barintiesu, psihologu.

Pilnveidot skolas un Augsdaugavas novada die-
nestu sadarbibas formas.

Skola nodro$ina pietiekamu vides pieeja-
mibu un izglitibas programmas pielagosanu
skoléniem ar specialajam vajadzibam kla-
tien€ vai attalinati.

Pilnveidot darba formas ar skoléniem atbilstosi
vinu sp&jam, vajadzibam un interesém.

Skolotaju individualais darbs ar skoléniem,
kuriem ir grutibas macibas, uzvedibas prob-
1émas.

Turpinat darbu ESF projekta Nr.8.3.4.0/16.1/001
“Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas sa-
mazinaSanai” (PuMPuRS)

Atbalsta personals (logop&ds, medmasa) no-
droSina atbalstu skoléniem, sadarbojas ar
macibu priekSmetu skolotajiem, klasu audzi-
natajiem un vecakiem.

Pilnveidot skolénu gimenu, skolotaju un skolas at-
balsta personala sadarbibas formas.

Daudzveidigas intereSu izglitibas program-
mas.

Turpinat atbalstit skolénu individualas spgjas, in-
tereses, vajadzibas.




3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir iek$¢jas kartibas un drosibas notei-
kumi, ar tiem ir iepazistinati Vvisi skolotaji,
skoléni, atbalsta personals, vecaki, skolas
darbinieki.

Skola izglito skolénus drosibas jautajumos:
Drosibas nedéla, drosibas jautajumu integre-
Sana macibu procesa stundas.

Regulari izvertét skolas mikroklimatu, emocionalo
un fizisko drosibu skola.

Nodro$inat vizualo informaciju drosibas jautaju-
mos.

Skoléni un skolas darbinieki gandriz vienmér
(76%-90%) jutas fiziski drosi. Skola ir izstra-
dajusi sisteému, ka sekot lidzi un ka rikoties
fiziskas droSibas apdraud&jumu gadijumos.
Informacija par fiziskas drosibas parkapu-
miem un draudiem tiek apkopota, izvertéta
un tiek planota turpmaka riciba, lai skola vei-
cinatu fiziski drosu vidi un nodroSinatu ik-
viena veselibai un dzivibai droSus apstaklus.
Skolas administracija veic preventivo un re-
aktivo darbu ar visam iesaistitam pusem.
Skolas vadiba uzvedibas noteikumu parka-
puma situacijas, fiziskas drosibas problémas
un vardarbibas gadijumus risina, iesaistot
visas puses (tostarp no citam institiicijam),
lai izprastu situdciju un noverstu $adu situa-
ciju atkartos$anos.

Aktivizeét sadarbibu ar dazadam institicijam dro-
Sibas jautajumu risinasana.

Skola veicina piederibas un kopienas izjiitu,
to raksturo vienotas definétas vertibas un
prasibas attieciba uz katra izglitojama un
darbinieka uzvedibu un cienpilnam attieci-
bam. Skoléni un darbinieki aktivi iesaistas un
sadarbojas labsajitas veicinasana. Piederibas
sajuta tiek veidota klases un skolas Iiment.
Skola izveidota draudziga macibu vide: visi
skoléni 1.-6.skasé nodarbojas sporta deju
pulcina, 100% skolénu piedalas skolas pasa-
kumos un vietgjo kopienu pasakumos.

Turpinat audzinat piederibas apzinu un lepnumu
par skolu, aktivizét skolénu aktivitati pagastu, no-
vada, valsts pasakumos.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




Skolai ir atbilstoss dazadu materialtehnisko
resursu klasts, kas ir nepiecieSams un izman-
tojams, lai istenotu izglitibas programmas.
Vismaz reizi gada skolas vadiba izverteé re-
sursu nodrosinajumu. Skolotaji (vairak neka
80%) ir apmierinati ar pieejamiem un nodro-
Sinatiem resursiem. Visos kabinetos skolo-
taju darba vietas aprikotas ar datoru, projek-
toru vai interaktivo tafeli.

Turpinat nodroSinat skolas macibu bazi ar lidzek-
liem, kas dod iesp&ju pilnvertigi istenot standarta
prasibas (Dizaina un tehnologiju, inZenierzinatnu
kabineti un to aprikojums)

Skola ir nodro$inata nepieciesama IKT infra-
struktiira izglitibas programmu istenoSanai,
pec pieprasijuma ta ir pieejama visiem sko-
lotajiem.

Skoléniem un skolotajiem ir pieejami digita-
lie resursi ( uzdevumi.lv, skolo.lv.), kuri no-
droSina iesp&ju digitalus tieSsaistes materia-
lus izmantot visos macibu priekSmetos.
Skola tiek ieviestas digitalas sistémas (e-Zur-
nals, e-pasts, dokumentu un materialu glaba-
Sana, vecaku un sabiedribas informéS$ana
u.tml.)

Paradas arvien jaunas tehnologijas, skola izman-
totas novecojas, nepiecieSams pastavigi atjaunot
tas un paplasinat to izmantoSanu.

Skola tiek parraudzits un izvertets resursu iz-
mantoSanas biezums, pieejamiba un efektivi-
tate. Skolas vadiba, skolotaji, skoléni macibu
stundu laika un arpus tam pastavigi un atbil-
digi lieto skola pieejamos resursus un iekar-
tas.

Turpinat papildinat skolas materialtehniskos re-
sursus atbilsto$i programmu un standarta pra-
sibam.

Skola ir plasa teritorija ar sporta stadionu un
parku, kuru skolotaji izmanto ara nodarbi-
bam.

Izveidot “Zalo klasi”( nojume ara nodarbibam sko-
las teritorija)

Skolas telpu izmérs un funkcionalitate atbilst
normativajos aktos noteiktajam. Macibu pro-
cesa tiek nodroSinata atbilstoSa gaisa kvali-
tate, apgaismojums, temperatiira, tiek nover-
sti trokSni u.c. macibu procesu kavejosi fak-
tori. Katrs skolas darbinieks un skoléns var
justies drosi. Edamtelpu izmérs un apriko-
jums atbilst izglitojamo skaitam, kas vienlai-
cigi apmeklé &dnicu. Izglitibas iestades
telpas ir tiras un droSas.

Skola ir ierikoti gaisa kvalitates meritaji.

Turpinat ievérot sanitari epidemiologiskas prasi-
bas macibu telpas.

. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. ESF projekts Nr.8.3.4.0/16.1/001 “Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas sa-

mazinasanai” (PuMPuRS)




5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Naujenes Miizikas un makslas skola.
Skoléniem ir iesp&ja iegiit profesionalas izglitibas pamatzinasanas un prasmes mi-
zika. Nodarbibas notiek Laucesas pamatskola, nodarbibas apmekle 13% skolénu.
5.2. Augsdaugavas novada Sporta skola (Ilikstes baseins).

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
o Audzinat milestibu un patriotismu pret savu valsti un dzimteni. Sekmét sko-
l1énu nacionalas identitates un valstiskas apzinas veidosanos.
o Attistit bérnu individualas sp&jas, talantu, radoSumu, izaugsmes iespéjas.
o Izveidot drosu un draudzigu macibu vidi.
6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.
o Nodrosinata labveliga skolas vide, kura veido attieksmi pret sevi, citiem cil-
vekiem, darbu, dabu, kultiiras vértibam, sabiedribu un valsti.
o Skoléni aktivi piedalijas projekta “Latvijas skolas soma”, t.i. iepazinas ar Lat-
vijas kulttirvésturiskajiem objektiem.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé&las informét izglitibas iestade (galvenie secina-
jumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
o Skolénu daliba radoSo darbu un pétijumu konkursa “ Veésture ap mums”;
o Skolénu daliba Augsdaugavas novada konkursa “Neizpétitais kultliras manto-
jums man blakus”
o Skolénu daliba LVA radoSo darbu konkursa “ Mans gramatplaukta stasts”
o Starptautiskais eTwinning projekts 2022.g. (Turcija)
7.2. 1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.
macibu gadu;

o 3.klas¢ skolas kopvértéjuma limenis sakrit ar kopvertejuma Iimeni valsti. 6.klasé
kopvertéjums matematika un dabaszinibas ir augstak neka valsti, bet latvieSu va-
loda un krievu valoda sakrit ar valsts raditajiem. 9.klasé matematika ir augstak neka
valsti, paréjos eksamenos rezultati ir zemaki neka valstt.

o Attalinatais macibu process arkartgjas situacijas del pazeminaja skolénu zinasanu
Iimeni. 9. klas€ viduveji samazinajas par 9%. 6.klase rezultati stabili, vid€ji sama-
zinajas par 7%, skoléni paradija labus rezultatus valsts parbaudes darbos matema-
tika, dabaszinibas. 3.klase rezultati stabili, vid€ji pazeminajas par 6%, bet palika
optimalaja Iimen.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pe&dgjo tris gadu laika.
o 3.klase rezultati ir stabili. Attalinatais macibu process arkartgjas situacijas de] sa-
mazindja skolénu zinaSanu Iimeni J 2-12%, bet palika optimalaja Iimeni.
o 6.klase lielaka skolénu dala uzradija labus rezultatus matematika, dabaszinibas. Re-
zultati stabili. Vérojama negativa tendence latviesu valoda, krievu valoda. Pedgjo



tris gadu laika sekmju limenis nedaudz pazeminajas. Attalinatais macibu process
arkartgjas situacijas del pasliktindja skolénu zinsanu limeni ¥ 4-10%

o 9.klasé anglu valoda ¥ 11%, Latvijas vesturé 4 13%, latviesu valodas centralizg-
taja eksamena ¥ 13%, matematika un krievu valoda { 5%.

o Attalinatais macibu process arkartgjas situacijas dél pazeminaja skolénu zinasanu
Iimeni.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

o Macisanas rezultati ir stabili, sakrit ar ped€jiem trim gadiem. Apkopoti dati par
Siem gadiem parada, ka skolénu skaits optimalaja [iment ir palielinajies no 32%
11dz 40%.



