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Sventes vidusskolas attistibas plans 2026. - 2028.gadam

1. Stratégiskas attistibas ietvars

Izglitibas iestades attistibas plana 2026.-2028.gadam izstradé nemti véra nacionala un regionala méroga attistibas planosanas dokumenti un tajos
noteiktie merki un prioritates izglitibas joma.

STRATEGISKAS ATTISTIBAS IETVARS

POLITIKAS
PLANOSANAS
DOKUMENTS

POLITIKAS PLANOSANAS DOKUMENTA MERKI UN PRIORITATES IZGLITIBAS JOMA

Latvijas ilgtspgjigas
attistibas stratégija Iidz
2030.gadam

Ilgtermina attistibas planoSanas dokuments/ strat€gija visam politikas nozarém, taja skaita izglitibai. Taja uzsverta
nepiecieSamiba p&c paradigmas mainas izglitiba, kura vecaki, pedagogi, izglitojamie un macibu iestades apzinas savu
lidzatbildibu kvalitativas izglitibas nodro§inasana.
Prioritarie ricibas virzieni:

e Izglitibas pieejamiba un parmainas izglitibas procesa organizacija;

o Izglitibas iestade ka sociala tiklojuma centrs;

e Kontekstuala izglitiba un skolotaja profesijas maina;

o E-izglitibas iestade un informacijas tehnologiju izmantoSana;

e IzglitoSanas miiza garuma.

Latvijas Nacionalais
attistibas plans
2021.-2027.gadam

Nacionala limena attistibas stratégija ar ilgtermina un vid&ja termina sasniedzamajiem rezultatiem, kas veérsti uz
sabiedribas paradumu mainu, tiecoties uz augstaku dzives kvalitati, zinoSaku sabiedribu, gudraku uznémeéjdarbibu un
lielaku atbildibu par vides kvalitati Latvija.
Ricibas virzieni:

e Zinatnes izciliba sabiedribas attistibai, tautsaimniecibas izaugsmei un drosibai,

o Kvalitativa, pieejama, ieklaujoSa izglitiba.

Izglitibas attistibas
pamatnostadnes
2021.- 2027.gadam
“Nakotnes prasmes
nakotnes sabiedribai”

Vidgja termina politikas planoSanas dokuments izglitibas nozar€, aptverot visus izglitibas veidus un pakapes - vispargjo
izglitibu, profesionalo un pieauguso izglitibu un augstako izglitibu, fokusgjoties uz kvalitates, efektivitates, pieejamibas
un sadarbibas aspektiem.
Izglitibas attistibas merki:
e Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi un akadeémiskais personals;
e Mausdienigs, kvalitativs un uz darba tirgli augsti novertétu prasmju attistiSanu 3 orientéts izglitibas piedavajums;
e Atbalsts ikviena izaugsmei;
o llgtsp&jiga un efektiva izglitibas sist€mas un resursu parvaldiba.
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Izglitibas kvalitates
monitoringa sist€ma

Bitisks priek$nosacijums izglitibas kvalitates monitoringa sist€mas izveidei ir kopigas izpratnes veidoSana par to, kas
ir kvalitativa izglitiba. Projekta tiek izstradati un parbauditi riki ar konkrétiem raditajiem, lai varétu novertet izglitibas
kvalitati Latvija. Izglitibas kvalitates koncepcija veidota cCetras kategorijas:

e Atbilstiba mérkiem,;

e Kyvalitativas macibas;

o leklaujoSa vide;

e Laba parvaldiba

Izglitibas likums

Izglitibas process, saturs, vide un parvaldiba, kas ikvienam nodroSina ieklaujoSu izglitibu un iesp&ju sasniegt
augstvertigus rezultatus atbilstosi sabiedribas izvirzitajiem un valsts noteiktajiem mérkiem.

Daugavpils valstspilsétas
un Augsdaugavas novada
attistibas programma
2022.-2027. g.

Ricibas plans - Augsdaugavas novads - aktiva, izglitota, radosa un vesela kopiena
¢ Nodrosinat pieejamu, ieklaujoSu un kvalitativu vispargjo izglitibu;
e Dazadot un nodrosinat kvalitativu intereSu un profesionalas ievirzes izglitibu;
¢ Pilnveidot un attistit zinaSanas un prasmes dazadam mérka grupam visa miiza garuma;
e Veicinat darba tirgus pieprasijumam atbilstosu izglitibas piedavajumu;
e Pilnveidot izglitibas iestazu infrastruktiiru un materiali tehnisko bazi

Sventes vidusskolas
pasnoveértéjuma zinojumi

Sventes vidusskolas pasnoveértéjuma zinojumi
https://www.augsdaugavasnovads.lv/lv/pasnovertejumi-2

2. Izglitibas iestades misija, vizija un vértibas

2.1. Misija: Sventes vidusskola — skola sevis apzinaSanai, kuras vide veicina izglitojamo individualo izaugsmi, radoSumu un atbildibu par paveikto.

2.2. Vizija par izglitojamo: meérktiecigs, zinatkars, atbildigs skoléns, kurs ir gatavs pielietot savas prasmes un kompetences strauji mainigaja pasaulé.

2.3. Vizija par pedagogu: atverts jaunajam, gatavs macities un sadarboties, kopigo mérku istenosanai.

2.4. Izglitibas iestades vertibas - drosiba, ciena, atbildiba, sadarbiba.

Drosiba

Mes veidojam fiziski un emocionali droSu vidi, kura ikviens jiitas pienemts, cienits un pasargats. M€s riip&jamies par savstarp&ju atbalstu un savlaicigi
risinam problémas un konfliktus.

Ciena

Mes cienam viens otru, pienemam daZzadibu un ieveérojam pozitivu un pieklajigu komunikaciju. Més noveértejam katra cilvéka viedokli, pieredzi un

ieguldijumu skolas kopiena.
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Atbildiba
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MEgs veicinam atbildigu attieksmi pret macibam, vidi un sabiedribu. Ikviens skoléns un darbinieks uznemas atbildibu par savu izaugsmi un ricibu.

Sadarbiba

Mes veidojam skolu ka kopienu, kur sadarbiba starp skoléniem, skolotajiem, vecakiem un sabiedribu veicina kopigu mérku sasniegSanu.

3. Izglitibas iestades stratégiskais merkis:

Nodrosinat kompetences balstitu izglitibas procesu, kas sekmé skolénu macibu sasniegumus, radoSumu, kritisko domasanu un dzivei nepiecieSamo

prasmju attistibu.

4. Prioritates un to istenoSanas ricibas plans

KOMPONENTE - ATBILSTIBA MERKIEM

APAKSKOMPONENTI | PRIORITATE: Izglitojamo individualas izaugsmes un pa$vadita macibu procesa veicinasana/2026.
Kompetences un Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Pedagogi plano, veicina un 1steno vertiborient€tu un diferencétu macibu procesu.
sasniegumi Motiveta izglitojamo paSvadita macibu procesa istenoSana. Izglitibas iestade katru gadu piedalas macibu priekSmetu

olimpiades, konkursos un sacensibas.
Merktieciga un planota formativa vérteéSana ir uzlabojusi ikdienas macibu sasniegumus summativajos veérte¢jumos, ka art
DD, MD un CE.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: 1zglitojamo sniegums 12.klasu CE tuvu valsts vidgjiem raditajiem.

Izglitojamo sniegums 9.klaSu matematikas parbaudes darbos uzlabots par 8%.

2/3 no 3.klaSu un 6. klasu izglitojamiem monitoringa darbu rezultati ir 50% un augstak. Izglitojamajiem tiek nodroSinata
iesp&ja sanemt pedagoga atbalstu un uzlabot savu macibu sniegumu atbilstosi savam sp&am un saskana ar izglitibas
iestades Veértésanas kartibu.

Veicamas darbibas: Merktiecigi formativas, | Dati, kas par to liecina:
summativas veérteéSanas darbi, kas atklaj pilnveidojamas | Izglitojamo macibu rezultatu analize.
prasmes. Témas sakuma izglitojamie tiek iepazistinati ar | Diagnostic€joso, monitoringa un valsts parbaudes darbu

paredzétajiem SR. rezultati. '
Olimpiazu, konkursu, sacensibu rezultati.
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Izglitibas turpinasana
un nodarbinatiba

PRIORITATE: Organizét macibu un audzina$anas procesu, nodroSinot izglitibas un Kkarjeras izglitibas
pectecibu/2026., 2027., 2028.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Tiek veikts meérktiecigs, informativi bagats karjeras izglitibas darbs ar
izglitojamajiem, balstoties uz viet€jo uzne€méju un skolas absolventu praksi un pieredzi. Izzinatas skolas absolventu
turpmakas macibu, studiju un profesionalas darbibas gaitas, iegiita informacija izmantota turpmakai karjeras izglitibas
darba planosanai.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: Macibu gada laika nenotiek izglitojamo kustiba uz citam macibu iestadém bez
objektiva iemesla (dzives vietas maina). 80% 9.klasu absolventu turpina izglitibu vidusskola. Vairak neka 70%
vidusskolas absolventu turpina izglitibu profesionalajas un augstakajas macibu iestades.

Veicamas darbibas: Katra macibu ekskursija ieklaut | Dati, kas par to liecina:

profesiju apzinaSanu. Iepazistinat izglitojamos ar darba | Absolventi turpina macities.

tirgus aktualitatém. Atbalstit izglitojamo dalibu “Enu Sarunas, anket€Sana, intervijas, organizétas dazadas tikSanas.
dienas”, organizét tikSanas ar dazadu profesiju | Macibu procesa analize, karjeras pasakumi skola un arpus tas.
parstavjiem. Organizét tikianas ar absolventiem. Izglitojg.mie apmekl&jusi uzn€mumus, tikuSies ar profesiju
parstavjiem.

Vienlidziba un
ieklauSana

PRIORITATE: Ieklaujo$as macibu vides un vienlidzigas atticksmes veido$ana izglitibas iestade/2026., 2027., 2028.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Izglitibas iestade nodroSina, ka macibu sasniegumu izaugsme nav atkariga no
izglitojama dzimuma, dzivesvietas, ienakumu Iimena gimeng, etniskas piederibas, vecaku izglitibas vai imigranta statusa.
Pedagogu, izglitojamo un vecaku sadarbiba individuala macibu plana sastadiSsana, analiz€Sana un izveértéSana. Katra
izglitojama 1esaiste plasakas izglitibas pieredzes pasakumos. Problémsituaciju gadijuma, nepiecieSama atbalsta
nodro§inasana visam iesaistitajam pusém.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: 85% izglitojamo izjiit vienlidzigu attieksmi no pedagogu un pargjo izglitibas
iestades darbinieku puses. 60 % pedagogu, 100 % atbalsta personalam un izglitibas iestades vadibas komandai ir
zinasanas par darbu ar izglitojamajiem ar specialam vajadzibam un tie nepiecieSamibas gadijuma spgj sniegt emocionalu
atbalstu. 100% pedagogu nem véra specialistu rekomendacijas darbam ar Siem izglitojamajiem, plano to realizéSanu un
isteno ikdienas macibu un audzinasanas procesu.

Veicamas darbibas: Sadarbiba ar izglitibas iestades | Dati, kas par to liecina:

metodisko padomi un atbalsta komandu regulara | Izglitojamo vért€jumi, parbaudes darbu rezultati.
izglitojamo vajadzibu izveértéSana. Individualo macibu | Intervijas, anketas, pedagogu pasvertéjumi, stundu vérojumi.
planu izveide, aktualiz€Sana, izveérteésSana.
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KOMPONENTE - KVALITATIVAS MACIBAS

APAKSKOMPONENTI

PRIORITATE: Macibu sasniegumu vértésanas sistémas isteno$ana macibu procesa, savstarpgji sadarbojoties
pedagogiem, izglitojamiem un vecakiem/2026., 2027., 2028.

MaciSana un
macisanas

Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Macibu snieguma vertéSana, kas veicina maciSanos. Ir izstradats summativo
parbaudes darbu svérto vertéjumu procentualais sadalijuma plans. Stundas tiek izmantoti efektivi metodiskie panémieni
un jégpilni uzdevumi. Digitalo riku, tehnologiju un macibu platformu pielietojums, kas piedava izglitojamiem tulitgju
atgriezenisko saiti un lauj sekot lidzi progresam. Trispus€jo sarunu ievieSana (skoléns—pedagogs—vecaks), veicinot
skoléna atbildibu par macibu sasniegumiem un nodrosinot merktiecigu sadarbibu.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: 100% izglitojamiem, kuriem ir macibu gritibas vai ilgstosi kav&jumi, tiek sniegts
papildu atbalsts (konsultacijas, atbalsta personals, individualais plans u.c.). Izglitojamo skaits ar nepietickamiem macibu
rezultatiem, macibu gadu noslédzot, samazinajies par 5-10%. Izglitojamo skaits ar optimaliem un augstiem macibu
sasniegumiem, pieaudzis par 5-10%. Trispus€jas sarunas notikuSas vismaz 1-2 reizes macibu gada katram skolénam.
Sarunas iesaistiti vismaz 80-90% skolénu un vinu vecaku.

Veicamas darbibas: Vértésana, kas veicina izaugsmi un
maciSanos (AS sniegSana, regulari nodroSinat formativo
vertéSanu, summativa verteéSana atbilstosi SOLO izzinas
Itmeniem, SLA priekSrocibas). Pedagogu daliSanas
pieredze. Izstradat vienotu kartibu trispus€jo sarunu
organizéSanai (grafiks, saturs, atbildigie). Sagatavot
skolénus sarunam (pasvertejums, mérku formulésana).

Dati, kas par to liecina:

Macibu stundu verojumi, iegiito datu apstrade. Ikdienas
macibu snieguma analize.

Macibu sasniegumu kopsavilkuma zurnali.

Macibu priekSmetu diagnostic€joSo, monitoringa darbu
rezultati.

Valsts parbaudes darbu rezultati.

Trispusgjo sarunu protokoli/ieraksti/kopsavilkumi.

Pedagogu profesionala
kapacitate

PRIORITATE: Pedagogi macibu procesa jégpilni izmanto IT un MI. Digitalo materialu pastiprinata izmanto$ana

izglitibas procesa/ 2027., 2028.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Katrs pedagogs ir novadijis stundu, kuru véro kol&gis un vérojis stundu pie koléga.
Pedagogi piedalas stundas izvertéSana, izsaka konstruktivus priekslikumus stundas kvalitates uzlabojumiem. Pedagogi
dalas pieredze par IT un MI izmantoSanu. Digitalo materialu pastiprinata izmantoSana izglitibas procesa.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: 60% véroto stundu, izglitojamie izmanto IT, lai apgitu macibu saturu. 70%
pedagogu pielieto darba kursos un savstarp€jo macibu stundu verosana iegtto pieredzi. 70% pedagogu sp€j argumenteti
atbildet, ko tiesi pec profesionalas kompetences pilnveides pasakumiem ir ieviesusi sava darba, sp&j argumentgti atbildet
par turpmak nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi.
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Veicamas darbibas: Pedagogiem sistematiski papildinat
zinasanas IT un MI izmantoSana, savstarpgji veérot
macibu stundas, veikt darba pasanalizi, izvert§jot savu
profesionalo darbibu, nemt véra precizus datus - skolénu
AS, dinamiku, u.c.

Dati, kas par to liecina:

Pedagogu pasSveért€§jumi, stundu ve€rojumi, rezultatu
analize.
Pedagogu apmierinatiba ar sniegto profesionalas

pilnveides iesp&ju daudzumu un kvalitati.
Pedagogu slodzes sadalijums, aptaujas par darbinieku
psihologisko labsajiitu.

Izglitibas PRIORITATE: Ieklaujo$as macibu vides un vienlidzigas atticksmes veido$ana izglitibas iestade 2026., 2027., 2028.
programmu Kvalitativi sasniedzamie rezultati: [zvertets padzilinato kursu piedavajums vidusskola. Pedagogi kopigi plano, izveérte
istenoSana un nodrosSina vienotu pieeju macibu un audzinaSanas procesa. Ir noskaidrotas 9.kl. izglitojamo v€lmes vidusskolas
padzilinato kursu apguvei.
Kvantitativi sasniedzamie rezultati: Vidusskolas izglitojamiem izvélei tiek piedavati 2 padzilinatie kursi. Ne mazak ka
80% pedagogu planveidigi Tsteno starpprickSmetu saikni, starpdisciplinaro macisanos.
Veicamas darbibas: Piedavajot padzilinatos kursus, tiek | Dati, kas par to liecina:
veérsta uzmaniba izglitojamo interesém, prasmém un | Stundu véroS$ana, macibu plani, dokumentacija.
priek$zinasanam. Izglitibas iestadé veic macibu satura | Izglitojamo aptauju rezultati.
kopigu planoSanu. Caurviju prasmju attistiSana macibu
procesd, starppriek§metu maci$anas. Arpusstundu
pasakumi un intereSu izglitibas pulcinu nodro§inajums.
KOMPONENTE — LABA PARVALDIBA
APAKSKOMPONENTI | PRIORITATE: Izglitibas iestades savstarpgjas sadarbibas ar pagvaldibu, nozares organizacijam un viet&jo kopienu
pilnveide/2026., 2027., 2028.
Atbalsts Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Izglitibas iestades sadarbiba ar AugSdaugavas novada paSvaldibu, Sventes
un apvienibas parvaldi, AugSdaugavas novada Izglitibas parvaldi, lai definétu izglitibas iestades attistibas viziju, strat€giju,
sadarbiba ikgadg€jas darba prioritates un tas sekmigi istenotu. Sadarbiba ar pasvaldibu, pedagogu profesionalas kompetences

pilnveides, metodiska, materiali tehniska atbalsta nodroSinasana. Aktivizet skolas padomes iesaisti izglitibas iestades
darba planoSana un steno$ana. Sadarbiba ar AugSdaugavas novada sociala dienesta, barintiesas, VUGD, Valsts un
Pasvaldibas policijas specialistiem, istenojot izglitibas iestades funkcijas. Sadarbiba ar viet€jo kopienu un nozares
organizacijam dazadu institiciju un organizaciju istenotajas aktivitateés. Sadarbiba ar viet§jiem uznemejiem,
absolventiem, izglitibas u.c. iestadém izglitojamo karjeras vadibas prasmju attistiSana.
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Kvantitativi sasniedzamie rezultati: Vienu reizi semestr1 organizeti izglitojamiem preventivi droSibas pasakumi
sadarbiba ar VUGD, Valsts vai Pasvaldibas policijas parstavjiem. Skolénu pasparvalde macibu gada beigas veic darba
analizi un iesniedz priekslikumus nakama macibu gada prioritasu izvirzisana. Izglitibas iestad€ nav pedagogu vakancu.
Izveidota sadarbibas sist€éma ar dibinataju un izglitibas iestade aktivi iesaistas vietejas kopienas kultiiras un sabiedriskas
dzives norisgs.

Veicamas darbibas: Organizétas tikSanas izglitibas
iestade, piedaloties pasvaldibas parstavim, izglitibas
iestades darbiniekiem, vecakiem, lai aktualizétu esosas
problémas un veidotu kopigu redz&jumu izglitibas
iestades turpmakai attistibai. Pilnveidot individualas

Dati, kas par to liecina:

Skolas padomes un vecaku kopsapulcu protokoli. Vecaku
iesaiste un atbalsts skolas padomes darba, daliba skolas
apkartnes sakopSanas talka, u.c. skolas pasakumu
organizeéSana.

sadarbibas formas izglitojamo macibu motivacijas un | Skolas pasakumu publicitate un vecaku sniegta

sasniegumu veicinaSanai. atgriezeniska saite skolas Facebook
https://www.facebook.com/profile.php?1d=10008212687
5347 lapa.

Vadibas
un
profesionala
darbiba

PRIORITATE: Saliedéts un mérktiecigs izglitibas iestades vadibas komandas darbs/2026., 2027., 2028.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Vadibas komandai ir vienota izpratne par izglitibas kvalitati. Turpmakas attistibas
planosana balstas uz datu analizi. Ikdiena tiek ievérotas izglitibas iestades vertibas.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: Kvalitativi veikts izglitibas iestades pasvertejums, iesaistot 100% pedagogu un
85% Skolas padomes parstavjus.

Veicamas darbibas: Atbalsta sniegSana skolotajiem. | Dati, kas par to liecina:

Veikts izglitibas iestades pasnovert€jums. Izglitibas | Izglitibas iestades vadibas komandas darba izvert€Sanas
iestades darba analize un turpmakas attistibas planoSana. | un planoSanas dokumenti.

Izglitibas iestades vadibas individualas sarunas ar | Izglitibas iestades darba plani.

pedagogiem par macibu darba kvalitati un tas | Pasvért€§juma zinojumu izstrade.

paaugstinaSanas iespejam.

FinanSu un
administrativa
efektivitate

PRIORITATE: Izglitibas iestades darbibas tiesiskuma nodroSinasana, atbilsto§i argjo reglament&joso tiesibu aktu
prasibam/2026., 2027., 2028.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Pec nepiecieSamibas tiek izstradati jauni un aktualizeti esoSie izglitibas iestades
darbu reglamentgjoSie ieks€jie normativie dokumenti. Veicinata mérkgrupu sadarbiba ieks$€jo normativo dokumentu
aktualizé$ana un izstrade. Veidot iestade pozitivu mikroklimatu, saliedét un motivét kolektivu.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: 100% visu mérkgrupu iepazistinaSana ar iekS$€jiem normativajiem aktiem.
Atbildigu 1émumu pienemsana konsulteties ar visam iesaistitajam pusém: vadibas komandu, pedagogiem, izglitojamo
vecakiem, dibinataju.
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Veicamas darbibas: Piedavajot padzilinatos kursus, tiek | Dati, kas par to liecina:

vérsta uzmaniba izglitojamo interes€m, prasmém un | Stundu v€roSana, macibu plani, dokumentacija.
priek$zinasanam. Izglitibas iestadé veic macibu satura | Izglitojamo aptauju rezultati.

kopigu planoSanu. Caurviju prasmju attistiSana macibu
procesa, starppriekSmetu maciSanas. Arpusstundu
pasakumi un interesu izglitibas pulcinu nodrosinajums.

KOMPONENTE — IEKLAUJOSA VIDE

APAKSKOMPONENTI

PRIORITATE: Visu mérkgrupu sadarbiba droSas vides un psihologiskas labklajibas stiprinasana izglitibas
iestade/2026., 2027., 2028.

Drosiba un
psihologiska
labklajiba

Kvalitativi sasniedzamie rezultati: [zglitibas iestadg ir atbalsta personala darbs, ir izstradata kartiba, ka sekot 11dzi un
ka rikoties fiziskas drosibas apdraud€jumu gadijumos. Izglitibas iestade ir saskanota un vienota visu pusu izpratne par
faktoriem, kuri ietekmé& emocionalo drosibu izglitibas vidg, tai skaita arT attieciba uz digitalo vidi. Pedagogi ir loti verigi
un laicigi pamana, spgj identificét vardarbibas gadijumus. Skolas padome, skolénu paSparvalde iesaistas droSibu un
psihologisko labklajibu veicino$u pasakumu Tsteno$ana iestadé un vietgja kopiena. Izglitibas iestadé ir pieejams
psihologiskais atbalsts skoléniem, pedagogiem un vecakiem.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: Ar droSibas instruktazam tiek iepazistinati 100% izglitojamo un izprot to
pielietojumu. Vismaz par 5% palielinajies izglitojamo skaits izglitibas iestade, kuri jitas fiziski un emocionali drosi, zina,
ka nepiecieSamibas gadijuma var sanemt nepiecieSamo atbalstu.

Veicamas darbibas: NodroSinat adaptacijas nodarbibas | Dati, kas par to liecina:

1. un 4.Xklasu grupas. NodroSinat vienotas prasibas | Pedagogu, izglitojamo un vecaku vidi veikto aptauju,
iekSejas  kartibas noteikumu ievéroSana. Veikt | anket€Sanas rezultati.

izglitojamo aptauju, lai noskaidrotu, kadus pasakumus | Veikto drosibas instruktazu registrs.

skola vini velas organizét un piedalities. NodroSinat | Atbalsta personala un pedagogu novérojumi.

psihologa  pieejamibu  izglitibas iestade.  Veikt
preventivos pasakumus (nodarbibas par emocijam,
saskarsmi, mobinga mazinasanu).
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Pieejamiba

PRIORITATE: Pilnvértiga atbalsta pasakumu nodro$inasana izglitojamiem ar specialajam vajadzibam, macisanas
griitibam/2026., 2027., 2028.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Iestade nodroSina pieprasijjumam atbilstoSu vides pieejamibu un izglitibas
programmas pielagoSanu izglitojamiem ar specialam vajadzibam. Kvalitativs atbalsta pasakumu nodroSinajums
(atgadnes, teksta lasiSana prieksa, u.c.). Ir pieejami risinajumi priekslaicigas maciSanas partraukSanas risku mazinasanai,
veicinot to iesp&ju izmantosanu ikdienas darba. Skoleénu pasparvalde tiek iesaistita ieklaujoSas skolas vides veidoSana un
labiekartosana.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: Piesaistiti bérnu tiesibu aizsardzibas jomas specialisti, socialais dienests,
barintiesa, lai nodrosinatu izglitibas pieejamibu izglitojamajiem no riska gimeném. 3 reizes gada organizeti plasakas
izglitibas pieredzes pasakumi. Nodro$inata pedagoga paliga klatbtitne macibu stundas klas€s, kuras macas izglitojamie
ar specialam vajadzibam.

Veicamas darbibas: Visam merkgrupam saglabat
vienotu redz&jumu par izglitibas pieejamibu. Izglitojamo
individualo vajadzibu izveértéSana, macibu procesam
nepiecieSama aprikojuma un atbalsta personala
nodrosinasana.

Dati, kas par to liecina:
KontrolgjoSo institiiciju
inspekcijas atzinumi.
Planoti un realizéti pasakumi priekslaicigas maciSanas
partrauksanas risku mazinasanai.

Atbalsta personala darba izvertejums.

Aptauju, anket€Sanas rezultati.

Individuala darba Zurnali.

VUGD, PVD, Veselibas

Infrastruktiira un
resursi

PRIORITATE: Merktieciga macibu materialtehniskas bazes un macibu vides

modernizacija/2026., 2027., 2028.

atjaunoSana, pilnveide

Kvalitativi sasniedzamie rezultati: NodroSinatas IT ierices. Digitalo platformu (soma.lv, uzdevumi.lv, skolasvards.lv
u.c.) un riku izmantoSana ikdienas macibu procesa. Veikti nepiecieSamie skolas inzeniersist€mas sakartoSanas darbi
(izglitibas iestades apkartnes, stadiona un rotalu laukuma labiekartoSanas darbi). Izglitibas iestadé lémumu pienemsSana
par resursu un iekartu iegadi ir izverteta, pamatota un atbilst izglitibas iestades attistibas prioritatem.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati: 90% izglitibas iestades datori, projektori un interaktivie ekrani ir misdienu
prasibam atbilstosi. 100% izglitojamiem ir nodro$inata musdieniga un droSa macibu vide.

Veicamas darbibas: NodroSinat pedagogiem IT un MI
apmacibas un atbalstu. Abonét macibu platformas
platformu (soma.lv, uzdevumi.lv, skolasvards.lv). Veikt
nepiecieSamo datortehnikas un interaktivo ekranu iegadi.

Dati, kas par to liecina:

Iestades budzeta planoSana un izpilde.

Telpu remontdarbu, pamatlidzeklu un inventara atjaunoSanas
plans.

Aptauju, anketeSanas rezultati.

Veikti izglitibas iestades vides labiekartoSanas
Noversti parbaudes aktos noteiktas nepilnibas.

darbi.




5. Audzinasanas darba prioritates
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2025./2026m.g.

2026./2027.m.g.

2027./2028.m.g.

PRIORITATES

Veidot skoléna personibu, attistot vina
socialas prasmes, atbildibu, empatiju un
dzives pieredzi.

Vertibas: Lidzdaliba, atbalsts, pieredze,

Veidot atbildigu, cienpilnu, centigu un godigu
skolénu personibu, kas apzinas savas ricibas
sekas, ieveéro sabiedribas normas un aktivi
iesaistas macibu un sabiedriskaja dzive.

Sekmét izglitojamo Iidzdalibu tautas tradiciju un
kultirvesturiskd mantojuma apgiiSana un
saglabasana, savas skolas, pagasta, vietgjas
kopienas un novada sabiedriskas un kultiiras

Iidzcietiba. Vertibas:  Atbildiba, ciena, centiba, | dzives veidoSana, apkart€jas vides izzinasana un
godigums. sakopSana.
Vértibas:  ciena, taisnigums, gudriba,
solidaritate.
UZDEVUMI

Aktivizét skolénu paSparvaldes darbu,
motivejot bernus un jaunieSus lidzdarboties
kopigi veidojot pozitivu macibu vidi.
Veicinat  skolenu  dalibu  konkursos,
olimpiades, brivpratigaja darba.

dalibu KiVa
programma, nodroSinot pedagogu
apmacibu, programmas ievieSanu un
preventivo pasakumu TstenoSanu skola.

Sagatavot un uzsakt

lesaistit skolénus STEM un pilsoniskas
lidzdalibas aktivitates, sekméjot praktisku
pieredzi un karjeras izglitibu.

Aktivi iesaistities skolas 50 gadu jubilejas
pasakuma organizesana.

Iesaistit skolénus klases un skolas vides
uzturéSana (deziiras, kopigi darbi, iniciativas,
talkas).

Organizeét labdaribas akcijas un brivpratigo
darbu.

Veicinat skolénu atbildigu un videi draudzigu
ricibu, iesaistot vinus ilgtsp€jigas aktivitates,
ievieSot atkritumu SkiroSanu un uzsakot
Ekoskolas principu 1stenosanu skola.

Organizét tematiskos pasakumus un svétku
svinéSanu (piem., valsts svétki, gadskartu
lerazas), iesaistot skolénus to planoSana un
IstenoSana.

Izstradat un ieviest skolas simboliku (karogu un
himnu), stiprinot skolénu piederibas sajtitu un
skolas identitati.

Planot un ieviest tautas deju kolektiva un/vai
kora darbibu skola, veicinot skolénu Iidzdalibu
kultiirvésturiska mantojuma apguve.

Iesaistit skolénus skolas, pagasta un novada
kultiiras un sabiedriskajos pasakumos, veicinot
aktivu lidzdalibu vietgjas kopienas dzive.




Sventes vidusskolas attistibas plans 2026. - 2028.gadam

Merktiecigi  veicinat skolénu iesaisti Veicinat skolénu interesi par apkartgjas vides
intereSu 1zglitibas programmas, 1zzinaSanu, organiz&jot izzinas pargajienus,
arpusstundu un arpusskolas pasakumos, ekskursijas un pétnieciskos darbus.

izkopjot vinu radoSumu un attistot talantus.
Organizet pasakumus, kas stiprina piederibas
sajiitu  (tikSanas ar novada iedzivotajiem,
absolventiem).

6.Attistibas plana izpildes monitorings

Attistibas strat€gijas darbibas perioda izstrada ikgad&ju darba planu, kas nosaka izvirzito prioritaSu, mérku un tiem pakartotu uzdevumu
IstenoSanai paredz&tas darbibas. Darba plans nosaka taja planoto pasakumu atbildigos, iesaistitas puses un istenosanas terminus. Ikgad€jo darbibas
planu lidz kartéja macibu gada 30.augustam apstiprina iestades pedagogiskaja padomg, kura izskata un analiz€ iepriek$€ja macibu gada sasniegto.
Izglitibas iestade vismaz reizi macibu gada aktualiz€ stratégisko mérku rezultativo raditaju statusu un analiz€ to ietekmé&josos faktorus. Planosanas
perioda nosléguma, 1idz 2028.gada 31.decembrim iestade Ministru kabineta noteiktaja kartiba saskano nakamo attistibas planu ar dibinataju.

Attistibas plana grozijumi, papildinajumi

Rikojuma
numurs

Datums Pamatojums Grozijumu, papildinajumu saturs Laiks Atbildiba

Saskanots:
Pedagogiskas padomes sédé 2026.gada 10.marta.
Skolas padomes séd€ 2026.gada 20.marta.

Sventes vidusskolas direktore Aija Saveljeva



