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1. Skolas visparéejs raksturojums

Dibinatajs: Daugavpils novada dome.

Registracijas Nr.: 4213900519.

Juridiska adrese: Daugavpils iela 1a, Svente, Sventes pagasts, Daugavpils novads, LV-5473.
Skolas tips: visparizglitojosa vidusskola.
Skolas iedalijjums péc macibu valodam: latviesu valoda.

Skolas iedalijums péc dibinataja: pasvaldibas

Skolas direktors: Aleksandrs Sibircevs

1.1. Istenojamas izglitibas programmas un izglitojamo skaits tajas 2017./2018. macibu gada

Licencésanas datums

Izglitojamo

IP nosaukums IP kods Licences (Nr.) :
skaits
Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma | 01011111 NIr. V-5575 2012. gada 2. oktobr1 22
Pamatizglitibas programma 21011111 Nr. V-4016 2011. gada 16. februart 72
Speciala pamatizglitibas programma 21015611 | V0609 | 0613 ada 1. augusta 1
izglitojamajiem ar maciSanas traucEjumiem
V_1spare]as vidgjas izglitibas visparizglitojosa 31011011 Nr. V-536 2009. gada 2. novembri 30
\virziena programma
V_1spare]as vidgjas izglitibas visparizglitojosa 31011011 Nr. V-537 2009. gada 2. novembri 71
Vvirziena programma
Kopa: 196

1.2. IntereSu izglitibas programmas

2017./2018. macibu gada skola piedava izglitojamajiem sekojosas intereSu izglitibas programmas:

Nosaukums Klases
Koris 1.-4.
Koris 5.-0.
Popgrupa ,,Presto” 5.-7.
Instrumentalais ansamblis 6.- 7.
Skatuves runas pulcin$ 8.-10.
Sporta pulcin$ ,,Rukisi” 2.-4.
Sporta spélu pulcin$ ,,Lidojosa bumba” 9.- 10.
Sporta sp€lu pulcin§ ,,Lidojosa bumba-1” 5.-7.
Vizualas makslas pulcin$ ,,Galerija” 6.- 10.

Uz skolas bazes darbojas:  Ilikstes mtzikas skolas grupa.

Daugavpils novada sporta skolas vieglatlétikas grupa.

1.3. Zinas par akreditaciju

Iestades/programmas nosaukums Akreditacijas | IzsniegSanas | Akreditacijas
lapas Nr. datums termins

Sventes vidusskola 2891 29.04.2014.

Pamatizglitibas programma, 21011111 8258 06.05.2014. | 05.05.2020.

Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa 8490 13.06.2014. 12.06.2020.

virziena programma, 31011011

Vispargjas videjas visparizglitojosa virziena 8491 13.06.2014. 12.06.2020.

programma, 31011013




1.4. Pedagogiskie darbinieki

2017./2018. macibu gada skola stradaja 26 pedagogiskie darbinieki.

Visi ar augstako pedagogisko izglitibu.

No 26 pedagogiem 18 strada pamatdarba un 8 strada blakusdarba.

No 18 skolotajiem, kuri strada pamatdarba, 3 skolotaji stradaja vél cita macibu iestadg.
Pec ESF projekta ,,Pedagoga konkurétspejas veicinasana izglitibas sist€émas
optimizacijas apstaklos” 3 pedagogi ieguva 4. pakapi 13 pedagogi ieguva 3. pakapi.
Péc vecuma:

®m 24 gadi un jaunaki- 2
B 25-29gadi-1
® 30-34gadi-5

® 35-39gadi-1
® 40-44gadi-3
B 45-49gadi-6
#  50-54gadi-6
® 55-59gadi-1

65 gadi un vecaki- 1

Skolas direktors: Aleksandrs Sibircevs. Strada par direktoru no 1986. gada.

Direktora vietniece izglitibas joma: Inna Pip¢enko. Strada par vietnieku no 1988. gada.

Direktora vietniece izglitibas joma (neklatienes programmas) — 0,2 likmes: Inese Ivdra. Strada par
vietnieku no 2010. gada.

1.5. Skolas socialas vides raksturojums.

Sventes skola dibinata 1921. gada. Skolas vajadzibam nebija uzcelta piemérota €ka, bet tolaik
Sventes pagasta teritorija dzivoja parsvara poli, tapec grafa Ziberta-Platera muizas €ka tika atverta
latvieSu pamatskola ar vienu nokomplektétu polu klasi.
1951.gada Sventes septingadiga skola kluva par astongadigo.

1976. gada skola parcelas no Sventes muizas uz jaunuzcelto €ku un kluva par vidusskolu.

2009. gada tika veikta skolas &kas rekonstrukcija.

Skola atrodas 15 km attaluma no Daugavpils. Pagasta teritorija robezojas ar Ilikstes novadu. Ilikste
atrodas 12 km attaluma no Sventes.

Kopgjais iedzivotaju skaits Sventes pagasta ir 1090. No tiem - 510 dzivo Sventes ciema.

No kopgja iedzivotaju skaita, 27 gimeném ir pieskirts maznodro$inatas gimenes statuss.

No tam — 8 gimenes ar bérniem.

Skola kopa macas 12 izglitojamie no maznodro§inatam gimeném.

1.6. Skola lepojas ar:

stabilu, augsti kvalificétu pedagogisko kolektivu;

augstiem sasniegumiem priekSmetu olimpiades un zinatniski p&tniecisko darbu veiksana;
aktivu piedaliSanos un ievérojamiem panakumiem konkursos;

sporta aktivitatém un panakumiem sacensibas;

IKT izmantoSanas iesp&jam skola;

labu sporta bazi;

draudzigu vidi.



2. Iestades darbibas pamatmeérki (iepriekSéjo macibu gadu prioritates un
konkréti rezultati).

2.1. Macibu saturs
Prioritate: Balstita uz kompetencu pieeju izglitiba visparejas pamatizglitibas un visparejas videjas
izglitibas standarta kvalitativa istenosana.
Darbibas raditajs Dokuments, fakti, kas to apliecina
Visas programmas precizeéti macibu priekSmetu un stundu | Direktora rikojumi
plani.
Visos macibu priekSmetos izstradati macibu tematiskie Skolas MP un MK protokoli
plani. Pedagogi konsultéti par macibu priekSmetu
tematisko planu izstradi.

Turpinas vispargjas videjas neklatienes programmas Skolas izglitibas programmas,

realizéSana latvieSu valoda. skolotaju sanaksmju protokoli

Izverteta izglitojamo izaugsmes dinamika 2.- 12. klasgs. MK sanaksmju, pedsézu
protokoli

Veikta Valsts parbaudes darbu rezultatu analize. MK sanaksmju, pedsézu protokoli

Veicinata pedagogu pieredzes apmaina skola un arpus MK sanaksmju darba plani un

skolas. Skolotaji iepazistinati ar talakizglitibas kursos protokoli

iegiito informaciju, jaunumiem, atzinam.

Skolotaji informéti par aktualitatém izglitibas satura; Skolotaju sanaksmju, MK

konsultéti par optimalo macibu metozu izveli un sanaksmju protokoli, iek§€jas

pielietojumu macibu procesa. kontroles materiali

Skolotaji atbalstiti kvalifikacijas pakapju iegiisanai. Skolas PPDK materiali, direktora
rikojumi

Skolotaji nodrosinati ar nepiecieSamo metodisko un Bibliotekas katalogs

uzzinas literatiiru.
Izverteti macibu literatiiras saraksti un veikta nepieciesama | MK sanaksmju protokoli,

korekcija. Izveidoti macibu literatiiras saraksti pa klasu direktora rikojumi

grupam

Izstradata vienota audzinaSanas darba programma ar MK sanaksmju protokoli, klasu
tematisko planojumu visam klases grupam. audzinataju darba plani

Istenojamas izglitibas programmas atbilst pamatizglitibas un vispargjas vidéjas izglitibas
programmu paraugiem un Valsts standartiem. Visi skolotaji strada péc VISC piedavatajiem
programmu paraugiem, ievieSot korekcijas atbilstoSi stundu skaitam licencétajas skolas programmas.
Diskutgjot un vienojoties metodiskas padomes, metodisko komisiju un pedagogiskas padomes s€dgs,
tieck pienemti 1@émumi par programmu istenoSanu. Skolotaji parzina izglitibas standartus, macibu
priekSmetu saturu, merkus, uzdevumus. Planojot macibu satura apguvi, skolotaji nem véra aktualitates
konkréta joma, izglitojamo zinaSanas un prasmes, darba tempu konkréta klasé. Jaunie kolégi tiek
iepazistinati ar izglitibas programmam, to veidoSanu pamatprasibam.

MK ietvaros skolotaji sadarbojas tematisko planu, parbaudes darbu izstrad€. Planojot laiku
temata apguvei, skolotaji nem veéra izglitojamo individualas spg&jas, vajadzibas, paredz darbu ar
talantigajiem izglitojamajiem un izglitojamajiem ar maciSanas gritibam. Skolotaji plano macibu
satura apguves secibu. Metodiskas komisijas stradaja pie parbaudes darbu veidoSanas, atbilstosi
macibu priekSmetu standartiem un izvel€tajai macibu priekSmetu programmai.

Skolotajiem ir zinamas izglitojamo sasniegumu vértéSanas formas un kartiba. Skolotaji
strada, izmantojot IZM un MK reglamentgjoSos dokumentus. Gandriz visi skolotaji uzskata, ka
skolas vadiba sniedz viniem atbalstu macibu priek§Smetu programmu izvel€ vai izstrade.

Stundu saraksts ir veidots saskana ar macibu planu, izglitojamo macibu slodze neparsniedz
Izglitibas likuma noteiktas prasibas.

Katras klases audzinataja darba plans atbilst skolas licencétajai izglitibas programmai.
Skola ir izstradata vienota audzinaSanas darba programma ar tematisko planojumu 1. — 12. kl. grupam.
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Klasu audzinataji veic korekcijas atbilstosi klases sastavam un vajadzibam. Ir apkopoti un elektroniska
forma pieejami metodiskie materiali klases stundam.

Skolas biblioteka ir iesp€ja sanemt informaciju par katra macibu priekSmeta esoSo literatiiru,
ka arT par literatiru pedagogijas un metodikas jomas. Katram skolotajam ir iesp&a izmantot
datorus, internetu, interaktivas tafeles, ir pieejams printeris. Visi skolotdji izmanto Interneta
resursus macibu procesu reglamentgjosas un normativas informacijas iegtsSanai IZM, VISC un
Ministru Kabineta majas lapas, ka art macibu procesa pilnveidei.

Ta ka skola no 2013. gada 1. septembri macas 1 izglitojamais ar IpaSam vajadzibam,
no 2013. gada septembra skola tiek Tstenota ari Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem, skolotdji izstradajusi individualos macibu
planus. So planu izpilde palidzgja skolénam uzlabot prasmes un iemanas macibu satura apguve,
atbilstos$i vina sp&jam. Atbalsta personals, skolas administracija un skolotaji sadarbojas ar §1 bérna
vecakiem, lai vini sniegtu atbalstu savam b€rmam ari majas. Skolas administracija un
skolotajas apmekl€ja seminarus ,,Par atbalstu izglitojamo ar specialajam vajadzibam, griitibam
macibas ieklausanai visparizglitojoSajas skolas”un kursus  ”Pedagogiska procesa organizésana un
vadiSana izglitojamiem ar specialam vajadzibam”, tos pabeidza un apliecibas sanéma 4

pedagogi; 3 pedagogi sanéma sertifikatus.

2.2. MaciSana un macisanas

Prioritates: 1. Atbalsts izglitojamo individudlo mdcisands kompetencu attistibai.

Darbibas raditajs Dokuments, fakti, kas to apliecina

Izpetiti izglitojamo individualie sasniegumi macibu MK  sanaksmju un pedsézu

priekSmetos. Izvertéta izglitojamo izaugsmes dinamika 2.- | protokoli, skolotaju apkopotie

12. klas@s, lidzigs darbs uzsakts 1. klas€ un pirmsskolas materiali

grupas.

Skolotaji realizeé diferencetu pieeju darbam stundas. Skolas MP un MK seZu
protokoli, ieksgjas  kontroles
materiali.

1.- 12. klaSu izglitojamo macibu sasniegumu, skolas
kav@jumu uzskaiti un informacijas apmainu ar vecakiem
veic Mykoob sistéma un izdrukas dienas gramatas.

Elektroniskie Zurnali

Veikti pedagogiskie vérojumi sakot no pirmsskolas
grupam, visos vecumposmos (1.-12.klasgs). Ipasa
uzmaniba tika pieveérsta latvieSu valodas un dabaszinatnu
priekSmetu pasniegSanas efektivitatei.

Ieksgjas kontroles materiali.

Sadarbiba ar pedagogiem, skolas administraciju, atbalsta
personalu un izglitojamo vecakiem, organiz€tas mazas
pedagogiskas padomes sédes, parrunas ar izglitojamajiem,
vinu vecakiem un skolotajiem.

Mazo pedagogisko sézu

parrunu protokoli

un

Veikti individualie macibu darba un uzvedibas vérojumi
izglitojamajiem ar macisanas griitibam.

Ieksgjas kontroles materiali.

Tika izveidots parbaudes darbu grafiks,
izglitojamo slodzi.

ieverojot

Parbaudes darbu grafiks

Tika organizetas vecaku pécpusdienas, vecaki regulari tika
informéti par sava bérna sasniegumiem.

Vecaku registracijas lapas, klaSu
audzinataju portfolio

Skolotaji sava darba lielaku uzmanibu pieversa karjeras
jautajumiem, tika realiz&ts karjeras projekts.

Sadarbiba ar Daugavpils Valsts
Tehnikumu, Tirdzniecibas skolu,
Daugavpils Universitati

Klasu audzinataji un priekSmetu skolotaji organizgja
izglitojamo izbraukumus uz Daugavpils uznémumiem

Braucienu pieteikuma veidlapas,
Klasu audzinataju portfolio




Apmeklgjot  talakizglitibas  kursus un  seminarus, skolotdji  regulari  pilnveido
pedagogisko meistaribu, apglstot zinasanas par izglitojamo uztveres sp&jam, darba pan€mieniem,
kas veicina radoSo sp&ju attistibu, ka ari iesaistas savas pieredzes popularizéSana. Planojot
macibu satura apguvi, lielaka dala skolotaju veiksmigi paredz un isteno teorétisko zinasanu
pielietojumu praktiskaja dzive.

Skolotaju izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas, bet ne vienmér tas ir izglitojamo
maciSanas procesu aktiviz€joSas. Macibu priekSmetu programmu istenoSana tiek nodroSinata
macibu procesa saikne ar realo dzivi un aktualitatém. Skolotaju skaidrojums un stastijums ir
mérktiecigs, saprotams, pieméerots izglitojamo vecumam un apgiistamajai t€mai. Skolotaji cenSas
macibu darba iesaistit visus klases izglitojamos, rosinot vinus izteikt savu viedokli, analizet, secinat.
Skolotaji izglitojamajos veido motivaciju macities.  Izstradajot zinatniski p&tnieciskos darbus,
izglitojamie izkopj savas pétnieciskas un radosas darbibas prasmes. Ikdiena, iesaistot
izglitojamos savas macibu darbibas izvert€Sana un analiz€, ir pilnveidotas vinu iemanas
macisanas problému apzinasana un pozitivas savu macibu sasniegumu dinamikas
prognozesana. Tas veicina pamatotu karjeras izveli.

Skolotaji sistematiski verté izglitojamo zinasSanas, ievérojot valsti noteikto vértéSanas kartibu.
Vertgjumu uzskaite tiek parraudzita un regulari kontroléta. Izglitojamos un vecakus regulari
iepazistina ar izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu un rezultatiem. Balstoties uz
skolas izstradato izglitojamo macibu sasniegumu datu apstrades programmu, skola veiksmigi
vargja ieviest Mykoob skolvadibas sistemu, kura kluvusi par neaizstajamu paligu macibu
procesa un komunikacija starp izglitojamajiem, skolotajiem un vecakiem.

Skola sistematiski, planveidigi un vispusigi inform& vecakus par skolas darbu. Skola ir
izveidota Skolénu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba, kura nepiecieSamibas gadijuma tiek
veiktas izmainas.

Skola ir noteikta kartiba, ka vecaki var izteikt savus iebildumus un ierosinajumus, vecakiem §1
kartiba ir zindma. Vecaku izteiktos priekSlikumus regulari analiz€ un secinajumus izmanto
turpmaka darba. Vecaki regulari sanem informaciju par sava b&rna sasniegumiem, stundu
apmekl&jumiem, uzvedibu un attieksmi pret macibu darbu. Skola konsultgjas ar vecakiem, ja
nepiecieSams jebkada veida atbalsts vai palidziba. Skola plano un regulari organizé pasakumus
vecakiem.

Klases elektroniskie zurnali aizpilditi atbilstoSi prasibam, klases zurnala aizpildisana tiek
uzraudzita.

Izglitibas iestadé uzskaita macibu stundu kav&umus, analiz€ to iemeslus. Skola izstradata
kartiba, kada izglitojamo vecaki informé skolu par izglitojama kav&jumiem.

2.3. Izglitojamo sasniegumi
Prioritate: /zglitojamo zinasanu, prasmju tuvinasana skoléna individualajam spéjam un mdcibu
sasniegumu kvalitdtes paaugstinasana.

Darbibas raditajs Dokuments, fakti, kas to apliecina
Izveidota VPD rezultatu analizes sist€éma. MK sanaksmju, pedsézu protokoli
Izveidota izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites un | MK sanaksmju, pedsézu
analizes sistéma protokoli, skolas elektroniska datu
baze.

KlaSu audzinatajiem uzkrajies materials par izglitojamo | Klasu audzinataju portfolio
attistibas dinamiku no 2. klases. Materiali tiek analizéti un
izmantoti ikdienas darba.

Macibu priekSmetu skolotaji izveérteé izglitojamo attistibas | MK sanaksmju, pedsézu
dinamiku pa priekSmetiem. Materiali tiek analiz€ti un | protokoli, skolas elektroniska datu
izmantoti ikdienas darba ar izglitojamajiem. baze.

Ieks€jas kontroles materiali.

2. 4. Atbalsts izglitojamajiem
Prioritate: Izglitojamo pilsoniskas lidzdalibas un piederibas valstij veicindsana.
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Darbibas raditajs

Dokuments, fakti, kas to apliecina

Skola sastadits pasakumu plans Latvijas Republikas
100-gades jubilejas svinibam.

Plans, pasakumu scenariji

Skola piedava iesp&u 1.-4. klasu izglitojamajiem
piedalities pagarinatas dienas grupas nodarbibas un
interesu izglitibas nodarbibas.

Direktora rikojums par pienemsanu
pagarinatas dienas grupa un intereSu
izglitibas nodarbibas

Izglitojamo drosibai slégtas ardurvis tiek

organizéta video noverosana

un

NepiecieSamibas gadijumos tiek saglabati
videoieraksti

Skola darbojas skolénu pasparvalde, kura iesaistas
skolas darba un arpusskolas aktivitates

Skolénu pasparvaldes dokumentacija

pasakumos, koru skatés un citos konkursos

Skola nodroSina dazadu intereSu izglitibas | Tabula ,Parskats par intereSu izglitibas
programmu pieejamibu programmam’”
Izglitojamajiem ir augsti sasniegumi sporta | Diplomi, protokoli

Skola ir pieejama informacija par karjeras iesp&jam

Materialu krajums biblioteka

Tiek organizeti dazadi pasakumi karjeras izglitiba

Klasu audzinataju materiali

Izglitojamiem katru gadu ir labi sasniegumi

Rezultatu tabula ,,Sventes vidusskolas

izglitojamo vecakiem, organiz&tas mazas pedagogiskas
padomes sédes, parrunas ar izglitojamajiem, vinu
vecakiem un skolotajiem.

olimpiad@s un zinatniski p&tnieciskajos darbos skolénu piedaliSanas priekSmetu
olimpiades rezultati”

Skolas  atbalsta  personals sniedz  atbalstu | KlaSu  audzinataju un  priekSmetu

izglitojamajiem ar maciSanas gratibam, sniedz | skolotaju materiali

konsultacijas un sadarbojas ar skolotajiem un klasu

audzinatajiem

Skola ir pieejami uzbrauktuve pie skolas ieejas un

pac€lajs personam ar kustibu trauc€jumiem.

Vecaki iesaistas skolas rikotajos pasakumos Skolas  hronika, klaSu  audzinataju
materiali

Skolas padome iesaistas skolas darba Skolas padomes protokoli

Sadarbiba ar pedagogiem, skolas administraciju un | Parrunu protokoli, mazo pedagogisko

padomju s€zu protokoli.

2.5. Skolas vide

Prioritate: DroSas un estétiskas vides uzturésana un pilnveidosana.

Planotais Izpilditais.
P&c skolas e |zglitojamie un vecaki ir informéti par drosibas pasakumiem skola.
rekonstrukcijas e Skola tika ierikotas 16 noverosanas video kameras.
labiekartot skolas e Tika aprikots bérnu rotalu laukums. Rotalu laukums tika papildinats ar
telpas, izveidot lapeni, $tipolém un slidkalninu.
darbam drosus e Labiekartotas klasu telpas. Sakumskolas kabinetos iegadatas jaunas
apstaklus meébeles macibu lidzeklu izvietoSanai. Tika nomainitas galda virsmas
miizikas, latvieSu valodas un sakumskolas telpas, matematikas, krievu
valodas kabinetos tika nomainiti galdi un krésli, aktu zaleé iegadati
jauni krésli, nomainitas mébeles pirmsskolas grupas.
o Skola tika aprikoti 3 kabineti ar interaktivajam tafelem.
e Veikta skolas apzalumoSana.
Veikt pasakumus e Veikts skolas estétiskais noform&ums. Ir izveidots stends ,,Gada
skolénu un skoléns”, papildinats patriotiskas audzinaSanas stiritis.
pedagogu kolektiva | e Katru gadu skola piedalas novada rikotaja Ziemassvétku
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saliedesSanai,
stimulét darbu un
macibas

noforméSanas konkursa un sanem godalgotas vietas.

e Uzlaboti skolotaju un skolénu darba apstakli visos kabinetos.

e Saglabatas labas attiecibas starp skolotajiem, izglitojamajiem un
vecakiem.

1.6. Skolas resursi

Prioritate: Skolas persondla un materiali tehnisko resursu merktieciga un efektiva
papildinasana un izmantosana.

Planotais

Izpilditais

o Nodrosinata pieeja darbam ar
multimediju projektoru 7

kabinetos.

« Skolotajiem ir iesp&ja izmantot 7 multimediju projektorus
skola

o Datortikls un bezvadu Internets
lauj izmantot So pakalpojumu

jebkura skolas telpa.

o Katram skolotajam ir iespgja sadarboties ieks€ja skolas
tikla un izmantot bezvadu interneta iesp€jas katra macibu
stunda

« Macibu procesa ieviesta
Mykoob sistéma.

o Mykoob sistéma ieviesta skola no 2011.gada, un ta tiek
izmantota ka skolas elektroniskais zurnals, datu apstrades
lidzeklis.

1.7.

darba nodrosinasanai.

Skolas darba organizacijas, vadibas un kvalitates nodroSinasana.
Prioritates: Skolas vadibas kompetences izmantoSana kvalitativa mdcibu un audzindasanas

Planotais

Izpilditais.

Kolektiva izglitosana
kompetencu jautajumos

Vaboles vidusskolas direktore un vietniece novadija pedagogiskas
padomes sédi: KOMPETENCU PIEEJAS IEVIESANA,
STRADAJOT SKOLOTAJU KOMANDA UN
STARPDISCIPLINARAM MACIBAS.

Izveidots attistibas plans 3
gadiem

2017. gada izstradats Sventes vidusskolas attistibas plans 2017.
— 2019. gadiem, izskatits izglitibas, kultiiras un sporta jautajumu
komiteja un saskanots ar IP vaditaju I. Bulasu.

3. 2014. gada skolas akreditacijas rekomendaciju izpilde:

2.1. Pedagogiskajiem
darbiniekiem pilnveidot
latvieSu valodas prasmes.
Mazakumtautibu
programmas macibu
stundas runat valsts
valoda.

e Pedagogi paplaSina savu vardu krajumu ikdienas darba,
gatavojoties macibu stundam, vadot izglitojamo pé&tniecisko
darbibu, izmantojot un veidojot metodiskus un zinatniskus
materialus valsts valoda;

e Daloties pieredze, uzstajoties sanaksmes, sédes, seminaros
gan skolas, gan novada meroga, pedagogi pilnveido savu
runatprasmi;

e No skolotajiem pieprasits , lai starpbrizos visi jautajumi
tiktu risinati latvieSu valoda;

4.1. Rast iesp&ju
nodros$inat logopeda
atbalstu skoléniem ar
valodas traucgjumiem

Diemzel logopéda skola nav. Iesniegta nodarbinatibas agéntiira
vakance netika pieprasita.

4.4. Skolas vadibai
sadarbiba ar pasvaldibu
rast iesp&ju veidot finanSu
motivacijas programmu
skolotajiem par rezultativu

Pieskirta Daugavpils novada domes naudas balva 180 EUR apméra
skolas kolektivam par darbu ar talantigiem skoléniem, kura tika
izmantota ekskursijai.

Daugavpils novada izveidots Pedagogu darba kvalitates materialas
stimulé$anas fonds, no kura 2018. gada tika apbalvoti 4 skolas
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un izcilu darbu ar
talantigajiem skoléniem.

pedagogi.

5.2. Izvertet norades uz
skolu izvietoSanu
nepiecieSamibu ciemata
teritorija

Norade uz Sventes vidusskolu izvietota ciema uz Alejas un
Daugavpils ielu krustojuma.

6.2 Pedagogu valsts
valodas zinasanas izvirzit
ka profesionalas pilnveides
nepiecieSamibu
raksturojosu lielumu.

Gada laika skolotaji pilnveido savas valsts valodas zinasanas un
prasmes, izmantojot iesp&ju apmekl&t profesionalas pilnveides
kursus atbilstosaja macibu priekSmeta. Pedagogi aktivi veidoja
metodiskus un zinatniskus materialus kursiem un seminariem valsts
valoda, dalas pieredze citiem kursu, seminaru vai konferences
dalibniekiem. Skolotaju valsts valodas zinasanu limenis tiek
kontrol&ts atbilstosi skolas ieks€jas kontroles planam, apmeklgjot
macibu stundas. Skolotaji pilnveido latviesu valodu, sarunajoties
sava starpa brivaja laika.

7.2. Pilnveidot ieks€jos
normativos aktus atbilstosi
argjo normativo aktu
prasibam.

2018. gada aktualizeti:

izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartiba,

bibliotekas lietoSanas noteikumi,

pedagogu profesionalas darbibas novertésanas kartiba,
izstradata motivacijas fonda, naudas balvas pieskirSanas kartiba.

4. Skolas sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kritérijos.

PaSvertéjuma zinojuma sagatavosana tika izmantoti §adi informacijas avoti:
e skolotaju pasvertejums;

e izglitojamo anketeSanas rezultati;
e vecaku anketéSanas rezultati;
e skolotaju anket€Sanas rezultati;
e sabiedribas domas un dazadu organizaciju atsauksmes par skolas darbibu;
e sanaksmju, apspriezu, s€Zu materiali;
e individualas sarunas ar skolotajiem, vecakiem, izglitojamajiem;
o icksgja kontrole: dokumentacijas (izglitojamo dienasgramatas, klases zurnali, ...);
e stundu un pasakumu apmekl&jums, vérosana un analize;
e Valsts parbaudes darbu analize.
4.1. Macibu saturs
4.1.1. Skolas 1stenotas izglitibas programmas
Sventes vidusskola 2017./2018. macibu gada istenoja 5 izglitibas programmas:

IP nosaukums IP kods Licences (Nr.) LicenceSanas datums IZg;ngtasmo
Pamatizglitibas programma 01011111 | V -5575 2012. gada 2. oktobri 22
Pamatizglitibas programma 21011111 | V -4016 2011. gada 16. februari 72
Vispargjas vidgjas
visparizglitojosa virziena 31011011 | V-536 2009. gada 2. novembr1 30
programma
Visparégjas videjas
visparizglitojosa virziena 31011013 | V-537 2009. gada 2. novembri 71
programma (neklatienes)

Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamajiem ar | 21015611 | V - 6609 2013. gada 1. augusta 1
maciSanas traucéjumiem
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Izglitibas programmas tiek licencétas atbilstosi skolas vajadzibam un sabiedribas pieprasijumam.
Macibu procesu isteno atbilstoSi licenc€tajam izglitibas programmam. Skolas vadiba informé
pedagogus un izglitojamo vecakus par istenotajam izglitibas programmam.

Katru gadu atbilstosi izglitibas programmam tiek apstiprinats macibu priekSmetu stundu plans,
precizéts individualo nodarbibu skaits. Organizéts macibu process 1 izglitojamam ar maciSanas
trauc€jumiem, bérns ir integréts 4. klas€. Izveidota atbalsta komanda un izstradati individualie darba
plani.

Skolotaji isteno Izglitibas wun zinatnes ministrijas piedavatas macibu priekSmetu
paraugprogrammas.

Macibu programmas un klasu audzinataju darba plani tiek istenoti atbilstosi licencétajam izglitibas
programmam.

Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats un atbilst licencétajam izglitibas programmam,
tas ir pieejams un parskatams. Par izmainam macibu priekSmetu stundu saraksta izglitojamie un
pedagogi ir savlaicigi informéti un var iepazities ar e — vidg, to apliecina skolotaju lielaka dala.

Skolotaji izprot un sp&j paskaidrot, ka vinu macita priekSmeta saturs ieklaujas skolas istenotaja
izglitibas programma. Skolotaji izprot sava macibu priekSmeta standarta noteiktos merkus un
uzdevumus, priekSmeta obligato saturu, izglitojamo sasniegumu vért€Sanas formas un kartibu
atbilstosi Ministru Kabineta noteikumiem un skola pienemtajai Izglitojamo vertesanas kartibai visos
macibu priekSmetos.

Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Pamatojoties uz iesniegumiem, tiek apstiprinati pagarinatas dienas grupas 1.-4. klasém un
intereSu izglitibas pulcinu saraksti.

Skola Tstenojamo izglitibas programmu saturs atspogulojas pedagogu izstradatajos tematiskajos
planos. Katras macibu t&€mas apguvei paredzetais laiks ir optimals, lai izglitojamie varétu sasniegt
labus rezultatus. Skola nav vienoto prasibu tematisko planu izstradg, ta ir pedagoga briva izvéle.
Skola ir tematisko planu elektroniska datu baze.

Izglitibas programmu TstenoSana biitiska loma ir skolas metodiskajam darbam, Metodiskajai
padomei, Metodiskajam komisijam, kuras plano macibu priekSmetu programmu izvéli, veicina
savstarpgjo pieredzes apmainu.

Skola tiek Tstenotas vairakas intereSu izglitibas programmas.

Klasu audzinataji isteno skolas audzinasanas darba programmu. Taja ieklautas socialo zinibu
prasmes un droSibas jautajumi.

Skolas vadiba veiksmigi koordin€ un parrauga programmu izvéli, veicina skolotaju sadarbibu,
nodroS$ina skola pieejamo resursu izmantoSanu, kvalitativas konsultacijas, seminarus un
talakizglitibu.

Skola darbojas 6 Metodiskas komisijas: pirmsSkolas un sakumskolas, dabaszinatnu cikla
priekSmetu, humanitaro priekSmetu, makslas un praktisko ciklu priekSmetu, klaSu audzinataju,
neklatienes programmas. Komisiju darbu vada skolas Metodiska padome. Skolotdji piedalas
Daugavpils novada metodisko apvienibu rikotajos seminaros, ka ar pasi dalas pieredzg.

Stipras puses:
e Visos macibu priekSmetos izstradati macibu satura tematiskie plani.
e Ir stabils un kvalificéts pedagogiskais kolektivs.
Skolotaji izprot macibu priekSmeta standarta prasibas un realize tas prakse.
IntereSu izglitibas programmu daudzveidiba.
Izglitojamie ir pilniba nodroSinati ar macibu gramatam.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Jzaanalizét pirmsskolas programmas parieSanas jautajumus uz jaunam vadlinijam.
e Izvertét pamatskolas un vidusskolas standartu projektus.
e Attistit skolotaju savstarp€jo sadarbibu, 1stenojot kompetencu pieeju macibu procesa.
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4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1.MaciSanas kvalitate

Skola regulari izverté pedagogu darba kvalitati. Macibu gada beigas skolotdji veic sava
darba pasnovért&jumu.

Jau vairakus gadus strada ar Mykoob elektroniskie zurnali, kuri tiek aizpilditi atbilstosi
normativo aktu prasibam. Visi macibu priek§metu skolotdji strada Mykoob sistéma. Zurnalu
aizpildiSanu kontrol@ skolas vadiba.

Skolotaji parsvara veiksmigi formulé stundu meérkus, plano darbu stunda atbilstosi
izvirzitajiem mérkiem un sadarbojas ar izglitojamajiem to sasniegSana.

Macibu stundas skolotaji izmanto pieejamos, stundai atbilstoSos macibu lidzeklus,
informaciju tehnologijas un Interneta iesp&jas. Daudzi skolotaji praktizé praktisko un pétniecisko
darbibu vai tas elementus, ka arT izmanto projekta metodi.

Skola ir 3 interaktivas tafeles, 7 projektori, 48 datori, 1 datu kamera, 1 digitalais

mikroskops, 2 kodoskopi, kurus skolotaji izmanto, lai dazadotu macibu procesu stundas.
Majas darbi ir neatnemama macibu procesa sastavdala. Macibu priekSmetu metodiskas komisijas
cen$as sabalans€t majas darbus, lai noveérstu izglitojamo parslodzi. Izglitojamie izprot majas darbu
veikSanas nepiecieSamibu, tacu ne vienmer tos sistematiski izpilda. lzglitojamie uzskata, ka skolotajs
izskaidro, ka veikt majas darbus.

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas, atbilstoSas macibu priekSmetu
specifikai un saturam, izglitojamo sp&am un vecumam. Izglitojamie uzskata, ka skolotaji vinus
mudina izmantot dazadas darba metodes. Stundas skoléniem tiek dota iesp€ja iesaistities sava darba
vertésana ikdienas darba (sniedzot mutisku verte§jumu), ka ari aizpildot pasvertéjuma lapas. Skolota;ji
izmanto dazadas izzinas metodes, laboratorijas un praktiskos darbus. Skolotaju sanaksmés,
metodisko komisiju sédés tiek analizéta dazadu tehnologiju un digitalo macibu metozu
izmanto$anas iesp&jas macibu procesa, pozitivas tendences, skolotdji strada pie dazadu e-vides
macibu metozu izmantoSanas macibu stundas, izmanto portalus www.uzdevumi.lv, skolotajs.lv,
eduspace.lv, www.pasakas.net, u.c. portalus. Informaciju un komunikaciju tehnologijas skolotaji
izmanto jaunas vielas izklastam, macibu vielas nostiprinaSanai, izglitojamo paSmacibai,
pasveértejumam, parbaudes darbos u.c. Vizualas makslas, kulturologijas un sveSvalodu stundas
izmanto virtualo muzeju apskati un muzejpedagogiskas programmas. Izglitojamie Vveido
datorprezentacijas.

Visu macibu priek§metu programmu isteno$ana skolotaji nodroSina macibu procesa saikni
ar realo dzivi, aktualiem notikumiem novada, Latvija un pasaulé. Jau daudzus gadus skolotaji
praktiz€ macibu ekskursijas.

Katru gadu skola notiek macibu priekSmetu olimpiades un arpusklases pasakumi, kuri veicina
izglitojamo radoSo darbibu.

Liela nozime izglitojamo maciSanas prasmju attistiSana ir skolénu zinatniski p&tnieciskai
darbibai.

Macibu procesa tiek pievérsta uzmaniba izglitojamajiem ar maciSanas gritibam, izstradati
individualie plani, individualas izaugsmes uzskaites kartiba un sniegti atbalsta pasakumi. Visos
macibu priekSmetos skolotaji sniedz konsultacijas.

Lai motivétu sp&jigakos izglitojamos atseviSsku macibu priekSmetu padzilinatai apguvei, skola
katru gadu notiek macibu priekSmetu olimpiades, kuru uzvarétaji tiek nosiititi uz novada
olimpiadém. Sasniegumi macibu priekSmetos un konkursos tiek apkopoti skolas rikotaja konkursa
“Gada skoléns”.

Katru gadu skola organizg vides izglitibas, radoSo darbu konkursus, lai veicinatu izglitojamo
maciSanas motivaciju un raditu interesi par turpmakas karjeras izveli, pilnveidotu savus talantus.
Skola notiek dazadi sporta pasakumi.

Pedagogu skaidrojums ir mérktiecigs, piemérots macamai t€mai, izglitojamo vecumam un klases
Ipatnibam, izmanto tadas darba organizacijas formas ka paru un grupu darbu, lai izglitojamie labak
izprastu apgiistamo t€ému. Tas palidz iesaistit macibu darba visus izglitojamos, veidot dialogu,
rosina vinus domat, izteikt savu viedokli, prasmi analizét, diskutét un secinat.
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Stipras puses:

e Skola regulari izvért€ pedagogu darba rezultatus.

e Katru gadu skolotaji veic skolas un sava darba pasvertejumu.

e Lielaka dala pedagogu apguvu$i un izmanto daudzveidigas un misdienigas macibu
metodes.

e Daudzi skolotaji plasi izmanto informacijas, komunikaciju tehnologijas un interneta
iespéjas, lai nodrosinatu radosu un misdienigu macibu procesu.

e Pedagogi rosina izglitojamos aktivi iesaistities olimpiadés, konkursos.

Talakas attistibas iespéjas:
e Informaciju tehnologiju optimala izmanto$ana macibu procesa.
e Macibu priekSmetu kabinetu papildinasana ar jauniem macibu lidzekliem, digitalajiem
materialiem un informaciju tehnologijam pamatskolai un vidusskolai.
e Skolotaju talakizglitiba, virtualas klases nodarbibas, iesaistisanas Eiropas projektos.
e Turpmaka atbalsta sniegSana izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem individualo
macibu planu apguve.

4.2.2. MacisSanas kvalitate

Skola regulari informé izglitojamos un vinu vecakus par macibu darbam izvirzitajam
prasibam, skolas aktualitatém un darba rezultatiem (vecaku sapulces, konferences, individualas
sarunas ar vecakiem, elektroniskais zurnals, Skolas padome). Gandriz visi izglitojamie zina un
izprot macibu darbam izvirzitas prasibas, ka ar1 vértéSanas kartibu konkrétaja macibu priekSmeta.
Izglitojamie ir inform&ti par planotajiem parbaudes darbiem un to vértéSanas kartibu.

Pedagogi rosina izglitojamos macities atbilstosi sp&jam, izradit iniciativu jaunu zinasanu un
prasmju apguve, izvertet savu un citu darbu.

Izglitojamie saprot parbaudes darbu veikSanas un vértéSanas nosacijumus.

Izglitojamie sekmigai macibu priekSmetu apguvei izmanto datorklasi, biblioteku, lasitavu,
sporta zali, ka ari personigos datorus.

Skolotaji merktiecigi motivé izglitojamos macibu darbam, censas veicinat vinu Iidzatbildibu
par macibu darba rezultatiem. Lielaka dala izglitojamo aktivi piedalas macibu procesa, uznemas
lidzatbildibu par macibu procesa norisi, iesaistas skolas un novada macibu priekSmetu olimpiades,
projektos, konkursos, viniem ir iespja prezentét savus darbus klas€, skola un dazados novada
pasakumos. Izglitojamie aktivi izmanto skolas resursus savu mérku TstenoSanai.

Skolotaji sekmé izglitojamo patstaviga darba prasmes informacijas mekle$ana, apstrade un
pétnieciskaja darbiba.

Pedagogi uzskata, ka uzlabojusies sadarbiba ar izglitojamajiem macibu stundas un Mykoob
sist€tmas piedavatas iesp€jas ir uzlabojusas komunikaciju starp izglitojamajiem un skolotajiem.
Ipasa nozime $ai komunikacijai ir darba ar neklatienes programmas izglitojamajiem, kur mazaks
kontaktstundu skaits, skolotaju un izglitojamo individuala sadarbiba ir neatnemama macibu procesa
sastavdala.

Skola ir noteikta kartiba izglitojamo kav&jumu uzskaitei, lai nodrosinatu efektivaku darbu ar
tiem izglitojamajiem, kuriem ir tendence uz beziemesla stundu kavéjumiem.

Stipras puses:

e Katram izglitojamajam ir iesp&a izvertét savus macibu sasniegumus, planot turpmako
karjeru, adekvati izvert€jot savas sp€jas un tendences darba tirgi.

e Skola sistematiski un mérktiecigi analiz€ katra izglitojama izaugsmes dinamiku. Ar to tiek
iepazistinati izglitojamo vecaki. Katru ménesi vecaki sanem ménesa veértéjumu izrakstu no
elektroniska zurnala, divas reizes gada, vai pé€c nepiecieSamibasari biezak notiek
individualas sarunas ar vecakiem par izglitojamo sasniegumiem, atseviskos gadijumos tajas
piedalas ar1 pasi izglitojamie.

e Visi skolotaji strada Mykoob sistéma, sadarbojas ar izglitojamajiem un vinu vecakiem.
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e Izglitojamajiem kopuma ir pozitiva attieksme pret macibu procesu, kopigos projektos vini
apguvusi prasmi sadarboties. Izglitojamie, kuriem ir problémas macibu vielas apguve,
apmekl@ konsultacijas.

Turpmakas attistibas iespéjas:
e Visas skolas dokumentacijas elektroniskas aprites nodro§inasana.
e Izglitojamo pozitivas maciSanas motivacijas veidoSana un personigas lidzatbildibas par
saviem macibu sasniegumiem veicinasana.
e Skolas ieks€jas kartibas noteikumu ievérosanas sekméesana.
e [zglitojamo paSnovért€juma iemanu pilnveidoSana.

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skolotaji sistematiski un kompetenti verte izglitojamo macibu darbu, ievérojot valstt noteikto un
skola apstiprinato vertéSanas kartibu. Skola ir izstradata un pienemta Skolénu macibu sasniegumu
verteSanas kartiba, kura noteikti kop@jie pamatprincipi un ievérota katra macibu priekSmeta
specifika. Ar So kartibu ir iepazistinati gan izglitojamie, gan vinu vecaki. Izglitojamajiem ir zinami
vertéSanas krite€riji. Skolotaji ir izstradajusi parbaudes darbus atbilstosi izglitojamo vecumam,
sp&jam un macibu priekSmeta specifikai. Parbaudes darbu laiki ir ieplanoti macibu priekSmetu
tematiskajos planos. Direktora vietniece izglitibas joma sastada parbaudes darbu grafiku un veic
nepiecieSamas korekcijas. Informacija par parbaudes darbu laikiem ir pieejama gan izglitojamajiem,
gan vinu vecakiem. Grafika ievéroSana tiek kontroléta.

Skolotaji regulari veic vertéjumu uzskaiti Mykoob sistema. Direktora vietniece izglitibas joma $o
procesu kontrol€ un apkopo macibu sasniegumus semestri, gada, valsts parbaudes darbos. Macibu
priekSmetu Metodiskajas komisijas, Metodiskaja padomé un Pedagogiskaja padomé $ie rezultati
tiek analiz€ti un izverteti. Pamatojoties uz $o analizi, tiek planoti turpmakie uzdevumi macibu
sasniegumu uzlabo$ana.

Reizi meénest izglitojamie sanem sekmju izrakstus, ar kuriem iepazistas vecaki, un atbilstosi
noteiktajai kartibai, izglitojamajiem ir iesp&jas uzlabot verte§jumus. Pedagogi ievero skolas vienotas
prasibas izglitojamo vertéSana. Vert€jumu apkopoSanai un analizei tiek izmantotas Mykoob
sist€émas iespejas. Visa informacija pieejama skolas elektroniskaja datu baze.

Skolotaji analize izglitojamo sasniegumus un plano turpmako darbu.
Stipras puses:

Skola tiek realizéta vienota vertéSanas kartiba.

Apkopota informacija par izglitojamo sasniegumiem macibu gada un parbaudes darbos.
Veikta vert&jumu analize metodiskajas komisijas, Metodiskaja padomé, pedagogiskas
padomes sédés un izvirziti turpmakie uzdevumi.
e Vertésanas procesa un informacijas apmaina ar izglitojamiem un vinu vecakiem tiek
izmantota Mykoob sist€ma

Talakas attistibas iespéjas:

o  Turpinat dazadot parbaudes darbu sistemu.
o Pilnveidot sadarbibu starp skolotajiem, izglitojamiem un vinu vecakiem Mykoob sistéma.
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4.3. Izglitojamo sasniegumi.
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola ir noteikta kartiba izglitojamo sasniegumu uzskaitei, to ievéro un kontrolé
direktora vietnieks macibu darba. Izglitojamo sekmes tiek uzskaititas katru semestri un
analiz€tas macibu gada beigas. Péc dokumentu analizes var secinat, ka visi skolotaji uzskata, ka
izglitojamo darbs tiek vertéts, ieverojot normativajos dokumentos un noteikto izglitojamo darba
vertéSanas kartibu. Skola izstradata izglitojamou sasniegumu veértéSanas kartiba, lai objektivi varétu
novertet izglitojamo sasniegumus. Macibu darbs veérsts uz to, lai skoléns labi apgiitu katra klase
planotas macibu priekSmetu standarta prasibas un iegitu kvalitativu pamatizglitibu un vidgjo
izglitibu. Semestra un gada beigas macibu priekSmetu pedagogi gatavo macibu sasniegumu
kopsavilkumu sava macibu priekSmeta pa klasém, un darba rezultatu analizi. Klasu audzinataji
audzinamajas klas€s izanalizé izglitojamo sasniegumu attistibas dinamiku. Izglitojamo sasniegumi
visos macibu priekSmetos un visas klasu grupas tiek salidzinati un analizéti vairaku macibu gadu
griezuma. legiita informacija tiek izmantota jauna macibu gada uzdevumu izvirziSanai, maciSanas
un macisanas procesa pilnveidosanai, lai sekmé&tu izglitojamo macibu kvalitates uzlabosanos.

Visu klaSu izglitojamie un vinu vecaki tiek iepazistinati ar macibu sasniegumiem un to
dinamiku, macibu gada laika skolas administracija regulari tiekas ar tiem izglitojamiem, kuriem ir
macisanas griitibas, klasu audzinataji un macibu priekSmetu skolotaji sistematiski strada ar
izglitojamiem, kuriem ir nepietickams zinasanu limenis.

Apkopojot macibu gada rezultatus, skoléniem tiek izteiktas pateicibas, ka ari nozimétas
konsultacijas un pecparbaudijumi.

Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba 2017./2018. macibu gada

2017./2018.m.g. beidzot, skolas izglitojamo zinasanu limenis bija:
augsts — 20,30%; optimals — 44,61%; pietiekams — 33,34% ; nepietiekams - 0,75%.

2016./2017.m.g. beidzot, skolas izglitojamo zinasanu limenis bija:
augsts -8%; optimals - 51%; pietiekams - 38% ; nepietiekams - 2%.

Izglitojamo vidg€jais veértejums ikdienas darba visos macibu priekSmetos, kas tiek vertéti ballEs,
2017./2018.m.g. bija 6,62, 2016./2017.m.g. - 6,12. Tas pierada ikdienas sasniegumu augosu dinamiku.
2016./2017. m.g. 4 izglitojamajiem, 2017./2018. m.g. 6 izglitojamajiem tika noteikti papildus macibu
pasakumi un p&cparbaudijumi.

Visiem izglitojamajiem visos macibu priekSmetos zinasanu vert€jumi Mykoob elektronikaja
zurnala ir regulari un vérteéjumu daudzums ir pietiekams.

Lielakaja dala véroto macibu stundu, macibu metozu un panémienu daudzpusiba novertéta
ka laba. Skolotaji macibu stundas stradajot ar izglitojamajiem meérktiecigi veic diferencetu pieeju.
KlaSu audzinatajiem ir uzkrats materials par izglitojamo attistibas dinamiku no 2. klases. Materiali
tiek analizeti un izmantoti ikdienas darba.

NepiecieSami uzlabojumi izglitojamo nepartrauktai rosinaSanai sasniegt péc iesp&jas
augstakus rezultatus.

Stipras puses:
e Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba ir uzskaititi un analizeti.
e Irizglitojamo macibu sasniegumu elektroniska datu baze.
Tiek veikta macibu sasniegumu dinamikas analize gan individuali katram skolénam, gan
macibu priekSmetos, gan skola kopuma.
e Macibu sasniegumu datu baze nodroSina iesp&ju analiz€t un prognozet izglitojamo macibu
sasniegumus.

Nepieciesamie uzlabojumi:
e Izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites un analizes pilnveidoSana.
e Izglitojamo motivéSana sasniegumu ikdienas darba pamatpriekSmetos paaugstinasanai.

e Vecaku iesaistiSana izglitojamo macibu sasniegumu izvertésana.
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4.3.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skola wuzskaita un analiz€ izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos un
centralizétajos eksamenos. Skolas vadiba parrauga valsts parbaudes darbu organizésanu.
Metodiskas komisijas regulari analizé valsts parbaudes darbu un centralizé€to eksamenu rezultatus.

Skola tika veikta izglitojamo sasniegumu salidzinosa analize.

Sventes vidusskolas 2017./2018. macibu gada centralizéto eksamenu rezultati

Anglu Matematika LatvieSu Krievu valoda Videji
valoda valoda (sveSvaloda)

Sventes 60,15% 43,93% 33,42% 81,86

vidusskola

Daugavpils 56,19% 47,73% 44,50% 78,34%

novada

Valsti 61,9% 34,8% 52,6% 70,#%

Sventes vidusskolas 2016./2017. macibu gada centralizéto eksamenu rezultati

Anglu Matematika LatvieSu Krievu valoda Videji
valoda valoda (sveSvaloda)
Sventes 58.73% 54.17% 32.96% 78.99% 52%
vidusskola
Daugavpils 58.29% 53.84% 50.86% 84.28% 61.81%
novada
Valsti 59,7% 34,9% 50,9% 68,6% 55%
Sventes vidusskolas valsts parbaudes darbu rezultati
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2018. Sventes
gads vidusskola 0,60 | 0,43 | 056 | 0,68 | 0,61 | 0,57
Daugavpils 0,73 | 0,61 | 059 | 0,66
novada
2017. Sventes
gads vidusskola 0.78 0.57 | 0.61 | 0,74 | 0,56 | 0,74 0,67 0,69 0,51
Daugavpils 076
novada 0.73 0.64v | 0.66v | 0,79 | 0,64 | 0,61 0,70 ' 0,62
Stipras puses:

e Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos uzskaititi un analizéti.
e [kdienas macibu sasniegumu veért€sana lidziga valsts parbaudes darbu veértéjumiem.

Nepieciesamie uzlabojumi:

e 2. klases izglitojamo sasniegumu valsts parbaudes darbos uzlaboSana, 1pasi latvieSu valoda.
e Augstaku sasniegumu valsts parbaudes darbos 9. klas€ latvieSu valoda veicinasana.
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4.4. Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba)

Izglitojamajiem un vinu vecakiem ir nodroSinata sociala darbinieka palidziba pagasta parvalde.
Tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas un socialas vajadzibas un sniegts atbalsts ar Daugavpils
novada domes specialistu palidzibu. Skolas pedagogi sadarbojas ar Sventes pagasta parvaldi,
Barintiesu palidzibas sniegSana izglitojamajiem un vinu gimeném. Tiek organiz&ti pasakumi
izglitojamo iepazistinasanai ar izmainam likumdosSana par vinu pienakumiem un tiesibam, kuros
tiek piesaistiti valsts un pasvaldibas policijas darbinieki. Skola sniedz atbalstu macibas, gadijumos,
kad izglitojamais maina , skolu vai ierodas skola no arvalstim.

Skolas darbinieki saskarsmé ar berniem ir taktiski un iejutigi, to atzist lielaka dala izglitojamo
un vinu vecaki. Skola piedava pagarinatas dienas grupas 1.-4. klasu izglitojamiem. Izglitojamajiem
ar macisanas traucg€jumiem palidzibu sniedz klaSu audzinataji un atbalsta personals.

Skola tika aktualizeti Ieks€jas kartibas noteikumi un apstiprinati droSibas noteikumi un skolénu
sasniegumu vertéSanas kartiba, kuri ir ieklauti skolénu dienasgramatas. Klasu audzinataji un
priekSmetu skolotaji iepazistina izglitojamos ar noteikumiem, ko izglitojamie ar parakstu apliecina.
Pedagogi ir atbildigi par izglitojamo drosibu stundas un pasakumos. Pirms ekskursijam, sporta un
masu pasakumiem direktors izdod rikojumu par atbildigo personu noziméSanu. Katru gadu skola
notiek DroSibas nedg€la, kura izglitojamie un darbinieki apgiist praktiskas iemanas, ka rikoties
arkartas situacijas, tas notiek kopa ar valsts un pasvaldibas policiju, ugunsdzesgjiem. Katru gadu
notiek visas skolas evakuacijas macibas. Skolas telpas ir izvietoti evakuacijas plani un informacija,
ka rikoties arkartas gadijumos. Ir noteikta kartiba, kada skola uzturas vecaki un sveSas personas.
Macibu stundu laika izglitojamo drosibai skolas ardurvis ir slégtas. Skola tiek organizéta video
noveroSana. Klases audzinataja stundas ieklautas té€mas par atkaribas profilaksi un ricibu
ekstremalajas situacijas. Skola tiek organiz&tas izglitojosas nodarbibas, kas populariz€ no atkaribam
brivu dzivesveidu. Regulari tiek apkopoti dati par izglitojamo droSibu. Absolitais vairakums
uzskata ka skolas telpas un teritorija jiitas dro$i, audzekni ir parliecinati, ka skola viniem palidzes
sarezgita situacija.

Vecaku uzskata, ka skolas darbinieki rupgjas par b&rna drosibu un veselibu.

Skola ir nodroS$inata izglitojamo veselibas apriipe, strada skolas medmasa. Skola regulari apkopo
zinas par izglitojamo veselibu, visiem izglitojamajiem ir iekartotas mediciniskas kartes. Ilukstes
poliklinikas pediatrs un Grivas poliklinikas stomatologi veic izglitojamo profilaktiskas apskates,
nepiecieSamibas gadijuma nosiita pie gimenes arsta. Ir noteikta kartiba, ka rikoties traumu un
peksnas saslimSanas gadijumos. Skolas darbinieki un izglitojamie ir instruéti pirmas palidzibas
sniegSana. Skola Iidzdarbojas projekta “Skolas auglis” un ,,Skolas piens”. Veseliga dzivesveida
nepiecieSamiba tiek popularizéta veselibas macibas, sporta stundas, sporta pulcinos, ka arT klases
stundas un izglitojoSos pasakumos. Lielaka dala izglitojamo uzskata, ka skola maca viniem riipéties
par savu veselibu un drosibu.

Skola darbojas €dnica, kas nodroSina izglitojamos ar brokastim, pusdienam un launagu. Visi 1.-
4. klasu izglitojamie sanem valsts apmaksatas brivpusdienas. 5.-9. klasu izglitojamie, sanem
Daugavpils novada domes apmaksatas brivpusdienas ( 0,85 euro apméra ) Bérni no triicigam
gimeném sanem Sociala dienesta apmaksatas pusdienas. Skola tiek rikotas izglitojamo un vinu
vecaku aptaujas par €diena kvalitati, daudzveidibu un izdaritas iesp€jamas korekcijas.

Stipras puses:

e Izglitojamo drosibai slégtas ardurvis un tiek organizeta video novérosana.

e Drosibas nedéla izglitojamie un skolas darbinieki apglist praktiskas iemanas ricibai

nestandarta situacijas.

e Daudzpusigi arpusklases pasakumi.

e Vecaki savlaicigi tiek inform&ti par notikumiem skola

Talakas attistibas vajadzibas:
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e NepiecieSsams nodrosinat skoléniem logopéda pakalpojumus;

e Veicinat aktivaku sadarbibu ar Valsts policiju un pasvaldibas policiju palidzibas sniegSana
sociala riska gimeném.

e Turpinat darbu ar skolas €dnicu, lai nodroSinatu kvalitativu un sabalansétu €dinasanu.

4.4.2 Atbalsts personibas veidoSana

Audzinasanas darbam ir noteikta attistibas stratégija, mérki un uzdevumi. Ikviena pedagoga
iesaistiSanas un atbildiba sekmé katra izglitojama harmonisku un vispusigu attistibu. Audzinasanas
darbs ir planots, balstoties uz veikta darba izvertgjumu, augstak stavoSo organizaciju ieteikumiem
un rekomendacijam (VISC), Skolas attistibas planu un pasakumiem novada un valsti. Audzinasanas
darba meérkis ir nodroSinat audzinasanas darba nepartrauktibu un p&ctecibu, pieverSot uzmanibu
atbalstam izglitojamiem un gimeném izglitibas ieguve, radot un veidojot pareizu izpratni par dzives
vertibam. AudzinaSanas darbs tiek virzits, pamatojoties uz skolas prioritattm katram macibu
gadam.

Skola ir izstradata audzinaSanas darba programma un 1.-12. klaSu audzinasanas stundu
programma. Klasu audzinataji, ievérojot skolas audzinasanas darba planu macibu gadam, atbilstosi
klases situacijai, izglitojamo vecuma posmam un interesém, veido klases audzinaSanas darba planu.
Klasu audzinasanas stundu planojuma ietvertas t€mas veicina radoSo un pilsonisko aktivitati, sekmé
savu iespgju, tiesibu, pienakumu un atbildibas apzinasanos, palidz veidot pozitivu attiecksmi pret
sevi un dzivi, veicina paSattistibas kompetenci, apgiistot socializacijas un sadarbibas prasmes,
attista emocionalitati un veido tolerantu attieksmi pret lidzcilvékiem.

Klasu audzinaSanas stundas tiek veicinata izglitojamo vertiborientacija un atticksmes veidoSana
pret sevi, citiem cilvékiem, darbu, dabu, kultiiras vértibam, sabiedribu un valsti. Padzilinajusies
izglitojamo izpratne un atbildiba par cienas pilnam savstarp&jam attiecibam, mazinot neiecietibu un
vardarbibu konfliktu risinasana, ka ari par veseligu dzivesveidu un personiskas drosSibas
jautajumiem.

Skola ir Skoleénu paSparvalde, kura darbojas 5. - 12.klasu izglitojamie. Skolénu pasparvaldi vada
prezidents, kur§ aktivi sadarbojas ar Skolas administraciju un parstav izglitojamo intereses Skolas
padomé&. Skola ir izstradats paSparvaldes reglaments, struktira, katru macibu gadu tiek veidots
darba plans.

Ikvienam izglitojamajam ir iespgja piedalities skolas dzives veidoSana atbilstosi vina
interes€m, sp&jam un talantiem. Skola izveidojusas stabilas tradicijas — Zinibu diena, Dzejas dienas,
Skolotaju diena, Latvijas valsts dzimSanas diena, konkurss ,,Pop iela”,Ziemassvetku pasakums,
Gimenes stafetes, Mates dienai veltits pasakums, pedg€jais zvans, pasakums ,,Labakais sportists”,
pasakums ,,Gada skoléns”, priekSmetu ned€las, absolventu salidojumi, vecaku dienas, macibu
ekskursijas.

Izglitojamie, atbilstoSi Ieksejas kartibas noteikumiem, piedalas skolas vides veidoSana,
iesaistoties tas apkartnes un telpu labiekartoSana. Izglitojamie aktivi piedalas Latvijas Lielajas
talkas. Izglitojamie tiek rosinati riipéties par citiem cilvékiem.

Arpusstundu aktivitates un pasakumi vérsti uz izglitojamo radoSo un socialo prasmju attistibu,
vertibu orientaciju. Izglitojamie iesaistas dazadu tautu tradiciju un kultirvesturiska mantojuma
izzinasana, saglabasana un pilnveide, apkartejas vides sakopsSana. Lielaka dala vecaku uzskata, ka
vinu beérniem iesp€jams piedalities dazados skolas organizétajos pasakumos un arpusstundu
aktivitates. lzglitojamie atzist, ka skola organiz&tie pasakumi ir interesanti.

Skola tiek istenots mérktiecigs un koordinéts audzinasSanas darbs, sadarbojoties ar izglitibas
iestades pedagogisko personalu, izglitojamajiem un vinu gimeném un citam audzinasanas darba
iesaistitam institiicijam (pasvaldibas, valsts).

Stipras puses:
e Skola darbojas izglitojamo pasparvalde, kura aktivi iesaistas skolas darba un arpusskolas
aktivitates.

e Skola nodrosina dazadu interesu izglitibas programmu pieejamibu.
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e Izglitojamajiem ir augsti sasniegumi koru skat€s un instrumentalas muzikas un popgrupu
konkursos, sporta sacensibas, vizualas makslas konkursos.
Talakas attistibas vajadzibas :
e Aktizet vidusskolas posma izglitojamo dalibu pasakumos.
o Ilesaistit vecakus un sabiedribu kultirizglitibas pasakumos.
e Veicinat skolas tela popularizésanu.

4.4.3. Atbalsts karjeras izvele

Skola ir izstradata karjeras izglitibas programma Tiek izmantotas dazadas formas: macibu Skola ir
izstradata karjeras izglitibas programma. Tiek izmantotas dazadas formas: macibu priekSmetu
stundas, darbs ar izglitojamiem klases stundas, vinu sp&ju un intereSu apzinasana un izpéte,
iepaziSanas ar dazadam macibu iestadém un to piedavatajam iespg&jam: skolénu nodarbibu cikls
“Amatam ir zelta pamats” (24., 25.maija); 1.-5.klasu skolénu nodarbibu cikls “Attistosa programma
jaunieSiem” ZINOO centra; 8.-9.klaSu skolénu nodarbibu cikls “ Es un pasaule — 4 dzives scenariji
un ka tas ietekmé pasveértgjumu”, lektore Ruta Silapétere; 10.klases skolénu nodarbibu cikls “Merku
sasniegSana”, lektore Ruta Silap&tere; tikSanas ar absolventiem un dazadu profesiju parstavjiem
pasakuma “Mana nakotn&” (11.janvari); ekskursijas uz SIA “Daugavpils siltumtikli” un Park Hotel
Latgola karjeras ned€las ietvaros; eruditu spéles; vecaku sapulces, ka arl ikgadgjas izstades
»lzglitibas iesp&jas”, izglitibas iestazu atveérto durvju dienu apmeklesana. Katru gadu matematikas
skolotaji organize tikSanas ar DU pasniedzgjiem un studentiem Zinatnes festivala ietvaros. Skola
sadarbojas ar karjeras izveles centru Daugavpili. Klases audzinataja stundas tiek sniegta informacija
par izglitibas programmam skola un izglitibas iesp&jam Latvija un arzem@s. Skolas biblioteka ir
pieejami materiali karjeras izglitiba, informacija par karjeras izvéles iesp&jam un dazadam macibu
iestadem. Klasu audzinataji, priekSmetu skolotaji un metodike sniedz nepiecieSamo informaciju par
vidgjas un profesionalas, arT augstakas izglitibas izv€les iesp&jam.

Stipras puses:
o Ir izstradata karjeras izglitibas programma.
o Skola ir pieejama informacija par karjeras iesp&jam.
o Tiek organizéti dazadi pasakumi karjeras izglitiba.
Talakas attistibas iespéjas:
o Informét izglitojamos par darba tirgili pieprasitam profesijam.

4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola meérktiecigi un efektivi plano, veicina un atbalsta talantigo izglitojamo piedaliSanos
olimpiades, konkursos, dazados projektos, sporta sacensibas.

Skolotaji savas gada atskaites uzrada, ka vini atbalsta talantigos izglitojamos, diferencg€jot macibu
procesu, sniedzot papildus konsultacijas. Skolotaji sadarbojas ar vecakiem, lai sekmétu talantigo
bérnu izaugsmi. 27 izglitojamie piedalijas macibu priekSmetu olimpiadés un ZPD konkursos
novada, izcinitas 11 godalgas. Vairakus gadus péc kartas skola ienem 2. vietu Daugavpils novada
olimpiazu kopvertejuma.

Macibu gada nosléguma notiek pasakums ,,Gada skoléns”. Par izciliem panakumiem
olimpiades, konkursos, projektu darbu veidoSana un sporta sacensibas izglitojamie sanem
apbalvojumus, bet vinu vecaki pateicibas.

Pedagogi pielieto diferencétus uzdevumus, veértéSanu, veic atbalsta pasakumus parbaudes darbu
laika. Metodiskajas komisijas un atbalsta personala sanaksmés analizé So skolénu sasniegumus un
attisttbas dinamiku, nepiecieSamibas gadijumos veic korekcijas individualajos planos.
Izglitojamajiem, kuriem ir gritibas macibu priekSmetu standartu apguvé vai, kuri ilgstosi nav
apmeklgjusi skolu, ir pieejamas individualas konsultacijas. Konsultaciju grafiks izvietots
informacijas stenda. Direktora vietniece izglitibas joma parrauga Sos izlitojamos, izstrada
ieteikumus skolotajiem atbalsta sniegSana.

Klases audzinataji sadarbojas ar priekSmetu skolotajiem, lai koordin€tu un sniegtu atbalstu
izglitojamajiem.
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Stipras puses:
e Izglitojamajiem ir iesp&jas attistit savu talantu, piedaloties macibu priekSmetu olimpiades
skola novada un valsti.
e Izglitojamajiem katru gadu ir labi sasniegumi olimpiades.
e Izglitojamie aktivi un ar izciliem panakumiem piedalas konkursos, projektos un zinatniski
pétnieciskajos darbos.

Talakas attistibas iespéjas:
e Turpinat darbu pie izglitojamo iesaistiSanas dazados starptautiskos projektos.
Sniegt palidzibu izglitojamajiem ar macisanas traucgjumiem.
Nodrosinat izglitojamajiem logop&da pakalpojumus .
Izstradat individualas izglitibas programmas atbalsta sniegSana izglitojamajiem, kuri
atgriezas vai uzsak macibas skola no citam valstim.

4.4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam
Skola tiek 1stenota specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar macisanas

trauc€jumiem - 21015611. 1 izglitojamam ir Pedagogiski mediciniskas komisijas slédziens par
programmas apguves nepiecieSamibu. Darbu ar vinu koordin€ un parrauga direktora vietniece
izglitibas joma, sadarbiba ar sakumskolas skolotajiem un klases audzinataju. Skolotaji veido
izglitojamajam individualo izglitibas planu, seko lidzi attistibas dinamikai. Skola ir nepiecieSamie
resursi, lai realiz€tu programmu izglitojamajam ar maciSanas traucgjumiem. Izveidota pozitiva
sadarbiba ar izglitojama vecakiem. Pedagogi, klases audzinatajs izskaidro vecakiem vina bérna
grutibas, vienlaicigi norada stipras puses un resursus, palidz saprast ka vecaki var palidz&t macibu
darba un dienas reZima strukturéSana.

Skola ir piem@rota macibu vide izglitojamajiem ar kustibu trauc&umiem, jo ir pieejami
uzbrauktuve pie skolas ieejas un pacélajs personam ar kustibu trauc€jumiem.

Stipras puses:

e Pedagogi ir izglitoti specialaja pedagogija, sniedz kvalitativu atbalstu izglitojamajam,
nodrosina korekcijas, rehabilitacijas.

e Jzglitojamajam ar maciSanas trauc&jumiem izstradati individualie izglitibas plani.

e Pedagogi darba izmanto atbalsta pasakumus: pagarinatu darba izpildes laiku, atgadnes,
izmanto paliglidzeklus, kuri uzlabo teksta uztveri.

e Izglitojamais ar maciSanas trauc€jumiem sekmigi integréts klases kolektiva.

e Skola ir pieejama uzbrauktuve pie ieejas un skola pac€lajs personam ar kustibu
trauc€jumiem.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Sniegt logopéda un pagasta sociala darbinieka palidzibu izglitojamajam ar specialam
vajadzibam.
e Visiem skolotajiem, kuri strada ar bernu ar specialam vajadzibam, apmekl&t kursus.

4.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola sistematiski, planveidigi informé vecakus par skolas darbu. Skolas Ieksgjas kartibas
noteikumos un Izglitojamo veérteéSanas kartiba ir apstiprinata sazinas kartiba ar izglitojamo
vecakiem, kada vecaki tiek informéti par skolénu sasniegumiem, kav&umiem, uzvedibu un
attiecksmi. 2017./2018.macibu gada notika 4 vecaku pécpusdienas no plkst. 16.00 lidz 18.00, kur
vecaki vargja tikties ar priekSmetu skolotajiem, klaSu audzinatdjiem, parrunat izglitojamo
sasniegumus, risinat radusos jautajumus. Skola sniedz vecakiem nepiecieSamas konsultacijas, kuras
vini sanem vispusigu informaciju par skolas darbibas galvenajiem virzieniem, izglitojamo
sasniegumiem olimpiade€s, konkursos, projektos, arpusklases pasakumos. Skola informé vecakus
par valsts parbaudes darbu norises kartibu, skolas darba reZima izmainam un paredzamajiem
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pasakumiem. Par ikdienas macibu un audzinaSanas darbu vecaki sanem informaciju Mykoob
sistema, skolas vadibas un skolotaju e-pastos. Macibu gada nosléguma vecakiem tiek izsutitas
anketas, kuras vini vérté skolas darbu un izsaka priekslikumus. Vecaki tiek iepazistinati ar skolénu
intereSu izglitibas nodarbibas giitajam prasmém.

Klasu audzinataji organiz€ klaSu vecaku sapulces vismaz divas reizes gada par dazadiem
jautajumiem. Vecaki izsaka priekslikumus skolas darba uzlabosanai, kurus iesniedz Skolas padomei
un vadibai. Iesniegtie priekslikumi tiek analiz€ti un apkopoti, lai izmantotu skolas turpmakaja
darbiba. KlaSu audzinataji regulari informe vecakus par izglitojamo macibu sasniegumiem, skolas
apmekl&jumu, uzvedibu, attiecksmi pret macibu darbu.Vecaki sanem informaciju par izglitojamo
attistibas dinamiku, ta ir savlaiciga, saprotama un konfidenciala.

Skola konsultgjas ar vecakiem, ja be&rnam nepiecieSama logop€da, psihologa palidziba, informé
par iesp&jam izmantot majas apmacibu.

Vecaki piedalas skolas pasakumos, Zinibu diena, Valsts svétkiem veltitajos koncertos,
Ziemassvétkos, Mates dienas koncerta, atbalsta skolénu iesaistiSanos dazados projektos.

Skolas padome darbojas atbilstosi reglamentam. Padomé darbojas vecaki, skolotaji un skolénu
paSparvaldes parstavji un skolas direktors. Skolas padomes prieksseédétaju ievél no vecaku vidus.
Skolas padome risina skolas attistibas un ikdienas jautajumus.

Stipras puses:

e Izglitojamo vecaki sanem vispusigu informaciju par skolas darbibu.

e Vecaki iesaistas skolas rikotajos pasakumos.

e Skolas padome iesaistas skolas darba.

Turpmakas attistibas iespéjas:

e  lesaistit visus vecakus Mykoob sist€émas izmantoSana.

e Attistit vecaku pedagogisko kompetenci, organizgjot izglitojoSus pasakumus.

e Piedavat jaunas sadarbibas formas darba ar vecakiem, izmantojot neformalas un interesu

izglitibas iespgjas.

4.5. Skolas vide

4.5.1. Skolas mikroklimats

Skola veiksmigi tiek veidots skolas t&ls: ir ieviestas skolai raksturigas tradicijas, tiek
audzinatas personala, izglitojamo un vinu vecaku lepnuma jutas par skolu. Skolas vadiba iesaista
skolas kolektivu kopgjas stratégijas izstradg.

Skolas iek$€jas kartibas noteikumu izstrade, ievieSana, kontrole piedalas gan skolotaji, gan
administracija un vecaki. Iek$gas kartibas noteikumu izraksti ir ievietoti izglitojamo
dienasgramatas. Tie ir kvalitativi, veicina bérnu paScienu, paSdisciplinu un atbildibas sajttu.
Disciplina klasg, gaitenos, sp€lu laukumos ir laba, to apgalvo daudz skolénu. Starpbrizos vecakie
bérni seZ aktu zale un darbojas ar mobilajem telefoniem, kustigakie un skalakie ir jaunako klasu
skoléni. Skolotaji, skolas vadiba uzreiz reagé uz to, ja ir fiziski vai morali paridarijumi skolénu
vidi. Tiek zinots vecakiem. Skolas darbinieki zina kartibu, ka zinot par paridarfjumiem. Disciplinas
parkapumus izverté godigi un taisnigi.

Sventes vidusskola lepojas ar savam skolas tradicijam: Zinibu un Skolotaju diena, Latvijas
Republikas proklaméSanas gadadienas pasakumu, Mikeldienas tirdzinu, Balta galdauta svétkiem,
Dzejas dienas un Lac¢plésa dienai veltitiem pasakumiem, Ziemassvétku un Valentindienas
pasakumiem, Absolventu vakaru, Peéd&ja zvana svetkiem, ka ari ,,Sporta laureats” un ,,Gada
skoléns” pasakumiem, kuru laika tiek atziméti un godinati olimpiazu, konkursu, sporta sacensibu
uzvarétdji.  Arpusklases aktivitates sekmé izglitojamo patriotisma nostiprinaSanos, radot
izglitojamiem iespgju radoSai Iidzdalibai tautas tradiciju un kultirvésturiska mantojuma
saglabasana, ka arT sekmé piederibu savai skolai, veido pozitivu attieksmi un atbildibu. Nepartraukti
tiek stradats, lai mikroklimats biitu labveligs.

P&c sarunas ar vecakiem lielaka dala apgalvo, ka vinu bérns skola jutas komfortabli, dro§iba
(silti, tirs, paédis, pieskatits un uzklausits).

21



Gatavojoties svetkiem, tieck domats par skolas vizualo noform&umu. Estétiska skolas
noforméSana svétkos un pasakumos tiek iesaistiti izglitojamie un vecaki.

Skola tiek raditi labvéligi apstakli katram izglitojamajam un darbiniekam, analizéts veiktais
darbs, lai pilnveidotu skolas mikroklimatu. Pedagogi ir godigi un taisnigi pret visiem
izglitojamajiem un to gimeném. Skolotaju atticksme pret audz€kniem ir atbalsto$a, jo mudina
macities atbilstosi sp&jam, ja skoléniem rodas griitibas, vini tiek uzklausiti un tiek mekl&ts optimals
problémas risinajums.

Skola macas dazadu tautibu bérni, visiem ir vienadas tiesibas, pienakumi, prasibas (tas
nozime, ka skolotaji izturas taisnigi pret visiem izglitojamajiem). Skola taisnigi tiek risinatas
konfliktsituacijas. Gandriz visi izglitojamie ir parliecinati, ka skola palidzes sarezgita situacija.

Skola ir raditi apstakli beérniem nodarboties dazadas intereSu programmas p&c savam
interesém — Sports, miizika, vizuala maksla, majturiba un citi.

Stipras puses:
e Visa skolas saime zina un uznemas atbildibu par ieks€jas kartibas noteikumu izpildi.
e Sadarbiba pozitiva mikroklimata nodroSinasana.
e Skola rupgjas par sava t€la veidosanu un tradiciju kopSanu, izglitojamie un skolotaji lepojas
ar savu piederibu skolai.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat popularizét skolas t€lu sabiedriba, izmantojot socialos tiklus un majaslapu.
¢ Pilnveidot izglitojamo — skolotaju — vecaku sadarbibas modeli.
e Paplasinat e-vides darbibu skolas darba optimizacijai.

4.5.2. Skolas fiziska vide

Skolas visas telpas ir funkcionalas, estétiski noformé&tas, vienmér tiras un kartigas. Gaitenos
redzamas vietas ir izvietoti evakuacijas plani, ieeju un izeju norades, pirmas palidzibas sniegSanas
vietas. Izglitojamo vecaki atzimé, ka ir informé&ti par to, ka skola rikosies ekstremalu situaciju
gadijuma. Skolotaji un izglitojamie zina mediciniskas aptiecinas atraSanas vietas. Skolas estetiskais
noform&jums ir mérktiecigi saplanots, nemot véra skolas pasakumu planu. Skola ir ierikota
ugunsdzesibas un apzinosanas sistéma.

Skola ir piem@rota bérniem ar kustibu traucgjumiem (pacélajs, WC telpa).

Skolas dezurante seko Iidzi kartibai skolas telpas un arpusg, un par starpgadijumiem zino
skolas administracijai. Skola ir atbilstoss telpu skaits, un tas atbilst sanitari higiéniskam normam un
droSam darbam.

Skolas apkartne ir estetiski iekartota, apzalumota un tiek uzturéta laba kartiba. Gan skola,
gan tas apkartné tika ierikotas video novéro$anas kameras. Pie macibu &kas ir sporta laukums un
bérnu rotalu laukums, kur§ tiek labiekartots. Teritorija tiek regulari kopta, pavasari izglitojamie
piedalas skolas apkartnes labiekartoSana, cenSas uzturét tiriba un kartiba, bet cietais segums apkart
skolai ir novecojis, nelidzens un tas var apdraudét skolénu drosibu. Ir izstradats projekts skolas
teritorijas un sporta laukuma rekonstrukcijai, bet ar realizaciju ir problémas.

Stipras puses:
e [zglitojamie un skolotaji labprat piedalas skolas telpu noforméSana un censas uzturét
tirtbu un kartibu.
e Bérnu vajadzibam un interesém ir piemérotas telpas un inventars.

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Turpinat bernu laukuma renovaciju.
o Veikt iepurkumu skolas teritorijas rekonstrukcijai.

4.6. Skolas resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi
Skola ir nodroSinata pieeja darbam ar multimediju projektoru 8 kabinetos.
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Datortikls un bezvadu internets lauj izmantot So pakalpojumu jebkura skolas telpa.
Macibu procesa no 2011.-2012. macibu gada pilniba ieviesta Mykoob sistema.

Skola apgadata ar visam nepiecieSamajam iekartam, materialtehniskajiem lidzekliem un macibu
lidzekliem.

Visi izglitojamie ir nodroSinati ar macibu gramatam.

Skola ir 48 datori (no tiem 25 klépjdatori). 2016.-2017. gados nomainiti 11 vecie datori pret
jauniem. 2017./2018. macibu gada tika nopirkti 2 jauni datori — 1 informatikas kabinetam, 1
bibliotekai. Bibliotekai iegadats jauns krasainais printeris. 8 macibu priekSmetu kabineti ir apgadati
ar projektoriem, 1 projektors ir skolas lasitava, 1 — sakumskolas telpas, 3 kabineti ar interaktivajam
tafelem.

Skolotaji var izmantot 2 kopétajus, 10 printerus.

Skola ir datorkabinets. Visi datori ir nodroSinati ar licenc€to programmatiiru.

Datorkabineta resursus izmanto visi macibu priekSmetu skolotaji. Ir noteikta kartiba

datorkabineta izmantoSana. Skola ir aprikota ar bezvada internetu.

Kimijas un divos matematikas kabinetos ir interaktivas tafeles. Informaciju un komunikaciju
tehnologijas stunda plasi izmanto visu prickSmetu skolotaji. Klasu telpas ir datori, projektori, cita
tehnika un macibu procesam nepieciesamie macibu lidzekli. Skolas lasitava un bibliotéka ir
aprikotas ar trim datoriem, trim printeriem un projektoru. Skolotaji un izglitojamie var izmantot ari
printerus, skenerus, kop&tajus.

Skolas telpas ir atbilstosas skolénu skaitam, klasu iekartojums atbilst skolénu vecumam un
augumam. Skola ir renovéta sporta zale 36 x 18 m, cinas zale. Skolas teritorija atrodas sporta
laukums ar 200 m garu celinu pa apli, bérnu rotalu laukums, ierikotas atpiitas vietas. Ir pietiekams
daudzums sporta inventara, lai organiz&tu un rikotu sporta nodarbibas, taja skaita jaunos sporta
veidos (florbols, badmintons, frizbijs) .

Skolas sporta zale ir viena no noslogotakajam Daugavpils novada. Taja notiek Sventes vidusskolas
25 sporta stundas, 4 sporta pulcinu stundas, Randenes pamatskolas sporta stundas otrdienas, sporta
skolas vieglatletikas grupu trenini. Vakaros sporta zal€ nodarbojas Sventes pagasta jaunatnes
futbola grupa, bérnu un pieaguso nodarbibas Sventes pagasta sporta organizatora vadiba, Liksnas
un Kalkiines pagasta futbola grupas. Saskana ar Daugavpils novada sporta sacensibu kalendaru, zale
notiek skolénu sporta spélu sacensibas, pieauguSo basketbola, volejbola, zales futbola cempionati
un kausu izcinas.

Sanitarie mezgli skola ir atbilstosi iekartoti.

Visi materialtehniskie 1idzekli un iekartas ir darba kartiba. Atbildigas personas skola veic to
uzskaiti, konstaté bojajumus un novers tos. Notiek regulara materialtehnisko resursu un iekartu
apkope un remonts.

Skolas biblioteka, pateicoties valsts finans€jumam un paSvaldibas atbalstam, ped€jos gados 100%
nodroSina izglitojamos ar nepiecieSamajiem macibu lidzekliem. Macibu lidzeklu iegade notiek
saskana ar VISC apstiprinato atlauto macibu Iidzeklu sarakstu, balstoties uz kuru tiek izveidots,
priekSmetu MK apspriests nepiecieSamo macibu lidzeklu saraksts, kuru apstiprina direktors.

Katru gadu aptuveni 1500 eiro apméra tiek iegadata dailliteratiira un metodiska literattira. Pieejami
periodikas izdevumi (pedagogiem e-zurnali ,,Pirmsskola”, ,,Skolas Vards”, laikraksts ,,Izglitiba un
Kultiira”, sakumskolas izglitojamajiem zurnals ,,Plicite”, pamatskolai — ,,Ilustréta zinatne
Junioriem”, vidusskolai — ,,Ieva”, ,,Majas viesis”, ,,It”, ,,Sports”.

Gan pedagogiem, gan izglitojamajiem ir pieejama lasitava ar bagatigu uzzinu literatiiras klastu, ar
pieeju internetam, ir iesp€ja, macibu procesa dazadosanas noluka, stundas izmantot projektoru.
Biblioteka pilda arT informéSanas funkcijas. Pedagogi tiek informéti par novitatém macibu un
metodiskaja literatira, par aktualitatém izglitibas joma, kuras atspogulotas presé. Sistematiski tiek
veidotas tematiskas izstades un apkopoti materiali, gatavojoties ievérojamu cilveéku jubilejam, ka ar1
valsts, gadskartu svétkiem un pieminas dienam.

Bibliotekare sniedz konsultacijas un atbalstu izglitojamajiem, palidz atlasit literatiiru referatu
rakstiSanai, gatavojot prezentacijas vai uzstasanas.

Materialas bazes drosibai skola ir ierikota signalizacija un videonovérosana.

Skolas finans€jums pa gadiem:

| Pozicija | 2015. gads | 2016.gads | 2017.gads |
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Atlidziba darbiniekiem no pasvaldibas | 72850 81513 84272
Pakalpojumi (2200) 45189 38051 39339
Materiali, preces un inventars (2300) | 7786 11211 10178
Gramatas un zurnali, periodika 1521 1500 280
Pamatlidzekli 0 0 710
Kopa 127346 132275 135421
Izmaksas uz 1 audzékni ménesi 43,88 52,90 53,23

Stipras puses:
e Skola ir nepiecieSamie materialie resursi izglitibas programmu TstenoSanai.
Turpmakas attistibas iespéjas:
e Turpinat skolas datorizaciju.
e Papildinat macibu kabinetus ar datoriem, tehniskajiem lidzekliem un macibu
materialiem.

4.6.2.Personalresursi

Izglitibas programmu realizacijai skola ir nodro$inati nepiecieSamie personala resursi.
Skolas pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.

Visiem pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba. Skolas datu bazé ir apkopota
informacija par katra pedagoga talakizglitibu. To regulari parrauga un papildina direktora vietniece
izglitibas joma. Skoola ir atbalsta personals: medmasa.

Visi pedagogi ir iesaistiti 5 skolas metodisko komisiju un piedalas Daugavpils novada
metodisko apvienibu darba. 4 skolotaji vada Daugavpils novada MA.

e 4 pedagogi macas magistrantira (I. Ananko macas Daugavpils Universitate
Profesionala magistra studiju programma "Tulks, tulkotajs"; M. Vingre macas Izglitibas un vadibas
fakultate, vidgjas izglitibas skolotdjs ar specializaciju kimija un biologija; S. Drugoveiko macas
Daugavpils Universitate Profesionala magistra studiju programma ,,Diferencalvienadojumi”; O.
Ivanova macas Daugavpils Universitate Profesionala magistra studiju programma vidgjas izglitibas
skolotajs ar specializaciju kimija un biologija)

+ Skolotajai Ainai Sukanei ir mentora sertifikats.

+ A.Sukanei pieSkirts ISEC arStata metodika statuss 2008.gada par piedaliSanos latvieSu
valodas un literatiiras centralizéta eksamena veértéSana.

+ Skolotajai Birutai Ondzulei 1998.gada pieskirts arStata metodika statuss par piedaliSanos
valsts parbaudes darbu uzdevumu sagatavosana

+ Skolotaja Biruta Ondzule ir lidzautore macibu komplektizdevumiem ,,3npaBcTByii, 310 5!
krievu valoda 6., 7., 8. un 9. klasei (macibu gramata, darba burtnica, parbaudes darbi, gramata
skolotajiem un CD) (2007-2010). 2017./18. macibu gada ir piedalijusies un populariz&jusi
metodisko pieredzi Latgales regiona krievu valodas skolotaju metodiska konferencé par tému
,LasiSanas kompetence kapamats efektiva macibu procesa nodroSinasanai”. 2018. g uzstajas
valsts krievu (ka sveSvalodas) MA vaditaju seminara par t€tmu ‘“Parbaudes darbu veidoSana
skoléniem ar dazadu zinasanu limeni”

+ Inna Pipéenko uzstajas un populariz&jusi darba pieredzi par dazam progarmmas témam
vestures novada skolotaju MA seminaros
S. Drugoveiko piedalijas CE matématikas verté€Sana.

S. Drugoveiko ar saviem skoleniem Piedalijas Latgales regiona 42.skolénu zinatniskas

pétniecibas darbu konferencg, kuar ieguva 3. pakapes diplomu un ari Valsts 42.skolénu

zinatniskas pétniecibas darbu konference.

+ Skolotaja Svetlana Drugoveiko 2014. -2017. gada piedalijas un populariz§ja sava darba
pieredzi valsts metodiski praktiska dabaszinatnu un matematikas skolotaju konferencé
,Dabaszinatnes un matematika skola — efektivi un radosi”. 2018. gada kopa ar skolotaju A.
Grinfelde piedalijas konferencé ar projektu ,,Es esmu arhiteks”, kas Sventes vidusskola tiek
realiz€ts jau piecu gadu garuma un paredzets 1.- 12. klasu skoléniem. Projekta ideja izraisa
loti lielu interesi no skolotaju puses un tapéc skolotaji tiek aicinati piedalities starptautiska
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Dabaszinatnu skolotaju radoSo ideju konkursa “Zinatne uz skatuves-2018”, kur§ notika
Jelgava, ka ar1 izgudrojumu un inovaciju izstade "Minox Zemgale 2018".

+ Skolotajas A.Grinfelde un V. Gridasova piedalijas Rigas atklataja karta konkursa ,,Skoleni
eksperimente!”, kura skoleni iegiiva 2.vietu.

+ Skolotaja J. Strode uzstajas un popularizgjusi darba pieredzi par tému ,,Martindiena”
sakumskolas skolotaju MA seminara

e 3 pedagogiem pieskirta 4. kvalitates pakape.

e 3 pedagogiem pieskirta 3. kvalitates pakape.

e 3 skolotaji: B. Ondzule, N. Gridasova, I. Ivdra ieguva 3 kvalitates pakapi saskana ar 2017.

gada 22. augusta Ministru kabineta noteikumi Nr. 501.

Skolas metodisko darbu vada direktora vietniece izglitibas joma. Skola darbojas Metodiska
padome, sakumskolas, klasu audzinataju, humanitaro priekSmetu, dabaszinatpu un matematikas,
makslas un praktisko priekSmetu metodiskas komisijas.

Skolas vadiba un pedagogi sadarbojas ar Daugavpils un Latvijas Universitates skolénu
zinatniski p&tnieciskodarbu jautajumos.
Pedagogiem ir iesp&ja piedalities Daugavpils novada Metodisko Apvienibu rikotajos seminaros un
iepazities ar citu skolu pieredzi, ka arT organiz&t seminarus musu skola dazados priekSmetos.

Stipras puses:
e Skola ir pilniba nodros$inata ar visiem nepiecieSamajiem personalresursiem.
e Visi pedagogi aktivi iesaistas skolas, pils€tas un valsts metodiskaja darba.
e Pedagogi aktivi iesaistas talakizglitiba un starptautiskos projektos.

Turpmdkas attistibas iespéjas:
e Turpinat skolotaju talakizglitibu.
o Skolotaju talakizglitiba izmantot Virtualas skolas piedavatas iespgjas.
e 5.-9. klasu skolotajiem apgiit specialas programmas kursus.
o [esaistities Eiropas Savienibas projektos.

4.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

4.7.1. Iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana

Skolas pasvertéSanas sist€ma ir strukturéta un organizeta, izmantojot vienotus kriterijus un
pieeju darba veértéSana ar merki apzinat savas un skolas darba stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus. Kolektiva kopigi tiek izstradati galvenie paSvertéSanas kriteriji, kas ir balstiti uz
konkrétiem faktiem un ir pieradami. Skolotaju darba pasvértgjuma veidlapa izstradata, pamatojoties
uz Mykoob sist€mas atskai$u veidoSanas iesp&jam. Pasvertéjuma veidlapa tiek korigéta Metodisko
komisiju sanaksmes.
Skolas darba pasveértéjumu veido:
- klasu audzinataju gada atskaite,
- skolotaju darba pasvertejums,
- macibu priek§Smetu metodisko komisiju darba vertejums.

Balstoties uz rezultatiem, tiek planots turpmakais darbs. PaSveért€jumos paustais viedoklis un
ierosinajumi kalpo par pamatu katra nakama macibu gada darba plana izveidei. Katru gadu pirms
macibu gada sakuma pedagogiskas padomes s€dé tiek sniegts zinojums par pagajusa macibu gada
pasvertéjuma kopsavilkumu un, pamatojoties uz to, planots nakama macibu gada darbs.

Skola ir kopigi izstradats skolas attistibas plans, kas ir logiski strukturéts, parskatams un ar
skaidri izvirzitam prioritateém, nemot veéra skolas pamatmerkus, pasvert€jumu un iepriek§ veikto
darbu.

Skolas attistibas plana izveide notiek pakapeniski - pedagogi strada darba grupas pa jomam,
pEc tam visu pieejamo informaciju apkopo skolas administracija, kura prezent€é pedagogiem
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apkopoto materialu, kopigi tiek pienemts lémums par skolas attistibas plana iesniegS8anu novada
dome, lai to izskatitu izglitibas, kultiras un sporta jautagjumu komiteja un ieteiktu izglitibas
parvaldes vaditajai ta saskanoSanu.

Stipras puses:
e Strukturéts, secigs paSvert€Sanas process, kura iesaistiti visi pedagogi
Talakas attistibas vajadzibas:
e Konkretizét paSveértgjuma priekSlikumus, lai talak var@tu izstradat vienotus darbibas
virzienus.
e Nedublét pasvertéjuma informaciju ar to, kuru var izgtit no Mykoob.

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba
Vadibas darbu organiz€ un plano skolas direktors. Skolas vadibas komandu veido direktors, 2
vietnieki (izglitibas dienas programmu joma uz 0,5 likmi, izglitibas neklatienes programmu joma uz
0,2 likmi) . Audzinasanas darba koordinacijai ir izglitibas metodikis uz 0,3 likmes. 100% aptaujatie
skolotaji atzist, ka direktors prot veidot skolas vadibas komandu un nodroSinat tas veiksmigu
darbibu. Vietnieku darba pienakumi un atbildiba noteikta amatu aprakstos. Skolotaji atzist, ka
direktors precizi, saprotami un savlaicigi sniedz informaciju par aktualitatém skolas darba dzive.
Skolotaji uzskata, ka direktors veido un uztur lietiSkas un labvéligas attiecibas gan ar skolas
darbiniekiem, gan izglitojamajiem, gan vecakiem, gan pasvaldibu.
Skolas direktors un vietnieki regulari parskata un izveérté skolas darbinieku ierosinajumus skolas
vadibas un skolas darba uzlaboSanai.
Skolotaju aptaujas rezultati apliecina, ka skolas vadiba uzklausa, nem véra izteikto viedokli, noverte
un atzist sp&jas, skolotaji nebaidas griezties pie direktora péc padoma vai atbalsta.
Skola sekmigi darbojas 6 metodiskas komisijas (sakumskolas, humanitaro priekSmetu, dabaszinibas
un matematikas cikla, makslas un praktisko priekSmetu, klasu audzinataju, neklatienes
programmas), darbs metodiskajas komisijas veicina katra skolotaja Iidzatbildibu, ieinteresétibu,
ieklausanos komanda, lai realizétu radosSas ieceres un padaritu skolas dzivi krasainaku.
Stipras puses:

o Sistemiskums un lojalitate skolas darba planosana, realizacija un izverteésana.
Talakas attistibas vajadzibas:

e Skolas vadibai sekmét skolas kolektiva vienotibu.

4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institlicijam

Skola sadarbojas ar Daugavpils novada domi, Sventes pagasta parvaldi, piedalas kop€ja novada
izglitibas attistibas politikas planoSana, iesaistoties diskusijas un izsakot savu redz&umu par
turpmako darbu izglitibas joma. Skolas direktors ir Daugavpils novada domes deputats no 2009.
gada.

Uz skolas bazes 2017./2018. macibu gada notika priekSmetu olimpiades informatika, visas
olimpiades, kuras tiek veiktas tieSsaitg.

Ar Sventes pagasta parvaldi tiek rikoti kopigie pasakumi: Latvijas Republikas proklaméSanas
dienai veltits koncerts, 2. pasaules kara upuru pieminas mitin$, Mates dienai veltits koncerts, Dzejas
dienas.

Uz skolas bazes 2017./2018. macibu gada tika rikoti kompleksie sporta pasakumi: Sadancis
“Ziemas prieki”, Latvijas Republikas c¢empionats svarbumbu cel$ana, Daugavpils novada
c¢empionats telpu futbola, vairakas volejbola sacensibas un Daugavpils novada skolénu sporta sp&lu
sacensibas.

Katru gadu skolénu grupa apmeklé DU rikoto “Zinatnes festivalu™ .

Skolotaja B. Ondzule piedalas VISC darba grupa, veidojot parbaudes darbus CE krievu valoda.

B. Ondzule un A. Sukane vairakus gadus piedalas centralizéto eksamenu darbu labosana.

Stipras puses:
o Izglitibas iestades vadiba veicina daudzveidigu sadarbibu ar citam institicijam.
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Turpmakas attistibas iespéjas.

e Paplasinat sadarbibu ar dazadam institiicijam un popularizet skolas t€lu sabiedriba.
e Meklet iespejas skolas darbinieku iesaistiSanai dazados sadarbibas projektos.

6. Turpmaka attistiba (balstita uz paSnovertéjuma iegiitajiem secinajumiem).

Joma un rezultativais raditajs

Talakas attistibas vajadzibas

Macibu saturs (4.1.)

Licencét Specialo pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar

garigas attistibas trauc€jumiem, sagatavoties pirmsskolas
programmas vadliniju isteno$anai.

Macisana un macisanas (4.2.)

e Sckmét pedagogu profesionalo izaugsmi, pilnveidojot macibu

metozu izmantoS$anas prasmes macibu stundas un
arpusstundu aktivitates

e Turpmaka atbalsta sniegSana izglitojamajiem ar macisanas
traucgjumiem individualo macibu planu apguve.

e Izglitojamo paSnovertejuma iemanu pilnveidosana.

Izglitojamo sasniegumi (4.3.)

e Pilnveidot izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaiti un
analizi, paaugstinat sasniegumus ikdienas darba
pamatpriekSmetos.

e [zglitojamo motivéSana sasniegumu ikdienas darba
pamatpriekSmetos paaugstinasanai.

o Aktivizét vecaku iesaistiSanos izglitojamo macibu
sasniegumu izvertésana

Atbalsts izglttojamiem (4.4.)

e NepiecieSams nodro$inat skoléniem logopéda pakalpojumus

e Izstradat individualas izglitibas programmas atbalsta
sniegSana izglitojamajiem, kuri atgriezas vai uzsak macibas
skola no citam valstim.

Skolas vide (4.5.)

¢ Pilnveidot izglitojamo — skolotaju — vecaku sadarbibas
modeli.
o Veikt iepurkumu skolas teritorijas rekonstrukcijai.

Skolas resursi (4.6.)

Turpinat skolas IT modernizaciju un pilnveidot skolotaju
prasmes darba jaunajam programmatiiram.

Iestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates
nodroSinasana (4.7.)

o Attistit katra darbinieka l1dzatbildibu par pienemto lémumu
un normativo dokumentu izpildi.

o Konkretizet pasvertgjuma priekslikumus, lai talak varétu
izstradat vienotus darbibas virzienus.

Skolas direktors: Aleksands Sibircevs

(vards, uzvards ) ( paraksts)
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