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Izglitibas iestades darbibas
pamatmeérki

Izglitibas iestades moto

Bites nevaimana — vinas dzied, savu darbu daridamas. Vinas atzist ari kopdarbibas nozimi — un iznakums ir saldais medus.
/K.Ulmanis/
Izglitibas iestades misija — Organizét un Tstenot miisdienigu, uz izglitojamo orientétu izglitibas procesu skola.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Uz personigo izaugsmi orientéts izglitojamais, ar atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida :
e Atbildiba — griba un spg&ja paredzet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties, respektgjot cita cilvéka cienu un brivibu;
¢ Gudriba — maka izmantot zinasanas laba veicinasanai sava un sabiedribas dzive¢;
e Tolerance — iecietiba, vélme izprast atskirigo (piem&ram, cilvéka argjo izskatu, veselibas stavokli, uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas).

Izglitibas iestades pamatuzdevumi:

e Nodrosinat licencéto izglitibas programmu atbilstibu tiesibu aktos noteiktajam prasiba;

e Organizet un Tstenot misdienigu uz izglitojamo orientetu izglitibas procesu skola;

e Attistit izglitojama maciSanas prasmes NO pasivas maciSanas un macibu materiala iegaumésanas uz aktivu izzinas procesu, pasizpausmi un
jaunradi;

e Sekmét izglitojamo socialaktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi un valsti.



Bebrenes visparizglitojosas un profesionalas vidusskolas attistibas prioritates

2022./2023. — 2025./2026. macibu gadam

SR — sasniedzamais rezultats; P — prioritate; AS — atgriezeniska saite; VIS — valsts izglitibas informacijas sistema

KRITERIJS

KVALITATES JOMA

Atbilstiba mérkiem

Kompetences un
sasniegumi

: Atbilstosi izglitojamo vecumposmiem izvirzit katrai macibu jomai un audzinasanas procesam

sasniedzamos mérkus.

Izglitibas turpinasana un
nodarbinatiba

: Organizét macibu un audzinasSanas procesu, nodrosinot izglitibas un karjeras izglitibas péctecibu.

Vienlidziba un ieklauSana

: Vienlidzigas izglitibas programmu apguves iesp€jas visiem izglitojamajiem.

Kvalitativas macibas

MaciSana un maciSanas

: Organizét un pilnveidot kompetencu pieeja balstitu macibu saturu un audzinasanas procesu visos

vecumposmos vispusigai personibas attistibai.

: Attistit izglitojamajiem sadarbibas un pasvaditas maciSanas prasmes.

Pedagogu profesionala
kapacitate

: AtbalstoSas vides nodroSinasana pedagogu profesionalai izaugsmei, kas veicina miisdieniga un

kvalitativa izglitibas procesa IstenoSanu.

Izglitibas programmu
IstenoSana

: Pedagogu sadarbiba izglitibas programmu istenoSana un efektiva laika izmantoSana.

: Izvertet izglitojamo dazadas maciSanas vajadzibas, nodrosinot to apmierinasanu un veidojot atbalstoSu

vidi.

: Veidot elastigu uz individa vajadzibam un sp&jam orientétu profesionalas izglitibas sistemu, kas atbilst

nozaru vajadzibam.




IeklaujoSa vide

Pieejamiba

: Izglitibas pieejamibas nodroSinasana izglitibas iestade.

Drosiba un psihologiska
labklajiba

: Veidot izglitibas iestade vienotu kopibas un uz pozitivu sadarbibu verstu vidi.

Infrastruktiira un resursi

: NepiecieSamas infrastruktiiras un materialtehnisko resursu nodrosinasana kvalitativas profesionalas

izglitibas programmas Istenosanai.

: Uz kompetencem balstita macibu satura isteno$ana pirmsskola sakartota vide.

Laba parvaldiba

Administrativa efektivitate

: Demokratisku léemumu pienemsanai, izglitibas iestades attistibas planosana un pasverteésana iesaistitas

dazadas mérkgrupas.

Vadibas profesionala
darbiba

: Uz attistibu un inovacijam versts izglitibas iestades vadibas komandas darbs.

Atbalsts un sadarbiba

: Profesionali atbalstoSas un motivéjosas darba vides nodrosinasana un pilnveidoSana izglitibas iestade.

: Ciesas savstarpéjas sadarbibas veidoSana ar izglitojamo vecakiem, vietéjam kopienam un nozaru

parstavjiem.




Kriteriji

2022./12023. 2023./12024.

2024./2025. 2025./2026.

Kvalitates joma — Atbalsts merkiem

Kompetences un
sasniegumi

Prioritate (P) Atbilstosi izglitojamo vecumposmiem izvirzit katrai macibu jomai un audzinasanas procesam

sasniedzamos merkus.

valsts parbaudes darbos.

sasnieguma Itmeni pieaugums.

augstaks.

Sasniedzamais rezultats (SR)

e Valsts parbaudes darbos izglitojamo snieguma vidgjie rezultati ir augstaki vai atbilst valsts vidéjam raditajam

o Ikdienas macibu darba 3 gadu perioda ir vérojams izglitojamo skaita ar augstu un optimalu macibu

e Diagnosticgjosajos darbos vismaz 30% izglitojamo sasniedz vert§jumu 70% un augstaks.

o Centralizetaja profesionalas kvalifikacijas eksamena vismaz 70% izglitojamo sasniedz vertejumu 80% un

e Izglitojamie iesaistas arpusstundu pasakumu planosana, vadisana un izvertésana.

Veicamas darbibas:
e Macibu darba rezultatu analize;

o Darbs pie nepieciesamo uzlabojumu izvirzisanas un

1stenosSanas;

e Arpusstundu pasakumu izvertgjums.

Dati, kas par to liecina:

Izglitojamo sasniegumi ikdienas macibu darba;
DiagnosticgjoSo un valsts parbaudes darbu rezultati;
Centralizeto profesionalas kvalifikacijas eksamenu
rezultati;

Arpusstundu pasakumu informacijas lapas.




Izglitibas turpinasana | P: Organizét macibu un audzinasanas procesu, nodroSinot izglitibas un karjeras izglitibas péctecibu.
un nodarbinatiba

e Izglitojamo karjeras izglitibas sist€mas pilnveidoSana, akcentgjot vecaku un uznéméju Iidzdalibu.

o Katra izglitibas posma izglitojamie sanem informaciju par turpmakas izglitibas un karjeras iesp&jam.

SR
[ ]

Izveidota sadarbiba ar dazadu nozaru un profesiju parstavjiem macibu un audzinasanas satura pilnveidoSanai.
e Organizeti daudzpusigi karjeras izglitibas pasakumi.

e Apzinatas absolventu talakizglitibas un profesionalas darbibas gaitas.

Veicamas darbibas: Dati, kas par to liecina:
e Izglitibas un apmacibas iespg&ju izpéete; e Materiali par absolventu talakajam gaitam;
e Sadarbiba ar profesionalas nodalas audzekniem; e Klases/kursu stundu tematiskais planojums;
e TikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem; e AudzinaSanas programma;
e Organizet pasakumus par karjeras izglitibu balstitus e (Gada darba plans.
uz vecaku pieredzi.
Vienlidziba un P: Vienlidzigas izglitibas programmu apguves iespé&jas visiem izglitojamajiem.
ieklauSana

e Merktieciga ieklaujosas izglitibas TstenoSana izglitibas iestade.

e Sadarbiba ar socialo dienestu vérsta uz izglitojama interesém.

8:) e [Izglitojama individualajam maciSanas vajadzibam nepiecieSama atbalsta sist€ma tiek izveidota, sadarbojoties
atbalsta personalam, pedagogiem un izglitojama vecakiem/aizbildpiem.
Veicamas darbibas: Dati, kas par to liecina:
e Atbalsta personals veic izglitojama izp€ti un sniedz e Atbalsta personala izpetes materiali;
atbalsta pasakumus; e Individualo sarunu ar izglitojamo “TikSanas lapas”;
e Sociala dienesta lidzdaliba problémsituaciju e Stundu verosanas materiali;
risinasana; e Skolénu ar individualajam maci$anas vajadzibam




e Vadibas komanda sniedz atbalstu pedagogiem macibu sasniegumu dinamikas, piemé&roto atbalsta
ieklaujosas izglitibas Tstenosana. pasakumu efektivitates izvertéSanas materiali,

e Diskusiju rezultati dazadas mérkauditorijas.

Kyvalitates joma — Kvalitativas macibas

MaciSana un P: Organizét un pilnveidot kompetencu pieeja balstitu macibu saturu un audzinaSanas procesu visos vecumposmos
maciSanas vispusigai personibas attistibai.

e Pedagogi veido macibu satura apguves planus, izvirzot skaidrus SR, plano atgriezenisko saiti (AS) un
vertesanas kritérijus.

e Pedagogi un izglitojamie veic sava darba paSveértejumu, izvirza turpmakas attistibas vajadzibas;

SR
[ ]

Organizetas ara nodarbibas, starpdisciplinaras stundas, sadarbojoties dazadu jomu pedagogiem.
e Macibu process dazadots izmantojot jaunas tehnologijas, digitalas platformas un izglitojamo pieredzi.

e Izglitojamie lidzdarbojas dazados arpusstundu, viet&jo kopienu, pagasta un valsts organizétajos pasakumos un

aktivitates.
Veicamas darbibas: Dati, kas par to liecina:
e Pedagogu talakizglitibas organizésana; e Macibu stundu tematiskais planojums Google Disk;
e Organizet starpdisciplinaras nodarbibas, sadarbojoties e VIIS sistémas datu analize;
dazadu jomu pedagogiem; e Pedagogu labas prakses piemeri;
e Savstarpgja stundu veéros$ana un izvertgjums; e Macibu stundu veéroSanas materiali;
e Skolas vadibas komandas metodiska atbalsta e Pedagoga paSvertejums;
sniegSana pedagogiem verojot un analiz&jot macibu o Izglitojama pasvertgjums;
stundas; e Socialajos tiklos pieejama informacija;
e Motivét izglitojamos lidzdarboties arpusstundu un e Stipendiju pieskirSanas protokoli.
arpusskolas pasakumos.




P: Attistit izglitojamajiem sadarbibas un pasSvaditas maciSanas prasmes.

e Macibu satura apguvei tiek piedavatas dazadas metodes, kas veicina izglitojama paSvaditu maciSanos.

e Aranodarbibas, starpdisciplinarajas stundas, p&tnieciskajas darbibas izglitojamie tiek motivéti izzinat, pétit,

8:) salidzinat, secinat un tiek attistitas sadarbibas prasmes.
e Pieredzes apmainas seminarnodarbibas, izvertgjot sasniegtos rezultatus, pedagogi mekl€ jaunus risinajumus.
Veicamas darbibas: Dati, kas par to liecina:

e Macibu satura apguve tiek izmantotas dazadas formas e Pedagoga labas prakses pieméri macibu satura
un metodes; apguve;

o lesaistit izglitojamos p&tnieciskajas darbibas; e Gada darba plans;

e Tiek organizetas pieredzes apmainas e Pedagogiskas padomes sédes materiali,
seminarnodarbibas ar citu izglitibas iestazu e Izstradatie p&tnieciskie projekti, zinatniski
pedagogiem; pétnieciskie darbi.

e Tematiskas pedagogiskas padomes s€des
organizéS$ana par sadarbibas un lidzatbildibas
prasmeém.

Pedagogu P: Atbalstosas vides nodrosinasana pedagogu profesionalai izaugsmei, kas veicina misdieniga un kvalitativa izglitibas
profesionala procesa istenosanu.
kapacitate e Pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci atbilstosi izglitibas un nozares aktualitatem.
8:) e Pedagogisko darbinieku piesaiste izglitibas iestadei, nodrosinot optimalu slodzu sadalijumu, kvalitativa macibu
procesa organizesanai.
Veicamas darbibas: Dati, kas par to liecina:

e Organizet profesionalas pilnveides kursus izglitibas e Informacija par izglitibas iestade organizetajiem

iestadg; kursiem un izglitojosajiem pasakumiem;




Pieredzes apmaina dazadas mérkauditorijas;
Rosinat pedagogus parkvalificéties vai piesaistit

jaunus pedagogus izglitibas iestade.

Informacija VIIS sistéma.

Izglitibas programmu
IstenoSana

P: Pedagogu sadarbiba izglitibas programmu istenosana un efektiva laika izmantoSana.

SR

e Starpdisciplinara pieeja, kas novers satura sadrumstalotibu un veicina pedagogu sadarbibu izglitibas

programmu 1stenosana.

e Pedagogi piedava jégpilnus, daudzveidigus uzdevumus, kas palidz izglitojamajam sasniegt rezultatu un sniedz

mérktiecigu atbalstu.

e Izglitojamie iegiitas zinasanas un prasmes spgj sasaistit ar realo dzivi.

Veicamas darbibas:

Pedagogi sadarbojas veidojot macibu satura tematisko
planojumu;
Pedagogi strada pie jégpilnu, daudzveidigu uzdevumu

veidoSanas;

Dati, kas par to liecina:

Satura tematiskais planojums Google Disk;
Stundu vérosanas lapa;
Pieredzes apmainas materiali;

AnketéSana

P: Izvertet izglitojamo dazadas maciSanas vajadzibas, nodroSinot to apmierinasanu un veidojot atbalstoSu vidi.

o
2]

e Specialo izglitibas programmu pieejamiba izglitibas iestade.

e Pilnveidot pedagogu prasmes stradat ar izglitojamajiem ar daudzveidigam maciSanas vajadzibam.

Veicamas darbibas:

Tiek izvertetas izglitojamo maciSanas spéjas;

Profesionalas pilnveides kursi.

Dati, kas par to liecina:

Atbalsta personala darbiba,
Dati VIIS sistema.

P: Veidot elastigu uz individa vajadzibam un spé&jam orientétu profesionalas izglitibas sistemu, kas atbilst nozaru
vajadzibam.




o
)

e Modularo izglitibas programmu ievieSana izglitibas iestadg.

Veicamas darbibas:

o Izglitibas iestade piedava dazadus modulus.

Dati, kas par to liecina:

Izsniegtie izglitibas dokumenti;

Dati VIIS sistéma.

Kvalitates joma — IeklaujoSa vide

Pieejamiba

P: Izglitibas pieejamibas nodroSinasana izglitibas iestade.

o
2]

pieejamibas nodro§inaSanai izglitibas iestade.

o LietiSka sadarbiba ar izglitibas iestades dibinataju, planojot iesp&jamos risinajumus, pasakumu un vides

Veicamas darbibas:

e Sadarbiba ar pasvaldibu nodrosinat pasakumus, kas
mazina socialekonomisko faktoru ietekmi uz
1zglitibas apgiiSanu dazados vecumposmos;

e Izglitibas iestade piedalas projekta “PuMPuRs”;

e Sadarbiba ar dibinataju tiek risinats jautajums par
atbalsta personala pieejamibu izglitibas iestadg;

e Pirmsskolas izglitibas nodalas €kas un teritorijas
fiziskas vides uzlabosana;

e Dienesta viesnicas fiziskas vides uzlaboSana.

Dati, kas par to liecina:

Projekta “PuMPuRS” materiali;

Dati VIIS sistema;

Pedagogu, vecaku un izglitojamo aptaujas;

Veikti pasakumi izglitibas iestades vides uzlabosana;
Izglitojamo macibu sasniegumu rezultati;

Atbalsta pasakumi.
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Drosiba un
psihologiska
labklajiba

P: Veidot izglitibas iestade vienotu kopibas un uz pozitivu sadarbibu vérstu vidi.

SR

e Savlaicigi tiek izverteti riski un veikti nepiecieSamie pasakumi fiziskas un emocionalas drosibas

nodros$inasanai.

o Izglitibas iestade pastav vienota izpratne par droSu un labvéligu vidi, labu uzvedibu un savstarpgjo cienu.

e Veicinat izglitibas iestades atpazistamibu izglitojamo, vecaku un darbinieku piederibas apzinu un lepnumu par

to.

Veicamas darbibas:

Organizet tikSanas ar dazadiem specialistiem,
pusaudzu centriem;

EsoSo tradiciju saglabasana un jaunu veidoSana.
Izveidot darba grupu tikSanas pasakuma planosanai
un organizeésanai;

Regulari izvietot informaciju plassazinas Iidzeklos.

Dati, kas par to liecina:

Pedagogu, izglitojamo un vecaku aptaujas;
Tiksanas lapas;

Individualas sarunas ar vecakiem,;

Ieksgjas kartibas noteikumi;

AudzinaSanas programma,

Plassazinas lidzeklos pieejama informacija;
Izveidots un Tstenots izglitibas iestades absolventu,

esoSo un bijuso darbinieku tikSanas pasakums.

Infrastruktiira un
resursi

P: Nepieciesamas infrastruktiiras un materialtehnisko resursu nodrosinasana kvalitativas profesionalas izglitibas
programmas istenosanai.

e
(2]

e [zveidota infrastruktiira un nodroSinata materialtehniska baze kvalitativai profesionalas izglitibas programmas

1stenoSanai.

Veicamas darbibas:

Sadarbiba ar dibinataju izveidoti stalli un manéza.

Dati, kas par to liecina:

Jaunizveidota infrastruktiora un materialtehniska baze.
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P: Uz kompetencém balstita macibu satura IstenoSana pirmsskola sakartota vide.

o
)

e Daudzveidiga, atbilstosa jaunajam macibu saturam materialtehniska baze pirmsskola.

e Sakartota pirmsskolas izglitibas programmas Istenosanas vietas fiziska vide.

Veicamas darbibas:

Racionala pieskirto finanSu lidzeklu izmantoSana
nepiecieSamas materialtehniskas bazes

nodroS$inasanai.

Dati, kas par to liecina:
e Atjaunota materialtehniska baze;

e Sakartota fiziska vide.

Kvalitates joma — Laba parvaldiba

Administrativa
efektivitate

P: Demokratisku lemumu pienemsanai, izglitibas iestades attistibas planoSana un pasvértéSana iesaistitas dazadas
merkgrupas.

@
70}

o Izglitibas iestades attistibas planoSanas un izvertéSanas procesa iesaistas dazadas merkgrupas.

Veicamas darbibas:

Savstarp€jas komunikacijas nodro§inasana dazadam
meérkgrupam;
Lidzsvarots slodZzu sadalijums;

Atgriezeniskas saites izmantoSana darba pasveértésana

un uzlabo$ana.

Dati, kas par to liecina:
e Dazadu mérkgrupu aptaujas;
e Pedagogu tarifikacija;

e Macibu stundu saraksti.
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Vadibas profesionala
darbiba

P: Uz attistibu un inovacijam versts izglitibas iestades vadibas komandas darbs.

@
%0}

e Attistibas planosana tiek balstita uz datu analizi.

e Vadibas komandai ir vienota izpratne par darba prioritatém, to istenoSanu un atbildibas sadalijumu mérku

sasniegSanai.

Veicamas darbibas:

Izglitibas iestades darba izvertéSana un turpmakas
attistibas planosana;

Izglitibas iestades vadibas un pedagogu individualas
sarunas par macibu stundas kvalitati;

Izglitibas iestades vadiba izmanto dazadas metodes
datu vaksanai par izvirzito prioritasu istenoSanas

gaitu.

Dati, kas par to liecina:
e Pedagogu, skolénu un vecaku aptaujas;
e Vadibas komandas darba pasveértejums;
e Izglitibas iestade ieviestas inovacijas — vismaz viena

macibu gada laika.

Atbalsts un
sadarbiba

P: Profesionali atbalstoSas un motivéjosas darba vides nodrosinasana un pilnveido$ana izglitibas iestade.

SR

o [zglitibas iestadg 1stenots profesionalais atbalsts ikdienas darba macibu un darba vides uzlaboSana.

e Pedagogu savstarpgja sadarbiba macibu procesa planosana, istenoSana un kvalitates vertéSana.

e [eviesta inovativa nodarbibu metode - nodarbibas karstajas smiltis — maciSanas un runas prasmju attistiSanai

pirmsskola un sakumskola.

Veicamas darbibas:

Pedagogu savstarpgjas sadarbibas veicinasana caur
labas prakses piemériem;

NepiecieSama metodiska atbalsta nodroSinasana;

Dati, kas par to liecina:
e Macibu stundu veroSanas lapa;
e Pedagogu pasverteésanas materiali;
e Pedagogu aptaujas;
e Pieredzes apmainas seminarnodarbibas;

e Izglitibas iestade darbojas karsto smilSu iekarta.
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e Projekta “Nodarbibas karstajas smiltis” IstenoSana
sadarbiba ar biedribu “Bebrenes vidusskolas

biedriba”.

P: CieSas savstarpéjas sadarbibas veidoSana ar izglitojamo vecakiem, vietéjam kopienam un nozaru parstavjiem.

o Izglitibas iestades attistibas planosana iesaistitas dazadas merkgrupas.

e Izglitibas iestade iesaistas vietéjo kopienu un nozaru organiz&tajos pasakumos.

% e Izglitojamo vecaki — nozimigs sadarbibas partneris izglitibas iestades dzive.
Veicamas darbibas: Dati, kas par to liecina:
e Daudzveidigu sadarbibas formu izmantoSana o Izglitibas iestades vecaku sapul¢u materiali;
komunikacijai ar vecakiem, viet€jam kopienam un e Skolas padomes darba materiali;
nozaru parstavjiem; e Atbalsta personala darba materiali;
e Skolas padome un skolénu Iidzparvalde péc e Skolénu lidzparvaldes darba materiali;
pasiniciativas organiz€ daZadus pasakumus. e Pasakumu, kuros iesaistiti vecaki, materiali;

9

e Arpusstundu pasakumu materiali.

Saskanots pedagogiskas padomes sede 2022.gada 29.septembri
Izskatits Skolas padomes séd€ 2022.gada 5.oktobr1

Izglitibas iestades vaditajs Erika SarSune

(vards, uzvards)
(paraksts)

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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