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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods Lo datums apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
d ) vai uzsakot noslédzot
aareses
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Vispargja pirmsskolas 01011111 1. Jekabpils iela| V-8322 01.10.2015. 159 167
izglitibas programma 10a, Ilukste,
Augsdaugavas
novads
Vispargja pirmsskolas 01011111 2.”Mazputnins” 18 24
izglitibas programma Bebrene,
Lidz 31.12.2021.
Bebrenes
pagasts,
Augsdaugavas
novads
\Vispargja pirmsskolas 01011111 3.Tirgus laukums 18 13

izglitibas programma

20, Subate,
Augsdaugavas
novads

Lidz 31.12.2021.

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma liecina par to, ka macibu gada laika ir palielinajies
kopgjais izglitojamo skaits un iestade pamesta tikai 5 gadijumos:

dzivesvietas maina ir notikusi 2 gadijumos, kad 2 izglitojamie mainija

izglitibas iestadi sakara ar vecaku dzivesvietas mainu.

velme mainit izglitibas iestadi ir 3 gadijumi macibu gada laika, kad 1

izglitojamais mainija izglitibas iestadi tuvak savai dzivesvietai, sanemot uzaicinagjumu registréties
no tuvuma esosas skolas, 1 gadijums, kad izglitojama vecaki sagaidot rindu parcéla audzekni uz

Daugavpils logop&disko pirmsskolas iestadi un 1 gadijums, ka mate mainija darba vietu un parcela

audzekni uz pirmsskolas iestadi tuvak savai darba vietai.

1.2.1.

1.2.2.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSingjums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodros§inajums un ar
to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 Nav -
ménesi) 2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)




2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals 5 Logopéds 0,59 likmes, miuizikas

izglitibas iestade, noslédzot 2021./2022. mac.g. skolotaja 1 likme, sporta

masas 1 likme.

2. Izgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — sabiedribai atvérta pirmsskola, kura ar pieejamiem
resursiem, tiek nodroSinatas maksimalas iesp&jas pirmsskolas izglitibas programmas
apguvei.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — brivs no aizspriedumiem, tolerants,
empatijas pilns, motivéts un aktivs bérns, kur§ nebaidas no izaicindjumiem un nezinama,
jo ir parliecinats par sevi un savam sp&jam

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, centiba, atbildiba.
2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

IESTADES MERKIS 2021./2022.MACIBU GADA:

Skolotaju darba profesionalas kompetences pilnveidosanai un macibu procesa dazadosanai, apgiit
digitalas prasmes un rikus ikdienas lietoSanai.

Sasniedzamie rezultati:
a) kvalitativie- skolotdji iegiist informaciju timekla vietn&s, lieto daudzveidigus digitalos macibu
resursus, informaciju, komunikacijas tehnologijas, dazadas piedavatas maciSanas platformas, rada
un saglaba informaciju

- izmanto pirmsskolas macibu planosana un TstenoSana, lai nodro$inatu kvalitativu, miisdienu
prasibam atbilstoSu pirmsskolas izglitibas macibu procesu, izmantojot inovativas macibu metodes
un digitalas tehnologijas
- E-klases vietng kopigi plano, izvirza sasniedzamos rezultatus, vadoties péc meénesa t€mas,

- skolotaju digitalas prasmes un dazadu riku pielietosana rotalnodarbibas sniedz iesp&ju b&rniem
vienlaikus apgiit gan digitalas prasmes, gan procesus un zinasanas macibu jomas, maca atskirt
virtualo pasauli no realas, saprast digitalo tehnologiju lomu, ievérot digitalo tehnologiju
lietoSanas noteikumus.

b) kvantitativie - 100% pedagogu ir uzsakusi macibu procesa planosanu E-klase

- 68,4% pedagogu piedalijas Augsdaugavas novada pasvaldibas Naujenes PII "Rikitis"

organiz&taja seminara "Digitalo tehnologiju izmantosana pirmsskola"

- 94,7% pedagogu piedalijas E-klases videokonference

- 78,9% pedagogu piedalijas SIA "Lielvards" apmacibas darba ar interaktivo ekranu un Soma.lv,
- 21% pedagogu apguva pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmu: "Digitala
pratiba. Medijpratiba .Socialo tiklu lietoSana. Videokonferencu iesp&ju izmantoSana",

-21% pedagogu apguva pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmu: "Darbs ar
konferenc¢u rikiem (Zoom, MS Teams, Failiem.lv/video). Digitala pratiba un iesp€jas izmantojot
interneta bezmaksas resursus.)

-11% pedagogu izgaja e-kursus macisanas platforma "skolo.Iv"

- 5% (1) pedagogs apgiist pedagogu profesionalas pilnveides kursu "Izglitibas tehnologiju
mentoru loma mérktiecigai tehnologiju izmanto$anai macibas"

-organizg&tas vairakas dazadu vecumposmu pedagogu pieredzes apmainas ,konsulteSanas
sanaksmes par darbu E-klasg

(Iidz 31.05.2022.) skolotgja 1 likme, anglu valodas
skolotaja 0,5 likmes, medicinas




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 -Turpinat
istenot

a) kvalitativi- grupu pedagogi planojot nem véra katra
izglitojama intereses, vajadzibas un spgjas,

Sasniegts (rotalnodarbibu plani un
verojuma apraksti)

jégpilnu, - macibu process notiek visas dienas garuma Sasniegts(procesa veéroSana un
kompetencu - tematisko parbauzu laika tiek vérotas pedagogu dokument@sana)
pieeja balstitu | izmantotas b&rnu sadarbibas prasmju attistiSanas Sasniegts(rotalnodarbibu verosana)
macibu metodes integrétajas Sasniegts(prezenteéSana seminara
procesu. rotalnodarbibas, praktikuma)
- grupu materiala baze tiek papildinata ar
pasdarinatiem metodiskiem lidzekliem, rotalam un
spelém, tas tiek prezentétas seminara praktikuma.
b) kvantitativi -- macibu gada laika tika veiktas Sasniegts(rotalnodarbibu vérojumi,
tematiskas parbaudes 88,2% pedagogu vaditajas iesniegtie rotalnodarbibu plani,
nodarbibas.100% pedagogi isteno jauno jauno macibu | rotalnodarbibas véroSanas lapas ar
saturu atbilstosi tematiskajam planam, iestades mérki -savas pedagogiska procesa
galvenajiem uzdevumiem, vecumposma Tpatnibam un | kvalitates izverteéSana vai
ir ar elastigu pieeju macibu norises organizésana. pedagogiska procesa kvalitates
- seminara pedagogi prezent&ja 41 pasdarinatu izverteésana)
metodisko lidzekli, sp&li vai rotalu, tadéjadi papildinot | Sasniegts(iesniegti metodisko
grupu materialo vidi lidzeklu apraksti)
Nr.2 a) kvalitativi - tiek organiz&ti integréto rotalnodarbibu Sasniegts(rotalnodarbibu vérojumi,
Pilnveidot atklatie vérojumi katra iestades grupa, kuru laika tiek iesniegtie rotalnodarbibu plani,
integreto veroti pedagoga izmantotie uzmanibas attistibas rotalnodarbibas vérosanas lapas ar
rotalnodarbibu | veicinaSanas pan@mieni un metodes ara vidg, mérki -savas pedagogiska procesa
planoSanu un | -iestades teritorija tiek izmantota b&rnu uzmanibas kvalitates izvertesana vai
organizéS$anu, | attistibas veicinasanai, témas apgii$anai ir pedagogiska procesa kvalitates
izmantojot nepiecieSamie macibu Iidzekli, sagatavots izvertésana)
iestades ara nepiecieSamais metodiskais materials visu jomu Dalgji

vidi un tuvako
apkartni:

vadiSanai arpus grupas telpas,

- beérniem tiek radita padzilinata interese par daba
notiekosajiem procesiem-pétot, salidzinot,
eksperimentgjot

sasniegts(veroSana,rotlnodarbibu
hospitésana)
Sasniegts(veroSana,veérojumu
pieraksti,parrunas)

b) kvantitativi - macibu gada laika notika 9 (100%)
atklatie vérojumi, kuru laika pedagogi dalijas ar
labas prakses piemériem par macibu darbu ara
vide.

Sasniegts((rotalnodarbibu
verojumi, iesniegtie
rotalnodarbibu plani,
rotalnodarbibas veéroSanas lapas
ar mérki -savas pedagogiska
procesa kvalitates izvertéSana
vai pedagogiska procesa
kvalitates izvertéSana)

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

IESTADES MERKIS 2022./2023.MACIBU GADA: Izglitibas kvalitates nodrosinasanai,
pilnveidot kompetencés balstitu pedagogisko procesu uzlabojot izglitojamo novérosanas
spéjas, mérktiecigi organizéjot pedagogisko procesu iestades ara vidé un tuvakaja apkartné:
Sasniedzamie rezultati:- pedagogiem paplasinas maciSanas iesp&jas arpus izglitibas
iestades, tiek aktualizéta pargajienu un tematisko pastaigu nozime kognitivaja attistiba,
veselibas stiprinaSana un fizisko aktivitasu veicinasana Covid 19 pandémijas apstaklos,




-izglitojamie apgist pirmsskolas programmu visas jomas, organiz&tas integrétajas
nodarbibas svaiga gaisa iestades ara teritorija,

-tiek pilnveidoti un uzlaboti iestades pastaigu laukumi ar bernu aktivitati veicinoSu
inventaru un rikiem ( iesniegts novada attistibas plana) .

Planotais sasniedzamais rezultats vaditajai:
Darbs iestade tiek organizéts t3, lai katrs iestades darbinieks apzinas un izpilda iestades

nospraustos mérkus un uzdevumus, nem aktivu daltbu pedagogiskaja procesa un piedalas
iestades attistibas plana izstradasana nakamajam periodam .

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars

Nr.1 Izglitibas a) kvalitativi- - organizg&to rotalnodarbibu atklato Norade par
programmas IstenoSanas | vérojumu laika katra iestades grupa, tiek verotas uzdevumu
noluka, uzlabot pedagoga izmantotas metodes un pan€mieni b&rnu izpildi un
nodarbibu kvalitati noveéroSanas sp&ju komentars sekos
realiz&jot kompetencu uzlabo$anai péc izpildes
izglitibas satura - pilnveidota grupu materiala bazi ar pasdarinatiem
apgiisanu, izmantot ara metodiskiem Iidzekliem, rotalam un spelém,
vidi. izmanto$anai ara vidg, prezentéta tas seminara

praktikuma.
Nr.2 Istenot kompetenéu | a) kvalitativi- tematisko parbauzu laika tiek vérotas Norade par
pieeja balstita macibu bérnu paSvaditas maciSanas attistiSanas metodes uzdevumu
satura 1stenosanu un integrétajas rotalnodarbibas izpildi un
realizéSanu ikdienas komentars sekos
procesa, mérktiecigi péc izpildes
atbalstot bérnu pasvaditu
macisanos.

b) kvantitativi
Nr.3. Veikt sistematisku | a)kvalitativi- organizétas konsultacijas pedagogiem par | Norade par
bérnu sniegumu bérnu sniegumu vertésanu uzdevumu
vertésanu - ar mérki - uzsakta summativas vertésanas veiksanu izpildi un
uzlabot maciSanu un elektroniskaja skolvadibas sistéma E-klase komentars sekos
macisanos, atbalstot katra | Komentars (Pedagogi vértéSanas rezultatus izmanto péc izpildes

bérna personigo
izaugsmi.

bérna izaugsmes noteikSanai un sekmésanai,
piemérojot diferencétus un individualiz&tus
uzdevumus. Bérni macas vertét savu un citu darbu,
sanemot atgriezenisko saiti no pieaugusajiem un
par&jiem beérniem, tadéjadi sekmejot savu macisanos)




3.Kritériju izvertéejums
3.1.Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestades vadibas komanda un atbalsta personals
papildinajusi digitalas kompetences, apguvusi darbam
jaunas programmas finansu resursu parvaldibai Horizon
MicroStrategy, dokumentu vadibas sistému Fibu, HoP
un Visma gramatvedibas datu apritei, EIS iepirkumu
veikSanai.

Uzsakot darbu ar S§im programmam,
konstatéts, ka darbs ir sarezgits un ieteikt
novada vadibai atgriezties pie programmas
77 DATS, kas ietver sevi visas darbam
nepiecieSsamas platformas un atvieglo

darbu.

Pedagogiskais personals uzlabojis digitalas pratibas
uzsakot izmantot sava darba E-klasi, interaktivas tafeles

Izmantot skolvadibas platformu “E-klase”
gimenes un pirmsskolas komunikacijas

lietoSanu, ka ar1 konfern¢u rikus Zoom un Teem.

uzturéSanai, sekmgjot atgriezenisko saiti
vecakiem bérnu macibu sasniegumu un
pozitivu uzvedibas joma.

Izglitojamie, atbilstosi attistibas pakapei

uzdevumus

uzsakusi
interaktivas tafeles lietoSanu veicot pedagoga piedavatos

Digitalas macibu  materialas  bazes
izveidoSsana un uzkrasana, sekmgjot
audzeknu digitalo prasmju pilnveidi un
vispargjo attistibu.

lestades padomes vecaki organizgja

darbam nepiecieSamo inventaru, papildinot
zinasanas par nepiecieSamajam prasmem,
ieguldijumu nakotnes profesijas izvele.

audz€knu
iepazistinasanu ar atras palidzibas mediku, ugunsdz€seju
un jaunsargu profesijam, izmantojot aprikojumu uz
bérnu
sniedzot

Turpinat  iepazistinat  audzéknus ar
daudzveidigam  profesijam  sekmgéjot
karjeras izveles priek$noteikumu
veidoSanos, gan piesaistot vecakus, gan
ieklaujot atbilstosas t€mas gada plana.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestades tehnisko darbinieku novertéSanas rezultata,
izzinatas katra amata veic€ja stipras puses un
nepilnibas un realiz€ta materiala stimuléSana
atbilsto$i katra ieguldijumam.

Uzlabot darbinieku veicamo darbu aprikojumu,
profesionalo pilnveidi un valsts valodas lietoSanu
darba vieta.

Balstoties uz vecaku anketéSanas rezultatiem ,
konstatets, ka vecaki parsvara atzist, ka iestade bérni
jutas labi; nav vérojama fiziska vardarbiba, iznemot
nelielus konfliktus starp bérniem, ar1 emocionali
bérni nav apdraudéti, iznemot neiecietibas
gadijumus

Vecaki norada, ka audzeknu labbitibu sakmétu
izremont€tas grupu telpas, atjaunots ara inventars
laukumos un bérnu savstarp€jas komunikacijas
uzlaboSana

lestadé izaicinajums ir bérnu no nelatviskam
gimen&m sagatavosana pamatizglitibas uzsaksanai.
Tacu pabeidzot audzéknu sgatavosanu skolai,ar to
veicies saméra labi, jo 94% no visiem bérniem gan
saprot,gan runa latvieSu valoda.

Izmantot apmacibas procesa inovativas metodes;
metodes  iegaum@Sanas un  atcer&Sanas
veicinasanai

Balstoties uz pedagogu anket€$anas rezultatiem,
konstatéts, ka pedagogu labbiittbas pamata ir

Stabilitate materialaja nodroSinajuma, dibinataja
daliba un ieinteresétiba vides labiekartosna.




kolektiva saliedétiba, sadarbiba ar vadibu, fiziskas
un socialas vides uzlabojumi iestadg.

Vecaku labvéliga attiecksme pret skolotaja darbu.
Kopigi kolektiva kultiiras pasakumi.

Iestadé uzsaka macibas 3gadigs audze€knis no
emigréjusas Ukrainu gimenes.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestades vadiba sniedz metodisko atbalstu

pirmsskolas pieejamibas jautajumos.

Organizet pedagogu kvalifikacijas paaugstinasanu
vides pieejamibas risinasana.

Samazinata &dinasanas maksa par pusdienam
obligatas sagatavoSanas vecuma audz€kniem un
daudzbérnu gimeném.

Izgatavota un pie ieejas novietota kaste vecaku
sazinai ar iestades administraciju priekslikumiem un
neskaidro jautajumu risinasanai.

Dibinatajs nodroSina apkartgjo pagastu audzekniem
transportu b&rnu nogadasana iestadé par ko novada
izveidots iek§€jais normativais dokuments.

Regulari informé&t sabiedribu, sadarbojoties ar
socialo dienestu, barintiesu un pagastu parvaldem
par iestades pieejamibas iesp&jam. Sadarbiba ar
dibinataju uzstadit pacélaju, lai nodrosinatu vides
pieejamibu personam ratinkréslos.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Saja macibu gada audzeknu pienemsana un atdosana vecakiem pilniba
(iznemot nelabveligus laika apstaklus) tika organizéta iestades
laukumos, lai pasargatu no Covid-19 infekcijas izplatiSanas un bérnu
veselibas raditaju uzlaboSanas.

lestadé pilniba pabeigta iekS€a ugunsdrosibas signalizacijas
ierikoSana.
Papildus valsts dotacijai macibu lidzeklu iegadei obligata

sagatavoSanas vecuma audzekniem, ari pargjie audzekni ir nodrosinati
ar materialtehniskajiem lidzekliem un kancelejas precem.

Panakta vienoSanas ar Iliikstes pils€tas administraciju par vél viena
stavlaukuma 1ierikoSanu, értakai vecaku piekluvei ar personigo
autotransportu iestades teritorijai.

Ieplanot lidzeklus ieejas vartu
parbiivei un renovacijai no
jauna stavlaukuma puses.

Sadarbiba ar dibinataju, no §1 gada visiem iestadé stradajosSajiem ir
nodro§inata veselibas apdroSinasana.

Audzeknu drosibas nodrosinasanai atrodoties iestades teritorija, varti
tiek slégti pastaigu laika

Nakama gada budZzeta paredzet
lidzeklus  kodu  sleédzenu
uzlikSanai iestades ardurvim.




3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sadarbiba ar izglitibas iestades padomi tika
organizéta vecaku talka iestades laukumos,
kuras laika, vecaku spekiem tika noslip&tas un
nokrasotas 7 bérnu pastaigu nojumes, uzlabojot
laukumu estétisko izskatu. Atjaunots Zogs
apkart jaunakas grupas laukumam, salabotas
sviru Stpoles, uzstadits solins, izveidotas un
apstaditas jaunas puku dobes.

Sadarbiba ar iestades padomi uzlabot ara laukumos
attistoSo vidi, bérnu izzinas darbibas veicinaSanai un
kopa ar AugSdaugavas novada paSvaldibu uzstadit
jaunas bérnu laukumu konstrukcijas.(Pieteikums
iesniegts  AugSdaugavas novada  konsolidétaja
investiciju plana 2022.-2024.gadam.)

Pirmsskolas  grupas iestade ir pilniba
nodroSinatas ar interaktivajiem ekraniem un
klepja datoriem, audzeknu digitalo pratibu
attistiSanai.

Piesaistit finans€jumu, lai digitala tafele biitu pieejama
ar1 mizikas nodarbibas un plansetes, b&rnu individualo
digitalo pratibu uzlabosanai.

Iestade sadarbiba Izglitibas iniciativu centru un
British Council iesaistot iestades padomes
vecakus un darbiniekus organiz&ja akciju
“Atbalsts lidzcilvékam”, piesaistot finansu
lidzeklus 199,09 euro, papildindja iestades
aprikojumu ar Sujmasinu un tvaika gludekli.

Sadarbiba ar dibinataju iestadé tika piesaistiti
lidzekli 4055,00 euro &kas jumta noteku
remontam.

P&c jumta noteku remonta , veikt griestu kosmétisko
remontu lietustidenu nopludinatajiem griestiem.

Panakta vienoSanas ar dibinataju par kapitalo
remontu 5 pirmsskolas grupas nakama gada
laika.

Veikt kapitalos remontus 5 pirmsskolas grupam
(Pieteikums  iesniegts  Augsdaugavas  novada
konsolidétaja investiciju plana 2022.-2024.gadam.)

Veikts kosmétiskais remonts iestades medicinas
masas kabineta un pirmsskolas grupas virtuvite,
ka arT nokrasoti mini futbola laukuma borti un
ugunsdro§ibas kapnes.

Darba plana ieklauts 2023.gada veikt kosmétiskos
remontus darbinieku atptitas telpa, un darbinieku
kabinetos.

Nomainitas audz€knu mébeles, galdi un krésli
uz ergonomiskam, piecas pirmsskolas grupas.

Turpinat nomainit mebeles pargjas Cetras pirmsskolas
grupas.

Turpinot darbu pie kompetencu pieeja balstita
macibu satura ievieSanas uzlabot nodarbibu
organiz€Sanu iestades ara vidé un tuvakaja
apkartné, pedagogi izstrada macibu lidzeklus un
materialus audzeknu nodarbinasanai ara vide.

Piesaistit finans€jumu “Zalas klases” izveidoSanai
iestades teritorija, ar meérki pasargat audzeknus
nelabveligos laika apstaklos, uzlabotu pastaigu kvalitati
un pilnveidotu ara nodarbibu vadiSanu dazadas sezonas
un iekartot bérnu virsdrébju ZaveéSanas istabu ar
ventilatoru tipa elektriskajiem zavétajiem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Daliba British Council Latvija un Izglitibas Iniciativu centra projekta “Darbigas
kopienas Latgale” iestadé organizétaja aktivitaté « Atbalsts lidzcilvékam”, iesaistot
personalu, audzeéknus un vecakus izveidot davanu satiksmes negadijuma cietuSam

vietgjas kopienas dalibniekam.




5.Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. E-klase — planosanas, sasniegumu vértésanas un sazinas platformas izmanto$ana..

5.2. Daugavpils universitate — pirmsskolas programmas studentu prakses vietu
nodro$inasana, lai uzlabotu pedagogu profesionalas kompetences apmacot toposos
specialistus.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Iestade ir noteiktas audzinasana darba prioritates trim gadiem:

- Drosa un veseliga dzivesveida izpratnes veicinaSana ( drosibas jautajumu apguves
nepiecieSamiba un ieverosana, sadarbiba, vienam ar otru, pozitiva uzvediba,
konfliktsituaciju risinaSana, savas un citu droSibas un veselibas

saglabasana, "DZimbas" 11 so]u drosibas programmas istenosana).

- Izglitojamo individualo sp&ju pilnveidoSana paSvaditas maciSanas procesa (emociju
atpazisana un kontrole, pozitiva riciba un uzvediba utt.).

- Lidzdaliba pirmsskolas izglitibas iestades, viet€jas kopienas un valsts dzive -
iesaistiSanas iestades, pilsétas, novada un valsts kultiiras mantojuma iepaziSana, vides
sakartoSana un saglabasana.

Iestadg ir noteikti audzinasanas darba galvenie virzieni un uzdevumi:

- Vertibas balstitu tikumu/ vértibu , ieradumu veidoSana - izglitojama sevis izzina$ana un
pilnveidosana, personibas 1pasibu, moralo un &tisko normu, ka art socialo iemanu
attistiSana.

- Pilsoniska un patriotiska audzinasana - Latviskas tradicijas un kultiirvésturiskais
mantojums. lzpratnes un lojalitates veidoS$ana par piederibu Latvijas valstij, iestadei,
pilsétai, novadam, ciena pret valsts nacionalajam veértibam audzinasana.

- Vides izglitiba - izglitojamo sabiedrisko aktivitaSu un lidzdalibas veicinasana, daliba
tuvakas apkartnes, pils€tas, novada, valsts vides iepaziSana, sakartoSana un
labiekartosana.

- Izpratne par gimeni, tas veértibam - pedagogu - bérnu - gimenes sadarbibas veicinasana
jaunas paaudzes audzinasana.

- Drosiba - drosibas noteikumu apgtiSana un to pielietoSanu ikdiena. Izglitojamo atbildiba
par savas un citu drosibas, veselibas saudzésanu.

- Veseliga dzivesveida pamati. Higi€na - izpratnes veidoSana par veseligu dzives veidu ,
higiénu, kermena neaizskaramibu, traumatisma risku utt., to nozimi un nepiecieSamibu.
- Izglitibas iestades un gimenes sadarbiba.

- lestades darbibas popularizéSana - vecaku, pedagogu un sabiedribas informéSana par
izglitojamo un pirmsskolas izglitibas iestades sasniegumiem, macibu un audzinasanas
darbu.

Macibu un audzinaSanas darba pirmsskolas izglitibas iestad€ tiek Tstenota bérncentréta
pieeja, nodrosinot individualiz&tu pieeju maciSanas un macisanas procesa, ievérojot bérna
vajadzibas, intereses, iesaistot bérnu izvéles izdarisana, lemumu pienemsana, ka ar1
macities uznemties atbildibu par savu ricibu utt. .

Pedagogiskaja procesa, audzinasanas, maciSanas un maciSanas vienotiba, pedagogi
sadarbiba ar izglitojamo gimeném, ja nepiecieSams ari iesaistot citas institiicijas, isteno
audzinasanas darba programmas un macibu gada audzinasanas planu. Tadgjadi sekméjot
harmonisku bérnu attistibu, atbilstosi personibas attistibas likumsakaribam un
vajadzibam.



Macibu procesa bérniem tiek istenoti pasakumi, organizetas dazadas aktivitates, iesaistot
bérnus pasakumu planosana, atribiitu sagatavosana un vides iekartosana.lzglitojamie tiek
iesaistiti tautas tradiciju un kulturvesturiska mantojuma izzinasana, saglabasana un
pilnveidg, apkartgjas vides saudzesana un sakopsana. Rotalnodarbibas, b&rnu patstaviga
darbiba, arpus nodarbibu aktivitates un pasakumi ir jégpilni, vérsti uz

izglitojamo radoSo, socialo prasmju un iemanu attistibu.

Tadgjadi veicinot izglitojamo:

- pilsonisko audzinaSanu, piederibu savai iestadei, pils€tai, novadam un valstij,

- vertiborientacijas un attieksmes veidoSanos pret sevi, padzilinot izpratni un atbildibu
pret citiem, mazinot neiecietibu un vardarbibu konfliktu risinasana,

- veseligu dzivesveidu un personiskas drosibas jautajumiem.

Kompetencu pieeja balstita macibu un audzinasanas procesa tiek mérktiecigi attistitas
izglitojamo sadarbibas, pasvaditas maciSanas un pilsoniskas Iidzdalibas caurviju prasmes,
veidota izpratne par vertibam/tikumiem.

Pedagogi sistematiski plano pasakumu norisi, veido pasakumu planus un scenarijus, veic,
pasu un citu kolégu, organizéto pasakumu izvertésanu/ pasvertésanu. Pec datu
apkopoSanas, pedagogiem tiek sniegta atgriezeniska saite, par pasakuma planosanu

un TstenoSanu, nepiecieSamajiem uzlabojumiem, ieverojot principu: paslavé- pajauta -
piedava.

Macibu satura istenoSana un audzinasanas pasakumi macibu gada parsvara notika grupu

“burbulos”vai artelpas, ievérojot epidemiologiskos drosibas pasakumus, veicinot
izglitojamo saskarsmes un sadarbibas prasmju pilnveidoSanu, nodrosinot atbalstosu,
pielagotu un drosu vidi katram izglitojamam.
2021./2021.macibu gada pirmsskolas izglitibas iestades sadarbiba ar izglitojamo
gimeném tika Tstenota izmantojot dazadas
sadarbibas formas — klatienes tikSanas ikdiena, individualas parrunas, tikSanas
tieSsaistes platforma ZOOM,Whatsaap grupas, iesaistot radoSo darbu izstades-"Mana
maja",Mikelos, Lieldienas, grupu laukumu labiekartoSanas talkas,vecaku profesiju
popularizéSanas pasakumos, iestades darbibas popularizéSana majas lapa un socialajos
tiklos.

Pirmsskolas izglitibas iestade tiek Tstenots mérktiecigs audzinaSanas darbs, sadarbojoties
izglitibas iestades pedagogiem, atbalsta personalam, iestades darbiniekiem un vinu
gimeném, ka arf citam iesaistitam institiicijam.

Galvenie secinajumiem péc macibu gada izvérteéSanas:

Izvertgjot 2021./2022. macibu gada rezultatus, var secinat, ka nemot véra noteiktos
ierobezojumus un epidemiologiskas prasibas, macibu procesa lielaka uzmaniba tika
pieversta veseliga dzivesveida izpratnes un dro§ibas pasakumu veicinasanai.

Istenojot audzinasanas darbu 2022./2023.macibu gada, ir nepiecieSams pilnveidot
audzinaSanas pasakumu mérktiecigu planosanu, norisi un izvertésanu, nodrosinot
jégpilnu un meérktiecigi organizetu pasakumu integréSanu macibu procesa, izglitojamo
individualo sp&ju pilnveidosanu pasvaditas maciSanas procesa (emociju atpaziSana un
kontrole, pozitiva riciba un uzvediba), nodroSinot vertibu- cilvéka ciena un daba ,tikumu-
centibas, cienas un atbildibas apguvi pirmsskolas macibu satura.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informé@t izglitibas iestade (galvenie

secindajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas —

pamatizglitibas apguvei sagatavoti 33 audzekni, kuri uzsakusi macibas 1.klasg.



