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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods Lo datums apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
d ) vai uzsakot noslédzot
aareses
2021./2022.mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Vispargja pirmsskolas 01011111 V-5541 27.09.2012 26 25
izglitibas programma

1.2.1zglitibas iestades iegita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022.macibu gada laika)-1;
1.2.2. veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022.macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli)-0;
1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas

iemesls)-0.

Macibas 2021./2022. macibu gada partraucis viens izglitojamais , jo ar mammu
parcélas uz dzivi Jelgava. Savukart 1.septembri pieci izglitojamie uzsaka
pirmsskolnieku gaitas un tikai viens no viniem ir nicgalietis, pargjie ir no kaiminu

tuvakiem un talakiem pagastiem.

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | O
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022.mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 1 pirmsskolas iestades masa
personals izglitibas iestadé, noslédzot 0,15 likmes
2021./2022.mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija—attisto$a, musdieniga, labvéliga, drosa un harmoniska vidé
palidzet veidoties aizrautigam, rado$am un veiksmigam personibam.




2.2.Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — aktivs daritajs, kurs véro, uzklausa, péta
pasauli, apzinas savas intereses un emocijas, kontrol€ un vada savu uzvedibu un

emocijas.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — ciena, sadarbiba un atbildiba.

2.4.2021./2022.macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

nodro$inasana un
parmainu izglitiba

darbu reglamentgjoso tiesibu aktu
ieverosana, aktualizeti esoSie

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts.
Labas parvaldibas NodroSinata izglitibas iestades Nemot veéra visu

mérkgrupu iesaisti,
panakta vienota

atbilstosi higiénas
prasibam “ izstrade.

vadisana. izglitibas iestades darbu izpratne par iestades
reglament€josie iek$gjie turpmako attistibu.
normativie dokumenti.
Ieviesta jauna pieeja izglitibas
iestades darba paSvertésana
saskana ar Izglitibas kvalitates
dienesta izstradato metodiku.
b) kvantitativi Sasniegts.
Profesionalas pilnveides Panakta visu
programmu “ Izglitibas iestades mérkgrupu sadarbiba ,
paSvertesanas kartiba pirmsskolas | lai Tstenotu labas
izglitibas iestade” 16 stundas un parvaldibas un
“Demokratiska parvaldiba parmainu izglitiba
izglitibas iestade” 54 stundas procesa mérktiecigu
apgusana. 1stenoSanu.
Nr.2 a) kvalitativi Dalgji sasniegts.
Daliba buivprojekta | Daliba Buvniecibas ieceres P&c VUGD parbaudes
“Nicgales dokumentu izstradg, ievérojot tika konstatéts, ka nav
pirmsskolas Veselibas inspekcijas, VUGD un | nodroSinats
izglitibas iestades PVD parbaudes laika konstatétas | ugunsdzesibas ieks€ja
“Spriditis” neatbilstibas. tdensvada
vienkarsota nepiecieSamais un
atjaunoSana darbibas minimalais idens
nodroS$inasanai patérins.

b) kvantitativi

Sesas tikSanas ar Biivniecibas
ieceres dokumentu izstradatajiem,
lai rastu pareizakos risinajumus

Dalgji sasniegts
Lidz 31.12.2023. sis
parkapums ir janovers.




iestades darbibas nodro$inasanai Par to ir informets
atbilstosi higi€nas prasibam. dibinatajs.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023.macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dalg&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 a) kvalitativi
Izglitibas iestades Visu mérkgrupu piedaliSanas
darbibas izglitojamo macibu sasniegumu
stiprinasana, un personigas izaugsmes

izmantojot tie$saistes | dinamikas izveértésana.

sistému “Eliis” Sekmiga savstarpgjas sadarbibas
sisteémas izveidosana, kas stiprina
vecaku un skolotaju lidzatbildibu
kvalitativo mérku sasniegSana.

b) kvantitativi

Macibu satura apguves rezultatu
izverteésana, visu izglitojamo
izaugsmes dinamikas analize.
Visu atskaiSu savlaiciga izgiiSana,
taupot cilveékresursus.

Nr.2 a) kvalitativi

Ara vides 5./6. gadigajiem bérniem
pielagoSana un veselibas un fiziskas aktivitates
pilnveidoSana un dabaszinatnu jomas nodarbibas
macibu satura pilnigi notiek ara vide.

apgiiSanai.

b) kvantitativi

Ara vidé nodro$inati t€mas
apgiiSanai nepiecieSamie macibu
lidzekli un runajosa siena.

3. Kritériju izvértéjums

3.1.Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Uzsakta visu pedagogu apmaciba “ELIIS” | Uzsakt darbu “ELIIS” sistema ar mérki visu
tieSsaistes sisttma, lai  efektivi izmantotu | mérkgrupu efektivu iesaisti sistematiska datu un




inovativus digitalos risinagjumus macibu darba
organizeéSana.

Visi pedagogi sava darba izmanto formativo
veértéSanu.

informacijas izvertgjuma, lai panaktu visu
izglitojamo macibu sasniegumu dinamiku.

lestade audzinaSanas prioritaSu sasniegSanai
isteno vecaku un viet§jas kopienas efektivu
sadarbibu tikumu, vertibu un tradiciju izkopsana.

Uzsakt vienotu darbibu “ELIIS” sisteéma efektivai
atgriezeniskai saitei ar vecakiem , lai iesaistitu
visas merkgrupas audzinasanas prioritasu
realizacija un tas izvertéSana.

3.2 Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Neliela izglitojamo skaita del, iesp&jamas
problémsituacijas ir viegli un laicigi pamanamas,
parredzamas un savlaicigi risinamas.

Pilnveidot komunikaciju ar vecakiem, lai panaktu
atgriezenisko saiti, kas balstas uz pilnigu
uztic€Sanos un cienu visu iesaistito pusu starpa.

Pilnveidot mérktiecigu un sistematisku darbibu,
lai visam meérkgrupam biitu vienota izpratne par
vienlidzigas atticksmes organizacijas kultiiru
iestade.

3.3.Kriteérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir nodrosinatas vietas visiem izglitojamajiem,
kuri vélas apmekl@t iestadi, jo nav rindu.
NodroS$inats pasvaldibas transports visiem
izglitojamajiem arpus pagasta centra.

Novada  Socialais  dienests  nodroSina
edinasanas un macibu materialu iegades
pabalstus  trlicigajam  un  daudzb&rnu
gimen&m.

Ir nepiecieSams nodroSinat profesionalas
kompetences pilnveides kursus visiem
pedagogiem kvalitativas ieklaujosas izglitibas
pakalpojumu  nodroSinasanai, nodroSinot
gatavibu  Istenot vél citas izglitibas
programmas.

Labveliga iestades atraSanas vieta ( viena eka
ar gimenes arsta praksi) rada iesp&ju atri un
savlaicigi sapemt nepiecieSamo palidzibu
1zglitojamo specialo vajadzibu izvertésana.

Sadarbiba ar gimenes arstiem pilnveidot
izglitojamo specialo vajadzibu izverteSana un
nepiecieSamibas gadijuma licencet
programmu izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam un atbalsta personala piesaisti.

3.4 Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ieksgjas kartibas un drosibas noteikumi katru
gadu tiek izverteti, aktualizeti un ieviesti.

Ir  nepiecieSams  noteikt  kvantitativos
raditajus, kuri lauj regulari sekot un izvertet
visu iesaistito izpratni par noteikumu
ieveéroSanu.




Ir individuala riciba fiziskas droSibas

apdraud&jumu gadijumos.

Ir nepieciesams pilnveidot sist€ému, ka sekot
lidzi un ka rikoties fiziskas drosibas
apdraudéjumu gadijumos, nepiecieSamibas
gadijuma informaciju apkopot un profesionali
analizgt.

Izglitibas iestade ir dati un informacija, kuri
apliecina, ka 95 % darbinieki un izglitojamie
jutas emocionali drosi.

Ir nepiecieSams organizét mérktiecigu darbu
izglitojamo emocionalas drosibas
veicinasanai digitalaja vide.

Iestadé tiek veicinata piederibas
organiz€jot kopigas dzimSanas dienas
svinibas(  gan  izglitojamajiem, gan
darbiniekiem), atpiitas telpas ierikoSana
darbiniekiem, jaunu un funkcionalu skapisu
iegade abu grupu izglitojamajiem.

sajiita,

Ir nepiecieSams organizét kopigus kolektiva
pieredzes  izbraukuma pasakumus, lai
veicinatu labizjitu.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Gandriz visi pedagogi( vairak ka 90 %)
apmierinati ar interneta piesléguma kvalitati
un pieejamibu.

Ir nepiecieSams pilnveidot IKT materiali
tehnisko bazi

Izglitibas iestade riupé&jas par datu droSibu un
privatumu atbilstosi tiesibu aktos noteiktajam.

Turpinat ieviest digitalo sistemu ,,ELIIS”
efektivai sazinai, dokumentu un materialu
glabasanai, vecaku iesaistei macibu procesa.

sadarbibas
bibliotéku
tiek

Izglitibas iestades veiksmigas
rezultata ar Nicgales Tautas
(atrodamies viena ¢&ka), veiksmigi
izmantoti ar1 bibliotéka pieejamie resursi.

Ir nepiecieSams pilniba nodroSinat iestade
esoSo resursu un iekartu  prasmigu
izmantoSanu visiem pedagogiem.

Izglitibas iestades telpas péc vienkarSotas
rekonstrukcijas ir kluvusas drosakas un rada
veélmi nakt uz izglitibas iestadi ar prieku gan
izglitojamajiem un darbiniekiem.

Iestades teritorijas labiekartoSanas darbi, kas
paredz vecas nojumites demontazu un esoSo
nojumiSu atjaunoSanu droSas un kvalitativas
macibu vides nodro§inaSanai.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022.macibu gada

4.1.Projekta Tsa anotacija un rezultati.
4.2.Projekta Tsa anotacija un rezultati.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.(Izglitibas programmu Tstenosanai).
5.2.(Izglitibas programmu TstenosSanai).

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana




6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Veicinat izglitojama audzinasanas procesa biitiskako tikumu( atbildiba , centiba,
godigums, gudriba, lidzcietiba, savaldiba, taisnigums) izkopSanu un veseliga
dzivesveida izpratni un pielietoSanu ikdiena.
Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, attistot pilsonisko atbildibu vides
sakartoSana un saglabasana, Iidzdalibu vietgjas kopienas sabiedriskajas aktivitates un
labdaribas akcijas, izzinot sava novada kultiras mantojumu.
Turpinat pilnveidot iestades darbinieku un vecaku efektivu sadarbibu audzinasanas
darba mérku un prioritasu noteikSanai un sasniegSanai.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvértéSanas.

Noteiktas audzinaSanas darba prioritates sasniegtas vienota macibu un audzinasanas
procesa ar aktivu vecaku lidzdalibu, pateicoties izveidotajai WhatsApp grupai.
Izglitojamie, pedagogi , vecaki un viet&jas kopienas parstavji sistematiski piedalijas
sabiedriskajas aktivitat€s, nemot vera visus ierobezojumus, panaca bernu personibas
izaugsmi un piederibas sajiitu Latvijas valstij.

7. Citi sasniegumi

7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informé&t izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Veiksmigas visu mérkgrupu sadarbibas rezultata realizéts projekts ,, AugSdaugavas
novada Nicgales pagasta pirmsskolas izglitibas iestades ,,Spriditis” vienkarSota
atjaunoSana darbibas nodro$inaSanai atbilstosi higi€nas prasibam”

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.



