MEDUMU PAMATSKOLAS PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

1.Visparigas zinas par skolu

Dibinatajs Daugavpils novada dome

Juridiska adrese Alejas iela 20,Medumi, Medumu pagasta, Daugavpils novada LV5460
Registracijas numurs 4221902988

Skolas tips visparizglitojosa pamatskola

Skola iedalijjums péc macibu valodas latviesu valoda

Skolas iedalijums péc dibinataja pasvaldibas

Skolas direktors Vita Skvorcova

1.1. Izglitibas programma
N. Programmas nosaukums Programmas | Licences LLicences datums Skolénu
p.k. kods numurs skaits
Pamatizglitibas programma 21011111 V-6803 | 2013.gada 35
14.oktobr1
Vispargja pirmsskolas 01011111 V-5577 | 2012.gada 9
izglitibas programma 2.oktobr1

Interesu izglitibas programmas
Skola audzekniem ir iesp&ja attistit savas spéjas interesu izglitibas programmas:

Interesu izglitibas programmas nosaukums Interesu izglitibas pulcina nosaukums

Kultarizglitibas programmas Latviesu tautas dejas 2.-4.Kl
Instrumentalais ansamblis 2.-4.KL
Instrumentalais ansamblis 5. - 9.kl
Popgrupa 2.-5.KI

Marionesu teatris 2.-4.

Mariones$u teatris 5.-8.kl
Dramatiskais pulcin$ 3.-4.KI

Novadpétnieciba Novadpétnieku klubs 6.-8.KI

Vakaros notiek sporta nodarbiba, kur piedalas visi interesenti no skolas un no pagasta.
1.2 Zinas par skolas ieprieksejo akreditaciju

Izglitibas iestade un tas istenota Pamatizglitibas programma bija akreditéta 2014.gada 30.oktobri. uz
6 gadiem un izsniegti sekojosi dokumenti:

o Izglitibas iestades akreditacijas lapa Nr. 2971 no 2014.gada 30.oktobri izglitibas iestades
akreditacijas termin$ 2020.gada 2.novembris

e Pamatizglitibas programmas, 21011111, akreditacijas lapa Nr 8783 no 2014.gada 30.oktobra
akreditacijas termins 2020.gada 2.novembris.



Skolotaju skaits un profesionala kvalifikacija

Pedagogisko darbinieku izglitiba atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam. Skola strada 11
pedagogiskie darbinieki. Astoni no tiem ir darba savienotaji. Visiem pedagogiem ir augstaka
pedagogiska izglitiba,

30 -40 gadi 1 skolotajs
40-55 gadi 7 skolotaji
55-60 gadi 3 skolotaji

Skolas pedagogiska kolektiva kadru mainas praktiski nav. Medumu pamatskola licla uzmaniba tiek
veltita skolas pedagogiska personala izglitibai un kvalifikacijas atbilstibai normativajiem aktiem.
Skolas pedagogi regulari paaugstina savu kvalifikaciju kursos, seminaros un citas aktivitates.
Skolotaji ir motiveti turpinat savu izaugsmi, vispusigi pilnveidojot savu meistaribu, macibu procesa
kvalitates paaugstinasanai.

Skolotaji labprat dalas ar savu pieredzi Daugavpils novada rikotajos macibu priekSmetu seminaros,
ka arT organizé seminarus skola, aicinot kolégus no novada skolam..

1.4.Socialas vides raksturojums
Medumu pagasta dzivo 1000 iedzivotaji. ledzivotaju nacionalais sastavs:

Krievi 43,2%
Poli 25% o208
Latviesi 18% -
Citi 14% H
: 25%
I — 14%
krievi ‘ poli ‘ latviesi ‘ paréjie

Medumu pagasts atrodas Daugavpils novada Dienvidrietumu dala. RobeZojas ar Iliikstes novadu,

Sventes, Kalkiines, Laucesas, Demenes pagastiem un Lietuvas Republiku.

Pagasta kopgja platiba sastada 116,59km?2,

no kuriem 4899 ha ir lauksaimnieciba izmantojama zeme,

4658,1 ha, jeb 41% - mezi

687,4 ha, jeb 11,4 % — tdens..

Pagasta dzivo 910 iedzivotaji. Vidéjais apdzivojuma blivums pagasta ir 10,7 iedzivotaji uz 1km? .
Daudzi skolénu vecaki ir bezdarbnieki vai sanem minimalo darba algu. Tade]l daudziem finansialie
un socialie apstakli ir grati.

Medumu pamatskola 2013./2014.m.g. macas 76 bérni, vispargjo pamatizglitibas programmu
apglst — 56 skoléni un pirmsskolas grupu apmeklé 20 bérni. Visi bérni nak no krievvalodigam
gimeném, bet vecaki un bérni vélas iegilit pamatizglitibu latviesu valoda.

38 skoléni brauc ar skolas autobusu. Skola macas bérni no Medumu pagasta, no Kalkiines pagasta -
12 un no Daugavpils pilsétas-2

Skola macas bérni no 51 gimenes, 9 no tam ir sociala riska gimenes

Skola sadarbojas ar socialo dienestu un barintiesu.



Skola un pasvaldibas socialais dienests palidz nodroSinat socialo palidzibu b&rniem un vinu
vecakiem. Medumu pamatskola uzsaka Tstenot pamatizglitibas programmu latviesu valoda péc
vecaku pieprasijuma 1992./93. m.g. Neskatoties uz to, ka Medumu pagasta un tuvako pagastu vide
multinacionala, vecaki uzskatija, ka vinu berniem jamacas valsts valoda.

Skolénu skaita izmainas

Macibu gads 1.-4. klases 5.-9. klases 10.-12. klases Kopa
2015./2016. 16 33 0 49
2016./2017 18 29 0 47
2017./2018 23 22 0 45
2018./2019 21 21 0 42
.2019./2020. 20 15 0 35
2020./2021. 18 23 0 41

Medumu pamatskola uztur latvisku kulttirvidi, kas ir loti svarigi integr&joties sabiedriba.

Skola visiem skoleéniem, darbiniekiem un pedagogiem ir iesp€a past siltas, kvalitativas
pusdienas. Skoléniem arT launagu, pirmsskolas grupas bérniem ir brokastis.

Skola strada 10 tehniskie darbinieki, kuri nodroSina atbalstu macibu procesam un skolas tehnisko
apkalpoSanu. Izglitibas iestades telpas atbilsts drosibas, ugunsdroSibas un sanitari higi€niskajam
normam. Apkartne ir sakopta, telpas estetiski noformeétas.
2013.gada oktobri skola sakas projekta “Daugavpils novada izglitibas iestazu konkurétspgjas
uzlaboSana un izglitibas pakalpojuma pieejamibas paaugstinaSana
Nr.3DP/3.6.2.1.0/13/TPTA?VARAA/007 istenoSana un tika uzsakta skolas vienkarSota renovacija.
2014.gada decembr1 renovacija tika pabeigta.

1.5. Skola lepojas ar:
e kvalificétu, stabilu pedagogisko kolektivu;
e skolas tradicijam;
e sadarbibu ar vecakiem,;
e skola ir atvérta
skola organizé macibu un kultiirizglitojoSas ekskursijas.
e skola aktivi sadarbojas ar vietgjo parvaldi
e SeSus gadus péc kartas ienemam godalgotas vietas Daugavpils novada gan
macibu darba, gan interesu izglitiba.

2. lestades darbibas pamatmerki (iepriek$éjo macibu gadu prioritates un konkreti
rezultati).
Skolas darbibas mérkis ir noteikts skolas nolikuma:
1. 1stenot izglitojoSo darbibu, nodros§inat pamatizglitibas programmas apguvi, valsts vispargjas
pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu;
2. sekmét skoléna atbildigu attiecksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, veidot Latvijas pilsona
tiesibu un pienakumu izpratni;
3. veidot skoléna prasmi patstavigi macities, pilnveidoties, motivét miizizglitibai un apzinatai
karjerai.
Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
Katru gadu tiek precizéti skolas macibu un audzinaSanas mérki un uzdevumi atbilstosi skolas
attistibas plana izvirzitajam prioritatem.

Skolas darbibas | Skolas darba prioritate | Sasniegtais rezultats
pamatjoma
Macibu saturs Jauno  pamatizglitibas | Pamatizglitibas standarts ir ieviests un tiek




standartu ievieSana

pilna apjoma

1stenots macibu procesa.

Veicinata pedagogu pieredzes apmaina skola
un arpus skolas. Skolotaji  atbalstiti
kvalifikacijas pakapju iegiiSanai. Metodisko
komisiju ietvaros skolotaji iepazistinati ar
talakizglitibas kursos ieglto informaciju,
jaunumiem, atzinam.

Vienotu prasibu | Macibu priekSmeta satura apguvé pievers
izvirzisana skolénu | uzmanibu karjeras izglitibai, veido sasaisti ar
motivacijas veicinosas | realo dzivi.
metodes izvelei, | Notiek macibu ekskursijas uz razoSanas
planojot macibu | uzp€mumiem.
priekSmetu satura | Skoléni tiek iesaistiti pasvertejuma.
apguvi.
Pamatizglitibas Licencéta V-6803 Pamatizglitibas programma
programmas (kods21011111) 2013.gada 14.oktobr1
izstradasana un
licenzeSana
MaciSana un | Macibu stundas | Vérotas macibu stundas ar meérki noteikt
macisanas kvalitates dazadu macibu metozu un informacijas
pilnveidosSana, tehnologiju pielietojuma mérktiecigumu un
izmantojot informacijas | efektivitati izglitojamo maciSanas prasmju
un komunikacijas | attistiSana.
tehnologijas. Nodrosinata informacijas tehnologiju un
interneta resursu  pieejamiba  biblioteka,
informatikas kabineta, skolotaju istaba.
Skolas  datorklase nodroSinata ar 11
(procesors Pentium 1V(Celeron) vai jaudas
zina lidzvertigiem datoriem, kuri visi pieslégti
internetam.
Dabaszinibu kabineta ir interaktiva tafele.
Matematikas kabineta darbojas a-Board
sistéma.
Skolotaji arl izmanto parn€sajamo portativo
datoru ar projektora pieslégSanu.
Skola darbojas bezvadu interneta pieslégums.
Sekméta  pedagogu  talakizglitiba, kas
veicinatu
inovativas, misdienigas, rados$as
pedagogiskas
pieredzes uzkrasanu un pielietoSanu.
Viena skolotaja ir novada krievu valodas
skolotaju Metodiskas apvienibas vaditaja
Skolena motiveta | Aktualizéta ,,Medumu pamatskolas skolénu
iesaistiS8anas maciSanas | macibu sasniegumu vertéSanas
procesa, izmantojot | karttba”07.10.2013
motivacijas Skolotaji  pielieto skolénu pasSvertéSanas

stimul€Sanai atbilstoSas
macibu metodes.

metodi un mudina skolénus izvertét savu
zinasanu un prasmju [imeni.
Skolotaji meérktiecigi analizé
sasniegumus

izglitojamo

MaciSanas procesa
kvalitates noveértésana

Regulari inspicgjot un hospitjot stundas,
notieck macibu procesa izvert§jums un
ieteiktas rekomendacijas macibu




procesa kvalitates uzlaboSanai. Macibu
procesa inspic€Sanu un hospitéSanu veic
skolas direktora vietnieks, direktors un MK

vaditaji.

Tika izveidota parbaudes darba analizes
veidlapa.

Metodiskas palidzibas sniegSana veicot
parbaudes darbu analizi.

Parbaudes darbu analizes rezultatu

apspriesana Metodiskajas komisijas.
Notiek pieredzes apmaina MK.

Skolénu
sasniegumi

Skolénu
uzlaboSana

sasniegumu

Regulari tiek veikta parbaudes darbu un valsts
parbaudes darbu rezultatu analize. Rezultati
tiek izverteti MK sedes, kur arT tiek ierosinati
ieteikumi turpmakas darbibas uzlaboSanai.
Tiek veiktas ar1 individudlas parrunas ar
skolénu, lai vienotos par darbibas planu savu
rezultatu uzlaboSanai.

Regulari katra macibu gada I semestra un
macibu gada beigds macibu priekSmetu
skolotaji un klases audzinataji veic macibu
sasniegumu analizi — izvertgjot katra skoléna
izaugsmi, izvert€jot macibu priekSmeta klases
kopg@jos sasniegtos rezultatus. Izvertejumi par
paveikto, sasniegto un ieteikumi turpmakajam
darbam tick izvértéti MK un Pedagogiskas
padomes s€dgs.

Aktualizéta ,,Medumu pamatskolas skolénu
macibu sasniegumu vertéSanas
kartiba”/07.10.2013.

Skolena  mérktieciga
iesaistiSanas skolas
macibu darba  un
arpusklases pasakumos
savu nakotnes planu
realizeéSanai.

Katram skolénam tick dota iesp&ja iesaistities
dazados skolas pasakumos ka organizétajam
ta ar1 vaditajam.

Skola izveidota skolénu paSparvalde, kura
vini var aktivi darboties.

Skolotaji, klases audzinataji skoléniem palidz
attistit savas sp€jas un iesaistities skolénu
pétniecisko  darbu  rakstiSana, dazados
konkursos, macibu priekSmetu olimpiad€s un
sporta sacensibas.

Merktiecigi  planotas  un  izmantotas
fakultativo, interesu izglitibas nodarbibas

Skolénu  sasniegumu
izaugsmes pasSvertejums
un uzdevumu
izvirziSana  turpmakai
darbibai.

Skoléni paSvertejumu veic macibu stundas un
apkopojoso pirms parbaudes darbiem un péc
tiem. Turpinas darbs pie izglitojamo
sasniegumu dinamikas uzskaites.

Atbalsts
skoléniem

Skolénu zinasanu un
praktisko iemanu
drosibas jautajumos
nostiprinasana

Katra ~macibu gada  atbilstosi MK
noteikumiem nr.1338 tiek skoléni instruéti par
drosibas noteikumiem.

KlaSu audzinataji paredz klases stundas veltit
témas par droSibas jautajumiem dazadas
situacijas.

Norit skolas pasakumi par dazadam droSibas




témam- piem. ,,.DroSs internets.”

Skolotaju atbalsts
skolénu virzibai savu
prasmju un sp&ju

pareizai novértéSanai un
attistiSanai karjeras
izglitiba.

Biblioteka izveidots karjeras stiiritis, kura ir
savakti daudzveidigi talakizglitibas iespgju
materiali. Klases audzinataji skoléniem
piedava savu prasmju un dotibu novertésanas
testus, apkopojot katram iegtitos rezultatus.
Skola  regulari ierodas  parstavji no
vidusskolam un profesionalajam skolam,
iepazistinot ar talakizglitibas iespgjam.
Iespgju robezas vecako klasu skoléni tiek
vesti uz atvérto durvju dienam Daugavpils
novada un pils€tas skolas.

Darbs ar talantigajiem
bérniem

Skolénu sp&ju un prasmju attistiSana macibu

stundas, individualaja darba, interesu
izglitibas pulcinos, gatavojoties un piedaloties
dazados konkursos, skat€s, olimpiades,

sacensibas. Skoléni piedalas gan Daugavpils
novada, gan Daugavpils pils€tas, u.c. rikotajos
literarajos, vokalajos, vizualas makslas, sporta
deju, tautas deju, vides, skatuves makslas,
sve§valodu, matematiku, sporta konkursos,
skolenu  pétniecisko  darbu  konkursos.
Talantigakie beérni piedalas Daugavpils
novada rikotajas olimpiadés un radoSajos
konkursos.

Skolotaji organizé individualas nodarbibas
talantigajiem skoléniem

Darbs ar skoléniem, | Skolotdji organizé individualas nodarbibas
kuriem ir  gratibas | skoléniem, kuriem ir gratibas macibas. Tiek
macibas sniegta metodiska palidziba So skolénu
vecakiem.
Skolénu pozitivo | Notiek regulars darbs audzinasanas stundas.
attieksmju,  tikumisko | Regulari notiek skolas pasakumi, kuri motivé
un  &tisko veértibu | skolénus sevis pilnveidosanai.
veidoSana un  sevis | Skoléniem tiek piedavats apmeklét dazadus
izvert€Sana dazadas | pasakumus arpus skolas, citas skolas.
dzives situacijas un | Tiek aicinati psihologi ar lekcijam pusaudzu
sabiedriba vecuma skol€niem par attiecibu veidosanu.
Katru gadu skola ierodas policija, atgadinot
likuma normas un cela drosibas noteikumus.
Skolénu pilsoniskas | Skola regulari notiek pasakumi patriotiskaja
piederibas apzinas | audzinasana ( klases stundas, arpusklases
attistiSana pasakumos u.c.)

Skoléni aktivi piedalas “Skolas soma”projekta
ietvaros rikotajos pasakumos.

Karjeras attistibas plans

un ta  realizacija,
realizacijas iespgju
izveérteésana

Skola sadarbiba ar Nodarbinatibas dienestu
izveidots karjeras izglitibas stends, kura
izvietota jaunaka informacija par profesijam.
Skoléni apmekle dazadus uznémumus. Uz
skolu tiek aicinati dazadu macibu iestazu
parstaviji.

Macibu satura izklasta té€mu sasaista ar
profesijam, karjeru.

Ir iesp&ja meklet informaciju datoros interneta




datorklasé un bibliotéka.

Skolas vide

Skolas fiziskas vides
uzlaboSana.

Skolas apkartnes labiekartoSana notiek katru
gadu- tiek iekartotas puku dobes, atjaunoti
skolas solini, Skola tiek regulari noforméta
atbilstosi rikotajiem pasakumiem.

Pirms katra macibu gada sakuma tiek veikti
kosmétiskie remonti pirmsskolas telpas,
sakumskolas telpas un macibu priekSmetu
kabinetos, gaitenos, sporta zalg, aktu zalg,
virtuve.

2013.gada oktobri skola  sakas projekta

”Daugavpils novada izglitibas iestazu
konkurétspgjas uzlaboSana un izglitibas
pakalpojuma pieejamibas  paaugstinaSana

Nr.3DP/3.6.2.1.0/13/IPIA/VARAA/007
1stenoSana un tika uzsakta skolas vienkarSota

renovacija. Projekta izpildes termin§ ir
2014.gada decembris

Datoru iegade un datorgaldu nomaina
datorklase. = Nomainitas jaunas tafeles.

Uzstadita dabaszinibu kabineta interaktiva
tafele, matematikas kabineta u-Board sistéma.
Iepirkti krésli. Iegadatas gultas pirmsskolas
grupina.

Koka siju konstrukciju apstrade ugunsdrosibai
béninos. Nomainits gridas segums daZos
kabinetos. lesakta zaltiziju iegade klaSu
telpam.

Veikta skolas vienkarSota renovacija.

Skolénu apzinatas
uzvedibas un
disciplinas veicinaSana
draudziga mikroklimata
veidoSanai

Regulars klases audzinataju darbs. Parrunas
skolénu pasparvaldg.

Skola notiek iek$§jo kartibas noteikumu
ievérosana. Ja ir nepiecieSamiba, tiek
pieaicinats novada psihologs ar atbilstoSu
lekciju.

Ir iekartots parkapumu uzskaites zurnals.

Skoléna piederibas un
lepnuma  par  skolu
apzinas pilnveidoSana

Skoléni tiek iesaistiti savas apkartgjas vides
sakopSana, skolas noforméSana. Skoléni
piedalas skolas tradiciju pasakumu
organizesana, vadiSana.

Skoléni piedalas novada, pagasta, dazadu
institliciju organiz€tajos pasakumos, parstavot
savu skolu.

Skoléni  piedalas aktivitaSsu, pasakumu
vadiSana novada méroga skolotaju seminaros.
Ir izveidoti stendi, kuros tiek izvietota
informacija par skolas sasniegumiem, par
skolénu, skolotaju sasniegumiem, ieguldijumu
skolas, pagasta, novada, valsts dzive.

Skolas téla veidosana

Skola regulari riko izstades, konkursus,
pasakumus, kuros tiek aicinati piedalities




vecaki un pagasta iedzivotaji.

Skola tiek regulari noforméta atbilstosi
rikotajiem pasakumiem.

Informaciju par skolas dzivi regulari
izvietojam pagasta majas lapa
www.medumi.lv Pedagogi un skoléni
popularizé savu skolu

novada majas lapa www.dnd.lv.

Skolas marionesu teatris un instrumentalais
ansamblis uzstajas gan |Daugavpils novada
pasakumos un konkursos, gan Republika.
Pagasta un skolas viesi tiek aicinati uz skolas
muzeju. Novadpétnieku klubs kopa ar
skolotaju organizé un vada ekskursijas pa
Medumu pagasta teritorija esoSam
interesantam vietam.

Skolas skolenu,
skolotaju, tehniska
personala savstarp&jas
kultiiras pilnveidoSana-
tolerantas (izaugsmi
veicino$as) skolas
mikroklimata
veidoSana.

Lidzdarbojoties visam skolas personalam un
skoléniem, skola tiek regulari noforméta
atbilsto$i rikotajiem pasakumiem. Kopgja
darba veidojas lielaka tolerance.

Skola ir dazadu tautibu bérni un visi ar
sapratni attiecas viens pret otru.

Veikta skolotaju un izglitojamo, vecaku
anketéSana.

Tika parstradati skolas iekSgjas Kkartibas
noteikumi, to apsprieSana un uzlaboSana
iesaistot skolas kolektivu.

Skoléenu pasparvalde iesaistas problemu
risinasana, kas saistitas ar skolas ieksgjas
kartibas  noteikumu  parkapumiem  un
1zglitojamo pienakumu neieveéroSanu.

Resursi

Riska faktoru
novertésana, noversanas
plana izstradaSana un
realizéSana.

Katru macibu gadu tiek izstradats darba vides
ieksgjas uzraudzibas istenoSanas plans. Risku
noveérsanas un mazinasanas plans.
Ricibas  plans  ugunsgréka
(07.10.2013.)
Grozijumi  civilas
(07.010.2013.)
Darba vides riski, kuru novérSanai lietojami
aizsardzibas lidzekli pirmskolas kabinetos un
€dnica (07.10.2013.)

Tika mainitas atbildigas personas
paSkontroles sisttma; atbildigds personas
darba vides riska noveértéSana; atbildigas
personas  pirmas  palidzibas  sniegSana
07.10.2013.)

Ir parstradatas instrukcijas darbiniekiem.
Skolas sporta laukums norobezots no
braucamas cela dalas ar kriimajiem. Skola tiek
organizetas skolotaju deZuras.

gadijuma

aizsardzibas  plana

Skolotaju talakizglitiba,
pieredzes apmaina,
macibu metozu
pilnveidoSana.

Skolotaji  regulari apmeklé kvalifikaciju
paaugstinoSus kursus.

Skolotaji katru gadu piedalas ar saviem
pieredzes materialiem metodisko izstradnu




skaté. Tiek vakta informacija par skolas
vesturi.

Skolotaji dalas sava pieredzé Daugavpils
novada  rikotajos  macibu  priekSmetu
seminaros.

Skola noritgja anglu valodas skolotaju,
sakumskolas skolotaju, miizikas skolotaju.
Pedagogi piedalijas ESF projekta ,,Pedagogu
konkur@tspg€jas veicinasana izglitibas sisteémas
optimizacijas apstaklos™:

Resursu sadale skolénu | Nopirkti ~ jauni  majturibas  piederumi,
dotumu un intereSu | mikroskopi, galda spéles sakumskolas
attistiSanai, meérktiecigi | skoléniem, papildinats sporta inventars, lai
virzot uz  skoléna | skoléni var€tu attistit savas prasmes un
nakotnes karjeras | iemanas macibu un arpusstundu darba.
pareizu izveli
Finansu resursu | 2012.gada Informatizacijas projekts.
piesaistiSana skolas
attistibai,
materialtehniskas bazes
pilnveidosana.
Skolas darba | Skolas ieks€jo | Aktualizeti:
organizacija, normativo aktu | Attistibas plans 2017.-2021.gadam.
vadiba un | atbilstiba argjiem | Medumu pamatskolas nolikums (12.08.2013.)
kvalitates normativajiem aktiem. | Darba kartibas noteikumi (07.10.2013.)
nodroSinasana Medumu pamatskolas ieks$gjas kartibas
noteikumi (07.10.2013.)
Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo
drosiba Medumu pamatskola un to

organizetajos pasakumos (07.10.2013.)
Kartiba, ka registré izglitojamo neierasanos
Medumu pamatskola (07.10.2013.)

Medumu pamatskolas pedagogiskas padomes
reglaments (07.10.2013.)

Medumu pamatskolas padomes reglaments
(07.10.2013.)

Medumu pamatskolas skolénu pasSparvaldes
reglaments (07.10.2013)

Medumu pamatskolas metodisko komisiju
reglaments (07.10.2013)

Medumu pamatskolas bibliotekas reglaments
(07.10.2013)

Pagarinatas dienas grupas darba kartiba
(07.10.2013)
Medumu  pamatskolas skolénu macibu

sasniegumu veértesanas kartiba (07.10.2013)

Skolas iek$gjas
kontroles darba

Pilnveidots ieks€jas kontroles plans.
Regulari tiek veidota ieksgjas kontroles datu

pilnveide. baze.
Ieksgjas kontroles rezultati tiek izmantoti
pedagogiska procesa analizei.

Skolas darba | Regulari tiek izvértéta skolas darbiba,




pasnovertesanas

principiem.

procesa nodroSinasana
skola uz demokratijas

gaitu.

pedagogi,
padome.

apzinatas nepiecieSamibas, noraditas talakas
attistibas prioritates, izdaritas nepiecieSamas
izmainas darba planos.

Tiek informéts skolas kolektivs, vecaki un citi
interesenti par attistibas plana IstenoSanas

Skolas attistibas plana veidosana tika iesaistiti

skolenu  pasSparvalde, skolas

3. Iepriekséjas akreditacijas ieteikumu izpilde.

N.p. | Rekomendacijas Joma Veiktie pasakumi/darbi

k. rekomendaciju izpilde

1. Izstradajot droSibas instrukcijas Drosibas instrukcijas izglitojamiem tiek
izglitojamiem  vadities  p&c izstradatas vadoties péc  Ministru
Ministru kabineta noteikumiem kabineta noteikumiem Nr.492
Nr.492

2. Motivet un iesaistit Skolas paSveérte€Sanas procesa katru
pasveért€Sanas  procesa  visas gadu iesaistas viss
ieinteresétas puses:  skoléns- pedagogu kolektivs un Skolas padome,
skolotajs-skolas  vadiba-skolas pasi tas aktivizgjas
padome-pasvaldiba 2015.gada pirmaja pus€, izstradajot

attistibas planu.

Kvalitativi ~ pasveértegjuma  procesu
uzlabojusi iesaistiSanas

pedagogu  profesionalas darbibas
kvalitates

novertésanas procesa, paaugstinot katra
pedagoga

profesionalas kompetences un prasmes,
veicot gan savu,

gan iestades pasvertéSanu.

3. Skolas attistibas plana Izstradajot  attisttbas  planu, tika
korigésana (pilnveidosana) iesaistita skolas padome, paSvaldibas
turpmak iesaistit visas parstavji, vecaku parstavji, skolénu
ieinteresétas sabiedriskas pasparvalde.

(demokratiskas) institlicijas un
pasvaldibu

4. Nodro$inat visu skolas ieks$gjo Tika parbauditi un sakartoti skolas
dokumentu  juridisko  spéku, ieksgjie dokumenti, Ministru kabineta
ievérojot ~ Ministru  kabineta 2010.gada 28.septembra noteikumus
1996.gada 23.aprila noteikumus Nr.916 “Dokumentu izstradasanas un
Nr.154-, Dokumentu noforméSanas kartibai”.
izstradasanas un noforméSanas
noteikumi”.

Meklet variantus skolas
iesaistiSanai dazados arpusskolas
projektos.

4. Iestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos

kriterijos.

Pasvertéjuma zinojuma sagatavosana tika izmantoti §adi informacijas avoti:
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skolotaju paSvertgjums;

skolénu anketeSanas rezultati;

vecaku anket€Sanas rezultati;

sabiedribas domas un dazadu organizaciju atsauksmes par skolas darbibu;
sanaksmes, apspriedes, sédes;

individualas sarunas ar skolotajiem, vecakiem, skoléniem;

ieksgja kontrole: dokumentacijas (skolénu dienasgramatas, klases zurnali, ...);
stundu un pasakumu apmeklI&jums, vérosana un analize;

Valsts parbaudes darbu analize.

4.1. Macibu saturs — iestades Istenotas izglitibas programmas

Medumu pamatskola tiek istenotas Pamatizglitibas programma, kods 21011111, licence Nr. V-
6803 izsniegta 2013.gada 14.oktobri, Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma, kods
01011111, licence Nr. V-6802 izsniegta 2013.gada 14.oktobr1
, lzglitibas programmas ir izstradatas atbilstoSi normativo aktu prasibam, izglitibas iestades
meérkiem un uzdevumiem un ir kvalitativs iestades izglitojoSo darbibu reglamentgjoSs
dokuments. Macibu priekSmetu, klases audzinataju un stundu plani atbilst licencétajam
programmam.
Katrs macibu priekSmeta pedagogs zina un izprot sava macibu priekSmeta standarta noteiktos
meérkus un uzdevumus, zina priekSmeta obligato saturu, izglitojamo sasniegumu Vvert€Sanas
formas un kartibu. Pedagogi strada peéc VISC piedavatajam macibu priekSmetu
paraugprogrammam
Skolotaji izvelas piemérotus macibu lidzeklus un parsvara piemérotas macibu metodes
programmas 1stenoSanai atbilstoS$i standarta prasibam. Visi pedagogi plano macibu satura
apguves secibu, vielas apguvei paredzéto laiku, macibu metodes, veért€Sanas formas un
metodiskos panémienus, starppriekSmetu saikni, karjeras jautajumu ieklausanu.
Planojot darbu, skolotaji nem véra skolénu vajadzibas, sp€jas, macibu darba 1patnibas. Skolotaji
izmanto logop€da konsultacijas. Skolotaji strada individuali gan ar skoléniem ar grutibam
macibas, gan ar talantigajiem.
Skola realiz€ dazadas intereSu izglitibas programmas kultiirizglitiba un vides izglitiba.
Katra temata apguvei macibu priekSmeta tematiska planojuma atvélétais laiks ir pietickams, lai
skoléniem biitu iesp&ja sasniegt vinu sp&jam atbilstoSus rezultatus. Ar1 83% skoleénu uzskata, ka
témas apguvei atvéletais laiks ir pietickams.
Skolotajiem ir iesp&a sanemt atbalstu metodiskajas komisijas. Skola darbojas macibu
priekSmetu un audzinaSanas darba metodiskas komisijas. Daugavpils novada metodisko
apvienibu rikotajos seminaros skolotajiem ir iesp&ja iepazities ar citu skolu pieredzi. Skolotaji un
klasu audzinataji piedalas profesionalas kompetences pilnveides kursos.
Skolas vadiba macibu gada beigas analizé skolotaju darba pasvertejumus, planojot darbu
jaunajam macibu gadam, nem véra skolotaju ieteikumus. Skolas vadiba koordiné un atbalsta
pedagogus macibu priekSmeta programmas izvel€ vai izstrade€, nodroSina iesp&jas izmantot skola
pieejamos resursus, veicina skolotaju sadarbibu.
Stipras puses:

e Ir stabils un kvalificéts pedagogiskais kolektivs.

e Skolotaji izprot macibu priekSmeta standarta prasibas un realize tas darbiba.
NepiecieSamie uzlabojumi:

e Pilnveidot macibu saturu un metodiku, izmantojot moderno tehnologiju iespéjas.

Vertéjuma limenis: loti labi
4.2. MaciSana un macisanas

4.2.1. MaciSanas
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Skolotaji izglitoSanas procesd izmanto dazadas macibu metodes, kas atbilst skolénu spgjam,
vecumam, macibu priekSmeta specifikai, macibu satura prasibam un skolénu macisanas tempam.
Macibu metodes tiek izvelétas un korigetas atkariba no konkrétas klases ikdienas macibu
sasniegumiem, parbaudes darbu rezultatiem un klases kolektiva ipatnibam.

Skola ir visas iesp&jas macibu procesa izmantot jaunakas tehnologijas (tai skaita interaktivo
tafeli, DVD, CD atskanotaju, datorus, projektoru, datorkabinetuu.c.), lielaka dala skolotaju tas
izmanto, gatavojoties macibu stundam un stundas gaita. V&l tikai divos kabinetos ir datori un
projektori, lai var€tu darbu organiz&t optimali.

Veérojot macibu stundas, var secinat, ka stundas ir logiski strukturétas, mérki un uzdevumi
skaidri formul@ti, saprotami un sasniedzami. Stundas skol€niem tiek dota iesp&ja iesaistities sava
darba vertésana ikdienas darba.

Majas darbu uzdoSanas un vért€Sanas kartiba ir noteikta ,,Izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba” (07.10.2014.). Majas darbu veikSanai tiek izmantotas dazadas darba formas,
tai skaita skoléni gatavo PowerPoint prezentacijas, izmanto portala Uzdevumi.lv sniegtas
iesp&jas. Gandriz visi aptaujatie skoléni (97%) un gandriz visi vecaki (96%) atzist, ka skolotaji
izskaidro, ka veikt majas darbus. Vecaki klases vecaku sapulces, vecaku dienas un individualas
sarunas ar audzinataju tiek informéti par skola pastavoso majas darbu un macibu sasniegumu
vertéSanas sistemu. 73% vecaku atzist, ka skola ir izskaidrojusi skolas majas darbu un parbaudes
darbu sisttmu. Majas darbi tiek izlaboti laicigi, to atzist gandriz visi aptaujatie skoléni (94%).
Macibu stundas skolotdji macibu vielu saista ar realo dzivi. Pedagogi meérktiecigi organizé
macibu ekskursijas un tematiskus pargajienus. Skoléniem savas zinaSanas un prasmes pilnveidot
tiek piedavats, tiekoties un apmekl&jot dazadas organizacijas, iestades-Daugavpils Universitate,
Latgales zoodarzs, ,,Daugavpils tidens”, Skriveru gotina”, ,,Adazu &ipsi”, pagasta biblioteka,
Medumu pagasta parvalde, Raina maja Berkenele, Daugavpils cietoksnis, Daugavpils
novadpétniecibas muzejs, Aglonas maizes muzejs, Aglonas Karalkalns, Preilu lellu muzejs, Kara
muzejs Aglona, Liktendarzs, ka ar1 tiekoties ar LAD, LATVENERGO parstavjiem u.c. Skoléni
iesaistas dazadas vides saglabasanas un sakopSanas akcijas- talkas, vides apzalumoSana u.c.
Macibu stundas valda labestibas un savstarp€jas sapratnes atmosféra starp skolotdjiem un
skoléniem. Gandriz visi aptaujatie vecaki (98%) apliecina, ka skolotaji ciena vigu bérnu.
Skolotaji censas iesaistit macibu darba visus klases skolénus. Skolotaji rosina skolénus izteikt
viedokli, analizet, attistit paSvert€§juma prasmi, noverst neprecizitates un klidas, atbalsta
skolénus un palidz risinat macibu darba radusas problémas. Gandriz visi aptaujatie vecaki (98%)
apliecina, ka skolotaji palidz b&rnam, ja vinam radu$as gritibas macibas. Skola strada ari
logopéds. Skolotaji art strada ar talantigajiem skoléniem.

Stipras puses:

e tiek stenotas 2 izglitibas programmas un tiek sekméta veiksmiga pareja no vienas uz otru
(no pirmsskolas uz pamatskolas);

e pedagogi un metodiskas komisijas veic pasvertéjumu par macibu programmu izpildi;

e pedagogi parzina macibu priekSmetu standartos noteiktos mérkus, uzdevumus, obligato
saturu, izglitojamo sasniegumu vérteésanas formas un kartibu;

e macibu procesa skolotdji izmanto dazadas metodes un metodiskos pané€mienus, ari
jaunakas tehnologijas, kas rosina macisanos, veido saikni ar realo dzivi.

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Pilnveidot zinatniski p&tniecisko darbibu skola;
e Pilnveidot darbu ar talantigajiem bérniem, veiksmigi start€jot novada un valsts
olimpiades;
e Skolénu motivéSana aktivi iesaistities maciSanas procesa un personiskas atbildibas
paaugstinaSana;
e Pedagogiem papildinat savas prasmes IT lietoSana.
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Vertejums: labi
4.2.2. Macisanas kvalitate

Skolotaji organizé skolénus macibu darbam, visi skolotdji rosina izmantot skoléniem dazadus
macibu paliglidzeklus, censas veidot vinos motivaciju macities, tacu dala skolénu to ne vienmér
nem vera. Skolotdji rosina skolénus stradat mérktiecigi, atbilsto$i sp€jam, izradit iniciativu,
vertet savu un citu darbu. Lielaka dala skolotaju apgalvo, ka skoléni apzinigi stradajot, varétu
sasniegt labakus rezultatus, jo dalai skoleénu triikst motivacijas, pacietibas. V&rojot macibu
stundas, var secinat, ka dazadas klasu grupas skoléni iesaistas macibu procesa dazadi - citas
aktivi, bet citas pasivak.

Visiem 2.- 4. klaSu izglitojamajiem tiek nodroSinata iesp&ja macities pagarinatas dienas grupa,
bet pargjiem izglitojamajiem klases telpas individualam macibu darbam brivaja laika.
Pamatskolas skoléni izmanto ar aktu zali aktivitatém, skolas biblioteéku (noteiktos laikos péc
grafika) pagasta biblioteku (atrodas skolas €ka) un datorklasi pécstundu laika.

Klases audzinatajs un macibu priekSmeta pedagogs analiz€ katra izglitojama izaugsmes
dinamiku. Sasniegumi ikdienas darba tiek apkopoti katra semestra beigas un analizéti
pedagogiskas padomes sédés. NepiecieSamibas gadijuma izglitojamo sasniegumi atseviskas
klas€s vai atseviSkiem izglitojamajiem tiek apkopoti arT semestra laika macibu darba uzlaboSanai
un stimul€Sanai. Sasniegumus parbaudes darbos apkopo un analizé visi priekSmetu skolotaji.
Administracija seko darba izpildei.

Skoléniem ir iesp&ja izvertét macibu sasniegumus un izvirzit turpmakos meérkus, izmantojot
klases audzinataja, priekSmetu skolotaju un direktora atbalstu. It paSi parrunas tiek veiktas ar
skoléniem, kuri macas neatbilstosi savam sp&jam.

Kopuma izglitojamajiem ir pozitiva attiecksme pret macibu procesu. 83% izglitojamo uzskata, ka
macibu darbs skola ir interesants. Izglitojamie aktivi iesaistas macibu procesa, prot stradat
individuali, paros un dazadas grupas, prot aizstavet un pamatot savu viedokli, analizet, secinat un
pienemt lémumus, veikt paSvertejumu, riip&jas par savu darba vietu, macibu materialiem un
tehniskajiem lidzekliem. Izglitojamo piezimes, pieraksti un rakstu darbi ir parskatami un
saprotami, ta¢u daZziem rakstu darbu kultlira ir zema, rokraksts griiti salasams. 89% izglitojamo
apgalvo, ka priecajas, ka var citiem paradit savus sasniegumus. Tadu izglitojamo, kuri apzinati
trauc€tu macibu procesu vai to ignorétu, Sobrid skola nav, ir atseviski maznozimigi parkapumi,
kuri nekave€joties tiek noversti, iesaistoties skolas vadibai. Skola ir iekartots parkapumu zurnals.
Ar1 92% izglitojamo uzskata, ka vini labi uzvedas, bet 81% apgalvo, ka klasesbiedri ir draudzigi
un izpalidzigi.

Ne visi skoléni prot planot laiku majas darbu un citu macibu uzdevumu izpildei, adekvati izvertét
savus macibu sasniegumus.

Katru gadu skola tiek organizéta un planveidigi vadita projektu ned€la. Izglitojamie labprat
iesaistas projekta ned€las aktivitates.

Ir saméra maz neattaisnotu stundu kav&jumu, jo tam skola tiek pievérsta liela uzmaniba, ir
izstradata konkréta kavéjumu uzskaites un analizes sist€éma.

Atseviski vecako klasu skoléni iesaistas zinatniski petniecisko darbu izstrade.

Stipras puses:

e[zglitojamie aktivi un sekmigi piedalas dazados ar macibu procesu un personibas attistibu
veicinoSos konkursos, skat€s, viktorinas, projektos, olimpiades.

e[zglitojamie izmanto skolas resursus macibu procesa apguvei.

e]zglitojamie veic uzdevumus daudzveidigu metozu ietvaros.

NepiecieSamie uzlabojumi:

ePilnveidot paSveértgjuma prasmes.

e Attistit skolénos lielaku atbildibu par savam prasmém, zinaSanam un iemanam.

eTurpinat izglitojamo maciSanas metozu, maciSanas motivacijas un radosas darbibas sekméSanu.
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Vertejuma Iimenis: labi

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi sistematiski un kompetenti vérté izglitojamo macibu darbu, ievérojot valsti noteikto
verteSanas kartibu, ka art skola izstradato izglitojamo macibu sasniegumu vérte€Sanas kartibu.
Izglitojamie un vecaki ir inform&ti par parbaudes darbu veikSanai izvirzitajam prasibam un
verteSanas krit€rijiem, ka ar1 zina vert€Sanas principus katrad macibu priekSmeta. Gandriz visi
aptaujatie izglitojamie (96%) atzist, ka saprot parbaudes darbu vértésanas nosacijumus.
Vertésanas metodes un parbaudes formas atbilst izglitojamo skolénu vecumam un macibu
priekSmetu specifikai. Veicot klases zurnalu parbaudi, var secinat, ka vért€Sana notiek regulari.
Izglitojamajiem ir iesp&ja uzlabot savus macibu sasniegumus.

Semestra sakuma skola tiek saskanoti parbaudes darbu datumi, kopg€jais saraksts ir pieejams
visiem pedagogiem un skolénu vecakiem. Semestra laika p&c nepiecieSamibas parbaudes darbu
grafika tiek veiktas korekcijas. Skolotaji veic vert€jumu uzskaiti, ierakstot tos klases Zurnala un
macibu sasniegumu kopsavilkuma zurnalos, izglitojamo dienasgramatas, personas lietas. KlaSu
audzinataji nodroSina regularu informacijas apmainu starp skolu un vecakiem, zinojot par
sekmém (katra méneSa beigas), aktualako skola, par pasakumiem skolénu dienasgramatas un
veicot zvanus.

Klases audzinataji, macibu priekSmetu skolotdji sazinas individuali ar vecakiem par bérnu
iespgjamo nepietickamo vertejumu atseviSkos macibu priekSmetos vai skolénu maciSanos
neatbilsto$i savam spg&jam.

3., 6., 9. klas€s vecaku sapulc€s klasu audzinataji informé vecakus par valsts parbaudes darbu
veikSanai izvirzitajam prasibam. Vecaki sapulc@s tiek informéti par parbaudes darbu kartoSanas
procediiru. VEértéSanas procesa iegiito informaciju regulari analizé pedagogiskajas sedés, vecaku
Sapulc€s, izmanto maciSanas un macisanas procesa planosanai un attistibai.

Stipras puses:

o[r izstradata ,,Medumu pamatskolas skolénu macibu sasniegumu vérté€Sanas kartiba”, kura ir
aktualiz€ta 2013.gada 7. oktobri, ar kuras saturu tiek iepazistinatas visas macibu procesa
iesaistitas puses.

NepiecieSamie uzlabojumi:
ePilnveidot pasvertéSanu un aktualiz€t ta nozimi izglitojamo izaugsme.

Vertejuma Iimenis: labi

4.3. Izglitojamo sasniegumi
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Macibu darbs vérsts uz to, lai izglitojamais labi apgiitu katra klasé planotas macibu priekSmetu
standarta prasibas un iegiitu kvalitativu pamatizglitibu. Pedagogi un skolas vadiba koording un
analiz€ izglitojamo sasniegumus un seko vinu izaugsmei. Skola ir izveidota sistéma, ka izverte
izglitojamo macibu sasniegumus ikdienas darba. Katra semestra nosléguma izglitojamo macibu
sasniegumi tiek apkopoti un analizéti Pedagogiskas padomes sédes, apspriedés pie vadibas,
metodisko komisiju sanaksmes, ko apliecina ieraksti s€Zu protokolos. Katra semestra beigas tiek
analiz€ta gan klaSu, gan izglitojamo macibu sasniegumu dinamika. I semestra beigas tiek ripigi
analizeti rezultati, pievérSot uzmanibu skoléniem ar pietickamu un nepietickamu zinasanu
Iimeni, organiz&jot darbu individualajas konsultacijas. Macibu gada nosléguma tiek riipigi
analiz€tas izglitojamo sekmes, lemjot par pecparbaudijumu noteikSanu.

Pedagogi stimulé izglitojamos aktivam maciSanas darbam. Skola ir izveidota izglitojamo vid&jo
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atzimju datu baze. 2013./2014.m.g. 1.-4.klasu grupa, kurd macijas 16 skoléni, macibu gada
vidgja atzime bija 6,77. Labakus rezultatus péc vidgjas atzimes paradija 4. klase - 6.96. 5.-9.klasu
grupa, kura macijas 40 skoléni, macibu gada vid€ja atzime bija 6,55. Labakus rezultatus péc
vidgjas atzimes paradija 5.klase - 6.79.

Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba tiek analiz€ti metodisko komisiju s€dés un
pedagogiskas padomes s€dg€s, individualas sarunas ar izglitojamiem un vinu vecakiem. legtita
informacija tiek izmantota maciSanas un macisanas procesa pilnveidosanai. Analiz&jot skolénu
sasniegto tiek izmantoti $adi vért€juma Itmeni: 9, 10-augsts [imenis; 6, 7, 8-optimals Itmenis;
4,5-pietiekams limenis; 1,2,3-nepietickams limenis. Katru macibu gadu, analizgjot sasniegumus
ikdienas darba, lielaka uzmaniba tiek pieversta klasem, kuras ir valsts parbaudijumi.

Analiz&jot macibu sasniegumu rezultatus, var secinat, ka pedgjos trijos macibu gados verojama
pozitiva macibu sasniegumu dinamika. Kop$ ieprieksgjas akreditacijas dinamika visu laiku ir
pozitiva. 2016./2017.m.g. sasniegts visaugstakais vid&jais vertejums - 6,7.

Macibu sasniegumu dinamika Medumu pamatskola

Analiz€jot macibu sasniegumus pa apguves ltmeniem, klasés kuras ir valsts parbaudes darbi ,
pagajusaja 2016./2017. macibu gada 6. un 9. klasé (3.klases skola nav) atseviskos macibu
priekSmetos, varam secinat, ka kopuma izglitojamo rezultati ir optimali.

6.klasé: matematiku optimali apguva 57%, bet pietiekami 43%, dabaszinibas optimali apguva
29%, bet augsti - 43%, literattiru optimali apguva - 57% izglitojamo. LatvieSu valoda: optimali-
43%, pietiekami — 57%.

Pagajusaja gada 9.klases izglitojamo macibu sasniegumi: latvieSu valoda -optimali - 67%,
literatira-optimali — 55%, savukart, matematika un anglu valoda optimali - 44% , bet krievu
valoda — 89% , Latvijas un pasaules vésturé - 56% optimali. 11% skolénu augsta limeni apguva
literatiiru, matematiku, krievu valodu un Latvijas un pasaules vésturi.

2018./ 2019.m.g.rezultati

6.klase
9.klase
Macibu Nepietieka | Pietieckam | Optimals | Augsts Izglit | Vidgj
priekSmets ms S ojam |i
‘1-3 ‘4-5 ‘6-8’ ‘9-10° 0
skaits | % |skai | % |skai | % |skait | % | skaits
ts ts S
LatvieSu 0 0 3 33 |6 67 |0 0 |9 6,22
valoda
Literatura 0 0 4 44 | 4 44 |1 11 |9 6,11
Matematika | 0 0 4 44 |4 44 |1 11 |9 6,00
Latvijas un 0 0 3 33 |5 56 | 1 11 |9 6,00
pasaules
vesture
Anglu valoda | 0 0 5 56 | 4 44 10 0 |9 5,6
Krievu 0 0 0 0 8 89 |1 11 |9 6,78
valoda

Stipras puses:
e [zglitojamo zinaSanu sasniegumu uzskaite ir regulara.
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e Izstradatas vienotas priekSmetu skolotaju un klasu audzinataju atskaisu formas.

e Regulari tiek verota izglitojamo macibu sasniegumu dinamika.

e [zglitojamajiem ir zindma macibu sasniegumu vertéSanas kartiba, kritriji, uzskaite, rezultatu
uzlabosSanas iespgjas.

e Skola ir iesp&jams sanemt kvalitativas konsultacijas visos macibu priekSmetos.

e Katra semestra beigas tiek apbalvoti labakie izglitojamie.

NepiecieSamie uzlabojumi:

ePilnveidot individualo darbu ar izglitojamajiem, lai uzlabotu sekmes matematika un anglu
valoda .

e Regulari sadarboties ar to izglitojamo vecakiem, kuriem ir griittbas macibas, un rast risinajumu
zinasanu snieguma augstakam Itmenim.

¢ Lielaku uzmanibu pieverst 6.,7.,8. klas€s, jo zinaSanu Itmenis ir mainigs.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skola tiek veikta sistematiska macibu procesa organizé€Sana veiksmigai valsts parbaudes darbu
norisei. Valsts parbaudijumu rezultati tiek uzskaititi un analizéti pedagogiskas padomes sédés un
metodiskajas komisijas. Pamatojoties uz valsts parbaudes darbu rezultatiem, pedagogiskas
padomes sedé tiek izvirziti uzdevumi maciSanas un macisanas procesam nakamajam macibu
gadam.

DD Matematika 3.klasei
(Diagnosticejosais darbs)

1,2

0,8

0,6

0__ rT rT T T T T T T T T T T T T T T T TTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTT?

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47

Eksamena rezultati anglu valoda

LasiSana klausi§anas Valodas lietojums Rakstisana
1,05 1,1 1 15

1 14 0,9 ]
0,95

! i 0,8 05

0.9 0,9
0,85 0,8 - 0.7 0

1 2 1 2 12 123 4567879




Runasana

1,5
1
0,5
0

Eksamena rezultati matematika

%

82.67

82.67

42.67

45.33

58.67

40.00

1.dala

Eksamena rezultati vésturé

1,2

1 2 3 45 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

2.dala
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1,2
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0,8 -
0,6 -
04 -
0,2 -
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Eksamena latvie$u valoda rezultati

LasiSana un valodas sistémas izpratne

1,0

0,8
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1 2 3 45 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 16
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Lasisana Klausisanas Valodas lietojums

20— 1,0 0,9
10 —— | 05 08
2 0 I ’ 0,7
0,0 - 0,0 0,6
1 2 1 2 1 2
RakstisSana
1,0
0,5
0,0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Runasana
1,0
~tirth
0,0 T T T T
1 2 3 4 5

Analizgjot valsts parbaudes darbu vertgjumus 3 gadu laika, var noveérot, ka augstaki rezultati ir
sakumskolas posma, bet pamatskola izglitojamie uzrada pietiekamus un optimalus vertgjumus.
Pozitivi vért&jam to, ka 2016./2017.m.g. nav nepietickamu veértejumu.

Stipras puses:
e Skola tiek sistematiski veikta valsts parbaudes darbu analize.
e Valsts parbaudes darbu rezultati tiek salidzinati, apspriesti skolotaju pedagogiskas
padomes sédes, vecaku sapulcgs.
e Macibu sasniegumi ikdienas darba parsvara ir lidzigi macibu sasniegumiem valsts
parbaudes darbos.

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Turpmak sistematiski veikt skolénu zinasanu snieguma salidzinoSo analizi valsts m&roga.
e Dazadot macibu metodes darba ar talantigajiem izglitojamajiem un ar tiem, kuriem ir
griitibas macibu vielas apguve.
e Javeic liels darbs skoénu jegpilnas lasitprasmes uzlaboSanai
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4.4. Atbalsts izglitojamajiem
4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garantesSana
Skola darbojas medmasa uz 0,1 likmi (apmaksa pasvaldiba). Macibu gada sakuma vina apkopoja
zinas par skolénu veselibas stavokli un regulari seko informacijas papildinasanai par atsevisku
skolénu individualajam vajadzibam, noradijumi tiek ripigi ieveroti. Vina apseko skolénus —
pedikulozei, kaSkim. Medmasas darbavieta ir feldSeru vecmasu punkta, kas atrodas 100 m
attaluma no skolas.
Klases audzinataji vienmer laicigi informé vecakus par negadijumiem, traumam un saslim$anas
gadijumiem, regulari notiek informacijas apmaina ar vecakiem par katra skoléna veselibas
stavokli.
Skoléni un skolotaji tick inform&ti un zina, ka rikoties traumu un peksnas saslimsanas gadijuma.
Skola macibu gada laika nav noticis neviens smags nelaimes gadijums. Skola ir pieejama katra
kabineta informacija, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.
Skola ir atbildiga persona par darba drosibu skola. Skola izstradata un apstiprinata “Kartiba, kada
nodro§inama izglitojamo droSiba Medumu  pamatskola un to organizétajos pasakumos”
(24.08.2011.), kura ir ietvertas instrukcijas, un instrukcijas darbiniekiem. Iepazistina skolénus un
skolas darbiniekus ar darba drosibas noteikumu ievéroSanas instrukcijam valsti noteiktaja
kartiba.
Skola redzamas vietas izvietoti skolas evakuacijas plani, skoléni un personals tiek iepazistinati ar
ricibas planu ekstremalas situacijas un evakuacijas gadijuma. Uz skolu katru gadu atbrauc
policisti, kuri ar skoléniem parruna par cela satiksmes noteikumiem, uzvedibas normam,
pienakumiem un tiestbam.
Kabinetos (dabaszinibu, majturibas, informatikas u.c.), ka ar1 sporta zalé redzama vieta tiek
novietotas drosibas instrukcijas.
Skola regulari organizé ekskursijas, ieverojot drosibas pasakumus. Skoléni pirms tam tiek
instruéti.
Teémas par droSibu skola ir paredzeétas audzinasanas stundu planos, un klases audzinatajs
sistematiski tas parruna ar skoléniem.
Skolas macibu klas€s skoléni var uzturéties péc macibu stundam. NepiecieSamibas gadijuma
skoléni var darboties sporta zaleé un datorklasg, kur vini atrodas skolotaju uzraudziba. 1.-4.klasu
skoléni atrodas skolotaja uzraudziba pagarinatas dienas grupa lidz skolénu autobusam.
Komplektgjot jaunas klases, sekmigi norit skolénu adaptacija.
Sistematiski tiek apzinatas skolénu psihologiskas un socialas vajadzibas. To veic klases
audzinataji . Vajadzibas gadijuma tiek aicinati specialisti ar lekcijam, parrunam.
Skola sadarbojas ar socialo dienestu un uztur informaciju par sociala riska gimeném.
NepiecieSamibas gadijuma skola sadarbojas ar barintiesu. Skoléni anketas atbild-
95%- es zinu skolas iek$gjas kartibas noteikumus;
92%- klases audzinatajs mani labi pazist;
96%- skola man ir macits, ka riip&ties par sevi;
86%- skola ar mani ir parrunati dzimumaudzinaSanas jautajumi.
Stipras puses:

e Ir laba sadarbiba ar Medumu pagasta parvaldes socialo darbinicku un Medumu barintiesu

un Daugavpils novada Izglitibas parvaldes bérnu tiesibu aizsardzibas specialisti
e Visiem drosibas pasakumiem ir izstradati reglamentgjosie dokumenti.
e Skola tika organizéti seminari vecakiem un skolotajiem” Skolénu vecumposmu
psihologija”

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Uzturét regularas logopéda un psihologa konsultacijas skola.
e P&c skolas vienkarSotas renovacijas organizet praktiskas macibas ka rikoties ugumsgréka
gadijuma
e Skola nepiecieSsams logopéds

20



Vertejums: labi.
4.4.2. Atbalsts personibas veido$ana

Izglitibas iestade izstradata audzinaSanas programma. Audzinasanas stundas planotas atbilstosi
audzinaSanas programmai.

Audzinasanas programma ietvertas $adas t€mas:

Pilsoniska izpratne un attieksmes;

Saskarsme un pasizpratne;

Vides izglitiba un veseligs dzivesveids;

Satiksmes noteikumi un drosiba;

Karjeras izvéle.

Skoléna pozitivo attieksmju, personibas 1pasibu un socialo iemanu attistiSana macibu procesa
notiek nepartraukti. Skoléni zina un ievero ieksgjas kartibas noteikumus.

Skola darbojas skolénu pasparvalde. Skoléni brivi var izteikt savus priekSlikumus skolotajiem,
klasu audzinatajiem, skolénu padomei un skolas vadibai.

Skoléni organizé un uzné€mas atbildibu par dazadiem pasakumiem: arpusskolas, skolas un klases
pasakumiem. Skoléni iesaistas skolas pasakumu vadiSsana. Skola tiek rikotas akcijas, kuras rosina
rupéties par lidzcilvekiem un apkartéjo vidi. lestade tiek pardomati planoti un organizeti
daudzpusigi arpusklases pasakumi.

Skolas intereSu izglitibas programmas: instrumentalais ansamblis, tautas dejas, teatra pulcins,
telpu dizains, kokapstrade, novadpétnieku klubs- plano atbilstosi skolénu vajadzibam, skolas
tradicijam un skolas iespgjam. Nodarbibas sniedz iev€rojamu ieguldijumu skolénu vispusigas
personibas attistiSana.

Visi skoléni un vecaki tiek informéti par skolas piedavatajam interesu izglitibas programmam.
Skoléni, skolotaji un skolas darbinieki regulari tiek informéti par skolénu individualajiem un
skolas komandu sasniegumiem. Ar zinojumiem uz informacijas stenda, skolas kopsapulces,
sanaksmés un s€dés. Skolas linijas visiem uzvarétajiem tiek izteikta pateiciba un izsniegti
apbalvojumi.

Stipras puses:
e Tiek piedavatas daudzveidigas interesu izglitibas programmas
e Tiek rikoti daudzveidigi arpusstundu pasakumi.

e Tiek aktivi iesaistiti skoléni arpusskolas konkursos.
e Jau otro gadu skola ienem 1.vietu audzinaSanas darba. starp Daugavpils novada skolam

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Veicinat skolénu atbildibu un aktivitates (klase, pasparvaldg€, skolas padomg).
e Rast iesp&ju organizet vairak pulcinu ze€niem

Vértejums: loti labi.

4.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola sniedz informaciju skoléniem un vinu vecakiem par vidéjas un profesionalas izglitibas
programmu izvéles iesp&jam. Skola sadarbojas un uz skolu atbrauc Daugavpili esosas
profesionalas izglitibas iestades ar prezentacijam par savu skolu. Ar1 klases audzinataji riko
braucienus uz Daugavpili vecako klasu skoléniem ar mérki apmeklét atvérto durvju dienas, vai
citus pasakumus, kurus organizg citas skolas.

KlaSu audzinataju stundu planos tiek ieklautas ar karjeras izveli saistitas teémas: ,,Izglitibas
iespgjas Latvijas skolas”, ,,Savu intereSu un sp&ju apzinasanas karjeras izvéle” u.c. Skola atbalsta
skolénu sp&ju un interesu apzinasanu un izpéti audzinasanas stundu laika.

Skola macibu priekSmetu metodiskaja komisija ir vienojuSies, ka macibu priekSmeta satura
apguves laika viela arT ir jasaista ar karjeras jautajumiem.
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Datorklasé skoléni var izmantot internetu, lai iegiitu informaciju par karjeras izveles iespgjam.
Biblioteka ir izveidots stiiritis ar informaciju par karjeras izvéles iesp&jam, ar testiem sevis
izzinaSanai. Ir pieejama informacija par dazadu izglitibas iestazu piedavatajam izglitibas
programmam. Periodiski skola notiek tikSanas ar bijusajiem skolas absolventiem- dazadu
profesiju parstavjiem.

Katru gadu tiek organizétas ekskursijas uz uznémumiem.

Stipras puses:
e Skola organiz€ daudzveidigas iesp&jas uzzinat ar talakizglitibu un karjeru saistitos
jautajumus.

e Visi skoléni turpina talak izglitibu p&c pamatskolas beigSanas.

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Papildinat karjeras stiiriti biblioteka.
Vertejums: loti labi.

4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola meérktiecigi strada ar skoléniem, kuriem macibas ir labi sasniegumi. Skoléniem péc
iesp€jas un veélmém apmeklé individualas nodarbibas macibu priekSmetos. Tajas skolotaji
piedava uzdevumus ar augstaku gritibas pakapi, konsult€ un sniedz iesp&u uzlabot macibu
rezultatus.

Skola veicina un atbalsta talantigo skolénu lidzdalibu dazada méroga konkursos, olimpiades,
projektos. Katru gadu labakie sasniegumi skoléniem ir bijusi mizikas, tautas deju, vides
konkursos, literarajos konkursos. Labi sasniegumi sakumskolas rikotajas pétnieciskajas skatés
novada. Skoléni tiek gatavoti pamata visam novada rikotajam olimpiadém. Skoléni tiek mudinati
aktivi piedalities daudzveidigos konkursos (1. pielikums).

Skola ir izveidota un sekmigi darbojas skolénu stimuléSanas sistéma. Skolas 1inija tiek atziméti
skoléni par sasniegumiem konkursos, par lidzdalibu konkursos. Svinigos skolas pasakumos tiek
atzimeéti centigakie un talantigakie skoléni, tiek godinati olimpiazu, konkursu un sporta sacensibu
uzvarétaji.

Pamata ir apzinatas un nemtas véra to skolénu vajadzibas, kuriem ir grutibas macibas vai kuri
ilgstosi slimibas del neapmekl&ja skolu. Ar izglitojamajiem, kuriem macibas sagada griitibas,
skolotaji strada papildus konsultacijas, piedava diferencétus uzdevumus, lauj parrakstit
parbaudes darbus. Izglitibas iestadé nav tadu izglitojamo, kuri ilgstosi nav apmekl&jusi izglitibas
iestadi. KlaSu audzinataji, sadarbojoties ar priekSmetu skolotajiem, koordiné un parrauga
izglitojamos, kuri slimo un kuriem ir griitibas macibas. Audzekniem, kuri slimibas d&] nebija
apmekI&jusi skolu nelielu laika periodu, tiek sniegtas konsultacijas. Tiek dota iesp&ja skoléniem
un skolotajiem saskanoti izdeviga laika nokartot parbaudes darbus.

Katru ménesi tiek apzinati nesekmigie un ar tiem uzsakts darbs individualajas konsultacijas un
kop&ja sadarbiba ar vecakiem pie sekmju uzlaboSanas darba. NepiecieSamibas gadijuma tiek
pagarinats macibu gads, lai izglitojamie varétu uzlabot macibu sasniegumus.

Stipras puses:
e Tiek atklatas skolénu spgjas, un vini tiek aktivizeti piedalities daudzveidigos konkursos.
e Skola sistematiski strada ar skoléniem, kuriem ir griitibas macibu vielas apguve.
o Tiek kvalitativi stradats ar talantigiem bérniem.

e Skola piedava skoléniem intereSu izglitibas programmas, kas nodroSina izglitojamo
vispusigu attistibu un radoSu pasizpausmi.

NepiecieSamie uzlabojumi:
o Attistit katra skoléna personisko iniciativu un atbildibu.

Vertéjums: labi.
22



4.4.5. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestade sistematiski inform& vecakus par skolas darbu-maciSanas, maciSanas
jautajumiem, skolas pasakumiem, valsts parbaudes darbiem. Tiek organiz€tas vecaku sanaksmes.
Vecaki tiek iepazistinati ar MK noteikumiem, jauna macibu gada uzdevumiem, izmainam,
jaunajiem skolotajiem, turpmakajiem planiem un interesu izglitibas programmam, kuri darbojas
izglitibas iestad€. Notiek vecaku sapulces, uz kuram tiek aicinati specialisti (socialie darbinieki,
psihologi, logopédi). Tajas tiek atspogulotas dazadas izglitibas iestades darba t€mas, rasti
problému risinajumi.
Klases vecaku sanaksmes tiek organiz€tas ne retak ka 2 reizes gada, tam ir izglitojoSs un
informativs raksturs. Vecaku sapulces un citi pasakumi tiek planoti abpusgji piemérota laika.
Klasu audzinataji personigi informgja vecakus par visam izmainam, kas saistitas ar skolas darba
reZimu.
Vecaki sanem savlaicigu un kvalitativu informaciju telefoniski. Regulari vecaki tiek aicinati
sadarboties ar skolu un skolotajiem individualas parrunas. Pie klases audzinatajiem visi vecaki
var brivi sanemt informaciju par sava bérna uzvedibu, skolas apmeklgjumu un attieksmi pret
macibu darbu. ST informacija ir konfidenciala un tiek pasniegta saprotami.
BieZi tiek izmantoti pazinojumi skolénu dienasgramatas. Tie ir savlaicigi, regulari, saprotami.
Skolotaji regulari atjauno kontaktinformaciju par vecakiem.
87% vecaku saka, ka skolas zinojumi sniedz precizu un vajadzigu informaciju par bé€rna
sasniegumiem; informacija ir preciza un korekta;
85% apgalvo, ka skolotaji informe par b&rna stiprajam un vajajam pusém;
75% vecaku parliecinati, ka skolotaji uzklausis vinu viedokli.
Vecakiem sniegtas informacijas saturs par berna macibu sasniegumiem vienmeér atbilst valstt
noteiktajai vértésanas kartibai.
Skolas pedagogi vienmér konsult§jas ar vecakiem, ja bernam ir nepiecieSama psihologa,
logopéda, speciala pedagoga palidziba. Skola konsultgjas ar vecakiem, ja nepiecieSams Ipass
atbalsts, aprikojums.
Vecaki tradicionali aktivi apmeklé lielakos skolas pasakumus, 1pasi populari ir Zinibu diena,
Latvijas gadadienas svinigs koncerts, Ziemassvétku pécpusdiena, Absolventu vakari, Mates
dienas pasakumi. Aktivakie sakumskolas vecaki ar1 ir paréjos skolas pasakumos.
Skolas padomes galvenie darbibas virzieni bija atbalsts pasakumu organizé$ana. NepiecieSams
palielinat Skolas padomes lomu un vecaku iesaistiSanos skolas dokumentacijas ( skolas darba
plana, attistibas plana) un budzeta Iidzeklu analize.
Stipras puses:

e Vecakiem tiek sniegta savlaiciga un preciza informacija.

e Ir vecaku atbalsts skolas darbibai, skolas pilnveidei.

NepiecieSamie uzlabojumi:

e Rast jaunas darba formas darba ar vecakiem ar mérki aktivizét to iesaistiSanos skolas

dzive
e Aktivizét mazak ieinteres€tos vecakus interes€ties un iesaistities kvalitativa macibu
procesa nodrosinasanai (it Ipasi vecako klasu skoléniem)

Vertejums: labi.

4.5. Iestades vide:

4.5.1. Mikroklimats

Skola uztur savas tradicijas. Sadarbiba kop&jos pasakumos - skolotaji, vecaki, skoléni veido
piederibas sajtitu skolai. Kopigi riko Ziemassvetkus , Metenus, Mates dienu. Skola riipgjas par
sava t€la veidoSanu. 90 % skolénu apgalvo, ka apkartgja sabiedriba skolai ir laba slava. 76%
vecaku uzskata, ka skolai ir augsts prestizs sabiedriba.
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Skola ir atverta vietgjai sabiedribai. Skola notiek aktivitates, kur savu brivo laiku saturigi pavadit
ir iesp&ja visiem pagasta iedzivotajiem. Kopgja sadarbiba veicina skolas t€la veidoSanos.

Visi skolas darbinieki mérktiecigi strada, lai skoléni justos vienlidz labi, neatkarigi no dzimuma,
tautibas, kultiiras un religiskas piederibas (tas atspogulojas anketas, jo 94% skoléni saka, ka
skolotaji izturas taisnigi pret visiem skoléniem). Visi skolas darbinieki apzinas, cik svariga ir
labveliga gaisotne skola.

No anketas rezultatiem ir redzams, ka 100% skolotajiem ir pozitivs viedoklis par skolu;

92% skolotaju apgalvo, ka nepiecieSamibas gadijuma sniedz atbalstu kolégiem,

90% skolotaju saka- izturas pret skoléniem taisnigi un vinu runas stils ir korekts, ka arT mudina
skolénus biit parliecinatiem par sevi.

Apkopojot anketas rezultatus skoléniem, 83% b&rnu atzist, ka skolas telpas jutas drosi,

90% skolénu atzimé, ka skolotaji ir laipni un atsaucigi,

98%- ka skolas direktors uzklausa, ja ir problémas.

90% apgalvo, ja kads skolens jutas slikti vai cietis, skola par vinu labi rupgjas,

80 % skolénu atbild, ka klases biedri vinu neapcel un nedara pari.

No vecaku anketam uzzinam, ka 100% uzskata, ka skolotaji ir saprotosi,

85%- skola ir labi ieks$gjas kartibas noteikumi,

95% vecaku doma, ka skolotaji labi pazist vinu bérnus.

92% doma, ka skolotaji ir atklati pret vecakiem;

88% uzskata, ka ar skolotaju var runat atklati par problémam.

Katra macibu gada beigas tiek atzinigi novérteti skoléni un vina vecaki par labiem macibu
sasniegumiem un aktivu darbibu skolas laba.

Skolas vadiba pateicas skolotajiem un skoléniem par giitajiem sasniegumiem macibu olimpiades,
konkursos un par labi organizétajiem arpusstundu pasakumiem. Ir labi organiz€ti un
daudzveidigi skolas pasakumi, kuros regulari aktivi iesaistas skolotaji, kas palidz uzturét labas
attiecibas starp skolotajiem un skoléniem.

Skolas gaitenos ir izvietoti stendi, kuros izvieto bérnu darbus un fotografijas, diplomus par
skolénu aktivitatém vispargjas un interesu izglitibas joma.

Skola ir demokratiski izstradati iekS$€jas kartibas noteikumi. Skola ir ieks€jas kartibas noteikumi,
to ievieSanu un kontroli veic skolas vadiba. Péc vajadzibas tiek pilnveidoti skolas ieks€jas
kartibas noteikumi. Tiek nemti véra ieteikumi. Skoléni un vecaki ar noteikumiem ir iepazistinati
— vini tos zina un ievero. lestade ir izstradats skolotaju deziiru grafiks starpbrizos.

Klasgs skoléni parsvara ir draudzigi. Disciplina klas€, gaitenos ir laba, to apgalvo 87% skolénu.
Skolotaji, skolas vadiba uzreiz reagé uz to, ja ir fiziski vai morali pari darfjumi skolénu vida.
Tiek zinots vecakiem, nepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistits psihologs, socialais darbinieks.
Skolas darbinieki zina kartibu, kada zinot par pari darjjumiem. Disciplinas parkapumus izverte
godigi un taisnigi.

Skola ir izstradata kartiba, ka rikoties un ka veikt uzskaiti par skolénu kavéjumiem. Visi skolotaji
regulari atzZimé skolénu kav@umus, klases audzinataji apkopoja So informaciju. Visi klases
audzinataji inform€ja vecakus un skolénus, ka jarikojas, lai pazinotu par skoléna nokaveésanos
vai neieraSanos skola.

Stipras puses:
e Irizkoptas tradicijas.
e Skola strada saliedéts kolektivs.

e Ir atbalsts no aktivako vecaku puses.
NepiecieSamie uzlabojumi:
Turpinatr stradat pie skolenénu patriotisdma un pie tikumisko vertibu nostiprinasanas

Vertejums: loti labi.

4.5.2. Fiziska vide
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Skolas telpas ir funkcionalas, tiras, kartigas- apliecina 88% aptaujato vecaku un 80% skolénu.
Skola ir estetiski noforméta. Katru gadu sagatavojot skolu macibam tiek piedomats pie
noform&juma. Pedagogi katram skolas pasakumam noformé skatuvi un gaitenus. Skol€niem ir
iespgja piedalities skolas telpu noformesana.

Skoléni tiek iesaistiti skolas telpu kartibas un tiribas uzturéSana. Skolas telpas un macibu
kabinetos atbilstosas vietas un pietickama daudzuma nodrosinatas atkritumu urnas. TualetSs
vienmer pieejamas Skidras ziepes, tualetes papirs un papira dvieli.

2013.gada oktobri skola sakas projekta ”Daugavpils novada izglitibas iestazu konkuretsp&jas
uzlabosana un izglitibas pakalpojuma pieejamibas paaugstinasana
Nr.3DP/3.6.2.1.0/13/IPIA/VARAA/007

istenos$ana un tika uzsakta skolas vienkarSota renovacija. Projekta izpildes termin$ ir 2014.gada
decembris

Finansu iesp€ju ietvaros skola tiek atjaunotas meébeles, atbilstoSas skolénu vecumam un
augumam.
Visas skolas un klaSu telpas nodroSinats pietickams apgaismojums, normala temperatira,
uzkopSana un uzturéSana tiek veikta atbilstoSi sanitari higi€niskajam normam un LR Ministru
Kabineta noteikumu prasibam. To pierada kontrol€joSo institiiciju akti, to aizradijumi vienmér
tiek savlaicigi noversti.
Skolas €dnica visiem izglitojamiem piedava siltas pusdienas. Ka pusdienas skola ir labas un
veseligas, apstiprina 75 % vecaku. Pusdienas &d 100% skolénu.
Skolas gaitenu un kapnu telpu iekartojums neierobeZoja skolénu un personala parvietoSanos.
Skolas telpas ir droSas, gaitenos redzama vieta ir evakuacijas plans, noraditas ieejas, izejas un
evakuacijas izejas. Skola ir pirmas palidzibas aptiecina.
Skolas vadiba apseko macibu telpas un izzina skolotaju vajadzibas, lai planotu turpmakos darba
apstaklu uzlabojumus..
Skolas apkartne ir tira, apzalumota un sakopta. Skolas teritorija ir drosa skoléniem un
darbiniekiem. Skolas teritorijas sakopSanu veic sétnieks, bet skoléniem ir iesp&ja iesaistities
skolas teritorijas labiekartoSanas darbos. 1k pavasari notiek talkas, taja piedalas gan skoléni, gan
klases audzinataji, gan vecaki. Aiz skolas atrodas stadions. Bérniem ir pieejami daudzi veidi
aktivas fiziskas dzives 1stenoSanai.
Skolénu lielakai drosibai uz cela ir uzlikts atruma ierobezotajs “guloSais policists”. Skolai
piebraucamie celi ir laba kvalitate. Transportlidzeklus var novietot skolas pagalma. Art skolénu
autobusi var €rti piebraukt pie skolas.
Stipras puses:

e [zglitibas iestades vide ir sakopta un estétiska.

e [r sakopta un atjaunota teritorija pie skolas, katru gadu tiek labiekartota.

e [Ednica atbilst sanitari higieniskam prasibam.

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Rast iesp€ju skolas teritorijas nozogojumam.
e Paplasinat macibu lidzeklu klastu

Vértejums: loti labi.

4.6. Iestades resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestade ir telpas un nepiecieSamie materiali tehniskie resursi izglitibas programmu
istenoSanai. 100% aptaujato skolotaju atzist, ka ir darbam nepiecieSamie resursi, kas nodroSina

macibu priekSmetu standarta apguvi. Izglitojamo un pedagogu riciba ir datori, bezvadu interneta
pieslégums, kopétaji, kodoskops, multimediju projektori, interaktiva tafele, DVD un CD
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magnetofoni, televizors, muzikalais centrs un cita biroja tehnika un sporta aprikojums. Izglitibas
iestades materiali tehniska baze tiek papildinata un atjaunota. Iekartas ir lietoSanas kartiba, skola
ripéjas par savlaicigu remontu.

Eiropas Savienibas struktiirfondu nacionalas programmas projekta ,,Macibu satura izstrade un
skolotaju talakizglitiba dabaszinatnu, matematikas un tehnologiju priekSmetos” ietvaros, tika
papildinats macibu lidzeklu klasts dabaszinibu cikla priekSmetu pasniegSanai.

Projekta ,,Izglitibas iestazu informatizacija” ietvaros skola tika iegadati 11 stacionarie datori, ka
ar divi portativie datori , projektors un interaktiva tafele.

Skola ir divi sintezatori, ko izmanto gan miuizikas stundas, gan pasakumos.

Telpas tiek izmantotas racionali. Pamata telpu iekartojums atbilst macibu procesa
nodrosinasanai.

Skolas telpas ir atbilstosas skolénu skaitam, klasu iekartojums atbilst skolénu vecumam un
augumam. Lielaka dala mébelu ir misdienigas. Skola ir stadions. Ir skolénu skaitam atbilstoSa
sporta zale. Sanitarie mezgli ir atbilstoSi iekartoti. Skolas telpas nav piemérotas cilvekiem ar
kustibas trauc€jumiem.

Skola ir skaidras norades par telpam un to atraSanas vietu. Pie saimniecibas dalas vaditaja
apkopota un pieejama visa jaunaka informacija par skola esoSo aparatiru, aprikojumu un
resursiem, to atraSanas vietu un izmantoSanas kartibu. Skola ievéro drosibas pasakumus tehnisko
lidzeklu uzglabasanai (ir signalizacija).

Ir noteikta datorklases un citu kabinetu izmantoSanas kartiba, par kuru skolénus informé klases
audzinataji, vai macibu priekSmetu skolotdji. Izglitojamiem ir nodrosinata piekluve datoriem un
internetam, lai var€tu realiz€t macibu darba nepiecieSamo, veidojot projektu darbus, zinojumus,
referatus, zinatniski petnieciskos darbus.

Skolas bibliotekare regulari informé& un konsulté skolotajus un skolénus par biblioteka
pieejamajiem materialiem, to izmantoSanu. Skolas biblioteka finanSu resursu ietvaros katru gadu
tiek papildinata macibu, pedagogiska un metodiska literatiira, dailliteratira. 97 % pedagogu saka,
ka planojot darbu, ir pieejami atbilstoSi macibu materiali. Izglitibas iestade nodroSina
izglitojamos ar visam macibu gramatam. Skola iegadajas dazos priekSmetos (péc
nepiecieSamibas) darba burtnicas macibu procesam.

Interesu izglitibas programmu, arpusstundu pasakumu un projektu aktivitaSu nodroSinasanai
vienmer izmanto skolas telpas, iekartas un citus resursus.

IKT tiek izmantotas macibu audzinasanas un administrativaja darba. Datorklas€ pavisam ir 11
datori, interneta pieslégums, ka ari iesp€ja izmantot skolotaju istaba, dabaszinibu kabineta,
matematikas kabineta, sakumskolas klas€s un bibliot€ka esoSos datorus. Par&jos kabinetos ir
iespgja izmantot parn€sajamo projektoru un portativo datoru. Visiem skolotajiem un
izglitojamajiem ir iesp€ja macibu procesa izmantot datorus, interaktivo tafeli, biblioteku. 81%
pedagogu apgalvo, ka izmanto misdienigas tehnologijas macibu procesa, 100 % izmanto-
gatavojoties macibu stundam.

Skola izglitojamajiem, darbiniekiem un pagasta iedzivotajiem ir iesp&ja izmantot sporta zali.
Katru ménesi skolas direktors parskata skolas finansu resursus , vajadzibas gadijuma veic
korekcijas budZeta pozicijas. Skolas finansu resursi ir pietickami paSreiz&jo izglitibas
programmu realiz€Sanai. Valsts pieskirta dotacija novirzita tai paredz€tam mérkim. Visus skolas
parzina nodotos lidzeklus direktore sekmigi sadalija atbilstoSi skolas izvirzitajam prioritatém.
Skolas direktors informé skolas kolektivu par finansu Iidzeklu izmantoSanu skolas remontiem.

Stipras puses:
e Visi skolas darbinieki tiek iesaistiti materialtehniskas bazes pilnveides izvértésana un sniedz
ieteikumus pilnveidoSanai.

NepiecieSamie uzlabojumi:

e Nodrosinat katru macibu kabinetu ar datoru

e Meklét iesp&ju dazadu projektu lidzeklu piesaisti, materialas bazes uzlabosanai.
Vertejums: labi
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4.6.2. Personalresursi

Skola ir nodro$inati visi nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu TstenoSanai.

Skola strada atbalsta personals — medmasa, logop&ds. Skoléni un vecaki izmanto iesp&ju sanemt
logop@da palidzibu un konsultacijas, piesakoties klatieng. Ir iesp&ja izmantot Daugavpils novada
psihologa bezmaksas pakalpojumus, ko arT skolotaji, vecaki izmanto.

Skola personala mainiba ir minimala. Tas pamatotas, sakara ar bérna kopSanas atvalinajumiem.
Skola savlaicigi plano nepieciesamos personala resursus un to izmainas.

Skolas pedagogiskais personals pamata ir kvalificéts ar atbilstoSu izglitibu (visi 13 skolotaji ar
augstako izglitibu, 7 no tiem ir magistra grads)

Pedagogi piedalijas Eiropas Sociala fonda darbibas programma ,,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” papildprogramma 1.2.2.5.5 apaksSaktivitateé , Pedagogu konkurétsp&jas
veicinasana izglitibas sist€émas optimizacijas apstaklos™:

8 pedagogi ieguva 3. kvalitates pakapi
2 pedagogi ieguva 2. kvalitates pakapi
6 pedagogi ir apguvusi macibu kursu macibu priekSmetos ar iesp&ju papildus macit savai
specialitatei (matematika 5. 6.klas€, socialas zinibas, latvieSu valoda 5.,6.klasé, darbs
apvienotajas klases, informatika pamatskola).

Skolotaju darba slodzes tiek optimali sadalitas, ievérojot skolas izglitibas programmas, darba
organizacijas vajadzibas, skolotaju pieredzi un kvalifikaciju. 15% pedagogiem ir nepilna darba
slodze, bet vini strada arf citas darbavietas.
Skolas vadiba labi zina katra skolotaja darba pieredzi, profesionalo kompetenci un stipras puses.
Ir noteikti skolas darbinieku pienakumi un atbildibas jomas, kuras aprakstitas ar darbinieku
saskanotos darba aprakstos un péc nepiecieSamibas var biit parskatitas.
Skolotaji var mutiski vai rakstiski izteikt priekSlikumus sava vai skolas darba uzlaboSanai
pedagogiskas padomes seédés, metodisko komisiju vaditajiem vai tiesi skolas vadibai.
Visiem skolas darbiniekiem ir pieejama preciza informacija par skolas vadibas darba struktiru
un skolas darbibu.
Skola izveidotas un parsvara sekmigi darbojas- macibu priekSmetu metodiska komisija un
audzinasanas darba metodiska komisija, kas regulari sanak ne retak ka piecas reizes macibu
gada; pec vajadzibas skolotaji apvienojas radosajas grupas, veicot kopigus projektus.
Skolotaji aktivi un sekmigi piedalas talakizglitibas programmas. Skola ir sistematizéta
informacija par katra skolas pedagogiska darbinieka talakizglitibu, skolotajus motivé piedalities
skolas vajadzibam atbilsto$as talakizglitibas programmas. 98 % pedagogu apgalvo, ka zina, kada
veida var papildinat informaciju par savu talakizglitibu. 93 % apgalvo, ka zina savas
talakizglitibas vajadzibas. Skolotaji iesaistijuSies ESF projektos ,,Pedagogu konkurétsp&jas
veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos” un ,Atbalsts vispargjas izglitibas
pedagogu nodroSinasanai prioritarajos macibu priekSmetos”. 100 % pedagogu saka, ka skolas
vadiba rada iesp&ju iepazities ar jaunam maciSanas tehnologijam. Visiem pedagogiem ir iesp&ja
piedalities Daugavpils novada rikotajos seminaros un apmeklét un iepazities ar citu skolu
pieredzi. Sanaksmés pedagogi iepazistina kolégus ar profesionalas pilnveides pasakumos iegiito
informaciju, talakizglitibas kursu saturu un efektivitati. ArT miisu skola riko seminarus dazados
macibu priekSmetos, daloties pieredzg ar Daugavpils novada pedagogiem.
Stipras puses:

e Skolotaju kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.

e Skolotaji iesaistas projektos, kas veicina konkurétspgjas attistibu un skolotaju radosumu.

e Skolotaji ir radosi, atverti pasizglitibai.

e Skolotaji dalas pieredze ar Daugavpils novada citu izglitibas iestazu pedagogiem.
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NepiecieSamie uzlabojumi:
o lesaistit pedagogus starptautiska pieredzes apmaina.
e Nodrosinat pastavigu logop&da, psihologa darbibu skola.
e Rast iespeju vairak piedalities projektos

Vertejums : loti labi
4.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

4.7.1. Iestades darba pasvérteSana un attistibas planoSana

Izglitibas iestades paSverteéSanas sist€ma ir struktur€ta un planota. Skolas vadiba sistematiski
plano skolas darba kontroli un izvértéSanu vairakos tas darbibas virzienos.

Skolas vadiba ieinteres€ti kontroleé un parrauga personala darbu, pamata atbalsta un izvirza
pietiekami augstas prasibas.

Metodisko komisiju sédés, pedagogiskajas sédés un apspriedés skolotaji pamata aktivi iesaistas
skolotaju un skolas darba analiz€. Darba izveért€Sanai tiek izmantotas dazadas metodes un
formas: anketéSana, SVID analize, sanaksmes, pedagogu pasvertéjumi, iekS€jas kontroles
materiali u.c., nosakot iestades darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas. Vadiba rosina
darbiniekus regularai un merktiecigai paSvertésanai.

lestade ir lietiSka un labvéliga sadarbibas vide starp pedagogiem, tehniskajiem darbiniekiem,
skoléniem, vecakiem, kas veicina iesaistiSanos paSvertesana. Tiek uzklausiti viedokli,
ierosinajumi. Regulari tiek veiktas parrunas, lai izzinatu vajadzibas un risinatu darba problémas.
Pamata visi skolas darbinieki skaidri apzinajas savas un skolas darba stipras puses un
nepiecieSamos uzlabojumus, balstoties uz konkrétiem faktiem un skaidriem pieradijumiem.

Lai nodroSinatu izglitibas iestades paSveért€Sanas procesa veiksmigu norisi:

e katrs skolotajs veic pasvert€jumu macibu gada nosléguma;

¢ notiek semestru nosléguma sédes, kuras tiek analizeti izglitojamo sasniegumi;

e darbojas macibu priekSmetu metodiska komisija, kuras regulari analiz€ izglitojamo
sasniegumus macibu priekSmetu olimpiadés un ikdienas darba, risina citus aktualus
jautajumus, ka arT veic sava darba pasvertejumu,

e tiek veikta izglitojamo, vecaku, skolotaju anketé$ana par aktualiem jautajumiem ;

e junija tiek organizéta pedagogiskas padomes séde, kura tiek izvertéts ieprieks€ja macibu
gada darbs, noteiktas prioritates turpmakajam darbam, ja nepiecieSams, izdaritas
korekcijas izglitibas iestades attistibas plana, ka arT novertéta vispar€ja izglitibas iestades
gataviba jaunajam macibu gadam.

Macibu gada beigas gandriz visi skolotaji piedalas parrunas, lai izvértétu sasniegto, pilnveides
vajadzibas un izteiktu priekSlikumus skolas darba uzlaboSanai. Lielaka dala pedagogu apgalvo,
ka vini savas darba problémas var parrunat ar iestades vadibu. Vadiba nem véra pedagogu
izteikto viedokli.
VertéSanas procesa iegiito informaciju izmanto metodiskas komisijas, darbu planojot.
Pasvertésana konstatétas izglitibas iestades darba stipras puses un nepiecieSamie uzlabojumi tiek
izmantoti, planojot turpmako darbu. Darbinieki, izglitojamie un vecaki tiek iepazistinati ar
pasSvertejuma rezultatiem. PaSvert€juma zinojums pieejams novada majas lapa.
Skolas attistibas plana izstrades procesa piedalas iestades darbinieki, skolas padome, izglitojamo
pasparvalde. Skolas attistibas plans (2014.- 2017.) ir pardomats, strukturéts.
Skolas attistibas plana katras prioritates planojums paredz ievieSanas gaitu (uzdevumus,
atbildigas personas, laika sadalfjumu, nepiecieSamos resursus).
Skolas attistibas plans bija veidots ka papildinajums iepriek$€jam attistibas planam, nemot véra
skolas pamatmerkus, ieprieks paveikto darbu, ka arT pasvertejumu par ieprieksgjo periodu.
Skolas attistibas plans bija veidots, ievérojot skolas vispar€jo raditaju prognozi nakamajiem
gadiem (pieméram, demografisko situaciju), valsts izglitibas attistibas prioritates. Plans ir
pieejams visam ieinteresétajam pusém.
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Tas apspriests pedagogiskaja padomé, iestades padomé, saskanots ar Daugavpils novada domes
Izglitibas parvaldi.
Stipras puses:
e Skola ir labveliga demokratiskas sadarbibas vide, paSveértéSana iesaistot pedagogus,
skolénus un vecakus. Tiek nemt visu viedoklis.

e Skolotaji prot izmantot sava talakaja darba pasvertésana iegiito informaciju.
o Izglitibas iestades darba planosana tiek pakartota attistibas planam.

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Aktivizet vecaku iesaistiSanu konstruktiva pasvert€sanas procesa veiksana.

e Aktivizet vietgjas kopienas iedzivotajus (tai skaita vecakus) skolas turpmakas attistibas
planosana, lai attistttu par vietgjas sabiedribas daudzfunkcionalu centru.

Veértéjuma limenis: labi
4.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir visa nepiecieSama obligata dokumentacija. Skolas vadiba apzinati un mérktiecigi strada
pie ta, lai skolas darbu reglament€joSie dokumenti bitu izstradati demokratiski, ievérojot visas
tiem izvirzitas prasibas. Skolas vadiba seko izmainam likumdoSana, ieks$€jie normativie akti
atbilst dokumentu izstradaSanas un noforméSanas prasibam un ir sakartoti atbilstosi lietu
nomenklatiirai.
Kolektivs tiek informéts par speka esoSajiem normativajiem aktiem, izmainam tajos. Skolas
vadiba veiksmigi sadarbojas ar Skolas padomi.
Skolas direktore plano, organizé un vada skolas darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi,
sniedz nepiecieSamo atbalstu. 100 % skolas kolektivs noverte, ka skolas direktore ir ieintereséta
skolas darba. 87 % noverte, ka ir prasme vadit skolas kolektivu. 95 % - ka ar personigo pieméru
un atbalstu rada uztic€Sanos un iedvesmo par€jos sasniegt augstakus rezultatus. 91 % uzskata, ka
labi ievie$ un vada nepiecie$amas parmainas saskana ar izstradatajam strat€gijam.
Visiem skolas darbiniekiem ir pieejama informacija par vinu pienakumiem, tiestbam un
atbildibas jomam. Darba slodze starp skolotajiem ir sadalita optimali, iev€rojot istenoto izglitibas
programmu prasibas, darba organizacijas vajadzibas, skolotaju pieredzi un kvalifikaciju.
Izglitibas iestades vadiba parzina katra skolotaja darba pieredzi, kompetenci, stipras un vajas
puses.
Direktors parskata un izveért€ skolas darbinieku ierosinajumus skolas vadibas un skolas darba
uzlaboSanai, ieplanojot nepiecieSamas izmainas to realizacijai. Skolas vadiba informativajas
sédes, seminaros regulari informé skolas darbiniekus un skolénus par visiem pienemtajiem
lémumiem.
Skolas vadiba regularajas iknedélas sédés informéja pedagogus par skolas ikdienas darbu. ST
informacija ir iegiistama arT skolas vadibas telpas uz zinojuma stenda.
Skolas vadiba biezi sadarbojas ar skoléniem un skolas darbiniekiem.
Ir izveidotas pedagogu 3 Metodiskas komisijas, skolas vadiba koording to darbibu. Ne visi
metodisko komisiju vaditaji augsti profesionali veic viniem uzticétos pienakumus, dazreiz ir
atkartoti jaanaliz€ un jaaktivize attistibas vajadzibas.
Stipras puses:

e Izglitibas iestades vadiba ir ieinteres€ta darba procesa un rezultata.

e Tiek nodrosinata regulara informacijas aprite un parraudziba.

o Izglitibas iestade ir nodrosinata ar visiem nepiecieSamajiem pedagogiem.

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Regulari pilnveidot izglitibas iestades darba reglamentgjoso dokumentu saturu.

Veértejuma limenis: labi
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4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam
Skolas vadiba sadarbojas ar dibinataju. Uztur lietiSkas un labvéligas sadarbibas attiecibas ar
Medumu pagasta parvaldi, Izglitibas parvaldi, novada b&rnu tiesibu aizsardzibas un jaunatnes
lietu specialistu, bé€rnu un jaunieSu intereSu izglitibas centru, Medumu pagasta biblioteku,
Medumu barintiesu .
Skolas vadiba sadarbojas ar vecakiem un ir atverta sadarbibai ar sabiedribu. Skola censas
iesaisties projektos, veicinot atpazistamibu un skolas prestizu.
Stipras puses:

e Izglitibas iestades vadiba veicina daudzveidigu sadarbibu ar citam institficijam.

NepiecieSamie uzlabojumi:
e PaplasSinat sadarbibu ar dazadam institiicijam un populariz€t skolas t€lu sabiedriba.

e Aktualizet piedaliSanos projektu rakstiSana un realizéSana
Veértéjuma limenis: labi

SKOLAS DARBA VERTESANA skolas darba pasvértejums ir labi

Medumu pamatskolas pasnovertéjuma kopsavilkuma tabula

Kvalitates raditajs Vertejums

4.1. Macibu saturs — iestades | loti labi
istenotas izglitibas programmas
4.2. MaciSana un maciSanas

4.2.1. Macisanas kvalitate labi
4.2.2. Macisanas kvalitate labi
4.2.3. Veértesana ka macibu procesa | labi
sastavdala

4.3. Izglitojamo sasniegumi labi

4.3.1. Izglitojamo  sasniegumi
ikdienas darba

4.3.2. Izglitojamo  sasniegumi
valsts parbaudes darbos

4.4. Atbalsts izglitojamajiem
44.1. Psihologiskais  atbalsts, | labi
socialpedagogiskais atbalsts un
izglitojamo droSibas garantéSana
4.4.2. Atbalsts personibas | loti labi
veidoSana
4.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba loti labi
44.4. Atbalsts macibu darba | labi

diferenciacijai

4.4.5. Sadarbiba ar izglitojama | labi
gimeni

4.5. Iestades vide

4.5.1. Mikroklimats loti labi
4.5.2. Fiziska vide loti labi
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4.6. Iestades resursi

4.6.1. lekartas un materiali | Labi
tehniskie resursi
4.6.2. Personalresursi loti labi
4.7. lestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates
nodroSinasana labi
4.7.1. lestades darba pasveért€Sana
un attistibas planosana labi
4.7.2. lestades vadibas darbs un
personala parvaldiba

labi

4.7.3. lestades sadarbiba ar citam
institlicijam

Medumu pamatskolas direktore

V.Skvorcova
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1.pielikums

Medumu pamatskolas aktivitates
2018.- 2019.gadam
konkursos, olimpiades

Pasakums, aktivitate

Sasniegumi

Vides izglitibas sp&lu konkurss ,,Iepazisti vidi”.
Tema ,,MeZu mozaika”

3.vieta, diploms

Novada olimpiade latvieSu valoda

Atziniba

Novada olimpiade anglu valoda

3.vieta, atziniba

Novada olimpiade majturibas un tekstila
tehnologijas

Novada olimpiade matematika 5.-8.KI.

3.vieta

Vides izglitibas konkurss ,,Skoléni
eksperimente”

3.vieta, diploms

Novada sakumskolas 1.-2.kl. skolénu pétijumu
darbs

Konkurss anglu valoda ,,Kas? Kur? Kad?”

2.vieta

Novada skatuves runas konkurss

2.vieta, 3.vieta

Novada zinatniski p&tniecisko darbi

3.vieta, atziniba

Daugavpils novada olimpiazu rezultati
2011./2012.m.g.

2.vieta

Novada olimpiade krievu valoda

2.vieta, atziniba

Novada vides projekts ,,Telpu apgaismojums un
bérnu redze”

Novada literaro uzdevumu konkurss ,.,Ievelc
dzila elpa savu Latviju!” Epifanija ,,Saja
pasaulé”

2.vieta, Latgales novada
2.pakape

Novada skatuves runas konkurss

1.vieta, daliba Latgales novada
2.vieta, 2.vieta

Novada olimpiade vizuala maksla

Novada olimpiade informatika

3.kl. skolénu passacerétu radoSo darbs ,,Me&s — Pateiciba
pasi par sevi”, t€ma ,,Es”

4 klases pétijumu darbs Pateiciba
Vides izglitibas spelu konkurss ,,lepazisti vidi”.

Teéma ,,”Klusti par dabas draugu”

Novada sporta spéle. Tautas bumba. 2.vieta

Vides izglitibas konkurss ,,Skoléni
eksperimentg”
Téma ,,Traipi un cina ar tiem”

1.vieta. Brauc uz Rigu.

Latvijas izglitibas iestaZzu vokali-instrumentalo
ansamblu festivals-konkurss ,,Con brio”

Riga, II pakape
2.vieta, 2.vieta

Novada olimpiade kimija

Novada sakumskolas 1.-2.kl. skolénu rado$o
darbnica ,, Tev ir ideja? Tad paradi citiem!”.
Téma ,,Maja”

Pateiciba
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Novada olimpiade vésture

Atziniba

Novada olimpiade fizika

Novada sakumskolas 1.-2.kl. skolénu radoso
darbnica ,, Tev ir ideja? Tad paradi citiem!”.
Téma ,,Ziemassvétku rotajums”

2.pielikums
Medumu pamatskola
Ikdienas macibu rezultati
2018./2019.m.g.

Macibu Nepietiekams | Pietiekams | Optimals Augsts

priekSmets/ lItmenis (%) Itmenis (%) | [imenis Iimenis

Klase 1-3balles 4-6balles (%) (%)

7-8balles 9-10balles

LatvieSu valoda
2.klase 4 - 50 25 25
3.klase 9 - 78 22 -
5.klase 8 - 75 25 -
7.klase 6 33 67 -
9.klase 7 - 86 14 -
Anglu valoda
2.klase 4 - - - -
3.klase 9 - - - -
5.klase 8 - 63 25 12
7.klase 6 - 50 50 -
9.klase 7 - 72 14 14
Krievu valoda
7.klase 6 - 17 33 50
9.klase 7 - 29 71 -
Matematika
2.klase 4 - 50 0 50
3.klase 9 - 67 33 -
5.klase 8 - 50 25 25
7.klase 6 - 33 50 17
9.klase 7 - 57 43 -
Informatika
5.klase 8 - 38 62 -
7.klase 6 - 17 17 66
Dabaszinibas
5.klase 8 - 63 25 12
Biologija
7.klase 6 - 33 50 17
9.klase 7 - 57 43 -
Kimija
9.klase 7 - 57 43 -
Geografija
7.klase 6 - 33 33 34
9.klase 7 - 29 57 14
Fizika
9.klase 7 - 71 29 -
Latvijas vesture
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7.klase 6 33 50 17
9.klase 7 43 57 -
Pasaules vesture

7.klase 6 57 43 -
9.klase 7 43 43 14
Socialas zinibas

2.klase 4 - - -
3.klase 9 - - -
5.klase 8 - 12 88
7.klase 6 17 17 66
9.klase 7 14 43 43
Majturiba un

tehnologijas

2.klase 4 - - -
3.klase 9 - - -
5.klase 8 - 12 88
7.klase 6 - 17 83
9.klase 7 14 29 57
Sports

2.klase 4 - - -
3.klase 9 - - -
5.klase 8 - 12 88
7 .klase 6 - - 100
9.klase 7 14 14 72
Literatira

5.klase 8 62 38 -
7.klase 6 33 67 -
9.klase 7 86 14 -
Mizika

2.klase 4 - - -
3.klase 9 - - -
5.klase 8 38 24 38
7.klase 6 - 33 67
9.klase 7 29 14 57
Vizuala maksla

2.klase 4 - - -
3.klase 9 - - -
5.klase 8 - 38 62
7.klase 6 - 17 83
9.klase 7 14 43 43
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1-3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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9-10 0 1 3 1 2 3 5 4 5
9 9 9 9 9 9 9 9 9
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
4-6 44% 67% 33% 44% 11% 33% 0% 0% 11%
7-8 56% 22% 33% 44% 67% 33% 44% 56% 33%
9-10 0% 11% 34% 12% 22% 34% 56% 44% 56%
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skaits klase

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

4-6 75% 63% 63% 50% 63% 38% 0% 38% 0% 0% 0%
7-8 25% 38% 25% 25% 25% 63% 13% 25% 13% 38% 13%
9-10 0% 0% 13% 25% 13% 0% 88% 38% 88% 63% 88%
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Skolénu
skaits 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

4-6 33% 33% 33% 33% 33% 33% 17% 17% 17% 17% 0% 0% 0% 17%

7-8 67% 67% 67% 17% 50% 50% 17% 67% 50% 17% 17% 0% 50% 67%

9-10 0% 0% 0% 50% 17% 17% 67% 17% 33% 67% 83% 100% 50% 17%
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1-3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4-6 2 2 3 1 2 1 2 2 2 1 0 0 0 0 2
7-8 4 4 3 2 3 1 3 2 3 1 2 1 1 0 4
9-10 0 0 0 3 1 4 1 2 1 4 4 5 5 6 0
Skolenu
skaits 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

4-6 33% 33% 50% 17% 33% 17% 33% 33% 33% 17% 0% 0% 0% 0% 57%
7-8 67% 67% 50% 33% 50% 17% 50% 33% 50% 17% 33% 17% 17% 0% 43%
9-10 0% 0% 0% 50% 17% 67% 17% 33% 17% 67% 67% 83% 83% 100% 0%
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9-10 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 3 4 4 2
7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
B o o 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
46 | 100% 86% 57% 43% 71% 71% 43% T71% 57% 42% 57% 71% 29% 14%  14% 42%
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7-8 0% 14% 29% 43% 29% 29% 57% 29% 43% 29% 43% 29% 29% 29% 29% 29%

9-10 0% 0% 14% 14% 0% 0% 0% 0% 0% 29% 0% 0% 42% 57% 57% 29%
9.klase
<
< = < 1 . c:s
= S Bl @ S = 13 <2
N 1= IS« = s L2 o S o = s 8 »
S| E|B8l28 §tf F g & H3s 3 Zig g3:
- o =| = = < = — IVJ 1 IS = IS = Ifl)
S8 =<8 xS g a5 B & =T &HEEC E £ 5E g 3¢
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4-6 6 6 5 2 3 0 3 4 3 2 3 2 1 1 1 2
7-8 0 0 1 5 3 3 3 2 3 4 3 1 2 3 1 4
9-10 0 0 1 0 0 3 0 0 0 1 1 4 4 3 4 0
Skolenu
skaits 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 6 7

B 1406 14% 0% 0% 14% 14% 14% 14% 14% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 14%

4-6 86% 86% 71% 29% 43% 0% 43% 57% 43% 29% 43% 29% 14% 14% 17% 29%
7-8 0% 0% 14% 71% 43% 43% 43% 29% 43% 57% 43% 14% 29% 43% 17% S57%
9-10 0% 0% 14% 0% 0% 43% 0% 0% 0% 14% 14% 57% 57% 43% 67% 0%
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